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ADQUISICION DE DOTACION (ROPA DE TRABAJO Y CALZADO), YA SEA POR MEDIO DE TARJETAS O BONOS DE DOTACION PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES Y SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

DOTACION

NOMBRE / DESCRIPCIO

1 Tanﬁtas o bonos d? d‘otacmn: s 414.000 3 4 1.242.000 12 $ 14.904.000
Auxiliar de mantenimiento
2 Tar{efas o bonos det dlotaclon: s 414.000 3 $ 1.242.000 5 $ 7.452.000
Auxiliar de mantenimiento caldera
La entrega de dotacidn vigencia
2021, se realizard mediante bonos
3 Za;Jedtas 0 bonos de dotacién: 3 621.000 3 $ 1.863.000 5 redimibles en los Almacenes $ 9.315.000
ador . N
¢ establecidos por el contratista, de
acuerdo a los listados entregados por
la Direccidn de Gestion de Talento
Humano.
Las tarjetas o bonos deben cumplir
Tarietas o b de dotacion con lo requerido en fas
arjetas o bonos de ién: e B
4 621.000 3 1.863.000 25 46.575.000
Conductor $ $ especificaciones del Anexo No. 1. $
Tarjetas o bonos de dotacién:
B Operario de servicios generales $ 530.419 3 $ 1.591.257 27 S 42.963.928
{camillero)
6 Tarjetas o bonos de dotacién: $ 289.800 3 $  869.400 17 3 14.779.800
Operarios Servicios Generales




' , VALORDE 7
OR D (o] . b i £
VA[ORZO(;IAC ON | NGMERO DE | DOTACION fgxﬁi&
NOMBRE / DESCRIPCION CARRERA DOTACIONES POR RES OBSERVACION
ADMINISTRATIVA | PORANO | TRABAIADOR|
. : ANUAL ’
arjeta 3 1 ion: . . .
7 Tarjetas o bonos de dotacion s 482.724 3 $ 1.448.172 15 S 21.722.580
Auxiliar administrativo,
La entrega de dotacidn vigencia
2021, se realizard mediante honos
g 4 482.724 3 5 1.448.172 30 redimibles en los AImacgnes s 43.445.160
establecidos por el contratista, de
acuerdo a los listados entregados por
la Direccidn de Gestidn de Talento
Humano.
Tarjetas o bonos de dotacién: o g - . .
9 Conductor $ 658.260 3 $ 1.974.780 1 Las tarjetas o bonos deben cumplir | $ 1.974.780
con lo requerido en las
especificaciones del Anexo No. 1
10 raryetas'o bonos de dotacién: s 482,724 3 $ 1.448.172 13 $ 18.826.236
Secretarios (as)
NG
221.958.484
NOTA: LA ENTIDAD ADJUDICARA HASTA LA TOTALIDAD DEL PRESUPUESTO FINAL ESTIMADO AL PROPONENTE QUE OFREZCA EL 100% DE LOS [TEMS RELACIONADOS, POR LO ANTERIOR, LOS OFERENTES INTERESADOS DEBERAN
OFERTAR LA TOTALIDAD DE LOS [TEMS REQUERIDOS, SO PENA DE SER RECHAZADO.

120 ) DIAS CALENDARIO, UNA VEZ PRESENTADA LA FACTURA JUNTO CON EL CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y DEMAS
OCUMENTOS REQUERIDOS POR LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE £.5.E.
ARAGRAFO: NO OBSTANTE, PARA EFECTO DEL PAGO SE TENDRA EN CUENTA €L FLUJO DE CAJA DE LA ESE
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NOMBRE: CARGO:

CINDY JOHANA ARIZA AHUMADA DIRECTORA GESTION DE TALENTO HUMANO

CORREO ELECTRONICO: NUMERO DE CONTACTO:

DIRTALENTOHUMANOQ@SUBREDNCRTE.GOY.CO 4431790 EXT 1005

A) DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: PARA PRECAVER LOS PERIUICIOS QUE SE DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, INDEPENDIENTE DE
LAS MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL QUE SE PACTE EN €1 CONTRATO. SU CUANTIA CORRESPONDERA A LA QUE EN CADA CASO SE DETERMINE, LA CUAL NO PODRA SER INFERIOR
AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL MONTO DEL CONTRATO Y UNA DURACION IGUAL A LA DEL PLAZO MAXIMO PREVISTO AL MOMENTO DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y
CUATRO (4) MESES MAS.

LAS PRORROGAS, ADICIONES O MODIFICACIONES QUE SE SURTAN EN LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERAN AMPLIAR LAS COBERTURAS EN TIEMPO Y EN VALOR DE LA
POLIZA CORRESPONDIENTE DENTRO DEL TERMINO ESTABLECIDO.




GENERALES:

1. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD A LA OFERTA'Y CONDICIONES EXIGIDAS EN LOS ESTUDIOS PREVIOS.

2. ACTUAR Df BUENA FE Y ABSTENERSE DE REALIZAR CUALQUIER CAMBIO EN LAS CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO SIN PREVIO VISTO BUENO DEL SUPERVISOR DEL MISMO.

3. MANTENER DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO, LAS MISMAS CONDICIONES EXIGIDAS EN LOS ESTUDIOS PREVIOS Y OFRECIDAS EN LA OFERTA . EN TERMINOS DE CALIDAD, PRECIO, CARACTERISTICAS FSPECIALES Y

4. SUSCRIBIR EL CONTRATO, EL ACTA DE INICIO DE EJECUCION Y GARANTIA DENTRO DE LOS TIEMPO SOLICITADOS

5. PRESENTAR ANTE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA LA GENERACION DE LA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO, LA FACTURA, INFORMES, INGRESO AL ALMACEN Y CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES O

6. PRESENTAR ANTE LA DIRECCION FINANCIERA (CENTRAL DE CUENTAS POR PAGAR) DE LA SUBRED NORTE ESE, LA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO, tA FACTURA Y SOPORTES RESPECTIVOS PARA SU CORRESPONDIENTE RADICACION.
7. NOTIFICAR A LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. DE CUALQUIER INCONVENIENTE QUE IMPIDA LA DEBIDA £JECUCION DEL CONTRATO YA SEA QUE PROVENGA DE CAUSAS EXTERNAS O DE SU PROPIA

8. DAR CUMI”LIMIENTO A LOS PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIVIENTOS INSTITUCIONAL'ES, SISTEMA OBLIIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL DURANTE EL DESARROLLO DE LAS RESPONSABILIDADES

9. EJECUTAR LAS ACCIONES PREVENTI\/A’S Y/O CORRECTIVAS, Y/O PLAN DE MEJOFiAMIENTO A QUE HAY’A LUGAR DE ACUERDOC A LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES’EMIT)DAS POR LOS O'fiGANOS EXTERNOS, SUPEﬂVISbR DEL
10. €S OBUGACION DEL CONTRATISTA CONOCER, DIVULGAR Y APLICAR LA POLITICA AMBIENTAL ESTABLECIDA POR 1A SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

11. ES OBLIGACION DEL CONTRATISTA SUBIR A LA PLATAFORMA DEL SECOP 1I, LAS FACTURAS CORRESPONDIENTES PARA LA RESPECTIVA APROBACION O RECHAZO POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

12. LAS DEMAS QUE SE NECESITEN PARA EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DEL OBJETOQ CONTRACTUAL.

ESPECIFICAS: .

1, ENTREGAR EN EL ALMACEN DE LA SUBRED NORTE UBICADG £N LA TRANSVERSAL 100 A # 80 A - 50 UMHES ENGATIVA, LOS BONOS O TARIETAS OBIETO DE LA PRESENTE ORDEN, UNA VEZ EFECTUADO EL PEDIDO POR PARTE DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO.

2. ENTREGAR LA CANTIDAD DE TALONARIOS {BONOS) Y/O TARIETAS POR LOS MONTOS ESTABLECIDOS EN LA DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

3. ENTREGAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO EN UNA HOJA DE EXCEL VIA CORREO ELECTRONICO, LA RELACION DE LOS TRABAJADORES BENEFICIARIOS DE LOS BONOS DE DOTACION, DONDE DEBERA IR CONSIGNADO IDENTIFICACION,
NOMBRES Y APELLIDOS, EL NUMERO DEL TALONARIO Y £L NUMERO DEL CONSECUTIVO DE LOS BONOS POR CADA TRABAJADOR LE CORRESPONDE Y EL MONTO TOTAL Y EL VALOR UNITARIO DE CADA BONO.

4. REMPLAZAR SEGUN CRITERIOS TECNICOS DE L.OS PRESENTES ESTUDIOS PREVIOS, LOS ELEMENTOS (TALONARIOS Y/O TARJETAS), QUE EN EL MOMENTO DE LA ENTREGA O POSTERIORMENTE SE VERIFIQUEN COMO DEFECTUOSOS, EN
MALAS CONDICIONES DE PRESENTACION O EN CONDICIONES DIFERENTES A LAS ESTIPULADAS EN LA OFERTA.

5. ES RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EXIGIR LA ORDEN DE INGRESO AL ALMACENISTA, SOLICITAR LA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO AL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y RADICAR LA FACTURA, UNA VEZ ENTREGADOS LOS
BIENES, EN ORIGINAL Y DOS COPIAS JUNTO CON LOS ANTERIORES DOCUMENTOS, EN LA OFICINA DE CONTROL DE CUENTAS POR PAGAR DEL HOSPITAL ENGATIVA.

6. LAS TARIETAS Y/O BONOS DEBERAN CUMPLIR CON LAS INDICACIONES SENALADAS EN EL ANEXO TECNICO NO.1, EN CASO DE REQUERIRSE EL CAMBIO POR NO CUMPLIMENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, NO GENERARA COSTO
ALGUNO PARA LA SUBRED NORTE.

7. EN CASO DE REQUERIR EL CAMBIO DEL NOMBRE DE UN BENEFICIARIO DE ALGUNA TARIETA Y/O BONO DE DOTACION POR SOLICITUD DEL SUPERVISOR, NO DEBE GENERAR COSTO ADICIONAL PARA LA SUBRED NORTE.

8. CUMPLIR CON LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

9. AL OFERENTE QUE SE LE ADIUDIQUE EL CONTRATO SE OBLIGA A ACEPTAR LAS DINAMICAS PROPIAS DE SU LABOR, PODRA INCLUIR, EXCLUIR, AUMENTAR O DISMINUIR DOTACION PARA TRABAJADORES OFICIALES Y EMPLEADOS
PUBLICOS, DE CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES SIMILARES O DIFERENTES QUE NO SE ENCUENTREN EN EL LISTADO, PARA ELLO EL SUPERVISOR DEL CONTRATO REALIZARA EL REQUERIMIENTO POR ESCRITO AL CONTRATISTA,
QUIEN REMITIRA COTIZACION PARA APROBACION Y POSTERIOR CERTIFICACION (DEBIDAMENTE JUSTIFICADA EN SU ASPECTO TECNICO Y EN EL VALOR APROBADO, AS{ MISMO, DEBERA ANEXAR LA ESPECIFICACION TECNICA Y LAS
CARACTERISTICAS PROPIAS DEL ELEMENTO O SERVICIO REQUERIDO), POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL PRESENTE PROCESO, QUIEN A SU VEZ INFORMARA LOS TRAMITES A SEGUIR, ASf COMO EL LUGAR, FECHA Y HORA DE ENTREGA.
10. LAS DEMAS DE ACUERDO AL OBJETO DEL CONTRATO.

Proyecto: Andrés Mauricio Ortega Betancourt Técnico Administrativo 1l
Reviso: Enrique Paez Falla Coordinador Bienes y Servicios
I
|
}
Reviso: DRA. Janneth Caicedo Casanova Directora de Contratacion kY

Aproho: DR. Fabio Cortes Cruz Subgerente Corpotativo







