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EVALUACION DE PROPUESTAS JURIDICA

5 poda

T SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE £.S.E.
Norte E.S.E

GESTION DE LA CONTRATACION FECHA: 22/05/2020
INFORMACION DEL PROCESQ
PROCESO No 085-2022
MODALIDAD DE SELECCION INVITACION A COTIZAR

OBJETO A CONTRATAR

Adquisicion de Ropa de trabajo (vestido, calzado y elementos de proteccion personal } Mediante tarjetas y/o bonos de Dotacion para los trabajadores oficiales y

Servidores Publicos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. Vigencia 2021 y 2022
 INFORMACION DE LA EVALUACION
“EVALUACION JURIDICA”
Proponente 1 Proponente 2
CRITERIO DESCRIPCION & SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E
(o PERMODA LTDA INCENTIVOS
COLOMBIA 5.A.S.
8605168065 8002198769
‘ 1. Cumple l ‘ 1. Cumple ‘

HABILITANTES JURIDICOS

1. Carta de presentacién de la propuesta (Anexo
entregado por fa subred})

Observacidn:

Observacion:

Observacidn:

2. Documento de identificacion  del

Representante Legal

[ 1. Cumple '

Observacion:

I 1. Cumple l

Observacién:

Observacidn:

3. Certificado de Existencia y Representacién
tegal o Documento Equivalente, no mayor a
treinta (30) dias calendarios

l 1. Cumple ‘

Observacién:

[ 1. Cumple \

Observacion:

Observacién:

4. Autorizacidén para presentar la oferta vy
comprometer a personas juridicas

1. Cumple

Observacion: Conforme lo establecido en el articulo
372 del Codigo de Comercio, en concordancia con Ja
seccion |11 del capitulo Ifl, y Jos conceptas de la

Superintendencia de Sociedades, e p

1. Cumple ‘

Observacion: Conforme lo establecido en el articulo
372 del Codigo de Comercio, en concardancia con la
seccion Hi del capitulo 11, y los conceptos de la

Superil ta de Sociedades, el pr

cumple con el criterio juridico estipulado en la
invitacion a Cotizar 085-22, pues de acuerdo al
certificado de existencia y representacion aportado,
el representante legal suplente tiene las mismas
facultades fegales y en los mismos terminos del
representante legal principal quien "lo reemplazard
en las ausencias absolutas o temporales de su cargo”,
por tanto como establece la norma y los conceptos
en interpretacion de ta misma, se entiende que para
que el representante fegal suplente ejerza sus
facultades, debe existir como condicion

cumple con el criterio juridico estipulado en fa
invitacion a Cotizar 085-22, pues de acuerdo al
certificado de existencia y representacion aportado,
el representante legal suplente tiene las mismas,
facuitades legales y en los mismos terminos del
representante Jegal principal quien "lo reemplazara
en las ausencias absolutas o temporales de su cargo”,
por tanto como establece la norma y los conceptos
en interpretacion de la misma, se entiende que para
que el representante [egal suplente ejerza sus
facultades, debe existir como condicion

imprescindible la ausencia del repr
principal, como consecuencia de lo anterior, si no se
cumple tal condicion, el representante fegal suplente
actuaria sin capacidad para ello, estando obligado a
responder directamente por fos contratos celebrados.

imprescindil la ausencia del repr
principal, como consecuencia de lo anterior, si no se
cumple tal condicion, el representante legal suplente
actuaria sin capacidad para ello, estando obfigado a
responder directamente por los contratos celebrados.

OCbservacién:

5. Documento de conformacién de consorcio o
unién temporal {anexo entregado por la subred)

e

Observacion:

]

Observacién:

Observacién:

6. Certificacion de cumplimiento de pago de
aportes parafiscales efectuado en los (ltimos seis
{6) meses

{Anexo entregado por Ja subred)

2. No Cumple J

Observacion: El proponente no cumple con el
criterio juridico estipulado en la invitacidn a
cotizar 085-22, por cuanto el documeto no fue
diligenciado correctamente de acuerdo af
formato anexo 2 publicado en la plataforma
SECOP 1, ya que el docutnenty adjunto no
corresponde al solicitado por la enitdad dentro
del proceso de contratacidn, por tanto debe
diigenciar adecuadamente el formato requerido.

\ 1. Cumple l

Observacion:

Observacion:




7. Garantia de seriedad de Ia oferta (fsta
garantia aplica para las ofertas cuya cuantia sea
igual o superior a 150 SMMLV}

} L. Cumple ‘

Observacion:

1. Cumple

Observacién:

Observacion:

8. Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT

} 1. Cumple I

Observacion: £ proponente cumple con el criterio
juridico estipuiado en ia invitacion a cotizar 085-22,
en virtud al Paragrafo del Articute 1.6.1.2.7. del
Decreto 1625 de 2016, que establece: “Sin p cio
de las actualizaciones a que haya jugar, la inscripcion
en el Registro Unico Tributario {RUT), tendrd vigencia
indefinida y, en consecuencia, no se exigira su
renovacién.”

1. Cumple

Observacion:

Observacidn:

9. Fotocopia del Registro de ldentificacion

| Tributaria - RIT

2. No Cumple

Observacion: El proponente no cumple con el criterio
juridico estiputado en la invitacion a Cotizar 085-22,
pues dentro del RIT no se encuentra identificada fa
representante legal suplente, quien es fa persona que
ha presentado todos los documentos juridicos
requeridos en el proceso de contratacién; se aclara
que no es que [a misma carezca de facultad para
presentar ia propuesta, pues de acuerdo al certificado
de existencia y representacion aportado, si bien es
cierto faculta a fa representante Jegal suplente en los
mismos terminos del principal, tambien es cierto que
dicho documento cita: "SUPLENTE: EL
REPRESENTANTE LEGAL TENDRA VARIOS SUPLENTES
DE SER NECESARIOS, QUIENES LO REEMPLAZARA EN
SUS FALTAS ABSOLUTAS, ACCIDENTALES O
TEMPORALES", sin embargo, se debe actualizar el RIT
incluyendo a la representante legat suplente,

1. Cumple

Observacion:

Observacién:

General de fa Repiblica de la empresa y del

Lepresentante Jegal, 1o mayor a teinta {30} dias

Observacién:

Observacidn:

1. Cumple 1. Cumple
10. Compromisoe Anticorrupcidon - pacte de
“ltransparencia
Anexo entregad: fa subred Norte £SE
{Aneno entregado por fa subred Norte J Observacién: Observacion: Observacién:
11. Certificado Antecedentes Disciplinarios -
, . P 1. Cumple 1. Cumple
Procuraduria General de la Nacién de la empresa
y del representante legal, no mayor a treinta {30)
. ! L, Observacién: . .,
dias Observacién: Observacion:
[
1. Cumnple 1. Cumple
12, Certificado  Antecedentes - Contraloria

Observacion:

HABILITANTES JURIDICOS

13. Ceriificado Antecedentes Judiciates - Policia
Nacicnal del representante legal, no mayor a
treinta (30} dias

1. Cumple !

Observacién:

1. Cumple

Observacion:

Observacion:

1. Cumple 1 1. Cumple

14. Certificado de Registro Nacional de Medidas

Correctivas - Policia Nacional del representante

legal 3 a treinta {30) dias

egal, na mayor a treinta {30} dias Observacién: Observacidon: Observacion:
1. Cumple | 1. Cumple

15. Certificado Antecedentes - Personeria de

Bogotd D.C. del representante legal, no mayor a

cinta (30} dia
treinta (30} dias Observacion: Observacién: Observacion:




1. Cumple ‘ I 1. Cumple ‘ ‘

16. Registro Unico de Proponentes — RUP

Observacién: Observacion: Observacién:

1. Cumple | | 1. Cumple I 1

Observacion: Observacién:

17. Certificacién Bancaria

Observacién:

OBSERVACIONES:

Ef proponente PERMODA LTDA No cumple con la totalidad de los requisitos habilitantes juridicos solicitado en 1a Invitacién a cotizar 085-2022. por cuanto, no subsand los documentos solicitados.

El proponente SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA S.A.S. Cumple con la totalidad de los requisitos habilitantes juridicos solicitado en la Invitacién a cotizar 085-2022. Se encuentra habilitado
juridicamente.

i EVALUADORES :

karol Dannessa Rivera Sdnchez

 criterio juridico:
dor nl Profesional Especializada - Direccidn de Contratacion

' :Nombre, @:éygo y firma Eva

' o i i} T : Carlos Fernando Rey Riveros
Nombre, cargo’y firma Evaluador criterio Juridico::: N Y L
i : s Director de Contratacién




SUBSANACION DE PROPUESTAS SARLAFT/PADM/SICOF CODIGO: AP-CT-F-60-01
S VERSION: 1

Norte E.S:E, SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. PAGINA: 1 DE 1

GESTION DE LA CONTRATACION FECHA: 22/05/2020
INFORMACION DEL'PROCESO' :
PROCESQ No I 085-2022
MODALIDAD DE SELECCION ~ ] (NVITACION A COTIZAR
OBIETO A CONTRATAR ‘ : : Adgquisicion de Ropa de trabajo (vestido, calzado y elementos de proteccién personal) Mediante tarjetas y/o bonos de Dotacion para los

- jtrabajadores oficiales y Servidores Piblicos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. Vigencia 2021 y 2022

INFORMACION DE LA EVALUACION SARLAFT/PADM/S(COF:

Proponente 1 I Proponente 2
e . SODEXO SERVICIOS DE
BENEFICIOS E'INCENTIVOS

DESCRIPCION /COMO EVALUAR
- o E COLOMBIA S.A.S5.NIT 800219876

PERMODA LTDA NIT860516806'5

9
Formato para conocimiento del Cliente o contraparte-
CUMPLE / NO CUMPLE NQ PRESENTA/NO CUMPLE CUMPLE
Empresa
Informacion financiera CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE
3. HABILITANTES SARLAFT/PADM/SICOE: Fotocopia RUT CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE
(Traslade a [a descripcion los criterios” [Fotocopi i i ieri
¢ pia Cedula de Ciudadania/ Cedula de Extranjeria
técnicos evaluadosen'laInvitacion 6 en 10s{representante legal CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Pliegos de condiciones, de acuerdo:al R -,
procaso adelantado) Fotocopia Declaracién de Renta . CUMPLE / NO CUMPLE NO PRESENTA/NO CUMPLE CUMPLE
Documento composicidn societaria CUMPLE / NO CUMPLE NO PRESENTA/NO CUMPLE CUMPLE

NO SE ENCUENTRA REPORTADO EN |[NO SE ENCUENTRA REPORTADO

Verifi i6 lista vi lante de | N CLINTON CUMPLE / NO CUMPLE
erificacion en lista vinculante de la ONU/ / LISTAS CONSULTA No.562 EN LISTAS CONSULTA No.562

OBSERVACIONES: CIRCULAR 009-2016/005-5-2021: CONOCIMIENTO DEL CLIENTE O CONTRAPARTE. LOS PROPONENTES DEBEN DILIGENCIAR EL FORMATC DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE O
CONTRAPARTE EN SU TOTALIDAD, LO QUE NO APLIQUE O NO CORRESPONDA AL TIPO DE EMPRESA SE DEBE COLOCAR N/A. NO DEBEN QUEDAR CASILLAS EN BLANCO. EL'NO DILIGENCIAMIENTO DE LA
TOTALIDAD DEL FORMATO, SE CALIFICARA COMO NO CUMPLE, LO QUE INHABILITA AL PROVEEDOR PARA CONTINUAR EN EL PROCESO. LEA DETENIDAMENTE EL FORMATO. DE IGUAL FORMA DEBE
ALLEGAR LA TOTALIDAD DE LA DOCUMENTACION EXIGIDA PARA LA EVALUACION,

* Proponente 1: La empresa PERMODA LTDA NIT860516806 5 NO CUNPLE con la verificacién SARLAFT: No presenta |a siguiente documentacién: *Formulario Conocimiento del cliente o contraparte
empresa-persona juridica

*Copia Declaracién de renta

*Documento de composicién societaria.

* Proponente 2: La empresa SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA S.A.S. NIT 800219876-9 PRESENTA SUBSANACION Y CUMPLE con la verificacién SARLAFT.

*$Se efectud la verificacion de los soportes requeridos y la informacion financiera reportada por cada uno de los oferentes. Informacién necesaria para el conocimiento del cliente o contraparte SARLAFT.

*La informacion registrada en los formatos de conocimiento del cliente /contraparte cuentan con la garantia de confidencialidad y seguridad de manejo de la informacién de que tratan las leyes 1266 de
2008 y 1581 de 2012

*La evaluacion y anélisis de la informacién presentada por los oferentes se lleva a cabo en concordancia con lo dispuesto en el Manual de Procedimientos para la Administracién del Riesgo de Lavado de
Activos y Financiacion del Terrorismo SARLAFT, de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte ESE.

EVALUADORES g : : T T - fr] A

Nombre, cargo y firma Evaluador criterio
SARLAFT/PADM/SICOE: ;
Nombre, cargo'y firma Evaluador criterio
SARLAFT/PADM/SICOF:

MONICA ETELMIRA GONZALEZ MONTES/ JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA/ OFICIAL CUMPLIMIENTO

ASTRID TERESA RUSSI GUARIN/PROFESIONAL UNIVERSITARIO/ANALISTA SARLAFT/PADM/SICOF FECHA: 9/12/2022




> CODi 1 AP-CT-F-07-
EVALUACION DE PROPUESTAS GO : AP-CT-F-07-03

VERSION : 3

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E PAGINA : | DE1
GESTION DE LA CONTRATACION

FECHA 1 11/10/2017

[ProcesoNo.: & JINVITACION A COTIZAR No.085- 2022

IModalidad™

”t“‘(Mcrque con una X dependiendo ia modalidad de seleccién) A. Invitacién a Cotizer 8. DEvento Especial C. D Convocatoria Publica D_DOTros rnecanismos

Ogjkei:ok«a:“eohfrdfdi)‘f Adquisicion de Ropa de trabajo (vestido, calzado y elementos de proteccion personal ) Mediante tarjetas y/o bonos de Dotacion para los trabajadores oficiales y Servidores Publicos de la
et e 1 Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. Vigencia 2021 y 2022

SODEXQ SERVICIOS DE BENEFICIOS E
PERMODA LTDA INSENTIVOS COLOMBIA S.A.S. 0
NIT: 860516806-5 NIT: 800219874-9 NIT:
. P . N.A.
Presentacion de la lofalidad de  |{1. Doc. de Icentif. Contador Publico I 1. CUMPLE l I 1. CUMPLE ] I }
documentos solicitados 2. Tarjeta Prefesional Contador Publico
) - 1. CUMPLE 1 ] 1. CUMPLE t | N.A. |
{ndice de liquidez n - - I
£= A (d v ” .
Mayor o lgual a 1.0 E= ACTIVO CTE / PASIVO CTE Observacion: Observacion: Observacion:
) HAglmAN;rgs. Resullador]  1.27 Resulicdo: 1.01 Resu]todo:f £iDIV/C! l
. .FINANCIEROS [ T. CUMPLE ] [ T CUMPLE 1 I NA. i
S Nivel de Endeudamiento i B,
Menor o lguat @ 0.96 NE = PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL Observacion: Observacién: Qbservacién:
Resulicdo:]  0.72 Resultadoy  0.96 Resu!?odo:i #:DI1V/0! ‘
| i. CUMPLE ] ! 1. CUMPLE } g N.A. }
Capital de Trabajo
Mayor o lgual al 70% det CT=ACTIVO CTE - PASIVO CTE Observacion: Observacion: Chbservecion:
‘| Presupuesic de los items ofertados : }
Resultado: | $ 100,276,401.097 Resultado: [ $ 1.102,449,000 Resultado: F $ -

OBSERVACIONES: Se reclizan los calculos de los indicadores financieros con base a los Estados Financieros a corte 31 de diciembre de 2021 cnexos @ la propuesto por cada une de los oferentes.
£s de imporiancic notar que los indicadores financieros no son subsanabizss ol no ser gue sea por documeniccion: ya que el calculo del indicedor depende de los estados financieros suminisirados. los resuliados fueron aproximados ¢ .5
puntos delindicador soliciiado.

. EVALUADORES

CARLOS EDUARDO SANCHEZ BERMUDEZ PROF. ESPECIALIZADO - CONTABILIDAD




B . CODIGO; AP-CT-F-61-01
EVALUACION DE PROPUESTAS TECNICA VERSION T
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. PAGINA: 1 DE 1
GESTION DE LA CONTRATACION FECHA: 22/05/2020 ’

INFORMACION DELPROCESO

PROCESONo -+ = - l 085 - 2022

MODALIDAD DE SELECCION. 7. ] INVITACION A COTIZAR

R ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO (VESTIDO, CALZADO Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) MEDIANTE BONOS DE DOTACION
OBJETO ACONTRATAR ... """ *| PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES Y SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. VIGENCIA
: R 2021 2022.

INFORMACION DE LA EVALUACION. ..

PERMODALTDA

SODEXO {Nombre del proponente)

No. NIT. 860.516.806-5 No. NIT: 800.219.876-9 No. NIT:

3. Allegar carta de compromiso
suscrito por el Representante
Legatl del oferente, garantizanda lo
siguiente:

a. Que a entrega de las tarjetas
y/o bonos de dotacién serd dentro
de un término no mayor a 5 dias
calendario, una vez realizado el
requerimiento por parte del
Supervisor del Contrato.

b. Que Ja reposicion y/o activacion
de las 1arjetas y/o bonos de
dotacién, en un tiempo no mayor
a5 dias calendario, una vez
rezlizado el requerimiento por
parte del Supervisor del Contrato.

CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE

4. Allegar carta de compromiso
suscrita por el Representante
Legal del oferente, manifestando
y/o sefialando lo siguiente:

a. Que 138 tarjetas y/o bonos de
dotacién cumplen con las CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE
especificaciones técnicas

requeridas por Ia Subred Norte.

b. Que se indique cudles son los

convenios o contratos vigentes

con las empresas o marcas que
permiten {a redencion de jos
bonos y/o tarjetas de dotacion.

S, Carta firmada por el
Representante Legal donde nos
indique los puntos de entrega y el
plazo de efectividad del bono de
dotacion propuesta, el cual no
debe ser mayor 3 4 meses.

CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE :

6. Carta firmada por el
representante legal en donde
garantice, que las prendas
entregadas en los almacenes de
cadena y grandes superficies,
cuentan con las garantias de
calidad y fabricacién; en caso de
algun defecto o malformacion en
fas prendas, se prodra hacer
exigible dicha garantia 6 el cambio
de fa prenda en el almaren que

corresponda.

CUMPLE / NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE




Hone £.5.6.

EVALUACION DE PROPUESTAS TECNICA

CODIGO: AP-C

SION: 1

SUF}RI.{D INTEGRADA DE SERVICIOS OF

LUD NORTE

GESTION DE LA COMTRATACION

PAGINA: 1 O 1

FECHA: 22/05/2020

INFORMACION DEL PROCESO

PROCESO No

085-2022

MOBAUDAD DE SELEC

INVITACION A COTIZAR

OBJETO A CONTRATAR

2021Y 2022,

ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO (VESTIDO, CALZADO Y ELEMENTOS DE PROTECCIGN PERSONAL) MEDIANTE BONOS DE DOTACION
PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES Y SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE £.5.E. VIGENCIA

COMO EVALUA!

PERMODA LTODA

SODEXO

{Nombre del proponente}

No, NIT, 860.516.806-5

Na, NIT: 800.219.878-9

No, NIT;

1. Anexar certificacion de
experiencia de miximo tres
contrates ejecutados con
entidades plblicas o privadas
debidamente suscritas por el
representante legal, cuyo objeto

B v igusl o similar al

de
suministre ropa de trabajo
{vestido v calzado} ya sea por
medio de tarjetas ¢ bonos de
dotaclén y que sumadas sean
iguales o superiores &

presunuesto oficial,

El proponente también podra
acreditar la experiencia ailegando
copia de maximo tres cantratos
ejecutados con entidades publicas
o privadas, con su respectiva acta
de fiquidacion que demuestren el
cumplimiento del 100% de los
mismos, y cuyo objeto debe ser
igual al descrito anteriormente y
que sumadas sean iguales o
superiores al presupuasto oficial.

CUMPLE

“La FISCALIA GENERAL DE LA
NACION

cumplimiento de un contrato parala
adquisician do vales canjeables Unica

esta certificando ef

y exclusivamente para compra de
vestuario y calzado, para los
servidores publicos de la fiscalia
general de la nacidn que apoyan los
esquemas de seguridad del fiscal
general de la nacién, vice fiscal
general de la nacion, altos directivos,
ex fiscales generales de {a nacion y

otrng niquemas

*La Unidad de Servicios

2nciarios y Carcelarios estd

certificando el cumiplimiento de un
contrato con PERMODA LTDA

CUMPLE

*La Alcaldia Municipal de Pasto esta

e Ao
WO e Ui

certificando ef cumplii
contrato para la adquisicion de
tarjetas electronicas canjeables

La Alcaldia de Valledupar esta
certificando el cumplimiento de un
contrato para la adquisicion de
calazado y vestidos de labor

2. Certificacion del representante
legal donde garantice tener
SUSCALOS CONVENnios con ung

amphia gama de establecimientos

comerciales que ofrezcan variadas
lineas e elementos de dotacion,
por tanto qua esta en capacidad
de entregar la misma, acorde a las

fabores que desempedian los

funcionarios beneficiarios de la
misma. {Acorde anexo técnice que
forma parte integral dei presente
estudio e invitacion)

CUMPLE / NO CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE




CODIGO: AP-CT-F-61-04
VERSION: 1
PAGINA: 1 DE 1

EVALUACION DE PROPUESTAS TECNICA

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Noree £.58 GESTION DE LA CONTRATAGION FECHA: 220512050
_INFORMACION DEL PROCESO
PROCESO No . ! 085 - 2022
MIODALIDAD DE s‘gLEcdéN l INVITACION A COTIZAR

ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO {VESTIDO, CALZADO Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL) MEDIANTE BONOS DE DOTACION
PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES Y SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. VIGENCIA
2021Y 2022,

CEEINFORMACION DELA EVALUACION

PERMODA LTDA

SODEXO

{Nombre del proponente)

No. NIT. 860.516.806-5

No. NIT: 800.219.876-9

No. NIT:

MAXIMO PUNTAJE A ASIGNAR POR CRITERIOS TECNICOS NO CUMPLE CUMPLE
OBSERVACIONES:
1. PERMODA LTDA: NO CUMPLE: No allega carta firmada por el representante legal para el item 6
{ZEVALUADORES .

Director Gestién de Talento Humano




Ry Secratiria dp Skud

N Subred integrada de Servicios de Salud

EVALUACION DE PROPUESTAS ECONOMICA

CODIGO: AP-CT-F-58-01

VERSION: 1

Norte E.3.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE'SALUD NORTE E.S.E.
GESTION DE LA CONTRATACION

PAGINA: 1 DE 1

FECHA: 22/05/2020

_ INFORMACION DELP

No.085 - 2022

INVITACION A COTIZAR

Adquisicion de Ropa de trabajo (vestido, calzado y elementos de proteccion personal ) Mediante tarjetas y/o bonos de Dotacion para los trabajadores
|oficiales y Servidores Ptblicos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. Vigencia 2021 y 2022

, P(g'bp‘qépentévl .

~ EVALUACION ECONOMICA

Pngponeﬁte

SODEXO SERVICICS DE BENEFICIOS E
INCENTIVOS COLOMBIA S.A.S.
No. NIT: No. NIT: No. NIT:
800219876-9
El valor corresponde a lo Escriba el valor de la propuesta
ofertado en el anexo econdmica del bien o servicioa | $ 508,733,746

econdémico contratar por cada proponente
VALOR ADJUDICAR 508,733,746.00 N/A N/A
MAXIVIO PUNTAJE A ASIGNAR POR CRITERIOS ECONOMICOS NA NA NA

Observacion:

La evaluacién econémica se realiza de acuerdo a la informacién suministrada por el oferente, el cual cumplié con todos los criterios habilitantes de la invitacién y cuya oferta esta acorde al
presupuesto establecido.

. EVALUADORES

CARLOS EDUARDO SANCHEZ BERMUDEZ - PROFESIONAL ESPECIALIZADO

DIRECCION FINANCIERA

JOSE EMIGDIO GUTIERREZ REINA - DIRECTOR TALENTO HUMANO




CONSOLIDADO DE EVALUACION DE PROPUESTAS INICIAL SRR
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE £ S.E. PAGINA; 1 DE 1
GESTION DE LA CONTRATACION FECHA: 22/05/2020

INFORMACION.DEL PROCESO

PROCESO No

085-2022 “i . MODALIDAD DE SELECCION INVITACION A COTIZAR

OBJETO A CONTRATAR

Adquisicion de Ropa de trabajo (vestido, calzado y elementos de proteccion personal } Mediante tarjetas y/o bonos de Dotacion para los trabajadores oficiales y Servidores Pdblicos de la Subred Integrada de
Servicios de Satud Norte E.S.E. Vigencia 2021 y 2022

INFORMACION DELA EVALUACION CRITERIOS HABILITANTES

i SRR SR i EVALUACION
: : i P el P 2 N Pr 3 L Prog 4
CRITERIO - DESCRIPCION COMO EVALUAR PERMODA SODEXO N/A N/A
NIT No. 860.516.806-5 NIT No. 800.219.876-9 N/A N/A
£scoja de Ia lista desplegable si Cump!
s Complew o atcampo do e/ l 2. No Cumple I l 1. Cumple | | NA. l I NA. ]
3 “L.‘R‘D‘COS DOCUMENTOS JURIDICOS observacion Ia causal de incumplimiento|
o rechazo Observacién: Observacion: Observacién: Observacidn:
Escoja de la fista desplegable si Cumpl
SmjaN:czn:;li yese:ﬁaca;;‘o :emp ol l 1. Cumple I l 1. Cumple [ ! N.A. I l N.A. I
2. FINANCIERA: DOCUMENTOS FINANCIEROS o . o
observacion la causal de incumplimiento|
o rechazo Observacién: Observacién: Observacion: Observacion:
Escoja de la tista desplegable si Cumpl
; s e et desplegalesiGumile | [ g Cumle | | 1 Comple || ] A | N |
3 SARLAFT‘ DOCUMENTOS SARLAFT observacion fa causat de incumplimiento;
E o rechazo Observacién: Observacion: Observacién: Observacion:
e ) Escoja de la lista desplegable si Cumple /|
i viencos DOCUMENTOS TECNICOS No Cumple y en el campo de l 2. No Cumple I l L Cumple | ! NA. I | N-A. ]
ST HABILITANTES observacion la causal de incumplimiento
o rechazo Observacion: Observacion: Observacion: Observacion:
i Escriba el valor de la propuesta 508.733.746 I N.A, i l N.A. l
5:ECONOMICOS VALOR DE LA PROPUESTA econdmica del bien o servicio a
- contratar por cada propanente NO HABILITADO HABILITADO Observacian: Observacion:

OBSERVACIONES:

PROPONENTE 1. PERMODA - NO ALLEGA SUBSANACION

JURIDICO {NO CUMPLE - NO SUBSANA); £ OFERENTE NO CUMPLE DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA INVITACION A COTIZAR NO.085-2022 {REMITIRSE A LA EVALUACION JURIDICA)

FINANCIERO {CUMPLE) : EL OFERENTE CUMPLE DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA INVITACION A COTIZAR NO.085-2022

SARLAFT (NO CUMPLE - NO SUBSANA}: EL OFERENTE NO CUMPLE DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA INVITACION A COTIZAR NO.085-2022 No presenta formularia conocimiento del cliente o contraparte empresa-persona juridica
No presenta copia declaracién de renta y documenta de composicion societaria.

TECNICO {NO CUMPLE - NO SUBSANA): EL OFERENTE NO CUMPLE DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA INVITACION A COTIZAR NO.085-2022
EL OFERENTE NO PRESENTA: El oferente no allega carta firmada por el representante legal para el item 6

PROPONENTE 1. SODEXO

JURIDICO (CUMPLE - SUBSANA}: EL OFERENTE CUMPLE DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA INVITACION A COTIZAR NO.085-2022

FINANCIERO {CUMPLE): EL OFERENTE CUMPLE DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA INVITACION A COTIZAR NO.085-2022

SARLAFT {CUMPLE - SUBSANA): EL OFERENTE CUMPLE DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA INVITACION A COTIZAR NO,085-2022

TECNICO (CUMPLE): EL OFERENTE CUMPLE DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA INVITACION A COTIZAR NO.085-2022

Nombré, cargo y firma de quien consolida las

i K'Y £L v I
DAVID MARCIALES PARRA / W% '—,
‘evaluaciones: TECNOLOGO ADMINISTRATIVO Il ’ 42/
[
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