EVALUACION DE PROPUESTAS
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTION DE LA CONTRATACION
INFORMACION DEL PROCESO
Fﬁceso No. |Invitacion a Cotizar No. 155-2018- Contratacion Directa
Modalidad (Marque con una X dependiendo la modalidad de seleccio A. D Invitacién a Cofizar B. Evento Especial D.Dotros mecanismos
Objeto a Contratar el servicio de alquiler de los equipos para el servicio de imd delas des que la Subred Norte ES.E., en i conlos de dela ion 2003-2014, y
la delos ici
INFORMACION DE LA EVALUACION
EVALUACION
Proponente 1 F 2 Proponente 3 Proponente 4 Proponente 5
CRITERIO DESCRIPCION COMO EVALUAR QUIRURGIL S.AS.
NIT: 8909429148
FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (NA)
D]
a) Rrotulacion de los sobres de
1. Cumple N.A. NA. N.A N.A.
presentacién (modelo anexo no. 1 I a | I | ! L | |
entregado por la subred) . :
b) caga deF;)resentaci én) dela Escoja de la lista desplegable si Observacion: Observacion: Observacion: Observacion: Observacion:
Cumple / No Cumple y enel
propuesta (modelo anexo no 2 N
campo de observacion la causal
entregado por la subred) de incumplimiento o rechazo
c) certificacion de cumplimiento del P
pago de aportes parafiscales
4 efectuado en los dltimos seis (6) meses
anexo no 3 entregado por la subred)
B N N 1. Cumple NA. NA. N.A. NA.
Escoja de la lista si I L | ,7 J l | L | |
1. HABILTANTES 2. compromiso anticorrupcion (modelo |Cumple / No Cumple y en el i ) | .
" JuRiDIcOs | anexe o 4 entregado por la subred) |campo de observacion la causal Observacion: Observacion: Observacion: Observacion: Observacion:
de incumplimiento o rechazo
3. certificado de existencia y Escoja de la lista si 1. Cumple | | N.A. l I NA. | NA I ] NA.
representacion legal / matricula Cumple / No Cumple y en el
mercantil ( expedicién no mayora  |campo de observacién la causal o . . " "
treinta (30) dias) de incumplimiento o rechazo Observacion: Observacion: Observacion: Observacién: Observacion:
4. Regristro unico de proponentes ( Escoja de la fsta st [ 1. Cumple ] NA. 1 [ NA. ] [ NA. 1 [ NA. ]
expedicién no mayor a noventa (90) Cumple / No Cumple y en el
d}(:s) 4 campo de observacion la causal Observacion: Observacion: Observacion: Observacion: Observacion:
de incumplimiento o rechazo
Escoja de la lista si| [ 1. Cumple ] [ NA ] [ NA, ]| NA. ] | [ NA.
5. fotocopia del registro tnico tributario {Cumple / No Cumple y en el " " . . .
T campo de observacion la causal Observacion: Observacion: Observacion: Observacién: Observacion:
de incumplimiento o rechazo
Escoja de la lista pesi | | 1. Cumple | NA ] [ na ]| NA ]| NA |
6. fotocopia del registro de Cumple / No Cumple y en el " " " " "
identificacion tributaria - RIT campo de observacién la causal Observacion: Observacion: Observacin: Observacion: Observacion:
de incumplimiento o rechazo
Escoja de la lista desplegable si [ 1. Cumple | [ N.A. (N NA. | [ N.A. | [ N.A.
7. fotocopia documento de identidad ~ [Cumple / No Cumple y en el
del representante legal campo de observacion la causal Observacion: Observacion: Observacién: Observacion: Observacion:
de incumplimiento o rechazo
L 1. Cumple ] [ N.A. | [ NA. ] [ NA. | [ NA.
gisi?r::;::g: -a n:zz:’ae;l::; jeneral de Escoja de la lista desplegable si
* 1. HABILITANTES |[a naiio,. de |apem,,,esa df, Cumple / No Cumple y en el Observacion: Observacion: Observacién:
 Juripicos 4 N campo de observacion la causal " .
representante legal, no mayor a treinta N - Observacion: Observacion:
(30) dias de incumplimiento o rechazo




EVALUACION

Proponente 1 Proponente 2 Proponente 3 Proponente 4 Proponente §
CRITERIO DESCRIPCION COMO EVALUAR QUIRURGIL SAS.
NIT: 890942914-8
9. certificado antecedentes - Escoja de la lista si
contraloria general de la republica de lajCumple / No Cumple y en el [ 1. Cumple I [ NA ] [ NA. [ NA | [ NA.
empresa y del representante legal, no (campo de observacién la causal Ob . . Ob an. Ob: " Ob .
mayor a treinta (30) dias de incumplimiento o rechazo servacion: Observacién senvacion: servacion servacion:
" A Escoja de la lista si
104_ ceruﬁcgdo antecedentes judiciales - Cumple / No Cumple y en el 1. Cumple | | NA. l r NA. | NA. | I NA.
policia nacional del representante legal, campo de observacién la causal
no mayor a treinta (30) dias de inI::umpIimiento o rechazo Observacion: Observacion: Observacion: Observacion: Observacion:
[ 1, Cumple ] [ NA. | [ NA. [ NA ] [ NA.
11. certificado antecedentes - Escoja de la lista desplegable si | Observacion: No allega certificado Observacion: Observacion: Observacion: Observacion:
personerfa de bogota d.c. del Cumple / No Cumple y enel de antecedente de la Personeria
representante legal, no mayor a treinta {campo de observacion la causal an;ﬂ;ﬁ::?g%};%?z‘;‘; lzoe
(30) dias de incumplimiento o rechazo impresion del mismo y se adjunta
Escoja de la lista desplegable si [ 1. Cumple | [ N.A. | [ NA. [ NA. ] I NA.
12. certificacion bancaria S::pp;e d’:ﬁ:;cz:;x I:r;::‘sal ob " ob "
servacion: servacion: ion: in: ion:
de incumplimiento o rechazo Observacion: Observacion: Observacion:
13. péliza de seriedad de la oferta. su
1. HABILTANTES cuantia no sera inferior al diez por NA. I | NA l I NA. ' NA I I NA.
JuRiDICOS 3 o
ciento (10%) del valor total de la . " N
Escoja de la lista desplegable si
propuesta presentada por el oferente y
A N Cumple / No Cumple y enel
su vigencia sera de trenta (30) dias campo de observacion la causal
a partir de la pi ion de de inpcum limiento o rechazo Observacion: Observacion: Observacion: Observacion: Observacion:
la oferta. a favor de la subred integrada P
de servicios de salud norte e.s.e. nit.
900.971.006-4
(OBSERVACIONES:

EVALUADORES
I

Nombre, cargo y firma Evaluador criterf

YULY KATERIN DAVILA MARIN / Profesional Universitario/ Direccidn de Contratacién
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CERTIFICADO ORDINARIO VIiA VENTANILLA

Personeria [
L No. 2465445

de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 28 de Septiembre de 2018 - 11:36 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., la identificacion NIT No: OCHOCIENTOS NOVENTA MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL

NOVECIENTOS CATORCE
890942914

NG REGISTRA SAMCIONES NEINHARBILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)

afos anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 més sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempeifiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la

Personeria de Bogota D.C.
Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacioén.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.
TN

| |

L /.' l l | /"|| ' “ )

’ -..1§5C[1 (] '.,_.J' ﬂ}‘%rﬂ i b A IEE rb'\-ﬁ TTERD .
ROSALBA JAZMIN CABRALES ROMERO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El cédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 9_VDVZJ_3611
Link de verificaciéon -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios
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Objeto a contratar SE REQUIERE CONTRATAR EL SERVICIO DE ALQUILER DE LOS EQUIPOS PARA EL SERVICIO DE IMAGENES DIAGNOSTICAS DE LAS UNIDADES QUE CONFORMAN LA
SUBRED NORTE, EN CUMPLIMIENTO A LOS ESTANDARES DE HABILITACION DE LA RESOLUCION 2003-2014, Y LA CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS OFERTADOS

INFORMACION DE LA EVALUACION

. I CUMPLE: El proponente relaciona

4. Carta de noau_.oa_mm M_mvonﬂumo;mo_o: de uso de los CUMPLE / NO CUMPLE programa de capacitacion (Folios 327 y
1. TECNICOS ’ 328)
(Traslade a la descripcion los
criterios técnicos evaluados en .
la Invitacién o en los Pliegos de 5. Carta de garantia de stock de repuestos y CUMPLE / NO CUMPLE Oc.sﬂ_.m. El quv.ozmw:ﬂm _.M_ma_o:m_ carta
condiciones, de acuerdo al accesorios originales. e compromiso firmada por el
proceso adelantado) representante legal (Folios 336 y 337)

6. Carta de compromiso para realizar mantenimientos CUMPLE: El proponente relaciona carta|
preventivos y calibracion de equipos durante el tiempo CUMPLE / NO CUMPLE de compromiso firmada por el

de garantia representante legal (Folio 334)
. L NO CUMPLE: El proponente no
7. Certficacién de zwmmwﬂwmwm%m:m 0 suceso de CUMPLE / NO CUMPLE relaciona ningdn documento relacionado
9 ’ con este item
. . CUMPLE: El proponente relaciona carta
8. Carta de compromiso donde garantice Ia adecuada CUMPLE / NO CUMPLE de compromiso firmada por el
instalacion y puesta en funcionamiento de los equipos. "
representante legal (Folio 330)
. N . CUMPLE: El proponente relaciona carta
9. Documento que acredite que el equipo no tiene mas o
de 6 afios de vida dtil CUMPLE / NO CUMPLE de compromiso firmada por el

representante legal (Folios 336 y 337)

10. Hoja de vida de los equipos objeto de la presenta
invitacién con trazabilidad desde la puesta en marcha CUMPLE: El proponente relaciona hoja
del equipo, reparaciones mantenimiento correctivos,

de vida del ecografo (Folios 280 y 281)
mantenimientos preventivos, hasta la fecha en que CUMPLE / NO CUMPLE y hoja de vida del arco en ¢ (Folios 323
ingrese a la unidad de atencién, en caso de ser equipo al 325)
usado
11. Carta de compromiso que garantice que se NO CUMPLE: El proponente no
entregaran los estudios radio fisico y control de calidad CUMPLE / NO CUMPLE relaciona ninglin documento relacionado!
de cada uno de los equipos que lo requieran con este item
OBSERVACIONES: La empresa Quirurgil no cumple a cabalidad con los requisitos técnicos exigidos durante el proceso de luacién de proy para contratacién.
EVALUADORES
Nombre, cargo y firma Evaluador criterio Técni Yeni Paola Ortegén Norefia Tecndloga Biomédico

Gestor Ingenieria Biomédica

_203_.3. cargo y firma Evaluador criterio Técnico: Royer A. Sutaneme Cortes
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