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INVITACION A COTIZAR

GARANTIZAR EL OPTIMO Y CONTINUO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS,

MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA DE VENTILACION MECANICA Y AIRES ACONDICIONADOS DE LAS DIFERENTES
UNIDADES QUE COMPONEN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE £.5.E., LA CUAL DEBE INCLUIR UNA BOLSA REPUESTOS A FIN DE

TERMECLIDA

INGETEC DE SERVICIOS S A S

ALIADOS DE COLOMBIA SAS

NIT; 800.149.403-8

NIT: 900.325.320-2

NiT: 900.354.406 -0

1. Cumple | | 1. Cumple | | 1. Cumple
Escoja de Ja fista desplegable
1. Carta de Presentacién de la sl Cumple / No Cumple y en Observacién:
Propuesta {modelo anexo No. 1 el campo de observacién la
entregado por la Subred). causal de Incumplimlento o .
Observacién: Observacién:
rechazo
1. Cumple I l 1. Cumple ] l 2.No Cumple
Escoja de la fista desplegable Observacion:
2. Certificacién de curnplimlento de st Cumple / No Cumple y en Que si blen es clerto, se evidencia
parafiscales {modelo anexo No. 2 el campo de observacién fa certlficacién de aportes parafiscales
entregado por fa Subred). causal de [ncumplimiento o se evidencta dentro del mismo que
Observacién:
rechazo estan exentos del pago de iCBF y
SENA, por lo cual se soficlta adjuntar
documento que asi lo demuestre.
1. Cumple | | 1. Cumple I ] 1. Cumple
Escoja de la lista desplegable
3. Compromiso anticorrupcién {modeto| sl Cumpte / No Cumple y en Observacién: Observacién: Observacién:
el campo de ohservacidn la
anexoNo. 3 entregado por Ja Subred)
causal de incumplimiento o
rechazo
1. Cumple | I 1. Cumple l I 2.No Cumpfe
Escoja de la list:
4, Certificado de existenclay ja defa lista
si Cumple / No Cumple y en
representaclén legal / Matricula of campo de observacién fa
Maercantit {Expediclon no mayor a ) : incumplimient Observacién; No se evidencia el
treinta (30) dias) causalde nchmp miento o Observacién: Observaclén: respectivo certificado de existencia y
rechazo representacién legat,
1. Cumple 1. Cumple 1, Cumple
Escoja de fa lista
sl Cumple / No Cumple y en
5, Fotocopla del Registro Unico ple / No Cumple y Observacién; Observacion:
e} campo de observacién la
Tributario - RUT .
causal de incumplimiento o Observacion:
rechazo
Escofa de Ja lIsta desplegable 1. cumple l I 1. Cumple | ] 1. Cusnple
sl Cumple /No Cumple y en
6, Fotocopia del Registro Unico de ple / P V ©
el campo de observaclén la
Identificacién Tributarla- RIT
causal de Incumplimlento o i
rechazo Observaclén: Observaclén: Observacion:
1. Cumple 1. Cumple 1, Cumple
Escoja de la lista desplegabl P I ! P } ‘ ’
1 Cumple / No Cumple y en
7. Fotocopia del documento de sl cumple / P V ©
el campo de observacién la
identidad del Representante Legal . .
causal de [ncumplimiento o Observacién: Observacién: Observacién:
rechazo
1. Cumple I l 1. Cumple | I 1, Cumple
de la lista desplegable
8. Certificado de antecedentes - Escojade fa pleg
sl Cumple / No Cumple y en
Procuraduria General de fa Naclén de
el campo de observacién la
{a Empresa y del Representante Legal,
causal de Incumplimiento o Observacton: Qbservacién: Observacién:

no mayor a Trelnta (30) dias,

rechazo
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1. Cumple ] ‘ 1. Cumple | | 1. Cumple
Escoja de la lista desplegabl:
9. Certificado de antecedentes - .
st Cumple / No Cumpl Observaclén: Observacién:
Contratoria General de la Nacidn de la ple /No Camp e:/ en .
el campo de observacién la
Empresay del Representante Legal, no
( causal de Incumplimlento o .
mayor a Treinta (30) dias. Observacién:
rechazo
1. Cumple [ l 1, Cumple ! ! 1. Cumple
Escofa de fa list
0. Certificado de antecedentes - scoadela lista desplegable
si Cumple / No Cumpley en
ersanerla de Bogota del el campo de observacion la
epresentante Legal, no mayor a causal Ze incumplimiento o Observacién:
reinta (30) dias, Observacién: Observacién:
rechazo
1. Cumple [ [ 1. Cumple [ ’ 1. Cumple
Escola de la lsta d bl
1, Certificado de antecedentes sl eumple / No Lumple y en
udiciales del Representanie Legal, no | ef camipo de observacién la
mayor a Treinta (30} dias. causal de incumptimiento o . .
Observaclén: Observacidn: .
rechazo Observacién:
1. Curple ! ! 1. Cumple l I 1. Cumple
E: de la fista despiegabl "
2, Certificado de Registro Naclonal de ;':COJ; )ee ; NsoaCurE:p):gaene Observacién: No allega certificado
Medidas Correctivas- Policia Nacional | * ) camp ode observ:cléyn I de medidas correctivas del
ef Representante Legal, Nomayora | Ze Incumplimiento o Representante Legal, por lo cual,y i
relnta (30) dlas, g P Observacién: tenlendo en cuenta fa ley Observacién: ,
rechazo antitramites se procede a
consuitar y hacer impresion def
mismo.
Escoja de Ia lista desplegable 1. Cumple l ‘ 1, Cumple ’ ’ 1. Cumple
sl Cumple / No Cumple y en
3. Certificacion Bancaria el campo de observacion la
causat de incumplimiento o Observacién: Observacién: Observaclén:
rechazo

documento que ast lo demuestre. 2. No se evidencla ef respactit il

o de fa y repl

OBSERVACIONES! ALIADOS DE COLOMBIA SAS: NO CUMPLE: 1, Que s1 bien es clerto, se evidencia certificaclén de aportes parafiscales se evidencia dentro del mlsmo que estan exentos del pago de ICBF y SENA, por lo cual se solicita adjuntar
legal.
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INVITACION A COTIZAR

MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA DE VENTILACION MECANICA Y AIRES ACONDICIONADOS DE LAS DIFERENTES
UNIDADES QUE COMPONEN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA CUAL DEBE INCLUIR UNA BOLSA REPUESTOS A FIN DE

GARANTIZAR EL OPTIMO Y CONTINUO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS,

AIRECO SAS

REDES Y POTENCIA S.A.S

MCN INGENIERIA SAS

NIT: 830.095.192-4

NIT: 901.107.495-1

NIT: 900.876.959-1

no mavyor a Trelnta (30) dias,

rechazo

1. Cumple I ] 1, Cumple | 1. Cumple
Escoja de la lista desplegable
1. Carta de Presentaclén de la sl Curmple / No Cumple y en
Propuesta {modelo anexo No. 1 ef campo de observactén la
entregado por la Subred). causal de Incumplimiento o . .
Observacidn: Observacion: Observacién:
rechazo
1, Cumple ’ [ 1. Cumple ] 1. Cumple
Escoja de fa lista desplegable
2. Certificacién de cumplimlento de sl Cumple / No Cumple y en
parafiscales {(modelo anexo No. 2 el campo de observacién la
entregado por a Subred). causal de Incumplimiento o
Observaclén: Observacidn: Observacién:
rechazo
1. Cumple [ I 1. Cumple I 1. Cumple
Escoja de Ja llsta desplegable
-
3. Compromise anticorrupcién {modelo: sl cumple /No Cumple y en Observacién: Observaclén: Observacién:
el campo de observacién la
anexoNo. 3 entregado por la Subred}
causal de Incumplimlento o
rechazo
1. Cumple [ I 1. Cumple | 1. Cumple
E: de 1a list:
4, Certificado de existenclay scofa dela lista
sl Ccumple / No Cumple y en
representacldn legal / Matricula
el campo de observacidn la
Mercantil (Expedicion no mayor a 2l de Incumpllmiento o
treinta (30) dias) causalde Incumplim Observacldn: Observaclém: Observacién:
rechazo
1, Cumple | 1. Cumple [ 1, Cumple
Escoja de la lista
I
5. Fotocopla del Registro Unlco sl Cumple / No Cumple y en Observaclén; Observacién:
Tributario - RUT el campo de observaclén fa
causal de Incumplimlento o Observacldn:
rechazo
. I
Esco)a de |a lista desplegable L Cumple | | 1. Cumple | 1. Cumple
siCumple / No Cumpley en
6. Fotocopia del Registro Unico de ple / P y
el campo de observacion la
Identificacién Tributarla- RIT
causal de Incumplimiento o
rechazo Observacton: Ubservacidn: Ubservaclon:
1. Cumple 1. Cumple 1. Cumple
Escoja de |a lista desplegable i l ] P I P
st Cumple / No Cumple y en
7. Fotocopla del documento de ple / pley
identidad del Representante Legal el campo de observacién la
P & causal de Incumplimlento o Observacién: Observaclén: Observacién:
rechazo
1. Cumple [ ‘ 1. Cumple ! 1. Cumple
Escoja de [a lista desplegable
8. Certificado de antecedentes - scola pieg
si Cumple /No Cumple y en
Procuraduria General de fa Nacién de .
el campo de observacién la
la Empresa y del Representante Legal, ,
causal de Incumplimlento o Observaclén: Observacién: Observacién:
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12, Certificado de Reglstro Naclonal de
Medidas Correctivas- Policia Nacionat
del Representante tegal, No mayor a
treinta {30) dias.

£scofa de fa lista desplegable
st Cumple / No Cumple y en
el campo de observacién fa
causal de incumplinvlento o
rechazo

. 1. Cumple 1. Cumple I 1. Cumple
Escoja de la flsta desplegab:
9. Certificado de antecedelnei- sl Cumple / No Cumple y en Observaclén: Observacion:
Contraloria General de la Nacion de la M
el campo de observacidn la
Empresa y del Representante Legal, no
causal de incumplimiento o .
mayor a Trelnta {30} dias. Observacion:
rechazo
1, Cumple 1. Cumple l 1. Cumnple
€ de la lista desplegable
10, Certificado de antecedentes - ?coja @ 13 1sta cespiega
si Cumple / No Cumple y en
Personeria de Bogota de} i
el campo de observacién la Observacidn:
Representante Legal, no mayor a :
causal de incumplimlento o .
Treinta {30) dias. Observacidn: Observacién:
rechazo
1. Cumple 1, Cumple I 1. Cumpte
Escoja de Ja lista d b
11, Certificado de antecedentes i Cumplie / No Cutnple y e
judiciales def Representante Legal, no | el campo de observacién la
mayor a Treinta (30) dias. causal de i ] .
4 0} Observaclén: Observacion: .
rechazo Observacion:
1. Cumple 1. Cumple ‘ 1. Cumple

Observacidn:

Observaclén:

Observacién: .

13, Certificacion Bancaria

Escoja de la fista desplegable

sl Cumpte / No Cumple y en

¢i campo de observacion ia

causal de Incumplimiento o
rechazo

1. Cumple

1. Cumple

I 1. Cumpte

Observacion:

Observaclén:

Observacién;

OBSERVACIONES:

KATERIN DAVILA MARIN-PROFESIONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO DIRECCION
DE CONTRATACIGN
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GARANTIZAR EL OPTIMO Y CONTINUO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS.

MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA DE VENTILACION MECANICA Y AIRES ACONDICIONADOS DE LAS DIFERENTES
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CLIMA AIRE SAS

ACONDICLIMA INGENIERIAY
CONSTRUCCION SAS

ARQUITECTURA &
ELECTROMANTENIMIENTOS SAS

NIT: 813008216-1

NIT; 900.015.167-1

NIT: 800.893.841-3

1, Cumple ] I 1, Cumple ! | 2.No Cumple
Escoja de la lista desplegable
1, Carta de Presentacién de la st Cumple / No Cumple y en
Propuesta {modelo anexo No, 1 el campo de observacién la
Observacién: €] oferente no aflega
entregado por {a Subred). causal de [ncumplimiento o
Observaclén: Observaclén: carta de presentacién de la
rechazo
propuesta
1. Cumple ] I 1. Cumple I l 2.No Cumple
Escoja de la lIsta desplegable
2. Certificacién de cumplimiento de st Cumple / No Cumpley en " .
Observacidn: Se solicita al oferente
parafiscales {modelo anexo No, 2 ef campo de observaclén fa
actuallzar el certificado de
entregado por la Subred). causal de Incumplimlento o N
rechazo Observaclén: Cbservacion: cumplimiento de aportes
parafiscales, dado que esta de fecha
03 de febrero de 2021
1. Cumple l I 1. Cumple ] I 2.No Cumple
Escoja de |a lista desplegable
3, Compromlso anticorrupcién {modelo st Cumple / No Cumpley en Observacién: Observacién:
anexoNo, 3 entregado por fa Subred) el campo de observacidn fa
: gadop causal de Incumplimlento o Observacién: No se evldencia
rechazo compromiso anticorrupcién
1. Cumple l l 1. Cumple ’ l 1. Cumple
E de la lista desplegabl
4. Certificado de existenciay scoja de la s
si Cumpte /No Cumpley en
representacién tegal / Matricula
el campo de observacién la
Mercantil {Expedicion no mayor a causal de Incumplimient
trelnta (30} dias) plimiento o Observaclén: Observaclon: Observacién;
rechazo
1. Cumple 1. Cumple 1. Cumpte
Escoja de la lista desplegabl P l I P I ' P
[ Cumpte /No Cumpley en
- Fotocopia del Reglstro Unlco sf cumple/ pey Observacidn: Observacién:
Tributarlo - RUT et campo de observacién [a
causal de incumplimiento o Observaclén:
rechazo
Escofa de la lista desplegable 1. Cumple | [ 1. Cumple 1 l L. Cumple
[ Cumpte / No Cumpley en
6. Fotocopla del Registro Unico de sl Cumple / piey
. el campo de observacién la
Identificacion Tributarta- RIT
causal de [ncumplimiento o .
rechazo Observacldn: Observacién: Observacién:
1. Cumple 1. Cumple 1. Cumple
Escoja de la lIsta P ] | P I [ P
sl Cumple / No Cumple y en
7. Fotacopia del documento de ple / pley
Identidad del Representante Legal el campo de observacién la
P 8 causal de Incumplimlento o Observacién: Observaclén: Observacion:
rechazo
1. cumple ] ! 1. Cumple l 1. Cumple
Observacién: Que sl bien es clerto, el
oferente allega certificado de
[a fista di
8. Certificado de antecedentes - E;cctzf;dfe;Niacu:plleegazl: antecedente de pmcurad;ma'de la
Procuraduria General de fa Nacién de ol camp o de obseerckSyn la entidad y represenltante (:ga ,dlos
1a Empresa y del Representante Legal, causal Ze o Observacién: mismos superan T]s 30 Issd:
no mayor a Treinta (30) dias. ol : vigencia. Por fo ciial la ent‘ ad ce
rechazo conformlidad con la fey antitramites
procede hacer Ja respectiva consulta
e Impresién del mismo.
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13. Certificacién Bancaria

si Cumple / No Cumple y en

ef campo de observacién la

causal de incumplimlento o
rechazo

1. Cumple 1. Cumple ’ 1. Cumple
Observacién: Observacién:
Escoja de |a lista desplegabl ) H st bien es clerto, e}
. Certificado de antecedentes - scojadela lIs piegable Obsarvacidn: Que " s cierto, &
si Cumple / No Cumple y en oferente alfega certificado de
ontralosia General de Ja Nacién de fa ’
) el campo de observacién la antecedente de Contraloria de la
mpresa y del Representante Legal, no
; causal de Incumpiimiento o . entidad y representante legal, los
mayor a Trefnta {30) dias. Observacién:
rechazo mismos superan los 30 dias de
vigencla. Por lo cual fa entidad de
conformidad con ta fey antitramites
procede hacer la respectiva consulta
e Impresién del mismo.
1. Cumple 1. Cumple [ 1. Cumple
Sn: Ob: Ién: ]
Escofa de fa lista desplegable Observacién: servaclén; Que si ble.n‘es clerto, el
10, Certificado de antecedentes - oferente allega certificado de
. si Cumple / No Cumple y en
ersoneria de Bogota del N antecedente de Personeria del
el campo de observaclon fs
epresentante Legal, no mayor a . . representante legal, los mismos
causal de incumplimiento o
reinta (30} dias. rechazo Observaclén: superan tos 30 dias de vigencla. Por
to cual fa entidad de conformidad
con la ley antitramites procede
hacer la respectiva consulta e
Imprestén del mismo.
1. Cumple 1, Cumple l 1, Cumple
Escoja de la lista desplegable Observaclén: Que si blen es clerto, el]
11, Certificado da antecedentes st Cumple / No Cumple y en oferente allega certificado de
Judiciates del Representante Legal, no | et campo de observacidn Ja antecedente judicial del
X i de incumplimiento o .
mayor a Treinta (30} dlas causal de incumpl Observacion: Observacién: representante legal, fos mismos
rediacy superan 108 3U dias ae vigencia, Por
lo cual la entidad de conformidad
con fa ley antitramites procede
hacer la respectiva consulta e
impresién def mismo,
1. Cumple 1. Cumple l 1. Cumple
Observacién: Que st bien es cierto, ef|
2 de bl
2. Certificado de Registro Nacional de s?cco{a (ee ; :\:s:zﬂ:pll:ga a: oferente aflega certificado de
Medidas Correctivas- Poficla Naclonat o :a'rT;Po 4o observ:clo'yn s antecedente de medidas correctivas
del Representante Legal, No mayor a causal Ze incumplimiento o 6 o representanl»e okl o3 mimos
treinta (30) dias. P! Observaclon: Observacion: superan los 30 dias de vigencia. Por
rechazo lo cual Ja entldad de conformidad
cont 1a ley antitramites procede
hacer la respectiva consuita e
mpreslén del mismo,
Escofa de la lista desplegable 1. Cumple 1. Cumple l 1, Cumple

Observacién:

Cbservacidn:

Observacion:

que esta de fecha 03 de febrero de 2021, 3, No se evidenc P

OBSERVACIONES: ARQUITECTURA & ELECTROMANTENIMIENTOS SAS: NO CUMPLE; 1, Ei oferente no allega carta de presentacion de la propuesta. 2, Se solicita al oferente actualizar el certificado de cumplimiento de aportes parafiscates, dado

KATERIN DAVILA MARIN-PROFESIONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO DIRECCION

DE CONTRATACION
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INVITACION A COTIZAR

MANTENIVIENTO PREDICTIVO, PREVENT{VO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA DE VENTILACION MECANICA Y AIRES ACONDICIONADOS DE LAS DIFERENTES
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CONTROL SERVICES
R N/A
DEscRipUioN COMOEVALUAR ENGINEERING S.AS. / n/A
NIT: 900846370-6 N/A N/A
1. Cumple | N/A i I N/A
Escoja de la lista desplegable
1. Carta de Presentacién de la sl Cumple / No Cumple y en
Propuesta {(modelo anexo No, 1 el campo de observacién fa
entregado por la Subred). causal de Incumplimiento o
® P red) sal de Incump Observacidn: Observacidn: Observacién:
rechazo
1, Cumple l N/A ' l N/A
Escoja de la lista despiegable
2. Certificaclén de cumplimiento de si Cumple / No Cumpley en
parafiscales {(modelo anexo No, 2 el campo de observacién fa
ntregad: Subred}. idel li
entregado por la Subred), causal de Incumplimiento o Qbservacién: Observaclén: Observacién
rechazo
1. Cumple l N/A | l N/A
Escoja de 1a lista desptegable
3. Compromiso antlcorrupclén (modelo) s Cumple /o Cump]ey en Observacién; QObservacion: Observacién:
el campo de observacién ta
anexoNo, 3 entregado por la Subred)
causal de incumpllmiento o
rechazo
2.No Cumple } N/A | [ N/A
E:
4. Certificado de existenclay ;?J:ndfel; :\lls;aCum ey en
representaclén legal /Matricula P ple y Observacién: £l certificado de
el campo de observacion fa
Mercantil (Expedicion no mayor a 1dei rment existencia y representaclon legal
treinta (30} dias) causal de incumplimiento o altegado por el oferente supera los Observacién: Observaclon:
rechazo
30 dias de vigencias, por lo cual, se|
solicita actualizar el mismo.
1, Cumple N/A N/A
Escofa de la fista b P l / ] l /
f Cumpl Cumple
5, Fotocopla del Registro Unico st Cumple /No pley en Observaclén: Observacién:
Tributario - RUT el campo de observacién la
causal de Incumplimiento o Observacidn:
rechazo
Esco)a de fa lista desplegable L cumple I N/A ' 1 N/A
1 C le / No Cumple
6. Fotocopla del Reglstro Unico de sl Cumple /No P N y en
el campo de observacién la
Identificaclén Tributarla- RIT
causal de Incumplimiento o
rechazo Observaclén: Observaclén: Observacidn:
1. Cumple N/A N/A
Escoja de la lista desplegabl P l / | I / J
[« fe / No Cumpley en
7. Fotocopta def documento de sl cumple / e e,y
el campo de observacion fa
dentidad de! Representante Legal .
causal de incumpfimiento o Observaclén: Ohservacién: Observacién;
rechazo
1. cumple l N/A l | N/A J
3 de la lIsta desplegabl
8. Certificado de antecedentes - Escoja de la lista desplegable
sl cumple / No Cumple y en
Procuraduria General de fa Naclén de
a Empresa y del Representante Legal, el campo de observacién la
" | causal de Incumplimlento o Observacién: Se allega certificado . .
no mayor a Treinta (30) das. rechazo de procuradurla de la entidad Observacién: Observacién:
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2. Certlficado de Reglstro Naclonal de
Medidas Corractivas- Policia Nacional
i{del Representante Legal, No mayor a
 treinta (30) dias.

1. Cumple l ' N/A l N/A
N Escofa de (3 lista d
9. Certificado de antecedenles: sl Cumple / No Cumple y en Observaclén: Observaclén:
Contraloria General de Ja Nacién de Ja .
el campo de observacién la
Empresa y del Representante Legal, no causal de Incumplimiento o
g
mayor a Treinta (30) dias, P Observaclén:
rechazo
1. Cumple l ' N/A l N/A
£ delalk splegab
10, Certificado de antecedentes - SC?)B 2la lista desplegable
st Cumple / No Cumpley en
Personeria de Bogota daf el campo de observacién fa 5
Representante Legal, no mayor a P Observacion:
causal de incumplimiento o .
Trelnta {30) dias. Observaclén: Observacién:
rechazo
L 1. Cumple [ I N/A I N/A
Escoja de fa lista
1%, Certlffcado de antecedentes sk Cumple / No Cumple y en
judiclales def Representante Legal, no | el campo de observacidnla
Observaclén: Se allega ef
mavyor a Treinta (30} dias, causal de [ncumplimiento o N
respectivo antecedente judiclal del Observaclén: .
rechazo Observacion:
representante legal
1, Cumple l ! N/A l N/A

Escoja de fa lista desplegable

sl Cumple / No Cumpley en

el campo de observacién la

causal de incumplimiento o
rechazo

Observacion: Se atlega et
respactivo antecedente de medida
correctiva del Representante Legal

Observacién:

Observacidn: ,

3. Certilicacion Bancaria

EscoJa de |a Hista desplegable

1. Cumple ! ‘
si Cumple / No Cumple y en

N/A

’ N/A

ei campo de observacion ja
causal de Incumplimiento o
rechazo

Observacion: Observacién:

Observacién:

OBSERVACIONES:

KATERIN DAVILA MARIN-PROFESIONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO DIRECCION
DE CONTRATACION

e

I
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DE LOS EQUIPOS.

MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA DE VENTILACION MECANICA Y AIRES ACONDICIONADOS DE LAS DIFERENTES UNIDADES QUE COMPONEN
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA CUAL DEBE INCLUIR UNA BOLSA REPUESTOS A FIN DE GARANTIZAR EL OPTIMO Y CONTINUO FUNCIONAMIENTO

2. EXPERIENCIA DEMOSTRADA
MEDIANTE LA PRESENTACION DE
MAXIMO TRES (3)
CERTIFICACIONES CON EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADO, CADA
CERTIFICACION DEBE CONTENER
COMO MINIMO:

sNUMERO DE CONTRATO.
*ENTIDAD CONTRATANTE,

o PERSONA O ENTIDAD A LA QU

OBJETO DEL  CONTRATG
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DEL SISTEMA DE
VENTILACION  MECANICA  ¥/O
AIRES ACONDICIONADOS.

= VALOR DEL CONTRATO: QU
SUMADAS SEAN POR UN MONTO
IGUAL O SUPERIOR AL PRESENTE
PROCESO.

o EECHA DE INICIO Y TERMINACION
DEL CONTRATO.

CUMPLE / NO CUMPLE

CUMPLE
Desde la pagina No. 2 hasta la No. 4.

NO CUMPLE
Desde la pagina No. 4 hasta la No. 36.

NO CUMPLE
Enun (1) folic.

3. PRESENTACION DE PROTOCOL
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
OBIETO DE LA INVITACION A
COTIZAR, SEGREGADOS POR TIPO
(AIRES  ACONDICIONADOS Y
SISTEMAS DE  AIREACION Y
EXTRACCION).

CUMPLE / NO CUMFLE

NO CUMPLE
Desde la pagina No. 11 hasta fa No. 20.

NO CUMPLE
Desde la pagina No. 185 hasta la No.
191.

NO CUMPLE
En un (1) folio.

MAXIMO PUNTAJE A ASIGNAR POR CRITERIOS TECNICOS
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2. EXPERIENCIA DEMOSTRADA
MEDIANTE LA PRESENTACION DE
MAXIMO TRES (3)
CERTIFICACIONES CON EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADC, CADA
CERTIFICACION DEBE CONTENER
COMO MINIMO:

«NUMERO DE CONTRATC.
_1eENTIDAD CONTRATANTE.

e PERSONA O ENTIDAD A LA QU
CERTIFICAN CON NUMERO DE
IDENTIFICACION Y/O NIT.

OBJETO  DEL  CONTRAT(Q
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DEL SISTEMA DE
VENTILACION  MECANICA  Y/O
AIRES ACONDICIONADOS.

s VALOR DEL CONTRATO: QU
SUMADAS SEAN POR UN MONTO
IGUAL O SUPERIOR AL PRESENTE
PROCESO.

e FECHA DE INICIO Y TERMINACIOH
_IDEL CONTRATO.

CUMPLE / NO CUMPLE

NO CUMPLE
£n tres (3) folios.

CUMPLE
Desde la gédgina No. 2 hasta la No. 5.

CUMPLE
Desde la pdgina No, 2 hasta la No. 4

__ |COTIZAR, SEGREGADOS POR TIPO
_|(AIRES  ACONDICIONADOS Y

SISTEMAS DE  AIREACION Y
EXTRACCION).

CUMPLE / NO CUMFLE

CUMPLE
En un (1) folio.

NO CUMPLE
Sin folio

NO CUMPLE
Desde la pagina No. 5 hastala No. 7

MAXIMO PUNTAJE A ASIGNAR POR CRITERIOS TECNICOS
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DE LOS EQUIPOS.

MANTENIMIENTC PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA DE VENTILACION MECANICA Y AIRES ACONDICIONADOS DE LAS DIFERENTES UNIDADES QUE COMPONEN
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA CUAL DEBE INCLUIR UNA BOLSA REPUESTOS A FIN DE GARANTIZAR EL OPTIMO Y CONTINUO FUNCIONAMIENTO

2. EXPERIENCIA DEMOSTRADA
MEDIANTE LA PRESENTACION DE
MAXIMO TRES (3)
CERTIFICACIONES CON EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADO, CADA
CERTIFICACION DEBE CONTENER
COMO MINIMO:

sNUMERO DE CONTRATO.
sENTIDAD CONTRATANTE,
PERSONA O ENTIDAD A LA QU
_ |CERTIFICAN CON NUMERO DE
105 | IDENTIFICACION Y/O NIT.

e  OBIETO DEL CONTRAT(
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DEL SISTEMA DE
VENTILACION ~ MECANICA  Y¥/O
AIRES ACONDICIONADOS.

e VALOR DEL CONTRATO: QU
SUMADAS SEAN POR UN MONTO
IGUAL O SUPERIOR AL PRESENTE
PROCESO.

s FECHA DE INICIO Y TERMINACIO
DEL CONTRATO.

CUMPLE / NO CUMPLE

CUMPLE
Pagina No. 4.

CUMPLE
Pagina No. 4.

CUMPLE

En un (1) folic.

3. PRESENTACION DE PROTOCOL
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
OBJETC DE LA INVITACION A
COTIZAR, SEGREGADOS POR TIPO
(AIRES  ACONDICIONADOS Y
SISTEMAS  DE  AIREACION Y
EXTRACCION).

CUMPLE / NO CUMPLE

NO CUMPLE
Desde la pagina No. 9 hasta la No. 12.

NO CUMPLE
Desde la pagina No. 5 hasta la No. 9

NO CUMPLE
Sin folio.

MAXIMIO PUNTAJE A ASIGNAR POR CRITERIOS TECNICOS
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. MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA DE VENTILACION MECANICA Y AIRES ACONDICIONADOS DE LAS DIFERENTES UNIDADES QUE COMPONEN
1A SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., LA CUAL DEBE INCLUIR UNA BOLSA REPUESTOS A FIN DE GARANTIZAR EL OPTIMO Y CONTINUO FUNCIONAMIENTO
DE LOS EQUIPOS.

2. EXPERIENCIA DEMOSTRADA
MEDIANTE LA PRESENTACION DE
MAXIMO TRES (3)
CERTIFICACIONES CON EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADG, CADA
CERTIFICACION DEBE CONTENER
COMO MINIMO:

«NUMERO DE CONTRATO.
*ENTIDAD CONTRATANTE,

o PERSONA O ENTIDAD A LA QU
CERTIFICAN CON NUMERO DE
arios | IDENTIFICACION Y/O NIT. CUMPLE / NO CUMFLE
OBJETO  DEL  CONTRAT(Q
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DEL SISTEMA DE
VENTILACION  MECANICA  Y/O
AIRES ACONDICIONADOCS.

e VALOR DEL CONTRATO: QU

NO CUMPLE
Desde la pdgina No. 1 hasta la No. 7.

e FECHA DE INICIO Y TERMINACION
DEL CONTRATO.

3. PRESENTACION DE PROTOCOL
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
OBJETO DE LA INVITACION A NO CUMPLE
COTIZAR, SEGREGADQS POR TIPO CUMPLE / NO CUMFLE Sin folio
(AIRES  ACONDICIONADOS Y
SISTEMAS DE  AIREACION Y

EXTRACCION).

MAXIMO PUNTAJE A ASIGNAR POR CRITERIOS TECNICOS
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