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INVITACION A COTIZAR No.  60-2018

PRESTACION DE LOS S8ERVICIOS PROFESIONALES PARA LA AUDITORIAMEDICA, ADMINISTRATIVA Y JURIDICA INCLUYENDO
EL TRAMITE, SOPORTE, GESTION, ASESORIA Y REGUPERACIGN DE LA CARTERA DE DIFICIL COBRO MAYOR A 360 DIAS; DE

OBJETO A GONTRATAR LAS DIFERENTES EMPRESAS ADMINISTRADORAS Y ASEGURADORAS CON LAS QUE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIGS
- DE SALUD NGRTE E.5.E. TIENE GUENTAS PENDIENTES POR COBRAR
ESPECIFICACIONES DEL BIEN © SERVICIO
ltem Nombre f Descripelén Unidad de medida Cantidad Especificacisn Técnica
SE REQUIERE CONTRATAR UNA FIRMA
SERVICIOS PROFESIGNALES PARA LA AUDITORIA MEDICA, ES:E&%ghﬁo;;&?c%ﬁ;‘:gL‘Egﬁ%’: LA
ADMINISTRATIVA Y JURIDICA INCLUYENOQ EL TRAMITE, SOPORTE, :
1 N/A N/A INCLUYENDO AUDITORIA, AJUSTE Y
GESTION, ASESORIA Y RECUPERACION DE CARTERA DE DIFICIL .
COLRG AT & oA DT CONTESTACION DE GLOSA HASTA EL RECAUDO
‘ DE LA GARTERA GON VIGENCIA SUPERIOR A LOS
360 DIAS
~ CRONOGRAMA DE LA RIVITACIGN
PUBLICACION ¥ APERTURA EL PROCESO DE SEEECCION 22{03/2018
23-03-18
HORADE CIERRE: 4:00 P.M.
CIERRE PRESENTAC"&N Y RECEPCION DE PROPUESTAS LAS PROPUESTAS DEBERAN PRESENTARSE EM LA CALLE 66 No. 16 -41 PISC 1 OFICINA DE
CORRESPONDENCIA, EN UNA [1) ORIGINAL Y UN (1) EN MEDIO MAGNETICO CO o USB,
EVALUACION CRITERIOS JURIDICQS, TECNICOS Y ECONOMICO DE LAS PROPUESTAS 02/04/2012
PUBLICACION RESULTADOS EVALUACIONES 03/04/2018
FECHA REMISION COMUNICADO DE ACEPTACION DE PROPUESTAS 05/04/ 2018

Detumentes soportes que debe
“anexar el proponents

-|[JURIDICOS:

IREPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A TREINTA (30) DIAS
‘fe. CERTIFICADC ANTECEDENTES - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DE LA EMPRESA Y DEL REPRESENTANTE

TECNICOS:

1. PRESENTAR CERTIFICACIGNES O COPIAS DE CONTRATOS SUSCRITGS CON LA RED PUBLICA O PRIVADA RELACIONADAS

|PARA LA RECUPERACION DE CARTERA, EN DONDE INCLUYA LA SEDE EN QUE PRESTARA LOS SERVICIOS Y EL PERFIL

‘|ECONGMICOS:

1. A) ROTULACION DE LOS SOBRES DE PRESENTACION (MODELO ANEXO NO.1 ENTREGADO POR LA SUBRED)

8) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (MODELO ANEXQ No 2 ENTREGADC POR LA SUBRED)

C) GERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGC DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES O DOCUMENTO
EQUIVALENTE, DF LOS APORTES EFECTUADOS EN LOS ULTIMOS SEIS (8) MESES ANEXQ 3 ENTREGADO POR LA SUBRED

2. COMPROMISO ANTICORRUPCION (MODELO ANEXO NO. 4 ENTREGADO POR LA SUBRED)

3 CEITTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACGION LEGAL § MATRICULA MERCANTIL { EXPEDICION NO MAYOR A TREINTA
(30) DIAS)

4, REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: EL RUP DEBERA ESTAR VIGENTE Y EN FIRME DE CONFORMIDAD CON LA
LEGISLACION VIGENTE ¥ CONTENER INFORMACION FINANCIERA CON FECHA DE CORTE MINIMO A DICIEMBRE 31 DE 2017. EL
RUP SERA LA FUENTE DE INFORMACION BASE PARA DETERMINAR LA HABILITACION DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DE
LGS PROPONENTES

& FOTOCQPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

6. FOTOCOPIA DEL REGISTRO DE IDENTIFICACIGN TRIBUTARIA - RIT

7. FOTOCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL

8. CERTIFICADO ANTECEDENTES DISGIPLINARICS - PROCURADURIA GENERAL GE LA NAGION DE LA EMPRESA Y DEL

LEGAL, NO MAYOR A TREINTA (30) DiAS

10. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES - POLICIA NACIONAL DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYQOR A TREINTA {30)
DiAS

11 GERTIFICADO ANTECEDENTES - PERSONERIA DE BOGOTA D.C. DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A TREINTA {30)
Dias

12. CERTIFICACION BANCARIA

CON EL OBEJETO DE LA PRESENTE INVITAGION ¥ CON UN TIEMPO MINIMO DE EXPERIENCIA DE TRES (3} ANOS DURANTE

LOS ULTIMOS 10 ANOS
2. LA PERSONA NATURAL O EL EL REPRESETANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA DEBE PRESETAR UN PLAN DE TRABAJO

PROFESIONAL DE TODOS LOS COLABORADCRES CON LOS QUE CUENTA PARA LA EJECUCION DEL CONTRAT(
3. HOJAS DE VIDA DEL EQUIPO AUDITOR, ASESOR Y DE APOYO QUE PRESTARIA LOS SERVICIOS EN LA SUBRED NORTE
E.S.E. CON UNA EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DCS (2) ANOS EN LA RECUPERACION DE CARTERA HOSPITALARIA

EL OFERENTE DEBERA FRESENTAR PROPUESTA ECONOMICA DONDE ESPECIFIQUE EL PORCENTAJE DE HONORARIOS QUE
SE GENERAN POR LCS SERVICIOS PRESTADCS, CONFORME A LA CARTERA REGUPERADA DE VIGENCIA SUPERICR A 380

DIAS

CRITERIDS DE EVALUACION
~ov+. Jutidios: --:. |CUMPLE O NO GUMPLE, PRESENTACION DE LA TOTALIDAD DE DOCUMENTOS SOLICITADOS
7, SE VERIFICARA QUE LA DOCUMENTACION PRESENTADA POR LOS PROPONENTES SE AJUSTE A LD EXIGIDO EN LA
Tecrlcos PRESENTE INVITACION. ]
onicos 2. SE REVISARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS TECNICOS SOLICITADOS EN LA PRESENTE INVITACION Y SE
ESTABLECERA UN RESULTADO DE HABILITADO O NO HABILITADG
Economicos SE TENDRA EN CUENTA LA MEJOR PROPUESTA ECONOMICA CON RESPECTC AL FORCENTAJE OFRECIDO ¥ QUE GE

ENCUENTRE HABILITADA DENTRO DE LOS FACTORES JURIDICOS Y TECMICOS
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" |oBJETO A CONTRATAR

PRESTACKIN DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA AUDITORIAMEDICA, ACMINISTRATIVA Y JURIDICA INCLUYENDO
EL TRAMITE, SOPORTE, GESTION, ASESORIA Y RECUPERACION DE LA CARTERA DE DIFICIE COBRO MAYCR A 360 DIAS: DE

LAS DIFERENTES EMPRESAS ADMINISTRADDRAS Y ASEGURADORAS CON LAS QUE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD NORTE E.S.E. TIENE CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR
.. ... |ENCASO DE PRESENTARSE EMPATE COMO RESULTADQ D LAS EVALUACIONES DESARROLLADAS A LAS PROPUESTAS
Criterios de Degempate . |PARTICIPANTES, ESTE SE RESCLVERA TENIENDO EN CUENTA LOS SIGUIENTES CRITERIOS Y ORDEN:
: 1, LA PROPUESTA PRESENTADA PRIMERO EN EL TIEMPO SEGUN EL RADICADO DE CORRESPONDENCIA
| CERTIFICADO DE DISFONBILIDAD PRESUPUESTAL GUE RESPALDA LA CONTRATACION
| Valor - ] N/A | l No. R ] NIA |
| NIA ' l Fecha del COP | N/A I

l Rubro Pregupuestal®
[

CONDICIONES. GENERALES DEL CONTRATO

- |TREINTA (30} DIAS CALENDARIO, UNA VEZ PRESENTADA LA

FACTURA JUNTQ GON EL CERTIFICADC DE RECIBIDO A ’ .
Plazo do'gjecucion UN (1) ARO

Forma de pago SATISFACCION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL GONTRATO
: R Y DEMAS DOCUMENTOS REQUERIDOS POR LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
[ ~FORMA DE ENTREGA 0 LGS BIENES 0 SERVIGIOS
I TEL SERVICID SE PRESTARA PARA LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIDS
Sttio de entrega OE SALUD NORTE E.$.E
- onmade wiragt | |LOS SERVICIOS SE PRESTARAN DE MANERA SEMIPRESENCIAL EN LA SUBRED Y PRESENCIAL EN LAS OFICINAS SERALADAS

"|POR EL OFERENTE PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO EN CONCORDANCIA CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATQ

- Garantias de exigibilidad

‘|EL CONTRATISTA DEBERA CONSTITUIR ESTA GARANTIA, PARA PRECAVER LAS FUTURAS EVENTUALIDADES EN QUE UNO O

- |VARICS BIENES DE LOS CONTRATADOS NO REUNAN LAS ESPECIFICACIONES O CALIDADES EXIGIDAS PARA LA
CONTRATACION © QUE NO SEAN APTOS PARA LOS FINES PARA LOS CUALES FUERON ADQUIRIDOS, ASi COMO PARA

.|PRECAVER TAMBIEN LOS VIGIOS DE FABRICACION Y LA GALIDAD DE LOS MATERIALES O COMPONENTES. SU GUANTIA NO

- JCONTRATC Y CUATRO (4) MESES MAS.

/|ASEGURAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS QUE EL CONTRATISTA OCASIONE A TERCEROS POR RAZON DE LA EJECUCION

A) DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATQ:PARA PRECAVER LOS PERJUICIOS QUE SE DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES, INDEPENDIENTE DE LAS MULTAS ¥ LA CLAUSULA PENAL QUE SE PAGTE EN EL
CONTRATO. SU CUANTIA CORRESPONDERA A LA QUE EN CADA CASQ SE DETERMINE, LA CUAL NO PODRA SER INFERIOR AL
DIEZ POR CIENTO (10%) DEL MONTQ DEL CONTRATD Y UNA DURACION IGUAL A LA DEL PLAZQ MAXIMO PREVISTO AL
MOMENTO DE LA SUSCRIPCION DEL GONTRATO Y TRES (3) MESES MAS.

B) BE LA CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES:

PODRA SER INFERIOR AL 10%DEL MONTO DEL CONTRATO Y SU VIGENGIA SERA IGUAL O SUPERIOR AL PLAZO DEL

C) DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES:

EL CONTRATISTA, DEBERA CONSTITUIR ESTA GARANTIA PARA PRECAVER LOS EVENTOS EN QUE INCURRA EN EL NO PAGO
DE LAS OBLIGACIONES LABORALES RESPECTC DE LOS TRABAJADORES RELACIONADOS CON LA EJECUCION DEL
RESPECTIVO CONTRATOQ. SU CUANTIA NO PODRA SER INFERIOR AL DIEZ POR GIENTG (10%) DEL MONTO DEL CONTRATO Y
SU VIGENCIA SERA DE TRES (3) ANOS.

D) DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: EL CONTRATISTA DEBERA CONSTITUIR ESTA GARANTIA PARA

DEL CONTRATO. SU CUANTIA NO PODRA SER INFERIOR AL VEINTE POR CIENTO {20%) DEL MONTO DEL GONTRATO Y SU
VIGENGIA SERA IGUAL AL PLAZO DEL GONTRATO Y TRES {3) MESES MAS,

LAS PRORROGAS, ADICIONES O MODIFICACIONES QUE SE SURTAN EN LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERAN AMPLIAR
LAS COBERTURAS EN TIEMPO Y EN VALOR DE LA POLIZA CORRESPONDIENTE DENTRO DEL TERMINO ESTABLECIDO.

APROBACION

Firmas

: _' Nombre y Firma Responsable Proceso de
-|Compras: =

ENRIQUE PAEZ FALLA N

o

Nombre y Firma Direccidn de Contratacién: ALVARO DE JESUS GALVIS BARRIOS

\;.
=

=
Nombre y Firma Vo. Bo. Subgerente Corparativo: ALVARD DE JESUS GALYIS BARRIOS I ? /
el

Nombre y Firma Gerente;

> mant

YIDNEY ISABEL GARCIA RODRIGUEZ w/ /
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[Fecha de Solicitud d/m/a 16/032018 Fecha de Reclbido a/m/a__ | |
l_ . . DATOS DEL SOLICITANTE
Nomibre del Solicliante: ALVARC DE JESUS GALYIS BARRIOS
Frocese: SUBGERENTE CORPORATIVG (E)
T OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA AUDITORIA MEDICA, ADMINISTRATIVA Y JURIDICA INCLUYENDO EL TRAMITE, SOPORTE, GESTION, ASESORIA Y RECUPERACION
DE LA CARTERA DE DIFICIL COBRO MAYOR A 360 DIAS; OF LAS DIFERENTES EMPRESAS ADMINISTRADORAS Y ASEGURADORAS COM LAS QUE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.8.E. TIENE CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR

JUSTIFICACEON DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

Debide a ta situacisn que se tiene con los diferentes pagadores se requiere promover & incenlivar el recaudo de cartera de dificil cobro pard la Subred Neorte E.5.E. v adicional
buscar las herramlentas para to disminucién de la grosa

i R I . DESCRIPCIGN TECNICA DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR
o Unidad ce | Promedio consumo - T - .
Ikem Neombre / Desciipcion Caniidad medida Frensual Especificueidn Técnica Okservaclén PAA
SE REQUIERE CONTRATAR
UNA FIRMA ESPECIALIZADA
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PARA GUE APOYE DESCE LA
AUDITORIA MEDICA, ADMINISTRATIVA Y AUDITORIA DE LAS CUENTAS
: JURIDICA INCLUYENDO EL TRAMIE, NiA N/A NiA MEDICAS |, INCLUYENDO t’: gé?&i’i%ggagggﬁfﬁ:o BN
SOPORTE, GESTION, ASESORIA ¥ AUDITCRIA, AJUSTE Y VALOR DE $235.471 599,466
RECUPERACICN DE CARTERA DE CONTESTACION DE GLOSA e
DIFICIL COBRG MAYOR A 360 DIAS; HASTA EL RECAUDO DE LA
CARTERA CON VIGENCIA
SUPERIOR A LOS 340 DIAS

iSe anexa decumento de detalle de descrlpcidn? 51 NO

REQUISITOS TECMICOS ESPECEALES A SOLICITAR

1. PRESENTAR CERTIFICACION O CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA RELACIOMADAS CON EL OBEJETO DE LA PRESENTE SOLICITUD ¥ CON UN TEMPO MINIMC DE EXPERIENCIA DE TRES (3)
AROS DURANTE LOS ULTIMCS 10 AROS
2. LA PERSONA NATURAL O EL EL REPRESETANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA DEBE PRESETAR UN PLAN DE TRABAJO PARA LA RECUPERACION DE CARTERA
3. HOJAS DE VIDA DEL EQUIPO AUDITOR, ASESOR ¥ DE APOYO QUE PRESTARIA LOS SERVICIOS EN LA SUBRED NORTEESE CON UNA EXPERIENCIA ESPECIFICA DE DOS (2) ANOS EN LA
RECUPERACION DE CARTERA HOSPITALARIA

- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

GENERALES:

1. CUMPLIR CABALMENTE CON £L OBJETO DEL CONTRATC CON LA OPORTUMIDAD, CUBRIMIENTO, EFICACIA Y CALIDAD REQUERIDOS.

2. ABSTENERSE DE REALIZAR CUALGQUIER CAMBICY EN LAS CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO SIN PREVIC VISTO BUENO DEL SUPERVISOR DEL MISMQ,

3. MANTENER DURARTE LA VIGENCIA DEL CONTRATED LAS MISMAS CONDICIONES OFRECIDAS EMN LA OFERTA, EN TERMINGS DE CALIDAD, PRECIC, CARACTERISTICAS ESPECIALES ¥
DISPONIBILIDAD.

4. SUSCRIBIR EL CONTRATO Y CUANDO A ELLO HUBIERA LUGAR EL ACTA DE INICIO DE EJECUCION DEL MISMO, ASI COMO LOS DEMAS OTROSI QUE SE REQUIERAN PARA EL DEBIDO
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

5. PRESENTAR AMNTE £L SUPERVISCR DEL CONTRATO PARA LA GEMERACION CE LA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO LA FACTURA Y CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES
O DOCUMENTO EQUIVALENTE SUSCRITO FOR EL REPRESENTANTE LEGAL, REVISOR FISCAL C QUIEN HAGA SUS VECES, DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.

&, PRESENTAR ANTE LA DIRECCICN FINANCIERA (CENTRAL DE CUENTAS POR PAGAR} DE LA SUBRED NORTE ESE, LA CERTIFICACIGN DE CUMPLIMIENTC, LA FACTURA Y SOPORTES
RESPECTIVOS PARA SU CORRESPONDIENTE RADICACION.

7. VELAR POR MANTENER EL BUEN NOMBRE DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE ES.E.. QBRANDQ DE MANERA HONESTA Y RESPONSASLE.

8. NOTIFICAR A LA SUBRED INTEGRADA DF SERVICIOS DE SALUD NORTE E.5.E. DE CUALQUIER INCONYVENIENTE QUE IMPIDA LA DEBIDA EJECUCION DEL CONTRATO YA SEA GUE
PROVENGA DE CAUSAS EXTERNAS O DE SU PROPIA ORGANIZACION, CON EL FIN DE TOMAR LOS CORRECTIVOS DEL CASO PARA GARANTIZAR LA GPTIMA PRESTACION DEL SERYICIO.

ESPECIFICAS:

AUBINUS G0 [HEVISIO Bl g5l MUNGAIQ ¥ €N e coaigo ug COMENCIO ALICUIOS 1200 O 1270 180t QUB |-
C1imnlic ~an I termina A le rennneske

2. Maniener confidencialidad sobre o informacion entregada.

3 Informar mensualmente por escrito sobre Ias sumas canceatadas delellande factura o factura los montos recaudados v &l estado de cobro de cartera.

4 Flaborar ki mairz de responsabiiided de los Facturas que ariginaron giosas aceptadas.

5 Realizar proceso de evaluaeldn de la evidencia documenta gue conformala cartera de cada entidad.

& etectuar los andlis's correspendientes a la facturacién generada vs facturacion radicada con el fin de astablecer los vatores sobre los cuales se deben reglizar las respeclivos
gestiones de cobro.

7- Redlizar las gestionas necesarias para el recaudo de la totalidad de la cartera en el menor tiempo posible.

8- Adelantar procesos de conclliacién con las diferentes enfidades devdoras de EL MANDANTE por conceplo de salde de cartera con el fin de recaudar en el menor fiempo posible
los valores conciliados.
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9 _ adelantar procesos de concllioeién con las diferentes entidades por conceptos de glosa contestada con el fin de redlizar la recuperacién de la cartera reconocia en el menor
ternpo posible.

10~ Realizar el proceso de recepeion de glosa con el fin de tramitar la respectiva respuesta ante cada eniidad deudora del Hospital, deniro da los téminos eslablecidos en &l
menar tiempo posible informando a EL MANDANTE ios moftivos de la glosa con el fin que se apliquen los corectivas pertinentesy asl legrar disminuir el porcentaje de la glosa,

11- Realzar &l informe de glosa aceptada en los 1éminos establacidos en la Clreular W 035 del 2000 de la CGM. informando al Hospital los motivos, con el fin de aplicar los
correclivos pertinentes y asi disminuir el porcentaje de glosa aceplada.
12- Realizar andlisis permanente de los esiados de Carlerd individud de cada una de las empresas que conforman los diferentes pagadores.

13- Realizar procesos de conclliacion de movimientos y saldo con todas los éras de la nsfifucion, tales comao: Presupuesto, Tesarerla, Facturacién, Audiloria medica y Contabilidad.

1 4- Flaborar infermes mensuales correspondientes a gestién y recaudo de cartera con desting a |as direclivas de la insfitucidn.

15- Elaborar 103 informes necesarics para los difsrentes entes de conlrol, de acuerdo a la narmatividad vigente.
14- Elaborar los expedientes pard la presentacion de la carfera ante el ministerio de la Proteccion social, en cumplimiento a los establecido en la Ley 1122 de 2007 de acverdo ala
metodologia se explda pare fal fin.

17- Recopiliary organizer la informacidn necesaria para la presentacion oportuna del Hospilal anle las sntidacies que se encueniran 8n Lroceso de liquidacisn y representar Al
Hosgilal en el desarrollo total de la liquidacion.

18- Elaborar los expedientes que requieran caslige de cartera dentre del proceso de depuracion los cuales deben contener la informacion de facturacién, carera, Contabilidad,
glosas, gestiones administrativas adelantadas conceplo juidico y estudio beneficio costo.

P
19- Asesorar al Hospilal 2n los procesos de provision de Cartera, de acuerdo a los andilisis que se presenten para cada pagador.

20- Realizar todas las gestiones administrativas necesarios para fa recuperacion de la cortera de la cartera del Hospltdl, a fravés de cobros coaclivos, prejuridico y juridico,

21- Las demds que sean inherentes al objeto del contrato.

22 A la lerminocién del mandoto, devolver toda la documentacién gue le fuera suminisirada para el cumplimientic del objete confractual.

Plazo estimado de t_ajéc'uclén del contrate (Indicar para cuanio flempo)- : Lo : / ’ / J
Y4
Nembre y Firma del solleitante: ALVARO DE JESUS GALVIS BARRIOS
4
. Mombre y Firma del Director que revisa: DIANA CAROLINA CAMELO SANCHEZ [
Firmas \/
- Nombre y Firma Volio, Subgerente ALVARO DE JESUS GALYIS BARRIOS

“{Cormorativo y/o de Serviclos de Salud:

Netnbre y Firma Gerente: YIDNEY ISABEL GARCIA RODRIGUEZ

* Este campe es diligenclado por ta Direccién receptora: (Eiblen o serviclo sollcitado se encuenira inclulda en el Plan Anual de Adquidiciopés J€ Ta entidad? S| NO X_




