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S VERSION ; 2

EH subied negrada de Servicios de Sokua .
r:nr:elze;: —— SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.5.E PAGINA: TDE1

DIRECCIGON DE CONTRATACIGN FECHA : 08/06/2017

INVITACION A COTIZAR No,  018-2017
HIDENTIFICACION:DEL: DESTINATARION:DOMICILI
= |A QUIEN INTERESE |

{Nombre:de! proveador -

Teldfono dal proveedor. -~ ... |
[Comeo del provesdor. - - | ]
: : ESPECIFICACIONES:DEL: PRODUCTD:O:SERVIEIO:

[Diraccion del proveedor: " - | : I
]

Item Nombre { Descripcion Unidad de medida Cantidad Especificacién Tégnica

1 |BONOS DOTACIGN CAMILLEROS . UNIDAD 9t

2 |BONDS DOTACION SERVICIOS GENERALES (DAMA / CABALLERO) UNIDAD 84

3 |BONOS DOTACION CELADOR {DAMA /CABALLERD) . UNIDAD 15 LA DENOMINACION DE CADA UNC DE LOS BONOS SE ENCUENTRA
DESCRITA EN EL ANEXO No. 5

4 |BONOS DOTACION CONDUCTORES APH Y ADMINISTRATIVOS UNIDAD 87

5 |BONOS DOTACIGN OPERARIC DIE MANTEMINIENTO Y CALDERAS UNIDAD 57 LA ENTREGA DE LAS DOS PRIMERAS DOTACIONES DEBE
EFECTUARSE EN EL MES DE NOVIEMBRE Y LA TERCERA EN EL MES

6 [BONOS DOTACIGN AUXILIAR AREA DE LA SALUD [DAMA / CABALLERO) UNIDAD 127 DE DICIEMBRE.

7 |BONOS DOTACION CAMILLEROS (AJUSTE VIGENCIA 20:16) UNIDAD 4

3 |BONOS DOTACION SERVICIOS GENERALES [AJUSTE VIGENCIA 2016) UNIDAD 27

PUBLICACION Y APERTURA EL PROCESO DE SELECCION

SRONOGRAMADE LA INVITACION:

12 DE OCTUBRE DE 2017
13 PE QCTUBRE DE 2017

PODRAN SER REMITIDAS A LOS CORREQS ELECTRONICOS:
PLAZO PRESENTACION DE OBSERVACIONES A LAS CONDICIOMES DE LA INVITACION compras@subrednorte.gov.co ¥ comprasrednorie2@gmail.com

O EN MEDIO FfSICO A EN LA CALLE 66 No. 15 - 41 PISO 3 CENTRAL DE CORRESPdNDENCIA
HASTA LAS 04:00 P.M. :
RESPUESTA A DBSERVACIONES 17 DE OCTUBRE DE 2017

FECHA DE CIERRE: 138 DE OCTUBRE DE 2017
HORA DE CIERRE: 04:00 P.M.
CIERRE PRESENTACION Y RECEPCION DE PROPUESTAS LAS PROPUESTAS DEBERAN PRESENTARSE EN LA CALLE 66 No. 15 - 41 PISO 3 CENTRAL DE
CORRESPONDENCIA, EN UNA (1) COPIA FISICA Y UNA (1) EN MEDIG MAGNETICO.
EN SOBRE CERRADO, FOLIADG Y ROTULADO CONFORME AL ANEXO No. 1

EVALUACION CRITERIOS JURIDICOS DE LAS PROPUESTAS (HABILITANTES) 19 DE OCTUBRE DE 2017
EVALUACION CRITERIOS FINANCIEROS DE LAS PROPUESTAS (HABILITANTES) 19 BE OCTUBRE DE 2017
PUBLICACION RESULTADOS EVALUACION CRITERIOS IURIDICO Y FINANCIERO 20 GE OCTUBRE DE 2017
23 DE QCTUBRE DE 2017
PLAZO PRESENTACIGON SOPORTES DE SUBSANACION LOS SOPORTES PARA SUBSANACION DEBERAN PRESENTARSE EN LA CALLE 66 No. 15 - 41 PISO 2
CENTRAI DE CORRESPONDENCIA. HASTA LAS 4:00 P.M.
INICIO EVALUACION CRITERIO TECNICO DE LAS PROPUESTAS 24 DE OCTUBRE DE 2017
EVALUACION CRITERIC ECONGMICO DE LAS PROPUESTAS 26 DE OCTUBRE DE 2017 -
PUBLICACION RESULTADOS EVALUACION CRITERIOS TECNICO Y ECONOMICO 26 DE OCTUBRE DE 2017

27 DE GCTUBRE DE 2617
PODRAN SER REMITIDAS A LOS CORREOS ELECTRONICOS:
PLAZO PRESENTACION DE OBSERVACIONES A LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION compras@subrednorte,gov.co Y comprasrednorte2@gmail.com
O EN MEDIO FiSICO A EN LA CALLE 66 No. 15 - 41 PISO 3 CENTRAL DE CORRESPONDENCIA
HASTA LAS 04:00 P.M.

RESPUESTA A OBSERVACIONES A RESULTADOS 30 DE OCTUBRE DE 2017
PUBLICACION RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA EVALUACION DE PROPUESTAS 31 DE CCTURRE DE 2017
FECHA REMISION COMUNICADO DE ACEPTACION DE PROPUESTAS 31 DE OCTUBRE DE 2017

- [Juripicos:

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (MODELO ANEXO Neo. 2 ENTREGADQO POR LA SUBRED)

COMPROM 50 ANTICORRUPCION {MODELD AMEXC No. 3 ENTREGADO POR LA SUBRED)

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / MATRICULA MERCANTIL (EXPEDICION NO MAYOR A NOVENTA (30) DIAS)
REGRISTRC UNICO DE PROPONENTES { EXPEDICION NO MAYOR A NOVENTA {30 DAS)

FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT -

FOTOCOPIA DEL REGISTRO DE IDENTIFCACION TRIBUTARIA - RIT -

FOTQCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION DE LA EMPRESA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A TREINTA (20)
DIAS

9, CERTIFICADO ANTECEDENTES - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUSLICA DE LA EMPRESA ¥ DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A TREINTA {30) DlAs
. {10. CERTIFICADOD ANTECEDENTES IUDICIALES - POLICIA NACIONAL DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A TREINTA (30) DiAS
"J11. CERTIFICADG ANTECEDENTES - PERSONERIA DE BOGOTA D.C. DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A TREINTA {30) Blas

Ry Tl i = 112, CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD 50CIAL Y PARAFISCALES O DOCUMENTD EQUIVALENTE, DE LOS APORTES EFECTUADOS
-Diocimentos. gop B-dGb_B_-_ EN LOS (ILTIMOS SEIS {6) MESES. PUEDE EMPLEARSE EL MODELO ANEXC No. 4 ENTREGADC POR LA SUBRED.

= - -anexargl proponente . “l1a. cERTIFICACION BANCARIA
Wl : ! [14. POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. APLICA PARA AQUELLAS OFERTAS CLYO VALOR TOTAL SEA IGUAL O SUPERIOR A 150 SMLMV ($110.657.550,00). SU CUANTIA
NO SERA INFERIOR AL DIEZ POR CIENTO {10%) DEL VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE Y SU VIGENCIA SERA DE TRENTA (20) DIAS
CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTACIGN DE LA OFERTA. A FAVOR DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS OE SALUD NORTE E.S.E. NIT. 900.971,006-4

W Nm R WwN R

- |FanciEros:
-|1. BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS DEBIDAMENTE DISCRIMINADOS CON FECHA DE CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2016.

2, FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD Y TARIETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICG ¥ /O REVISOR FISCAL GIJE FIRMAN EL BALANCE GENERAL Y ESTADO
~|DE RESULTADOS APCRTADO.

. [TECNICOS:
' &1 PROPUESTA COMERCIAL.

~|econemicos:
{1 OFERTA ECONOMICA.

CRITERIOS DS EVAEBACIONS i

CUMPLE O NO CUMPLE. PRESENTACION DE LA TOTALIDAD DE ROCUMENTOS SOLICITADOS

{1. CUMPLE O NO CUMPLE. PRESENTACION DE LA TOTAUDAD DE DOCUMENTOS S0LICITADOS
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2. CUMPLE @ NOQ CUMPLE. PARA QUF LA PROPUESTA SEA ACEPTADA DEBERA CUMPLIR CON POR LG MENOS DOS (2) DE LOS TRES (3) FACTORES EVALUADOS:

Financieros A} INDICE DE LIQUIDEZ: MAYOR § IGUAL A UNO PUNTO CINCA (1,5}, CALCULADO ASF: INDICE DE LIQUIDEZ = ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE.
8) [NDICE DE ENDEUDAMIENTO: DEBERA ACREDITAR UN NIVEL DE ENDEUDAMIENTO, MENOR 6 IGUAL A CERG PUNTO SESENTA Y CINCO (0,65), CALCULADO Asl: [NDICE
| DE ENDEUDAMIENTD = PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL.
€} CAPITAL DE TRABAJO: EL PROPONENTE DEBERA ACREDITAR UN VALOR > = 400 SMMLY. CALCULADO ASf: {ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE).
CONCEPTO TECNICO DE EVALUADORES {COMISION PARITARIA ENTRE L3S REFRESENTANTES FIRMANTES DE LA CONVENTION COLECTIVA DE TRABAJADORES ¥ LA SUBRED
NOATE E,5.E. PARA LOS TRABAIADORES DFICIALES Y COMISIGON DELEGADA DE FUNCIONARIOS PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS). LOS EVALUADORES DE ACUERDG CON
Técnicos LA VALORACION COMPARATIVA DE LAS PROPUESTAS, EMITIRAN SU CONCEPTO RESPECTO A LAS CONDICIONES DE LA GFERTA. SE ASIGNARAN EN ORDEM ASCENDENTE
DESDE UNO (1) LA ESTRATIFICACION DE LAS PROPUESTAS EVALUADAS, SIENDO LA PRIMERA LA MAS OPCIONADA PARA LA CONTRATACIGN DESDE EL PUNTO DE VISTA
TECNICO,
Econdmicos SE ASIGNARAN DIEZ [10) PUNTOS AL PROPONENTE GUE HAYA PRESENTADO LA GFERTA MAS FAVORABLE A LA ENTIDAD. LA CALIFICACIGN DE LAS DEMAS PROPUESTAS
SE ASIGNARA COMO RESULTADD DE UNA REGLA DE TRES SIMPLE INVERSA (MAYOR COSTO MENOR PUNTAJE).
| CERTIFICADO DE-DISPONIBILIDAERESURIESTALQUE RESPALDATACONTRATAGION.
- Valor [5 223329.041,00 g 2366 ]
Rubro Présupuestal [poTactdn ] 29/09/2017 ]
[ » 5 CONBICIONES GENERALES DEECONIRATO,
MAXIMO DENTRO DE LOS TREINTA (30} DIAS SIGUIENTES A LA RADICACIGN DE LA
Forma de pago FACTURA EN EL AREA DE CONTABILIDAD - CUENTAS POR PAGAR DE LA SUBRED TRES (3} MESES
NORTE E.5.E.
| -~ FORMA'DEENTREGA'DE:OS BIENES O'SERVICIOS 2 A

|DIRECCIGN GE TALENTO HUMAND - USS ENGATIVA,

| Sitiodeentrega

Forma ds entréga

CONFORME A LA SOLICITUD HECHA POR EL SUPERVISOR DE CONTRATC

Garantias de exigibilidad

* DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: SU CUANT/A CORRESPONDERA AL DIEZ POR CIENTO {10%]) DEL MONTO DEL CONTRATO Y UNA DURACIGN IGUAL A LA DEL PLAZO
MAXIMO PREVISTO AL MOMENTO DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATOQ ¥ TRES (3) MESES MAS.

Firmas ~ 7

|Firma Gorente (E): MARIELA ARAQUE PERA ’_A G\XYV\(\J

Firma area de Gompras: ALVAROD DE JESUS GALVIS BARRIOS C\\//
] 7

VoBo. Subgerente Corporativo yio de Servicios de Salud: DIANA ELIZABETH CARVAJAL MARTINEZ -
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001-CALLE 80 ‘ Pagina: 1 de |
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA DE EXPEDICION:  Septiembre 29 De 2017 CDP. No. 2366

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO ORIGINAL
CERTIFICA:

QUE EN LA FECHA LOS REGISTROS DE EJECUCION PRESUPUESTAL MUESTRAN EL SIGUIENTE SALDO DE APROPIACION:

DEPENDENCIA : TO1 GERENCIA Y JUNTA DIRECTIVA
CODIGO RUBRO......................... 1000013120100000000000002
CODIGO PRESUPUESTAL.......: 3120102

NOMBRE RUBRO............: DOTACION

SALDO DE DISPONIBILIDADES : 00
PRESUPUESTO DISPONIBLE : 357,406.374.00
SALDO DE APROPIACION : 357,406.374.00

SE EXPIDE ESTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE: GARCIA RODRIGUEZ YIDNEY ISABEL ,
EL OBJETO DE ESTA DISPONIBILIDAD SE PERFECCIONARA CON GIRO RESERVADO,
PARA RESPALDAR EL. COMPROMISO:

ADQUISICION BONOS DE DOTACION PAR;?ZOS TRABAJADORE
LA

S OFICIALES Y EMPLEADOS PUBLICOS DE LA SUBRED NORT
POR UN VALOR INICIAL DE : 223,249,041.00

CON UN VALOR REINTEGRADO DE 00
PARA UN VALOR ACTUAL DE : 223,249,041.00 ./

DOSCIENTOS VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL CUARENTA Y UN PESOS CON 00/100
M/CTE

SOBRE ESTA MISMA APROPIACION SE HAN EXPEDIDO A LA FECHA CERTIFICADOS DE
DISPONIBILIDAD PARA COMPROMISOS POR VALOR DE: .00
LOS CUALES NO HAN SIDO RESERVADOS NI ANULADOS.

DISPONIBILIDAD NETA : 134,157.333.00

ESTA DISPONIBILIDAD TIENE UNA VIGENCIA DE (90 ) DIAS A PARTIR DE LA FECHA DE SU EXPEDICION.

ORIGINAL Fec-Imp: 2017/10/05 Hor-Imp: 11:47:50 Usu-Tmp: Iplatas Ter: AAAA/MM: 2017-09 Dep: TO1 cppedi 7.1.4



CODIGO : RF-F-01-01
VERSION z 1

SOUCHTUD DE COMPRA
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D= SOEO LA oo, SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE ES.E -
SpE RECURSOS FISICOS PAGINA 11 DE

FECHA : 05/07/2016

21/09/2017

DORA ALICIA MARTINEZ PAMPLONA, !
GESTION DEL TALENTO HUMANG i

T
Segln el Decrefo 1978 De 1989 en su Artlculo 1°. por el cud se reglamenta parclalimente la Ley 70 de 1;?88‘ Los Trdbaiddo?efﬁrﬁmes vin:éufudos dlom‘e -
relacién legal y reglamentaria o por confrato de trabajo, ol servicio de los Ministerios, Departamentos Adminisfrafives, Superintendencias, establecimientos poblicos,
unidades administrativas especiales, Empresas Industiales o comerclales de tipo oficial y sociedades de economia mixta tanto en el orden nacional cormo en las
entidades territoridles; tendran derecho a que la respectiva entidad les suministre en forma gratuita, cada cuatro meses, un par de zapatos y un vestido de frabajo.
En el Arficulo 3¢, establece que para tener derecho a ko dofacién a que se refiere este Decreto, el trabgjador debe haber laborado pora la respectiva entidad por lo
menaos tres (3} meses en forma ininterumpida, antes de la fecha de cada suministro, y devengar una remuneracion mensual inferior a dos (2} vecss e salario minimo
legal vigenie '

Por lo anterior es necesario realizar la contratacion de la dotacion comespondiente d la vigencia 2017 de os empieados Dl’JinCOS‘éUE devengusn menos de dos [2)

salarios minimos legales mensuales vigentes, v trabdjadores oficiales, segin el Ariculo 41de la Convencién Colectiva de frabdio 2012-2016 {vigente por prorogada
autematicamente).

tiem Nombre / Deseripein Cantidad ":::';i:’ Promedio consumo| e ipe eion Técnica Observacién spC
1 |Bonos Dotacion Camilleres 20 Bono Segun Anexc
2 |Bonws Dotacién Servicios generales — Dama - Caballero 84 Bono Segin Anexo
3 [Bonos Datacion Celador - Dama -Caballero 15 Bono Segin Anexo
4 |eonost Dotacion Conductores aph -admon 87 Bono Segun Anexc
5§ |Bonos Dotacién Operario de mantenimiento/ Caldera 57 Bono Segdn Anexc
é !8onos Dotacion Auxiliares Area da |a salud — Dama -Caballero 127 Bono Segun Anexo
7 _|Bonos Dataciones Camnilleros -Ajuste 3 Bono Segln Anexso
8  |Bonos Dotaciones Servicios Generales -Ajuste 27 Beno Seqin Anexo
L

&Se anexd documento de detalle de desciipeién? S$I_X_NO___

tecnices: disponibilidad de punios de entrega -

Responsable Técnice de la evaluaclon de propuestas:

El CONTRATISTA ademds de otras obligaciones establecidas en la presente orden de suministro se compromete para con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norfe ES.E. a:

a) Enfregar en &l almacén de la Subred Infegrada de Servicies de Salud Norte ES.E., ubicado en la Calle é6 No 15 - 41 Bogota D.C. , los bonos de
dotacién objeio de la presente orden, inmediatamenie una vez efectuado el pedido por parie del supervisor, segun las condicionas establecidas en el
contrato { valor y datos de funcionarios seqin tabla adjunta ), en coordinacion con la Direccion Operativa de Gestion del Talento Humano.

b} Entregar el objeto de Ia orden en las fechas estabiecidas en coordinancion con el supervisor de la orden [octubre v diciembre )

¢} Ajustar o corregir los bonos en caso que se presente denfra de los tres dias siguientes a la soliciiud del supervisor.

d} Dispener de todos los puntos propios o en convenic con que cuenta, para gue los funcicnarios puean dcceder g de manera opontund vy segura a
los sifios mas cercanos a sv lugar de trabgjo o residencia .

e) Es responsabilidad del CONTRATISTA exigir la orden de ingreso al Almacenista, solicitar la cerfificacién de cumplimiento al Supervisor de la orden y
radicar lu factura, una vez entregados los bienes, en original y dos copias junte con los anteriores documenios, en la oficing de control de cuenias por
pagar de la Subred Norie.

} Cumplr con las obligaciones de apories al Sistema Infegrai de Seguridad Social, currplimiento que vertificard el Supervisor de la orden, de
confermidad cen la normatividad vigente.
gllas demads de acuerdo al objete de I orden.

rma Gesente: YIDNEY ISABEL GARCIA RODRIGUEZ

i

™* Este campo es dill; lada por el dred : éla A O vici JicRada se tra Inclulda en ¢l Plan de Compras de la enfidad? ‘Ii';’
Qbzervaciones: J
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