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INVITAGION A COTIZAR No.

107/18

'|SE REQUIERE REALIZAR DOS CURSOS PRESENCIALES Y TALLERES PRACTICOS PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL
:[ TALENTO HUMANQ DEL PROCESO TRANSVERSAL DE GOBERNANZA, EN EL CUAL INTERVIENE EN LAS LOCALIDADES QUE
JABARCA LA SUBRED NGRTE, EN EL MARCQ DEL CONTRATO 084-17 DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES

| COLECTIVAS PSPIC, A PARTIR DE CRITERIO DEFINIDOS CONJUNTAMENTE CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

ltem

Hombhre ! Descripcion

Unidad de medida

Gantidad Especificacion Técnica

Curso de fortalecimiento de capacidades del talento humano
componenete 1, subcomponeneate 2

UNIDAD

CAPAGITACION TEORIGC PRAGTICA EN GOBERNANZA Y
GOBERNABILIDAD ESTRATEGIAS DE MOVILIZAGION SOCIAL
¥ PARTICIPACION COMUNITARIA, GESTION
INTERSECTORIAL — INSTANCIAS Y ESPACIOS DE

1 PARTIC]PACION, INTERLOGUGION, NEGOCIAGION Y
GENERACION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS, SEGUIMIENTO
¥ EVALUACION DE PLANES DE SALUD EN EL MARCO DE
LAS POLITICAS, LA GUAL SE LLEVARA A CABO DONDE
PROPONGA, LA INSTITUGION EDUCATIVA QUE SE
GONTRATE.

Curso de forfaiecimiento de copacidades al talente humano def

componenete 3

UNIDAD

CAPACITACION TEORICG PRACTICA EN INTERVENCION EN
INFGRMACION Y EDUCACION ¥ COMUNICAGION EN SALUD
EN EL MARCO DEL PSPIC, DISERO E IMPLEMENTACIGN DE
PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUAGION DE LA
1 APROPIACION E IMPAGTO DE INTERVENGIONES DE
{INFORMACION EN SALUD, TIPOS Y HERRAMIENTAS
EDUCATIVAS Y COMUNICATIVAS DE EGPS, LA CUAL SE
LLEVARA A CABO DONDE PROPCNGA LA INSTITUCION
EDUGATIVA QUE SE GONTRATE

CRONOGRAMA DE LA INVITAGION "

PUBLICACION APERTURA PROCESO DE SELECCION

15/06/2018

VISITA TECNICA (S APLICA}

N/A

CIERRE Y ENTREGA DE PROPUESTAS

Fecha 19/6/2018
Hera: 9:00 AM
Lugar Calle 66 Ne 15 - 41 Piso 1 - Offcina de Carrespondencia
Se debe entregar Propuesta una (1) Original y una {1) Copia

APERTURA DE PROPUESTAS PRESENTADAS
Calle 66 No 15 - 41 Piso 3 - Dire¢cidn de Contratacion Compras

Fecha 19/6/2018
Hora: 9:15 AM
Lugar Calle 66 No 15 - 41 Piso 1 - Oficina de Correspondencia

EVALUACION CRITERIOS JURIDICOS, TECNICOS Y ECONOMICOS

20/06/2018

PUBLICACION DE LAS EVALUACIONES

21/06/2018

FECHA DE REMISION COMUNICADO ACEPTACION DE PROPUESTA

22/06/2018

JURIDICOS:
- |1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
*12 COMPROMISC ANTICORRUPCION .

|3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / MATRICULA MERCANTIL

4 FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT -

+ |6 FOTOCQOPIA DEL REGISTRO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA - RIT -

6 FOTOCOPIA DOGUMENTO DE IDENTIDAD DEE. REPRESENTANTE LEGAL

“:|7 GERTIFICADG ANTEGEDENTES DISCIPLINARIOS - PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

|8 CERTIFICADO ANTECEDENTES - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

|9 CERTIFICADO ANTECEDENTES - PERSONERIA DE BOGOTA D.C. DEL REPRESENTANTE LEGAL

1|8 GERTIFIGADO ANTEGEDENTES - PERSONERIA DE BOGOTA D.C. DEL REPRESENTANTE LEGAL
- |16 CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES - POLICIA NACIONAL

{11 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOGIAL Y PARAFISCALES O DOCUMENTO EQUIVALENTE, DE

. |LOS APORTES EFECTUADOS EN LOS ULTIMOS SEIS (6) MESES

- :|12 CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN REGIMEN DE INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES
|13, CERTIFICACION BANCARIA

|14 DOCUMENTACGION TECNICA OE LA PROPUESTA

|15 DOCUMENTACION ECONOMICA DE LA PROPUESTA

TECNICOS:
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INVITACION ACOTIZAR No.  107/18

SE REQUIERE REALIZAR DOS CURSOS PRESENCIALES Y TALLERES PRACTICOS PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL
TALENTO HUMANO DEL PROCESO TRANSVERSAL DE GOBERNANZA, EN EL CUAL INTERVIENE EN LAS LOCALIDADES QUE
ABARCA LA SUBRED NCRTE, EN EL MARCO DEL CONTRATO 084-17 DEL FLAN DE SALUT PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PSPIC, A PARTIR DE CRITERIO DEFINIDOS CONJUNTAMENTE CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

1. CAPACITACION A PROFESIONALES DEL COMPONENTE 1: SUBCOMPONENTE 2 REALIZAR CAPACITACION TEORICO- PRACTICA A 40
PROFESIONALES EN:

A) GOBERNANZA Y GORERNABILIDAD

B) ESTRATEGIAS DE MOVILIZACION SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA

C) GESTION INTERSECTORIAL - INSTANGIAS Y ESPACIOS DE PARTICIPACIGN, INTERLOCLCION, NEGOCIACION Y GENERACION BE ALIANZAS
ESTRATEGICAS

D) SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PLANES DE SALUD EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS.

ESPECIFICACIONES:

A, CAPACITACION TEORICO PRACTICA CERTIFICADA A 40 PROFESIONALES CON UNA DURACION DE 24 HORAS.

B. INCLUYE AULA DE CAPACITACION PARA UN MAXIMO DE 40 PERSONAS .

C. DISPOSICION DE LOS LUGARES DE PRACTICA PARA CADA UNO DE LOS TEMAS

D. REFRIGERIC AM Y PM PARA 40 PERSONAS PROPORCIONADCS EN LAS JORNADAS PLANEADAS, AYUDAS AUDIOVISUIALES, VIDEO BEAM,
EQUIFO DE COMPUTC, SONIDO, MATERIAL ACADEMICO PARA LOS PARTIGIPANTES, 40 LIBRETAS DE APUNTES, 40 ESFEROS, 40
ESCARAPELAS,

E. 40 CERTIFICACIONES DE ASISTENCIA PARA LOS PARTICIPANTES CON DISERIG Y LOGOS REVISADOS Y APROBADOS POR LA OFICINA DE
COMUNICACIONES DE LA SECRETARJA DISTRITAL DE SALUD.

F. GADA CURSC DEBERA SER DICTADQ POR PERFILES PROFESIONALES DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA SALUD, QUE TENGAN POSTGRADCS
EN ARFAS RELACIONADAS CON LOS TEMAS ESTABLECIDOS Y UNA EXPERIENCIA MINIMA DE CINGO (5) ANGS EN DOCENCIA.

G. COORDINACION ADMINISTRATIVA,

H. SEGUIMIENTO, EVALUACIGN Y REPORTE DEL EVENTC (REGISTROS DE ASISTENCA, EVALUACION DE DOCENTES Y DF EVENTO, BASES DE
DATOS ACTUALIZADA)

2. CAPACITACION A PROFESIONALES DEL COMPONENTE 3: REALIZAR CAPACITACION TEGRICO- PRACTICA A 25 PROFESIONALES EN: A)
INTERVENCION EN INFORMACION EN SALUD EN EL MARCO DEL PSPIC, B) DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE MEDIOS Y
EMPLEO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ REDES SOGIALES, C) DISENO E IMPLEMENTACION DE PROCESCS DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION BE | A APROPIACION E IMPACTO DE INTERYENCICNES DE INFORMACION EN SALUD

ESPECIFICACIONES:
A. CAPACITACION TEGRICO- PRACTICA CERTIFICADA A 25 PRCFESIONALES CCN UNA DURACION DE 24 HORAS,

B. INCLUYE AULA DE CAPACITACION PARA UN MAXIMO DE 25 PERSONAS .

C. DISPOSICION DE LOS LUGARES DE PRACTICA PARA CADA UNO DE LOS TEMAS

D. REFRIGERIO AM Y PM PARA 25 PERSONAS PROPORCIONADOS EN LAS JORNADAS PLANEADAS, AYUDAS AUDIOVISUALES, VIDEO BEAM,
EQUIPO DE COMPUTO, SONIDO, MATAERIAL ACADEMICC PARA LOS PARTICIPANTES, 25 LIBRETAS DE APUNTES, 25 ESFEROS, 25
ESCARAPELAS.

:|E. 25 CERTIFICACIONES CE ASISTENCIA PARA LOS PARTICIPANTES CON DISENO Y LOGOS REVISADOS Y APROBADOS FOR LA OFICINA DE
COMUNICACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
“|F. CADA CURSO DEBERA SER DICTADC POR PERFILES PROFESIONALES DE CIENCIAS SOCIALES Y OE LA SALUD, QUE TENGAN POSTGRADOS

EN AREAS RELACIONADAS CON LCS TEMAS ESTABLECIDOS ¥ UNA EXPERIENCIA MINIMA DE CINCO {5) ANOS EN DOCENGIA.

| G. COORDINACION ADMINISTRATIVA
H. SEGUIMIENTC, EVALUACION Y REPORTE DEL EVENTO (REGISTROS DE ASISTENCIA, EVALUACION DE DOGENTES Y DE EVENTO, BASES DE
- |DATOS ACTUALIZADA)

“Jecondmcos:

“|EL OFERENTE DEBERA OFERTAR LA TOTALIDAD DE LOS ITEMS REQUERIDOS PARA ESTA INVITACION CON LAS CANT|DADES REQUERIDAS ¥
. |DISCRIMINANDO EL VALOR UNITARIO, IVA ¥ VALOR TOTAL

" CRITERIOS DE EVALUAGION

JJCUMPLE G NO CUMPLE CON LA TOTALIDAD DE LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS

N/A

‘7 -]CUMPLE O NO CUMPLE /O CALIFICACION

: SE TENDRA EN CUENTA LA MEJOR PROPUESTA ECONOMICA CON RESPECTO AL PRECIO ¥ QUE SE ENCUENTRE HABILITADA DENTRO DE LOS FACTORES
| URIDICOS ¥ TECNICDS

; 'Cyiéei‘ids de Desernipate

“|En CASQ DE PRESENTARSE EMPATE COMO RESULTADO DE LAS EVALLACIONES DESARROLLADAS A LAS PROPUESTAS PARTICIPANTES, ESTE SE RESOLVERA

TENIENDO EN CUENTA LOS SIGUIENTES CRITERIOS Y CRDEN:

.| 1. PARA LA PROPUESTA QUE HAYA OBTENIDO MAYOR PUNTAJE EN LA EVALUACION TECNICA, (St Aplica)
- -2, PARA LA PROPUESTA QUE DEMUESTRE MAYOR INDICE DE LIQUIDEZ. (Sl Aplica)

3. PARA LA PROPUESTA RADICADA EN PRIMER LUGAR ¥ QUE SE ENCUENTRE HABILITADA.
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INVITACION A COTIZAR No.  107/18

SE REQUIERE REALIZAR DOS CURSOS PRESENCIALES Y TALLERES PRACTICOS PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL
TALENTG HUMANO DEL PROCESO TRANSVERSAL DE GOBERNANZA, EN EL CUAL INTERVIENE EN LAS LOCALIDADES GUE
ABARCA LA SUBRED NORTE, EN EL MARCO DEL CONTRATO 084-17 DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PSPIC, A PARTIR DE CRITERIC DEFINIDOS CONJUNTAMENTE CON LA SECRETAR!A DISTRITAL DE SALUD

CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL
PESOS M/CTE ($42.225.000)

HONCRARICS 14/06/2018

CONDICIONES GENERALES-DEL.CONTRATO. ...

NOVENTA (20} DIAS CALENDARID, UNA VEZ PRESENTADA LA FACTURA JUNTO CON
EL CERTIiFICADO DE RECIBIDE A SATISFACCION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO ¥ DEMAS DOCUMENTOS REQUERIDOS POR LA SUBRED INTEGRADA DE
:{SERVICIOS DE SALUD NORTE ES.E.

UN (1} MES

FORMA DE ENTREGA'DE .05 BIENES O SE

EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS DE SALUD NORTE E.5.E.

A} DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:PARA FRECAVER LOS PERJUICIOS QUE SE DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES, INDEPENDIENTE DE LAS MULTAS ¥ LA CLAUSULA PENAL QUE SE PACTE EN EL CONTRATO. SU CUANTIA CORRESPONDERA
A LA QUE EN CADA CASO SE DETERMINE, LA CUAL NO PODRA SER INFERIOR AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL MONTC DEL CONTRATO Y UNA
DURACION #GUAL A LA DEL PLAZO MAXIMO PREVISTC AL MOMENTO DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y TRES (3) MESES MAS.

LAS PRORROGAS, ADICIONES O MODIFICACIONES QUE SE SURTAN EN LA EJECUCION DEL CONTRATO, DEBERAN AMPLIAR LAS COBERTURAS
|[EN TIEMPO Y EN VALOR DE LA POLIZA CORRESPONDIENTE DENTRO DEL TERMING ESTABLECIO.

GENERALES:

1. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD A LA OFERTA ¥ CONDICIONES EXIGIDAS EN LOS ESTUDIOS PREVIOS.

2, ACTUAR DE BUENA FE Y ABSTENERSE DE REALIZAR CUALQUIER CAMBIO EN LAS CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO SIN PREVIO VISTO RUENO DEL
SUPERVISOR DEL MISMO.

3. MANTENER DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO, LAS MISMAS CONDICIONES EXIGIDAS EN LOS ESTUDIOS PREVICS Y OFRECIDAS EN LA OFERTA . EN
TERMINOS DE CALIDAD, PRECIO, CARACTERSTICAS ESPECIALES Y DISPONIBILIDAD.

-4, SUSCRIBIR EL CONTRATO, EL ACTA DE INICIO DE E\ECUCION Y GARANTIA DENTRC DE LOS TIEMPO SOLICITADOS .

< " 5. PRESENTAR ANTE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA LA GENERACION DE LA CERTIFICACIGN DE CUMPLIMIENTO, LA FACTURA, INFORMES, INGRESO
- AL ALMACEN Y CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES O DOCUMENTO EQUIVALENTE SUISCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL, REVISOR

- FISCAL © QUIEN HAGA 5US VECES, DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.

:: 6. PRESENTAR ANTE LA DIRECCION FINANCIERA (CENTRAL DE CUENTAS POR PAGAR) DE LA SUBRED NORTE ESE, LA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO, LA
" FACTURA Y SOPORTES RESPECTIVOS PARA SU CORRESPONDIENTE RADICACION.

/7. NOTIFICAR A LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. DE CUALQUIER INCONVENIENTE QUE IMPICA LA DEBIDA EEECUCION DEL

CONTRATO YA SEA QUE PROVENGA DE CAUSAS EXTERNAS O DE SU PROPIA ORGANIZACION, CON EL FIN DE TOMAR LOS CORRECTIVOS DEL CASD PARA

 GARANTIZAR LA OPTIMA PRESTACION DEL SERVICIO.

i ‘8. DAR CUMPLIMIENTO A LOS S PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS INSTITUCICNALES, SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

INSTITUCIONAL DURANTE EL DESARROLLO DF LAS RESPONSABILIDADES ASIGNADAS, EN EL MARCO DE OPERACION DF LOS COMPONENTES DEL SISTEMA

. '_ UNICG DE HARILITACION, AUDITORIA PARA EL MEIORAMIENTO DE LA CALIDAD, SISTEMA UNICO DE ACREDITACION Y SISTEMA DE INFORMACION.

1.9, EJECUTAR LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y/O CORRECTIVAS, ¥/O PLAN DE MEJORAMIENTO A QUE HAYA LUGAR DE ACUERDO A LAS EVALUACIONES Y
RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LOS ORGANOS EXTERNOS, SUPERVISOR DEL CONTRATO Y/O DIRECTRICES INTERNAS.
710, LAS DEMAS QUE SE NECESITEN PARA EL DESARROLLO ¥ CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

. ESPECIFICAS

‘1, REALIZAR REUNIONES DE ACUERDOS ¥ REVISION DE AVANCES.
2. CONSTRUCCION Y RADICACION DE LOS INFORMES PACTADOS
.. 3. RECOLECCION Y ENTREGA DE EVIDENCIA DEL DESARROLLO DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES AL TALENTO HUMAND.
4. EVIDENCIA FOTOGRAFICA O FiLMICA DEL DESARROLLO DE LOS PRODUCTGS.

L A - - . ACLARACIONES °
3
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INVITACION A COTIZAR No.  107/18

| SE REQUIERE REALIZAR DOS CURSOS PRESENCIALES Y TALLERES PRACTICOS PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL
[ TALENTO HUMANO DEL PROCESO TRANSVERSAL DE GOBERNANZA, EN EL CUAL INTERVIENE EN LAS LOCALIDADES QUE
BARCA LA SUBRED NORTE, EN EL MARCO DEL CONTRATO 084-17 DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
HCOLECTIVAS FSPIC, A PARTIR DE CRITERIC DEFINIDOS CONJUNTAMENTE CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

oferente podrd remitir sus observaciones al siguiente corran: comprasrednorte@gmail.com / comprasrednorte?@gmail.com

Favor diligenciar los anexos correspondientes

ANEXO 1: ROTULACION DE LOS SOBRES DE PRESENTACION

| ANEXO 2: CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

ANEXO 3: CERTIFICAGION DE CUMPLIMIENTO APORTE PARAFISCALES

ANEXO 4: COMPROMISO ANTICORRUPCION

Nombre y Firma Responsahle Proceso de Compras: KAREN DANIELA BARACALDO VARGAS

Nombre y Firma Direccién de Contrataclén: ALVARO DE JESUS GALVIS BARRIDS

Nombre y Firma Vo. Bo. Subgerente Corporativo:€ ALVARC DE JESUS GALVIS BARRIC {a / !

Nombre y Firma Gerente: YIDNEY ISABEL GARCIARCORIGUEZ

g



] ANEXO No. 01 ,
ROTULACION DE LOS SOBRES DE PRESENTACION

SENORES :

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.
DIRECCION DE CONTRATACION - COMPRAS
comprasrednorte@subrednorte.gov.co

... gomprasrednorie7@amail.com

CL 66 No. 15 — 41, Sede Administrativa, piso 1 Correspondencia
Bogota D.C

Referencia: Propuesta para “La Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, se
permite invitar a presentar propuestas para:. SE REQUIERE REALIZAR DOS CURSOS
PRESENCIALES Y TALLERES PRACTICOS PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL
TALENTO HUMANO DEL PROCESO TRANSVERSAL DE GOBERNANZA, EL CUAL
INTERVIENE EN LAS LOCALIDADES QUE ABARCA LA SUBRED NORTE, EN EL MARCO
DEL CONTRATO 084-2017 DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PSPIC, A PARTIR DE CRITERIOR DEFINIDOS CONJUNTAMENTE CON LA
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD.

Documento: ORIGINAL No. FOLIOS

Anexos: folios, Medios Magnéticos

Proponente: Nombre de la Persona Natural, Juridica, Consorcio o Unién Temporal.
Representante Legal.

Direccién:

Teléfono:

Fax:

Correo electrénico:



ANEXO No. 2
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

SENORES

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.
DIRECCION DE CONTRATACION - COMPRAS
compras@subrednorte.gov.co

comprasrednorte7@gmail.com

CL 66 No. 15 — 41, Sede Administrativa, piso 1 Correspondencia
Bogota D.C

Referencia: La Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, se permite invitar a
presentar propuestas para: SE REQUIERE REALIZAR DOS CURSOS PRESENCIALES Y
TALLERES PRACTICOS PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL TALENTO
HUMANO DEL PROCESO TRANSVERSAL DE GOBERNANZA, EL CUAL INTERVIENE EN
LAS LOCALIDADES QUE ABARCA LA SUBRED NORTE, EN EL MARCO DEL CONTRATO
084-2017 DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC, A
PARTIR DE CRITERIOR DEFINIDOS CONJUNTAMENTE CON LA SECRETARIA DISTRITAL
DE SALUD.

Nosotros los suscritos: {Nombre del proponente) de acuerdo
lo establecido en la invitacién a cotizar, hacemos la siguiente propuesta y declaramos
asi mismo:

Que ésta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete a quien
suscribe ésta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

Que conocemos la informacion general y demas documentos de la invitacion a cotizar y
aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

Asi mismo declaro que:

No nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas
en la Ley.

Aceptamos las condiciones de pago a 90 dias, de acuerdo con lo estipulado en el
contrato a suscribir.

Que la cotizacion tiene un valor total de .
Que la presente propuesta se presenta en folios.

Que esta cotizacidn tiene una vigencia acorde con lo regulado por las autoridades
competentes en lo concerniente a la prestacion del servicio de: SE REQUIERE
REALIZAR DQOS CURSOS PRESENCIALES Y TALLERES PRACTICOS PARA
FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DEL PROCESO
TRANSVERSAL DE GOBERNANZA, EL CUAL INTERVIENE EN LAS LOCALIDADES QUE
ABARCA LA SUBRED NORTE, EN EL MARCO DEL CONTRATO 084-2017 DEL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC, A PARTIR DE CRITERIO
DEFINIDOS CONJUNTAMENTE CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD.

Que el contrato que llegase a celebrar en caso de adjudicacion sera firmado por el
representante legal o quien haga sus veces.

Atentamente
Firma Representante Legal o quien haga sus veces




ANEXO NO. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

(Ciudad) (fecha)

Sefiores

_ SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.
Ciudad

Asunto: Presentacién de Compromiso Anticorrupcién

El suscrito , identificado (a) como se indica al pie de

mi firma, actuando en nombre y representacién de

,manifiesto la voluntad de apoyar la accién del Estado colombiano y de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E., para fortalecer la transparencia en los procesos de seleccion
y la responsabilidad de rendir cuentas, por lo tanto, de manera unilateral en nombre de mi(s)
representado(s) suscribo el presente Compromiso Anticorrupcion, asumiendo los siguientes
COMPromisos:

1.

No ofrecer ni dar sobornos ni dar o entregar cualquier otra forma de halago o dadiva a
ningun funcionario, miembro, trabajador o subcontratista de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E., o cualquier otro funcionario del Estado que tenga o
haya tenido que ver con el proceso, en relacién con su propuesta.

No permitir que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independiente incurra en las conductas indicadas en el numeral anterior.

Impartir instrucciones a todos sus empleados, subcontratistas y agentes y a cualesquiera
otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las Leyes
de la Repuablica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente
proceso.

No efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto o como
consecuencia la colusion del proceso o el fraude en su resultado y no realizar conductas
gue tengan como efecto la desviacién de la adjudicacién del contrato.

(Firma)

(Nombre Representante Legal)

(No. Identificacién representante Legal)
Representante Legal

{Nombre empresa)

{NIT empresa)

(Direccion empresa)

(Teléfono empresa)

(Direccion correo electronico de la empresa)



_ i ANEXO NO. 4
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO APORTE PARAFISCALES

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, - Identificado con la Cédula de
Ciudadania No. . expedida en , en mi condicién de
Revisor Fiscal o Representante Legal, seguin sea el caso, de la empresa
con NIT No. (en adelante la empresa), en cumplimiento a lo establecido en
el Articulo 60 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con el Articulo 1°. De la Ley 828 de
2003, manifiesto bajo la gravedad del juramento que la empresa ha cumplido a la fecha
de la entrega de la presente certificacién, con los pagos al Sistema de Seguridad Social
en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales y con los aportes correspondientes a
todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se
encuentra a PAZ Y SALVO, con las Empresas Promotoras de Salud (EPS), Fondos de
Pensiones, Administradoras de Riesgos Laboral (ARL), Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

FIRMA

Nombre de Quien Firma
Cédula de Ciudadania No.
En Calidad de

Ciudad y fecha

Nota: la presente certificacién debe ser firmada por el Representante Legal de la
Empresa o por el Revisor Fiscal, en caso que la empresa tenga ese cargo y se enuncie

en [a respectiva camara de comercio.
En caso que la empresa tenga menos de seis (6) meses de creada, debera certificar el

cumplimiento a partir de la fecha de su constitucion.
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA DE EXPEDICION:  Junio 14 De 2018 ' CDP. No. 1245

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTQ ORIGINAL
CERTIFICA: :

QUE EN LA FECHA LOS REGISTROS DE EJECUCION PRESUPUESTAL MUESTRAN EL SIGUIENTE SALDO DE APROPIACION:

DEPENDENCIA : TO1 GERENCIAY JUNTA DIRECTIVA
CODIGO RUBRO...........ccoccinmeees 23110203000000000600003

CODIGO PRESUPUESTAL........: 31106203

NOMBRE RUBRO.......................: HONORARIOS

SALDO DE DISPONIBILIDADES : 893,907,167.00
PRESUPUESTO DISPONIBLE : 687,224,281.00
SALDO DE APROPIACION : 1,581,131,448.00

SE EXPIDE ESTE CERTIFICADO A'SOLICITUD DE:  GARCIA RODRIGUEZ YIDNEY ISABEL ,
EL OBJETO DE ESTA DISPONIBILIDAD SE PERFECCIONARA CON GIRO RESERVADO,
PARA RESPALDAR EL COMPROMISO:

CURSOS Y TALLERES PARA TH PROCESO TV GOBERNANZA

POR UN VALOR INICIAL DE : 42,225,000.00
CON UN VALOR REINTEGRADO DE : .00
PARA UN VALOR ACTUAL DE : 42,225,000.00

CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS CON 00/100 M/CTE

SOBRE ESTA MISMA APROPIACION SE HAN EXPEDIDO A LA FECHA CERTIFICADOS DE
DISPONIBILIDAD PARA COMPROMISOS POR VALOR DE: 893,907,167.00
LOS CUALES NO HAN SIDO RESERVADOS NI ANULADOS.

DISPONIBILIDAD NETA ; 644,999,281.00

ESTA DISPONIBILIDAD TIENE UNA VIGENCIA DE (180 ) DIAS A PARTIR DE LA FECHA DE SU EXPEDICION.

NESTOR JAVIER l{(O GUEZ NIENDEZ
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

ORIGINAL Fec-Imp: 2018/06/15 Hor-Imp: 14:40:27 Usu-Imp: jrodriguez Ter: AAAA/MM: 2018-06 Dep: TO1 cppedi 7.1.5
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VERSION : 4

SUBRED INTEGRADADE SERVICIOS DE SALUD NORTE ES.E. FAGINA: {1 DE
GESTICN DE LA CONTRATACION .
FECHA: 11110/2017

SOLICITUD DE BIENES Y SERVICIOS

4 el
 Surcdimegrata e Sersesz e il
Horte E5.E

i Fecha de Solicitud dim!a T 28/05/2018 | [Feoha de Recibide dim/a ] i
DATOS DEL soucm:.me —~
Nombre del Sollc | SANDRA MARIA BOCAREJC HERNANDEZ
Procesa: | \  GESTION DEL RESGO -PSRIC
OBJETO A GONTRATAR

SE REQUIERE REALIZAR DOS CURSOS PRESENCIALES Y TALLERES PRACTICOS PARA FQRTALECER LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANG DEL PROCESO TRANSVERSAL DE GOBERNANZA, EL CUAL INTERVIENE EN LAS
[LOCALIDADES QUE ABARCA LA SUBRED NORTE, EN EL MARCO DEL CONTRATO 084-2017 DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSFIC, A PARTIR DE CRITERIOR DEEINIDOS CONJUNTAMENTE
CON LA SECRETAR[A DISTRITAL DE SALUD.

JUSTIFICACION DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

SE REQUIERE LA CONTRATACION DE D05 CURS0S PRESENCIALES Y TALLERES PRACTICOS PARA FORTALECER LAS CAPACI DADES DEI, TALENTO HUMAND DEL PROCESC TRANSVERSAL DE GDBERNANZA EN EL
COMPONENTE 1 RESPUESTAS TERRITORIALES EN EL MARCO DE PLANES LOCALES, SECTORIALES E INTERSECTORIALES, ¥ LA ESTRATEGIA DE ARTICULACION DE LAS INTERVENGIONES DE INFORMACION EN SALUD,

| EDUCACICN Y COMUNICACION PARA LA SALUD, EN EL MARCC DEL CONTRATO (84-2017 DEL PLAN BE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC, A PARTIR DE CRITERIOS DEFINIDOS CONJUNTAMENTE
'CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD.

DESCR{PCION TECNICA DEL BIEN G SERVICIO A CONTRATAR |
|
|

Pramedio
consume Especificacién Técnica Observacién *PAA
mensual

Untdad de

* lrem Nombre / Descrpcitn Cantidad medida

CAPACITACION TECRICO PRACTICA EN
GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD,
ESTRATEGIAS DE MOVILIZACICN SOCIAL Y
| PARTICIPACION COMUNITARIA, GESTION
INTERSECTORIAL - INSTANCIAS Y ESPACIOS
CURSO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL DE PARTICIPACION, INTERLOCUCION, !
1 TALENTOM HUMANO COMPONENTE 1, 1 CURSO 1 NEGDCIACION ¥ GENERACION DE ALIANZAS
o SUBCOMPONENTE 2 ESTRATEGICAS, SEGUIMIENTO ¥

! EVALUACION DE PLANES DE SALUD EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
POLITICAS, LA CUAL SE LLEVARA A CABO
DONDE PROPONGA, LA INSTITUCION
EBUCATIVA QUE SE CONTRATE.

[CAPACITACION TEORICO PRACTICA EN
INTERVENCION EN INFORMACION ¥
EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD
EN EL MARTO DEL PSPIC, DISERD £
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
MEDICS ¥ EMPLEC DE LAS TIC, DISERO E
CURSO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDACES AL 1 CURSO 1 IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE
TALENTO HUMANO DEL COMPONENTE 3 . SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE LA
|APROFIACION E IMPACTG DE
INTERVENCIGNES DE INFGRMACION EN
SALUD, TIPOS Y HERRAMIENTAS EDUCATIVAS
COMUNICATHVAS DE LA ECPS, LA CUAL SF |
LLEVARA A CABO DONDE PROPONGA LA
INSTITLICION EDUCATIVA QUE SE CONTRATE.

¢Se anexa documente de detalle de descripcién? SI NO_X_
T




‘ REQUISITOS TECNICOS ESPECIALES A SOLICITAR
i

| |
' 1. Capacitacian a profesionales del Componente 1z subcomponente 2: Realizar capacitacitn tedrico- practica s 40 profesionales en: a) Gobernanza y gebernahifidad, b} Estrategias de movilizacion social y participacion ‘
comunitaiia, ¢} Gestion intersectorial - instancias y espacios de participacién, interiocucian, negociacion y generacién de alianzas estratégicas , d) Seguimientoy evaluacion de planes de salud en el marco de ia |
implamentacion de las politicas.
Especificacienes:
! a, Capacitacidn teérico prictica certificada a 40 profesionales con una duracion de 24 horas. ‘
b, Incluye aula de capacltacién para un méxime de 40 personas .
c. Disposicidn de los Jugares de préctica para cada uno de los temas
d. Refrigeric am y pm para 40 persenas proporcionados en |as jornadas planeadas, ayudas audiovisuales, video heam, equipo de cémputo, senide, material académico para los participantes, 40 Ilbretas da apuntes, 40
esferos, 40 escarapelas. :
€. 40 Certficaciones de asistencia parz los participantes con disefio y logos revisados y aprobados per la oficina de comunicaciones de |a Secretaria Distrital de Salud !
f. Cada curso debera ser dictado par perfiles profesionales de ciencias saciales y de |a salud, que tengan postgrados en areas relacionadas con los temas establecidos v una experiencia minima de cinco (S} efios en |
1 docencia.
| g. Cocrdinacign administrativa
} b, Seguimiento, evaluacian y reporte del evento {registros de asistencia, evaluacién de docentes y de evento, hases de datos actualizada)

} 2. Capacitacion a profesionales del Componente 3: Realizar capacitacicn tedrico- préctica a 25 profesionales en; a} Intervencion en Infarmacién en salud en el marco del PSPIC, b) Disefio e implementacidn de estrategias

";  demedios yemplec de tecnalagias de la informacion y redes soclales, ¢} Disefio e implementacion de procesos de seguimiento y evaluacisn de la apropiacian e Impacto de intervenciones de Informacion en safud

N Especificaciones; ;

| a. Capacitacién teérico- prictica certificada a 25 profesionales con una duracién de 24 horas. !

H | b. Incluye aula de eapacitacién para un maximo de 25 parsonas . i

I H c. Disposicién de los iugares de practica para cada unc de |os temas

! ‘d. Refrigeric am y pm para 25 personas proporcionados en fas jornadas planeadas, ayudas audiovisuales, video beam, equipo de cémputo, sonido, mataerial académica para los participantes, 25 fibretas de apuntes, 25

E . esferos, 25 escarapelas. :

i e. 25 Certificaciones de asistencia para los participantes con disefio y logos revisados y aprabados por la oficlna de com unicaciones de la Secretaria Distrital de Salud '
i f. Cada curso deberd ser dictado por perfiles profesionales de ciencias soriales y de |a salud, que tengan postgrados en areas refacionadas con los temas establecidos y una experiencia minima de cinco {5} afios en

: docencia.

i g. Coardinacidn adminlstrativa .

h, Seguimiente, evaluacidn y reporte del evento (registros de asistencia, evaluacian de docentas ¥ de evento, bases de datos actualizada}

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

: |GENERALES;

! [1. CUMPLIR CABALMENTE CON £L. OBIETO CEL CONTRATC CCN LA QPORTUNIDAD, CUBRIMIENTO, EFICACIA ¥ CALIDAD REQUERIDOS. |
| 7. ABSTENERSE DE REALIZAR CUALQUIER CAMBIC EM LAS CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO SIN PREVIO VISTO BUENO DEL SUPERVISGR DEL MISAO.

! 3. MANTENER DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO LAS MISMAS CONDICIONES OFRECIDAS EN LA DFERTA, EN TERMINGS DE CALIDAD, PRECIO, CARACTERISTICAS ESPECIALES ¥ DISPONIBILIDAD.

4. SUSCRIBIR EL CONTRATO ¥ CUANDO A ELLO RUBIERA LUGAR EL ACTA DE INICIO DE EJECUCION DEL MISMO, ASI COMO LOS DEMAS OTROS/ QUE SE REQUIERAN PARA EL DEBIDG DESARROLLD BEL OBIETO

| ICONTRACTUAL
!s‘ PRESENTAR ANTE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA LA GENERACION DE LA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO LA FACTURA ¥ CERTIFICACION DE PAGO OE APGRTES PARAFISCALES O DOCUMENTO EQUIVALENTE |

: SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL, REVISOR FISCAL O QUIEN HAGA 5US VECES, DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS, !

i !s. PRESENTAR ANTE LA DIRECCION FINANCIERA (CENTRAL DE CUENTAS POR PAGAR) DE LA SUBRED NORTE ESE, LA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTD, LA FACTURA ¥ SOPORTES RESPECTIVOS PARA SU
'CORRESPONDIENTE RADICACION.

| 7. VELAR POR MANTENER EL BUEN NOMBRE DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS D'E SALUD NORTE E.S.E., OBRANDO DE MANERA HONESTA Y RESPONSARBLE,

1 8. NOTIFICAR A LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.5.E. DE CUALQUIER INCONVENIENTE QUE IMPIDA LA DEBIDA EJECUCION DEL CONTRATO YA SEA QUE PROVENGA DE CAUSAS EXTERNAS O DE

SU PROPIA ORGANIZACION, CON EL FIN DE TOMAR LOS CORRECTIVOS DEL CASO PARA GARANTIZAR LA OPTIMA PRESTACION DEL SERVICIO,

| :ESPECIFICAS: 1. Realizar reunianes de acuerdos y revisién de avances

2. Construecicn y radicacidon de los informes pactados

3. Recaleccidn y entrega de evidencia del desarrollo del fortalecimiento de capacidades al tslento humano
i+ Evidencia fotografica o filmica del desarrolla de los praductos

Plazo estimado de ejecuclén del contreto (Indicar para cuanto tiampo) |

Nombre y Firma del solicitante: \ SANDRA MARIA BOCARELO HERMANDEZ é{"_d %//7
1

\ d |

Nombre y Firme del Director que revisa: SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDEZ Sy ! |

Flemas r
| Nembre y Firnra VoBo. Subgerente Carparative yfo de Servicios NANCY STELLA TASARES RAMIREZ T \
i de Satud: .
| ,.-r-lﬂﬁ—*f .
‘ Mambre y Firma Gerente: \ YIDNEY ISABEL GARCIA RODRIGUEZ /ﬁi/

5 |* Este p it por la receptors: ¢ El blen o serviclo se encuentra inclulds en &) Plan Anual de Adquisitionss de fa entidad? 51 __NO _X

- [Observaciones:
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e
CONTRATO ki
FONDO FINANCIERC DISTRITAL DE SALUD S 9 -
e 3ABR o
I MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACGION DIRECTA [T S A =
CAUSAL: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO contraro (b() § 4 2047 L
R ANTE FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD | NIT . 800.246.953-2 i
h Decrelo de Nombramienio No. 001 det 01 da enaro de
2016 expedido por el Alcalde Mayor de Bogotd, D. C .
SN AT . | Luis conzaLo C.C. No. debidamente posesionado mediante Acta No. 007 del
| EJECUTIVO MORALES SANCHEZ 70.095.728 01 de enero de 2016, facultado come ardenador del
gasto mediante Decreto Na. 706 de 1991 de la Alcadia
, Mayeor de Bogota D.C. o
| CONTRATISTA ggfgg%ggfgggné‘ DE SERVICiOS DE NIT §00.971.006-4
"Decreto de Nombramienio No.442 del 11 de Octubre
; de 2018 y debidamente posesionada seglin Acta del
EEESKESENTANTE ;ESIEIS{JSQZBEL GARCIA gé%sh;o‘im 20 de Octubre de 2016, legalmente facultada para
e suscribir el presente documenlo de conformidad con lo
dispuesto en el Acuardo 641 de 2016

CONSIDERACIONES: 1} Que la SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA, LA SUBDIRECCION DE ACCIONES COLECTIVAS, LA
SUBDIRECCION DE DETERMINANTES EN SALUD, LA SUBDIRECCION DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA Y LA
SUBDIRECCION DE GESTION Y EVALUAGION DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA de la Secrelaria Distrilal de Salud elaborarcn
les correspondientes estudios y documentos previas v solicitd a la Subdireccién de Confratacian la elaboracion del presente contralo,
para lo cual aportd los soportes necesarios. 2) Que la Secretaria Distrital de Salud (S5D8) para dar cumplimiento a las metas de los
proyeclos de Inversion No. 1186 “Afencién Integral en Salud® v 7523 “Forlalecimiento de is Autoridad Sanitaria’ y a los fines
inslitucionales, requiere contratar la ejecucion de las inlervanciones, procedimientos, actividades e insumos del Plan de Salud Publica
de intervenciones Coleclivas” de conformidad con la Resolucion 518 de 2015 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccian Social. !
3} Que el articule 2° de 1a Ley 1150 de 2007 dispone que: "La escogencia del contralisla se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccién de licitacion publica, seleccidn abreviada, concurso de meritos Y contratacién direcla”, 4) Que el literal ) del numeral 4° de
dicho arliculo, madificado por los articulos 92 y 65 de Ia Ley 1474 de 2011, schre la madalidad de seleccion de contratacién directa,
sefiala: ") Contratas interadministrativas, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacidn directa con el objeto de la
entidad ejecutora sefialado en ia ley 0 en sus reglamentos. Se exceptian los contralos de obra, suministro, prastacion de servicios de
avaluacion de conformidad respecio de las normas o reglamentos técniros, encargos liduciarios vy fiducia publica cuande las
inslituciones de educacidn superior piblicas o las Sociedades de Econamia Mixta con paricipacion mayoriiaria del Estado, o las
personas juridicas sin animo de lucro conformadas por la asaciacion de enlidades pdblicas, o las federaciones de antidades
lerritoriales sean las ejecutoras. Eslos contratos podran ser ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de
licitacidn pablica o contratacion abreviada de acuerdo con lo dispuesio por los numerales 1 y 2 del presenie. En aquellos eventos en
que el régimen aplicable a la contratacién de la entidad ejecutora no sea el de la Ley 80 de 1993, la ejecucién de dichos contralos
eslara en todo casc sometida a esta ley, salvo que la entidad ejecutora desarrolle su actividad en competencia con el seclor privado o
cuando la ejecucion del contralo interadministralivo tenga relacién directa con el desarrollo de su actividad, £n aquellos casos en que
la entidad estalal ejecutora deba subconfratar algunas de las aclividades derivadas del contrato principal, ne podra ni ella ni el
subcontralista, contratar o vinculer a las personas naturales o juridicas que hayan participado en ia elaberacion de los esludios,
disefios y proyectos que tengan relacion directa con el objeto del cantrato principal. Estaran exceptuados de fa figura del contrato
interadminislralivo, los contratos de seguro de las entidades estatales”, 5) Que este servicic se encuenira identificado con los ndmeros
de requerimiento Ne. 004-010000 y 001-010000 dentro de! Plan de Confratacion de 2 SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA de la
Secretaria Distrilal de Salud. 6) Que la aclividad a contratar se encuentra incluida en el Pian Anual de Adquisiciones.7) Que en
cumplimiento de lo establecido en el anticule 2.2.1.2,1.4.1. del Decrato 1082 de 2015, se expidid el acto administralivo que justifica la
centratacion directa.

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

i 1} OBJETQ: Realizar actividades del Plan de Inlervenciones Golectivas en el Disirito Capiltal en concordancia con las narmas que
regulan el Sistema General De Seguridad Social En Salud, el Plan Territorial de Salud, de acuerdo con las pecesidades y prioridades
de la poblacion en la ciudad, mediante |a implementacion de acciones de promocion de la Salud, prevencion de ia enfermedad,
vigilancia en salud pablica, v ambiental y gesfién de la salud pablica,

| 2) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: En cumplimienio del objeto descrito anteriormente, se considera necesario
t el desarrollo de las siguientes actividades y/u obligaciones especificas: 2.1 RESPECTO A LA REALIZACION DE INTERVENCIONES,
PROCEDIMIENTOS, ACTIVIDADES E INSUMOS PARA CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PSPIC. 2.1.1 Ejecutar, coniralar y responder direclamente por el desarrollo de las
intervenciones, procedimientos, actividades e insumos contraladaos, segun lo establecide en el contralo ¥ 5us anexos. 2.1.2 Formular y
i entregar el plan programatico y presupuestal por localidad en todos los procesos y en los espacios, dentro de los cinco (9) dias habi'es
siguientes a la fecha de inicio del contralo, en el formato definido por fa Subsecretaria de Satud Pablica — 308, el cual debe contener
las actividades y metas para el cumplimiento del Plan de Salud Puablica de Intervenciones Colectivas de manera desagregada, que
permita identificar la proyeccion mensual de las mismas. Anexo N° 2. 2.1.3 Elaborar y entregar denfro de los cinco (5) primeros dias
habiles de cada mes el cronograma mensual del PSPIC para cada uno de los espacios y procesos Iransversales por localidad, que
incluya los nodos de articutacian, en el formato definido por la Subsecretaria de Salud Publica ~ S0S en el Anaxo N° 3. 2.1.4 Ejecutar
el PSPIC con activa participacion sccial apoyandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias, grganismos no
gubemamentales ¢ de base comunilaria con experlencia en temas de salud, acorde con los lineamientos téenicos definidos por ia
Secretaria Cistrital de Salud. 2.1.5 Geslionar los procesos de veeduria ciudadana en la ejecucion de las intervenciones colectivas,
implementando y documentando un procedimiento para la rendicion de cuentas, de conformidad con lo descrito en el Anexc N° 3.
2.1.6 Elaborar e implementar un procedimiento que permita monitorear, evaiuar y documentar Jas acciones a desarrollar en el marce
del Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas de conformidad con lo descrito en el Anexo N° 3 . 2,1.7 Garanlizar el archivo ¥
custodia de la documentacion soporte de las acciones desarrolladas, asi como su disposicion permanente z la Secretaria Distrital de
Salud. 2.1.8 Dispener de manera permanente de los recursos de caracter 1&enico, tecnologico v de infraastruciura, requeridos para el
desarrolio y cumplimiento de las acciones contratadas, tales como: equipos de cémputs, impresoras, insumos, ayudas didacticas,
entrs afras, de confarmidad con lo descrito en el Anexo No. 3, 2.1.9 Solicitar oportunamente. por escrito y debidamente justificado a ia
supervigion, en caso de requerirse, modificaclones al contrato 0 a sus anexos 1, 3, 4, y 5, los cuales se implementaran por la Sub Red
una vez se suscriba y legalice 'a respectiva modificacion. Para ello, se requerird la elaboracion de un concepto técnice por parte del
superviser gue fundamenle las modificaciones respectivas. 2.1.10 Presentar a la supervision del contrato las saliciiudes de
reprogramacion de las actividades contenidas en el cronograma mensual del PSPIC con el fin de gjecutarlas en el siguiente mes,
sigmpre y cuando, no afecte el cumplimiento de Jas melas distritales. Esta solicitud solamente procedera cuando_se_demuestren -
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; Sjluacianes e fuerza mayor o caso foruilo y debera presentarse antes de la sjecucion y previa aprobacion de 1a supervision del

s
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Cankruigion Contata Intee

. ¢ontralo. 2.1.11 Manejar los recursos destinados para el PSPIC en una cuenla bancaria exclusiva, hasta la firma de la liquidacion del

,; contrato. Los recursos alli depositados sdlo padran ser utilizados para el pago de los bienes o servicios que se requieran para la

ejecucion de las intervenciones contraladas. 2.2 EN CUANTO AL RECURSO HUMANOG E INFRAESTRUCTURA. 2.2.1 Dispaner del
recurso humano necesario para la adecuada ejecugion de las acciones coniratadas en el PSPIC de conformidad con lo estipilado en
el Anexe No. 3. 2.2,.2 Reportar dentro de los 15 dias habiles siguientes al inicio del contralo la base de datos de talento humano. En
caso de presenlarse novedades, éstas deben ser reporladas mensualmente a fa supervision. La verificacién de las hojas de vida, la
contratacion del recurso humano, el confrol sobre las actividades desarrolladas por éste v el cumplimiento de los requisitos
eslablecidos por la Subsecretaria de Salud Piblica, es responsabifidad exclusiva de la Subred. 2.2.3 Dispener de un (1) coordinador
para ia ejecucion de las acciones det PSPIC quien seré el interloculor valido enlre la Subred y la Subsecrelaria de Salud Publica, para
los efeclos administratives, financieros y técnicos de la operacién del PSPIC. 2.2.4 Disponer de un (1) profesional para la gestion
Administrativa y Financiera del contrato. con el fin de garantizar la articulacian y el apoyo entre a supervisién del contrato el drea
respecliva y el profesional coordinador del PSPIC de la ESE. 2.2.5 Disponer de manera efecliva las 24 horas y los siete (7) dias a la
semana del recurso humano necesario para la atencion de las acciones relacionadas con el proceso de Vigilancia en Salud Piblica, en
caso de contingencias y emergencias en Salud Piblica. 2.2.6 Remitir el dia veinte (20) de cada mes o el siguiente dia habil a la
Supervision dei conlrato. el listado del recurso humane disponible para atender las intervenciones, procedimientes y aclividades que
puedan llegarse a preseniar en caso de contingencias y emergencias en Salud Piklica, el cual debe incluir los dalos de contacto, de
acuerdo al Anexo No. 3. 2.2,7 Garantizar la induccion y reinduccion de! recurso humano que crienta y ejecula las acciones del PSPIC
en la Subred, de conformidad con la normatividad vigente. 2.2,8 Asislir a las reuniones que ie sean convocadas por a Subsecretaria
de Salud Pdblica. de acuerdo con los croncgramas establecidos. 2.2.9 Disponer de las areas de abgjo necesarias, garantizando sus
condiciones fisicas y sanitarias, para la ubicacion del recurso humano que planea, gjecula, monitorea y evalta las acciones coleclivas
y sus resullados. 2.3 EN CUANTO AL DESARROLLO RE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 2.3.1 Presentar mensualmente y
dentrc de los primeros cince (5) dias habiles de cada mes a la supervision del contrate y a [a interventoria, de ser el caso, los informes
de ejecucion del plan programatico y presupuestal en medio magnético, en los formatos definidos por la Subsacretaria de Salud
Publica, el cual soportara la faciura a presentar al FFDS para el pago correspondiente, 2.3.2 Entregar un informe mensual en formate
de persona juridica de (a SDS a la supervisién del contrato, dentro de fos tres (3) dias habiles siguientes a la validacién de la factura,
que dé cuenta del cumplimienio de cada una de las obligaciones del presente conlrato, junto con tada la informacion y los soportes
digilalizados que den cuenta de la ejecucion de ias intervenciones colectivas y de la gestion técnica, administrativa y financiera de las
misnas, cumpliende con los estdndares de calidad y el ujo de la informacion. 2.3.3 Mantener actualizados los sislemas ds
informacién de acuerde con la periodicidad establecida en el Anexo 3 y garantizar |a calidad de los datos alli consignados. 2.3.4
Remitir 2 la supervision del contrato la informacion que ésta requiera para dar respuesta a pelicicnes ciudadanas, proposiciones del
Concejo, soliciludes de entes de control, acciones judiciales o constitucionales con la oportunidad, pertinencia y condiciones técnicas
que este le indique. 2.3.5 Suscribir por pare del Coordinader PSPIC las aclas, instrumentos v documentos que se deriven de!
proceso de supervision, registrando en ellas las observaciones que considere pertinenles si a ello hubiere lugar. 2.3.6 Las demas que
se genaren de acuerdo con la naturaleza del canlrate de comun acuerda entre las partes.

3) PLAZO DE EJECUCION: E! plaza para la gjecucion del presente contrato es de ONGE (11) MESES contados a pariir de ja
suscripcion de! acla de inicio del mismo, suscrita entre el {!a) Supervisor(a) y el (la) Contratista, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

4) VALOR: EIl valor del presente contrato es hasta por la suma de: CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS TREINTA v NUEVE
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS MCTE ($41,239.550.348)

5) FORMA DE PAGO: Et FONDO pagara et valor del contralo de la siguiente manera: se cancelara conira el valor mensual fagturado
por el Contralista por las intervencionas, procedimientos, insumos y actividades ejecutadas y registradas en el informe de ejecucion
del plan programatico y presupuestal soporie de la factura, previa cerificacion emitida por el Interventor o supervisor de conirate; para
esle efecio el Contratista presentara al interventer o supervisor del contrato, factura mensual dentro de los tres (3) primeros dias
habiles del mes siguiente a la ejecucion de aclividades, de acuerdo con los Anexos N° 2y N° &

Para cada pago la Subred deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de aporles parafiscales y seguridad social de
conformidad con la normatividad iegal vigente.

PARAGRAFO PRIMERO: Se realizara reserva de glosa dal cince {5} % sobre el valor facturado de acuerdo a lo establecide el Anexo
N* 5. Criterios de facturacion y Glosas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el mes de diciembre de 2017, el contratista presentara factura por las intervencignes, procedimientos
y aclividades ejecutadas del 1 al15 de diclembre de 2017 a mas tardar el dia 18 de diciembre del mismo aio.

Teniendo en cuenta el corte presupuesial de la vigencia fiscal y con el fin de que este no afecte la efectiva prestacion del servicio, se
realizard un page que cenlemple el 100% de lo facturado del 1 al 15 de diciembre de 2017 y del 75% calculado con base en la
facturacion que presente 1a Subred correspondiente al periodo antes mencienado el cual sera aplicado a la facturacion que presente e!
Hospilal del 16 de diciembzre al 31 de diciembre de 2017.

PARAGRAFO TERCERD: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de [a factura,
PARAGRAFO CUARTO: La Subred se compramete a devolver o5 recursos que come resultado de la liuidacion deal contrate y cruce
de cuentas resullen a favar del Fondo Financiero Distrital de Satud

Los pagos antes seiialados se realizaran con sujecidn al PAC.

6) PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente confrato se perfecciona con la suscripcion del mismo, Para su ejecucién
requiere de la suscripcion del acta de inicic previa expedicién del registro presupuestal correspondiente y aprobacion de las Garanlias.

7) DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La Entidad Contratante pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al rubro
presupuestal codigo No. 33-331-33115-01-09-1186-1186-120, Denominada: “Alencion Integral en Salud”, segin Certificados de
Disponibilidad Presupuestal (COP} No. 1005,1024, 1023, 1022,-1021,710147y 1017-del 29 de marzo de 2017 y rubro presupuestal
cadige No 33-331-33115-07-45-7523-7523-1688, denominado “ Foralecimiento de [a Autoridad Sanitaria®, segun Certificados de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 1008 y.1016"del_29 de marzo de 2017 para la vigencia 2017,

8) REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: I presente Conlrato estd sujeto a registro presupuesial y el pago de su
valor a las apropiaciones presupuestales. PARAGRAFO: En el evento de existir saldo en el CDP que ampara el presente contrate,
ésle debe ser liberade por |2 Direccion Financiera en el momento de expedir el registro presupuestal.

) GARANTIAS LEGALES: Par la naturaleza del corlrato y el comporamiento histérico de las mismos suscritos con LA SUBRED, a la |

. fecha no se ha presentado incumplimiente en las aclividades contratadas, razon por la cual, de confermidad con el Decreto 1082 de

2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5., no se exigira garanfia. Sin embargo, LA SUBRED aportard a fa Subdireccion de Cenlralacion de la
Secretaria Distrital de Salud, la pdliza global de responsabilidad civil extracontractual para Clinicas y Hospitales de LA SUBRED, la
cual debera estar vigente por el ténmino de ejecucion del conirato

10) SUPERVISOR: Sera realizada por el Subdirector de Acciones Cofectivas, Subdirector de Determinantes en Salud, Subdirector de
Vigilancia en Salud Piblica y Subdirector de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud Pablica de la Secretaria Distrital de Salud vo
guien desighe el Secretario Distrital de Salud y Director Ejecutivo del Fonde Financiero Distrital de Salud, de conformidad con lo
previsto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la cual consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contatle y
juridico sobre el cumplimiento del objelo del contrato. Asi mismo, tendra las facultades y deberes contenidos en el anliculo 84 de la

misma nosmativa.

11} PUBLICIDAD: El presenté conlrato requiere de su publicacién en Sistema Electranico para la Contratacion Pablica - SECOP y |

Conlratacion a la Visla- CAV-. dentro de los fres (3) dias habiles siguientes a |a suscripcion.
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' 12) DOGUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hagen parte del presente contrato los siguienies documenios: a) Esiudios y
dacumentos previgs, b) Cerificado de Disponibifidad Presupuestal (CDP), ¢) Anexos lécnicos d) Acto Administrative que justifica la

_cunlbralacion, e) Los demas documentos que se produzcan duranie el desarrollo, efecucion y eventual liquidacion def presente conirato.

le imparta la Secretaria Distrital de Salud - Fondo Financiere Distrital de Salud, a lravés de! supervisor y/o interventor del contrate. d).
Salvaguardar la informacitn confidencial que oblenga o conozea en el desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento expreso de
autoridad competente. e). No acceder a peliciones o amenazas de quienes acliien por fuera de la Ley con &l fin de obligarlos a hacer u
omitir algun aclo o hecho, dabiendo informar inmediatamente a la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, a
Iravés de la persona responsable del controi en la efecucion del contrato, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a
las dernas auloridades competentes, para que se adoplen las medidas y correctivos que fueren necesarios, f) Pagar por su cuenta los

todas sus empleados, en especial del personal destinado para el cumplimiento del chjeto def presente conlrato, de acuerdo con las
disposiciones del Régimen Laboral Colombiano, debiendo presentar en su oporfunidad, |a respeciiva cerlificacion de cumplimiento,
expedida por el Revisor Fiscal o su representante legal -segtin &l caso. g). Responder anle terceros por los dafios que se ocasionen y
que provengan de causas que le sean imputables. h) Desempefiar [as demas aclividades que sean nacesarias para lograr up total y
adecuado cumplimiento de sus obligaciones aunque no esten especificarmente sefaladas y que sean de la naluraleza del contralo. i)
Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad, integridad y conservacion de los documentos
electranices, cuando a elfo hubiere lugar. i) Coniar con sus equipos de computo v herramientas de rabajo para la cabal ejecucion det

aspectos lgcnicos, se ejecuten dando pisno cumplimiento a los Lineamientos y politicas establecidos por la Secretaria Distrital de

al tratamiento establecido para los riesgas asignados en la matriz correspandiente. m) Conslituir la garantia anica cuando haya lugar,
de conformidad con lo establecido en el Estudio Previo y €l Contrato, y manteneria vigente hasla su liquidacian, segun o establecido
en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993. n} Las demas obligaciones que se deriven de las caracleristicas técnicas, estudios previos,
anexo lécnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que forman parle integral del presente conirate y aquellas que
estén direclamente relacionadas con el objeto del conirato, 14) OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: a) Exigir al Contratista ta ejecucion

autorizacion para el ingreso afa SDS de los equipos, herramientas, materiales y/o insumes, al igual que al personal del coniratista que
sea reportado de manera adecuada v cumpla can los requerimientas de Seguridad y Control, si hay lugar a ello. ) Suministrar los
elemenios y/o espacios necaesarios para la ejecucion del objeto comraclual si a ells hubiere lugar. f) Aprobar la Garantia tinica couando
haya lugar, que en debida forma constituya el contratista. g) Exigir la certificacion de pago de aportes al sistema general de seguridad
social y aportes parafiscales, h) Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decrelo

el Estudio Previo y el mismo contrato, en caso de incumplimiento tolal o parcial por parie del confratisia, adelanMands las acciones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de las garantias a que hubiere lugar. |) Netificar por escrito
al garante de los hechos o sircunstancias no previsibles que sobrevengan con posterioridad a Ia celebracion del contrato vy gue,
conforme al ¢riterio consignados en el inciso 1° del articuio 1058 del Cddigo de Comercio, signifiquen agravacion del fnesgo o variacion
de su identidad focal segun lo establece el articulo 1060 del Cadigo de Comercio. k) Verificar a travas del supervisor del conirato, que
el contratista de cumplimiento a las condiciones estabiecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con Ia fnclusion econémica de las
personas vulnerables, marginadas yfo excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). I} Liquidar el conirato, si a
ello hubiere lugar. 15} INDEMINIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al EFDS de cualguier dafic o perjuicio
ariginado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus acluaciones hasta por el monto del dafio o parjuicio causado. De
igual manera EL CONTRATISTA se compromete a mantener indemne al FFDS por cualquier obligacicn de caracter laboral o
relacionado que se origine en el incumplimienio de las obligacicnes laborales que EL CONTRATISTA asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucian de las obligaciones derivadas de presente Conirato. 16) OBLIGACIONES DEL
SUPERVISOR: A} Aclividades Generales: a.1.) Conocer vy eniender los terminos y condiciones del contrato. a.2.) Advertir
oporiunamente log Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con
el gjercicic de la elapa de planeacion de identificacion de Riesgos y el manejo dado a elios en lus Estudios Previos. a.3) Hacer
seguimientc del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas previstos er el conirato. a.4.) Idenfificar las necesidades de
cambio o ajustes al contrato. a.5.) Aprobar el plan de aclividades presentado v verificar su cumplimiento; a.6.) Administrar e intentar
solugionar las controversias que surjan con ocasion de la ejecucion del presente contralo; a.7.) Revisar si la ejecucion del gontrato
cumple con los términos del mismo y las hecesidades de LA ENTIDAD; a.8.) informar a LA ENTIDAD de posibles incumplimientos y
elaborar y presentar ios soporles correspondientes; a.9.) Solicitar fos informes necesarios y convecar a las reuniones requeridas para
cumplir con su funcien; a.10.) (nformar y denunciar a |as autoridades compelentes cualquier acto u emision que afecte la moralidad
publica con los soportes correspondientes; a.11.) Suscribir el acta de inicio ¥ las demds generadas durante |z ejecuctan del conlrale
para documentar las reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi como las actas parciales de avance, aclas parciales de

Seguimiento Administrativo: b.1.) Revisar que el expediente elecirbrico o fisico ded contrale esté completo, sea aclualizado
constantemente y cumpla con la normativa aplicable, b.2.) Coordinar con ef responsable en LA ENTIDAD la revision y aprobacion de
+ garantias, la revisidn de los sopores de cumplimiento de los compromisos establecidos en el contrato: C) Seguimienlo Técnico: ¢.1))
Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables; ¢.2.) Estudiar las soliciludes ¥ requerimientos técnicos de la olra parte y

de hacer efeclivas las garantias del contrato. D} Seguimiento Financiera y Contable: d 1 -} Hacer seguimiento de la gestion financiera
del conirato por parte de LA ENTIDAD, incluyendo 2l registro presupuestal, la planeacién de los pagos previstos y Ia disponibilidad de
caja; d.2.) Revisar los documentos necesarios para efectuar los pages; d.3.) Documentar lgs pagos y sjustes que se hagan al contralo
y controlar el bajance presupuestal del coniralo para efecto de pagos y de liguidacién del mismo; d.4.) Verificar que las actividades
adicignales gue impliquen modificacion de! contrato (promogas, adiciones, reinicios, suspensiones, cesiones), y demas novedades
conlractuales, cuenten con aulorizacion y se encuentren juslificados técnica, presupuestal ¥ juridicamente, efectuando saolicitud escrita,

anficipacion, salvo circunstancias da fuarza mayor o caso forfuito debidamente comprobados; d.5.) Coordinar i2s inslancias necesarias

establecidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demas disposicicnes que

salarios, subsidios, prestaciones sociales. affliacion y pago de las contribugiones al Sistema Integral de Seguridad Social —EPS, .
Pension y ARL- y de los Aportes Parafiscales ~SENA, ICBF, Cajas de Compensacion-, y Subsidio Familiar, a que hubiere fugar, de |

chjeto contractual, cuando a ello hubiere lugar. k). Garanlizar que los compromisos, productos, acciones, inlervenciones y demas |

Salud-Fondo Financiera Distital de Salud y a las instrucciones que se impartan a través de! supervisor yfo interventor. 1} Llevar a cabo |

idonea del objeto de! contrato, bajo las condiciones y caractsristicas técnicas previstas. b) Ejercer &l conlo! sobre el cumplimiento del
objeto de! contrate a través del Superviser del mismo. ¢} Pagar el valor del contrato en la forma pactada. d) Ce manera oporiuna dar

1082 de 2015, Decretos Reglamantarios y demas normas concerdantes, i) Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en |a Ley, :

recibo y aclas de liquidacién y de recibo final: a.12.) Cumpiir con lo establecido en el Manual de Conlralacion de la Enlidad. B) !

dar recomendaciones a LA ENTIDAD sobre e parlicular; ¢.4.) Elaborer la documentacion ¥ €l saporte necesario frente a fa necesidad |

debidamenle sustentada y soportada respacto de su viabilidad, a la Subdireccidn de Contratacion con quince (15) dias habiles da °

1
|

!

13) OBLIGACIONES GENERALES DE EL GONTRATISTA a). Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ohservando &n 0G0 -
momento, el régimen de contratacion: acatando ia Constilucidn, la Ley y demas ncrmas pertinentes. b). Reportar cualquier novedad ¢
- anomalia, de manera inmediata al supervisor yfo interventor del conlrato. ¢ Acalar las directrices que durante el desarrolio del contrato |

L fegulen la materia, El pago o 'a dedugcion de dichas sanciones no exoneran a EL CONTRATISTA de su abligacion de ejecutar ef
e T LRV Ve B perinptenbiog e |
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ntrato, ni de las demas responsabilidades y obligaciones del mismo. 19) INHABILIDADES E INCOMPATIRILIDADES: EL

'CONTRATISTA caon la firma del presente contrato, declara bajo la gravedad del juramenio, que no se halla incurso en ninguna de las

causales de inhabilidad e incompatibilidad, establecidos en la Canstilucion Politica, de gue tralan articulos 8 v 9 de la Ley 80 de 1993,
madificada por la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes. 20) PROPIEDAD INTELECTUAL: Ce conformidad con las
normas que regulan los derechos de autor, la informacian y demas documentos que resulten en desarrolle del objeto del presente
contrate gozan de proteccion legal y seran de propiedad de LA ENTIDAD. 21} CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea
entregada o a la que tenga acceso ELL CONTRATISTA en desarrollo y ejecucidn dzl presente contrato, gozan de confidencialidad. Por
ello loda informacién a la gue tenga acceso EL CONTRATISTA, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en

. desarrollo del contrato gque aqui se suscribe, La proteccion es indefinida, por lo que no se podré hacer uso de eila en ning(n tempao, ni

durante la ejecucion del contrato, ni una vez finalizado. Cualquier incumplimiento a este compramiso podra ser objato de ias sanciones
que se pactan en esle contrato y [as cantenidas en la ley. 22) AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato sera
ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta aulonomia e independancia v, en desarrollo del mismo. no se generara vinculo laboral
alguno enire LA ENTIDAD y EL CONTRATISTA yio sus dependientes si los hubiere, por lo tanto, no dara lugar a reconocimientc y

pago de prestaciones socialss y sole tendra derecho a los honorarios expresamente convenidos en ef presente contrato. 23) CESION ;

¥ SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar {otal o parcialmente, los derechos y obligaciones derivados
del presente condrato, sin consentimiento expreso de LA ENTIDAD. 24) SUSPENSION: Las partes coniratantes podran suspender el
presente contrato, medianle ta suscripcion de acta en donde conste tal evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: a) Por
circunstancias de fuerza mayor, caso fortuilo o inlerés general debidamente comprobados. b) A slicitlud debidamenta sustentada
inlerpuesta por una de las partes. El término de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni
dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecoslos o resjustes, ni a reclamar gastos diferenies a los pactados en el contrato, 25)
ADICION: El presente contrato se puede adicionar en valor de acusrdo con lo previslo en el paragrafo del artictle 40 de la Ley 80 de
1993. 26} TERMINACION: El presenie conlralo se dard por terminado en los eventos que se relacionan: a) Por extincion dei plazo
pactado para la ejecusion, b) A solicitud debidamente sustentada interpuesta per una de las partes. ¢) Por acuerdo bilateral. d) Por
caso fortuifo o fuerza mayor debidamante comprobados. En los eventos numerados con b, ¢y d, se deberd suscribir por las partes,
acla donde conste tal hecho; para lo cual se debe realizar la solicitud oporluna a la Subdireccion de Contratacion, por parte del
Supervisor debidamente sustentada y soporiada. 27) LIQUIDACION: EI Supervisor debera presentar solicitud en tal sentido a la
Subdireccion de Contralacion de la Secrelaria Distritat de Salud, a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de
terminacion, anexando: 1) Cerlificado de ejecucion final del Convenio, 2) informe final de ejecurion, acompafiada de todes los
documentos que se generaron durante ta ejecucion, tales come actas, entre otros. La liquidacion se efectuara de comdn acuerdo entre
las partes cuando ésta se lleve a cabo dentro de los OCHO (8) meses siguientes a la fecha de su terminacion. 28) CONVOCATORIA

i VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo eslablecido en 2l articulo 1° de la Ley 850 de 2003, las paries convacan a los

ciudadanos y a las organizaciones civiles para que realicen el respectivo confrol social y vigilancia sobre la gestién publica que se
desarrolla en la ejecucion del presente Contrato, 29). PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS, SANCIONES Y

DECLARATORIAS DE INGUMPLIMIENTO: Para ia aplicacion de las multas previslas en la presenle cldusula se seguird el :

procedimiento establecido en el articulo 86 de |a Ley 1471 del 12 de julio de 2011. Este procedimiento, aplicara tarmbién previamenie a
la imposicion de las multas respectivas, la declaraloria de incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal paclada y la
declaratoria de caducidad. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de las muktas y de la clausula penal pecuniaria, ingresaran al tesoro del
FONDO. EL CONTRATISTA autoriza con la firma del presente documento & LA ENTIDAD para que dicho valer sea descontado
directamente del saldo a su favor y si esto no fuere posible, se hara efectiva la péliza de cumplimiento o se acudira a la jurisdiccion
competente. 30). GASTOS; Los gastos para la legal ejecucion del contrato estaran a carge de EL CONTRATISTA, quien debera
conslituir 12 garantia de cumplimiente cuando haya lugar, que cubra los amparos exigidos en el presente conirato y demas
erogaciones de orden legal cuando haya lugar. PARAGRAFO: Las demas erogaciones de orden legal que se deriven de la legal

. gjecucion del conlrato, serdn a cargo de EL CONTRATISTA. 31) INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION

UNILATERAL: Se pedra aplicar conforme a lo estipulado en los aricules 15, 16 v 17 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes. 32} SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Cualquier discrepancia gue surja enlre las partes en torno a la interpretacion o
aplicacion de eslas disposiciones, o al cumplimiento de los compromisos, se recurrira a las mecanismos alternalivos para la solucidn
de conflictos, como lo son la conciliacion y Ja transaccién. 33) CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan excneradas
de responsabilidad por el incumplimiento de cualguiera de sus obligaciones o por la demora en |a satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrate, cuande ef incumplimiento sea resullade o consecuencia de la ocurrencia de
un evenlo de fuerza mayor y caso forluite debidamente invocadas y constaladas de acuerdo conlaleyy ta jurisprudencia colombiana.
34) DIVISIBILIDAD: En |a medida en que cualquier disposicién del presenta conlrato sea declarada jlegal, nula, ineficaz, inexistente,
inoponible o inejecutable, dicha disposicion ne tendra efecte algune y se entendera que no hace parte de] presente contrato, segin &l
caso, pero sin afectar ninguna de las restantes disposiciones. En tal caso, las Parles se reuniran para negociar de buena fe una
disposicion de remplazo que sea valida, obligatoria y ejecutable {si fuere necesario, con recensideracion de otras disposicicnes del
presenie contralo nc afectadas en la misma forma) y tenga similares efectos. 35) DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
legales del presente conlralo se tendra como domicilio contraclual la ciudad de Bogoia D. C. PARAGRAFO: Para efeclos de
notificacion, LA ENTIDAD fiene su domicilio en la Carrera 32 No 12 - 81 de Bogota D.C. y EL CONTRATISTA en la direccion sefalada
en la informacibn/géner del contrato, no obstante EL CONTRATISTA autwriza a recibir notificaciones a su carreo electranico. Las

arles manifiestan libreriente que han procedido a la lectura tolal y cuidadosa del presente documento, ppilo gus e ecuencia,
: o ) maniost " ; P BRYH

se obligan a todo lo ordenatlo y manifestado y en constancia se firma en Is ciudad de Bogota D. C_-a-
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_nfgrmacion contenidd en ¢l es pracisa, carecta, veraz y campleta. y porlo tanlo. Is preseniamos para ia fiema del Ordenader del Gasto o
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