INVITACION A COTIZAR - DIRECTA

Suhwed tntegraca do Seracos de Sud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Norte ESE. : GESTION DE LA CONTRATACION

CONTRATACION DIRECTA No. 171-2019 - SODEXO S.A.S

EMISION DE BONOS O VALES DE COMPRA Y CONSUMO COMO INCENTIVO DE RECONOCIMIENTO A LOS MEJORES FUNCIONARIOS

OBIETO A CONTRATAR
DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SUBRED NORTE.
ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO
. Promedio
L Unidad de . RS .
item Nombre / Descripcién medida Cantidad Consumo Especificacién Técnica Observaciones

edi

Mensual

BONOS TARJETAS CANJEABLES POR MERCADO,
1 ROPA, TECNOLOGIA Y ELECTRODOMESTICOS UNIDAD 3 N/A
POR VALOR DE $1.000.000 CADA UNO.

BONOS TARJETAS CANJEABLES POR MERCADO,
2 ROPA, TECNOLOGIA Y ELECTRODOMESTICOS UNIDAD 15 N/A
POR VALOR DE $80.000 CADA UNO.

CRONOGRAMA DE LA INVITACION

Fecha: DENTRO DE LOS TRES (3) DIAS SIGUIENTES A LA PUBLICACION DE ESTAINVITACION.

CIERRE Y ENTREGA DE PROPUESTAS
Lugar: USS CHAPINERO CALLE 66 # 15-41 PISO 1 CORRESPONDENCIA.

DOCUMENTOS SOPORTES QUE DEBE ANEXAR EL PROPONENTE

JURIDICOS:

. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (MODELO ANEXO No. 1 ENTREGADO POR LA SUBRED).

. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO APORTE PARAFISCALES (MODELO ANEXO No. 2 ENTREGADO POR LA SUBRED).

. COMPROMISO ANTICORRUPCION (MODELO ANEXO No. 3 ENTREGADO POR LA SUBRED).

. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / MATRICULA MERCANTIL (EXPEDICION NO MAYOR A TREINTA (30) DIAS).
. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT.

. FOTOCOPIA DEL REGISTRO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA - RIT.

. FOTOCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL AMPLIADA AL 150%.

Ny R WN

8. CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION DE LA EMPRESA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A 30 DIAS.

9. CERTIFICADO ANTECEDENTES - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DE LA EMPRESA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A TREINTA (30) DIAS.

10. CERTIFICADO ANTECEDENTES - PERSONERIA DE BOGOTA D.C., DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A TREINTA (30) DIAS.
11. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES - POLIC/A NACIONAL, DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A TREINTA (30) DIAS.

12. CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS - POLICIA NACIONAL, DEL REPRESENTANTE LEGAL, NO MAYOR A TREINTA (30) DIAS.

13. CERTIFICACION BANCARIA.
SARLAFT:
14. AP-GF-F-23-02 FORMULARIO PARA EL CONOCIMIENTO DEL CLIENTE O CONTRAPARTE - EMPRESA; EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LA CIRCULAR
EXTERNA No. 009 -2016 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD {(ANEXO No. 4 ENTREGADO POR LA SUBRED).
15. ESTADOS FINANCIEROS DEL ULTIMO PERIODO DISPONIBLE, EXPEDIDOS DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS VIGENTES, CERTIFICADOS Y/O DICTAMINADOS
SEGUN SEA EL CASO.
16. FOTOCOPIA DECLARACION DE RENTA DEL ULTIMO PERIODO GRAVABLE DECLARADO.
NOTA: SE DEBE DILIGENCIAR EN SU TOTALIDAD, NO DEJAR ESPACIOS EN BLANCO, EN ESE CASO DE QUE NO APLIQUE DILIGENCIAR (N/A).
SI REQUIERE APODERADO, ADJUNTAR PODER DEBIDAMENTE FIRMADO CON RECONOCIMIENTO ANTE NOTARIO PUBLICO.
TECNICOS:
17. CERTIFICACION DE EXPERIENCIA DE (3) TRES CONTRATOS O CERTIFICACIONES EMITIDAS POR EL CONTRATANTE DONDE EL OBJETO SEA IGUAL OS IMILAR AL DEL
PRESENTE PROCESO.
18. LISTADO DE CONVENIO CON MAS DE 50 MARCAS Y/O TIENDAS DE CADENA O GRANDES SUPERFICIES.
ECONOMICOS:
19. PRESENTAR PROPUESTA ECONOMICA EN DONDE SE ESPECIFIQUE VALORES UNITARIOS, IVA, COMISIONES (SI APLICA), VALOR TOTAL DE LOS BONOS O TARJETAS
A CONTRATAR.
LA PROPUESTA DEBERA CONTENER LA FORMA DE PAGO A 30 DIAS.
EL VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA NO PODRA SUPERAR EL VALOR DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PRESENTE PROCESO.




CRITERIOS DE EVALUACION

Juridicos CUMPLE O NO CUMPLE CON LA TOTALIDAD DE LOS DOCUMENTQOS SOLICITADOS.
SARLAFT CUMPLE O NO CUMPLE CON LA TOTALIDAD DE LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS.
Técnicos CUMPLE O NO CUMPLE CON LA TOTALIDAD DE LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS SU RESULTADO SERA HABILITADO O NO
HABILITADO.
SE EVALUARAN LAS PROPUESTAS QUE ESTEN HABILITADAS JURIDICA, SARLAFT Y TECNICAMENTE.
VALOR UNITARIO, IVA (SI APLICA) Y VALOR TOTAL DE LOS BONOS O TARJETAS A CONTRATAR.
Econdmicos LA PROPUESTA DEBERA CONTENER LA FORMA DE PAGO A 30 DIAS.

LA PROPUESTA NO PODRA SUPERAR EL VALOR DEL PRESUPUESTO DISPONIBLE PARA ESTA INVITACION.
SE ACEPTARA LA PROPUESTA MAS FAVORABLE PARA LA INSTITUCION Y QUE CUMPLA CON TODOS LOS CRITERIOS DE EVALUACION.

Criterios de Desempate

EN CASO DE PRESENTARSE EMPATE COMO RESULTADO DE LAS EVALUACIONES DESARROLLADAS A LAS PROPUESTAS
PARTICIPANTES, ESTE SE RESOLVERA TENIENDO EN CUENTA LOS SIGUIENTES CRITERIOS Y ORDEN:

1. SE TENDRA EN CUENTA EL OFERENTE QUE SOPORTE EL CUMPLIMIENTO A LA CIRCULAR 22-2018 EMITIDA POR LA ALCALDIA DE
BOGOTA.

2. LA PROPUESTA RADICADA EN PRIMER LUGAR Y QUE SE ENCUENTRE HABILITADA.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Valor

$ 4.499.880 No. 2246

Rubro Presupuestal

BIENESTAR E INCENTIVOS Fecha del CDP 22/11/2019

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Forma de pago

CONTRAENTREGA UNA VEZ PRESENTADA LA FACTURA JUNTO
CON EL CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION POR
PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y DEMAS
DOCUMENTOS REQUERIDOS POR LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Plazo de

. " (2) DOS MESES
ejecucién

FORMA DE ENTREGA DE LOS BIENES O SERVICIOS

Sitio de entrega

|EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Garantias de exigibilidad

A) DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: PARA PRECAVER LOS PERJUICIOS QUE SE DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES, INDEPENDIENTE DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL QUE SE PACTE EN EL CONTRATO. SU
CUANTIA CORRESPONDERA A LA QUE EN CADA CASO SE DETERMINE, LA CUAL NO PODRA SER INFERIOR AL DIEZ POR CIENTO (10%)
DEL MONTO DEL CONTRATO Y UNA DURACION IGUAL A LA DEL PLAZO MAXIMO PREVISTO AL MOMENTO DE LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO Y TRES (3) MESES MAS.

B) DE LA CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: PARA PRECAVER LAS FUTURAS EVENTUALIDADES EN QUE UNO
O VARIOS BIENES DE LOS CONTRATADOS NO REUNAN LAS ESPECIFICACIONES O CALIDADES EXIGIDAS PARA LA CONTRATACION O
QUE NO SEAN APTOS PARA LOS FINES PARA LOS CUALES FUERON ADQUIRIDOS, ASi COMO PARA PRECAVER TAMBIEN LOS VICIOS
DE FABRICACION Y LA CALIDAD DE LOS MATERIALES O COMPONENTES. SU CUANTIA NO PODRA SER INFERIOR AL DIEZ POR CIENTO
(10%) DEL MONTO DEL CONTRATO Y SU VIGENCIA SERA IGUAL AL PLAZO DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS.

GENERALES:

1. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETQ DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD A LA OFERTA Y CONDICIONES EXIGIDAS EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS.

2. ACTUAR DE BUENA FE Y ABSTENERSE DE REALIZAR CUALQUIER CAMBIO EN LAS CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO SIN
PREVIO VISTO BUENO DEL SUPERVISOR DEL MISMO.

3. MANTENER DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO, LAS MISMAS CONDICIONES EXIGIDAS EN LOS ESTUDIOS PREVIOS Y
OFRECIDAS EN LA OFERTA . EN TERMINOS DE CALIDAD, PRECIO, CARACTERISTICAS ESPECIALES Y DISPONIBILIDAD.

4. SUSCRIBIR EL CONTRATO, EL ACTA DE INICIO DE EJECUCION Y GARANTIA DENTRO DE LOS TIEMPO SOLICITADOS .

5. PRESENTAR ANTE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA LA GENERACION DE LA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO, LA
FACTURA, INFORMES, INGRESO AL ALMACEN Y CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES O DOCUMENTO
EQUIVALENTE SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL, REVISOR FISCAL O QUIEN HAGA SUS VECES, DENTRO DE LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS.

6. PRESENTAR ANTE LA DIRECCION FINANCIERA (CENTRAL DE CUENTAS POR PAGAR) DE LA SUBRED NORTE ESE, LA CERTIFICACION
DE CUMPLIMIENTO, LA FACTURA Y SOPORTES RESPECTIVOS PARA SU CORRESPONDIENTE RADICACION.

7. NOTIFICAR A LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. DE CUALQUIER INCONVENIENTE QUE IMPIDA LA
DEBIDA EJECUCION DEL CONTRATO YA SEA QUE PROVENGA DE CAUSAS EXTERNAS O DE SU PROPIA ORGANIZACION, CON EL FIN DE
TOMAR LOS CORRECTIVOS DEL CASO PARA GARANTIZAR LA OPTIMA PRESTACION DEL SERVICIO.




. DAR CUMPLIMIENTO A LOS S PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES, SISTEMA OBLIGATORIO DE
ARANTIA DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL DURANTE EL DESARROLLO DE LAS RESPONSABILIDADES ASIGNADAS, EN EL MARCO DE
PERACION DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA UNICO DE HABILITACION, AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD,
ISTEMA UNICO DE ACREDITACION Y SISTEMA DE INFORMACION.

. EJECUTAR LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y/O CORRECTIVAS, Y/O PLAN DE MEJORAMIENTO A QUE HAYA LUGAR DE ACUERDO A
LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LOS ORGANOS EXTERNOS, SUPERVISOR DEL CONTRATO Y/O

| DIRECTRICES INTERNAS.

110. LAS DEMAS QUE SE NECESITEN PARA EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

SPECIFICAS

|1. ENTREGAR EN EL ALMACEN DE LA SUBRED NORTE, UBICADO EN LA CALLE 66 No. 15— 41 LOS ELEMENTOS OBJETO DE LA
|PRESENTE ORDEN, INMEDIATAMENTE UNA VEZ EFECTUADO EL PEDIDO POR PARTE DEL SUPERVISOR.

. ENTREGAR EL OBJETO DE LA ORDEN TENIENDO EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES DEL BIEN O PRODUCTO.

|3. GARANTIZAR LAS CONDICIONES DE LOS ELEMENTOS OBJETO DE LA ORDEN DE COMPRA SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS.

|4. GARANTIZAR LA REPOSICION DE LOS ELEMENTOS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO POR DANO O PERDIDA DURANTE LA
ARANTIA DEL CONTRATO EN UN TIEMPO MAXIMO DE 5 DIAS.
. GARANTIZAR LA VIGENCIA MINIMA DE 6 MESES PARA EL USO DE LAS TARJETAS.

|6. ES RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EXIGIR LA ORDEN DE INGRESO AL ALMACENISTA, SOLICITAR LA CERTIFICACION DE
{CUMPLIMIENTO AL SUPERVISOR DE LA ORDEN Y RADICAR LA FACTURA UNA VEZ ENTREGADOS LOS BIENES EN ORIGINAL Y DOS
COPIAS JUNTO CON LOS ANTERIORES DOCUMENTOS EN LA OFICINA DE CONTROL DE CUENTAS POR PAGAR DE LA ENTIDAD.

{7. CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL, CUMPLIMIENTO QUE VERIFICARA
{EL SUPERVISOR DE LA ORDEN DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
8. LAS DEMAS DE ACUERDO AL OBJETO DE LA ORDEN.

, ; ACLARACIONES = — :
EN CUALQUIER MOMENTO DURANTE EL PROCESO, EL OFERENTE PODRA REMITIR SUS OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES POR
MENSAJE PUBLICO A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP 2.

FAVOR DILIGENCIAR LOS ANEXOS CORRESPONDIENTES:

ANEXO 1: CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

|ANEXO 2: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO APORTE PARAFISCALES.
|ANEXO 3: COMPROMISO ANTICORRUPCION.

|ANEXO 4: FORMULARIO SARLAFT.

ombre y Firma Responsable Proceso de

Compras: LUIS ENRIQUE PAEZ FALLA @/}2} }:%( ’Wm? ) { szﬂ—v-
4

Nombre y Firma Direccién de Contratacién: |DRA. LIDIA HEMILET CALA CELIS Q\Cm}\.
: \ |

2
| " 7
2‘°mb'et‘_’ Firma Vo. Bo. Subgerente DR. ALVARO DE JESUS GALVIS BARRIOS ( E ) V\ /ﬁ
orporativo: — ; ,
Nombre y Firma Gerente: DRA. YIDNEY ISABEL GARCIA RODR!’GUE;/ / N7 /
i . £
/

/



8. DAR CUMPLIMIENTO A LOS S PROTOCOLOS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES, SISTEMA OBLIGATORIO DE
GARANTIA DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL DURANTE EL DESARROLLO DE LAS RESPONSABILIDADES ASIGNADAS, EN EL MARCO DE
OPERACION DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA UNICO DE HABILITACION, AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD,
ISTEMA UNICO DE ACREDITACION Y SISTEMA DE INFORMACION.

. EJECUTAR LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y/O CORRECTIVAS, Y/O PLAN DE MEJORAMIENTO A QUE HAYA LUGAR DE ACUERDO A
LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LOS ORGANOS EXTERNOS, SUPERVISOR DEL CONTRATO Y/O
DIRECTRICES INTERNAS.

0. LAS DEMAS QUE SE NECESITEN PARA EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

SPECIFICAS

. ENTREGAR EN EL ALMACEN DE LA SUBRED NORTE, UBICADO EN LA CALLE 66 No. 15 — 41 LOS ELEMENTOS OBJETO DE LA
RESENTE ORDEN, INMEDIATAMENTE UNA VEZ EFECTUADO EL PEDIDO POR PARTE DEL SUPERVISOR.

. ENTREGAR EL OBJETO DE LA ORDEN TENIENDO EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES DEL BIEN O PRODUCTO.

. GARANTIZAR LAS CONDICIONES DE LOS ELEMENTOS OBJETO DE LA ORDEN DE COMPRA SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS.

. GARANTIZAR LA REPOSICION DE LOS ELEMENTOS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO POR DARO O PERDIDA DURANTE LA
|GARANTIA DEL CONTRATO EN UN TIEMPO MAXIMO DE 5 DIAS.
. GARANTIZAR LA VIGENCIA MINIMA DE 6 MESES PARA EL USO DE LAS TARJETAS.

6. ES RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EXIGIR LA ORDEN DE INGRESO AL ALMACENISTA, SOLICITAR LA CERTIFICACION DE
UMPLIMIENTO AL SUPERVISOR DE LA ORDEN Y RADICAR LA FACTURA UNA VEZ ENTREGADOS LOS BIENES EN ORIGINAL Y DOS
COPIAS JUNTO CON LOS ANTERIORES DOCUMENTOS EN LA OFICINA DE CONTROL DE CUENTAS POR PAGAR DE LA ENTIDAD.

7. CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL, CUMPLIMIENTO QUE VERIFICARA
|EL SUPERVISOR DE LA ORDEN DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
8. LAS DEMAS DE ACUERDO AL OBJETO DE LA ORDEN.

: . ACLARACIONES e = =
EN CUALQUIER MOMENTO DURANTE EL PROCESO, EL OFERENTE PODRA REMITIR SUS OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES POR
MENSAJE PUBLICO A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP 2.

|FAVOR DILIGENCIAR LOS ANEXOS CORRESPONDIENTES:

ANEXO 1: CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

ANEXO 2: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO APORTE PARAFISCALES.
IANEXO 3: COMPROMISO ANTICORRUPCION.

_|ANEXO 4: FORMULARIO SARLAFT.

{Nombre y Firma Responsable Proceso de

| LUIS ENRIQUE PAEZ FALLA
{Compras:

Nombre y Firma Direccién de Contratacién: |DRA. LIDIA HEMILET CALA CELIS

Nombre y Firma Vo. Bo. Subgerente

X DR. ALVARO DE JESUS GALVIS BARRIOS ( E )
Corporativo:

L Sy }

’ ~ ! \

\) — )
N\;%a

P
Nombre y Firma Gerente: DRA. YIDNEY ISABEL GARCIA RODRIGUE;/ /g\
[

- '/




01-SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. Pagina: 1del
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA DE EXPEDICION:  Noviembre 22 De 2019 CDP. No. 2246

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO ORIGINAL
CERTIFICA:

QUE EN LA FECHA LOS REGISTROS DE EJECUCION PRESUPUESTAL MUESTRAN EL SIGUIENTE SALDO DE APROPIACION:

DEPENDENCIA : TOIl GERENCIA'Y JUNTA DIRECTIVA
CODIGO RUBRO.....cccovvieine, : 231020114000000000001

CODIGO PRESUPUESTAL........: 231020114

NOMBRE RUBRO....................... BIENESTAR E INCENTIVOS

SALDO DE DISPONIBILIDADES : .00
PRESUPUESTO DISPONIBLE : 80,000,000.00
SALDO DE APROPIACION : 80,000,000.00

[ EXPIDE ESTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE: GARCIA RODRIGUEZ YIDNEY ISABEL,
EL OBJETO DE ESTA DISPONIBILIDAD SE PERFECCIONARA CON GIRO RESERVADO,
PARA RESPALDAR EL COMPROMISO:
BONOS COMO INCENTIVO RECONOCIMIENTO FUNCIONARIOS

POR UN VALOR INICIAL DE : 4,499,880.00
CON UN VALOR REINTEGRADO DE : .00
PARA UN VALOR ACTUAL DE : 4,499,880.00

CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS CON 00/100 M/CTE

SOBRE ESTA MISMA APROPIACION SE HAN EXPEDIDO A LA FECHA CERTIFICADOS DE
DISPONIBILIDAD PARA COMPROMISOS POR VALOR DE: .00

¢ 7S CUALES NO HAN SIDO RESERVADOS NI ANULADOS.

" .sPONIBILIDAD NETA : 75,500,120.00

e Maae, RN
NESTOR JAVIER RODRIGUEZ MEND]ZZ
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO/

ORIGINAL Fec-Imp: 2019/11/22 Hor-Imp: 09:34:47 Usu-Imp: jrodriguez Ter: AAAA/MM: 2019-11 Dep: TO1 cppedi 8.1.2



CODIGO : AP-CT-F-01-05
ESTUDIOS PREVIOS DE BIENES Y SERVICIOS
VERSION : 5
B ererik : SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. PAGINA: 1 DE 2

GESTION DE LA CONTRATACION
01/10/2019

FECHA : 12/06/2018

DORA ALICIA MARTINEZ PAMPLONA
DIRECCION GESTION DEL TALENTO HUMANO
- dirtalentohumano@subrednorte.gov.co
DIRECTORA GESTION DEL TALENTO HUMANO

Segun la Decreto 1567 del 5 de agosto de 1998 establece que a los mejores funcionarios de carrera en los diferentes niveles jerarquicos, la entidad debe hacer un reconocimiento pecuniario o no
pecuniario.

En cumplimiento al Articulo 2d de la Resolucion Interna No.507 de 2019, por medio del cual se proclaman los mejores servidores publicos de Carrera Administrativa de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte ES.E y se define el valor del incentivo a enfregara acada uno de los mejores serividores de nivel profesional, tecnico y asistencial

En cumplimienfo a la convencion colectiva de frabajadores oficiales en lo relacionado a los bonos de los hojos de los funconarios menores a 12 afios

0z edio consumo PP ”
Nombre / Descripcién Cantidad Unldu.d de |Prom Especificacién Técnica Observacion *PAA
medida mensual

1 Bonos o tarjetas canjeables. por mercado, ropa, 3 Unidad Ver Valor cada uno de los bonos Un

fecnologia y elecirodomesticos n anexo millon de pesosm/c ($1.000.000.)

Bonos o tarjet jeables. do, , , Valor cada uno de los bonos
3 onos o farjetas canjeables. por mercado, ropa 15 Unidad Ver anexo

tecnologia y electrodomesticos

Ochentas mil pesos m/c ($80.000.)

iSe anexa documento de detalle de descripcién? Si__X_ NO

Aspectos técnicos: Se tendran en cunta como requisitos habilitantes los siguientes aspectos que se relacionan a confinuacién los cuales el proponente debe incluir como parte
de la propuesta: ¢

1. Certificacion de experiencia de fres confratos con copia del contrato ocertificaciones emitidas por el contratante donde el objeto seaigual o similar al del presente proceso.
2. Listado de convenio con mas de 50 almacenes y tiendas de cadena o grandes superficies.

ECONOMICOS (X)

. . Pdliza Pago de Salario,
Patrimonio Auténomo Pdliza Seriedad de la Oferta Poliza Calidad y Correcto

R A Péliza Seguro de Manejo de Recursos PUblicos
. . . Prestaciones Sociales e
Funcionamientfo de Bienes

M para Particulares
Indemnizaciones

- =

Garantia Bancaria Péliza Cumplimiento del Contrato Péliza Estabilidad de Obra Péliza Responsdbllidad Civil | PAliza Provisién d? RepL{es o8 Acce§onos Y
m Extracontractual Correcto funcionamiento de Equipos

[ I—




CODIGO : AP-CT-F-01-05

especiales y disponibilidad.

correspondiente radicacion.

acreditacién y sistema de informacién.

externos, supervisor del contrato y/o directrices internas.

ESPECIFICAS:

SALUD NORTE E.S.E. A:

parte del supervisor.

5. Garantizar la vigencia minima de 6 meses para el uso de las tarjetas.

vigente.
8. Las demds de acuerdo al objeto de la orden.

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de conformidad a la oferta y condiciones exigidas en los estudios previos.
2. Actuar de buena fe y abstenerse de realizar cualquier cambio en las condiciones iniciales del contrato sin previo visto bueno del supervisor del mismo.
3. Mantener durante la ejecucién del contrato, las mismas condiciones exigidas en los estudios previos y ofrecidas en la oferta. En términos de calidad, precio, caracteristicas

4. Suscribir el contrato, el acta de inicio de ejecucion y garantia dentro de los tiempo solicitados .
5. Presentar ante el supervisor del contrato para la generacion de la certificacion de cumplimiento, la factura, informes, ingreso al aimacén y certificacion de pago de aportes
parafiscales o documento equivalente suscrito por el representante legal, revisor fiscal o quien haga sus veces, dentro de los plazos establecidos.

6. Presentar ante la direccién financiera (ceniral de cuentas por pagar) de la subred norte ese, la certificacion de cumplimiento, la factura y soportes respectivos para su

10. Las demds que se necesiten para el desarrollo y cumplimiento del objeto contractual.

2. Enfregar el objeto de la orden teniendo en cuenta las especificaciones del bien o producto.
3. Garantizar las condiciones de los elementos objeto de la orden de compra segun reugeriemientos tecnicos.
4. Garantizar la reposicion de los elementos objeto del presente contrato por dafio o perdida durante la garantia del contrato en un fiempo maximo de § dias.

8 ESTUDIOS PREVIOS DE BIENES Y SERVICIOS -
.n Stz VERSION : 5
B SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.SE. PAGINA : 1 DE 2
S GESTION DE LA CONTRATACION FECHA : 12/06/2018
GENERALES:

7. Nofificar a la subred integrada de servicios de salud norte E.S.E. de cualquier inconveniente que impida la debida ejecucion del contrato ya sea que provenga de causas
externas o de su propia organizacion, con el fin de tomar los correctivos del caso para garantizar la 6ptima del servicio.

8. Dar cumplimiento a los s protocolos, procesos y procedimientos institucionales, sistema obligatorio de garantia de la calidad institucional durante el desarrolio de las
responsabilidades asignadas, en el marco de operacién de los componentes del sistema Unico de habilitacion, auditoria para el mejoramiento de la calidad, sistema Unico de

9. Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los érganos

EL CONTRATISTA ADEMAS DE OTRAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA PRESENTE ORDEN DE SUMINISTRO SE COMPROMETE PARA CON LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

1. Entregar en el almacén de la subred norte, ubicado en la calle 66 no 15— 41 los elementos objeto de la presente orden, inmediatamente una vez efectuado el pedido por

6. Es responsabilidad del contratista exigir la orden de ingreso al almacenista, solicitar la certificacion de cumplimiento al supervisor de la orden y radicar la factura, una vez
entregados los bienes, en original y dos copias junto con los anteriores documentos, en la oficina de control de cuentas por pagar de la entidad.
7. Cumplir con las obligaciones de aportes al sistema integral de seguridad social, cumplimiento que verificard el supervisor de la orden de conformidad con la normatividad

__ PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION DEL CONTRATO (en dias o meses)

Dos (2) meses

1. Cuando las condiciones técnicas, econdémicas, financieras y legales de la propuesta no lo permita.
2. Cuando se demuestre la participacion de un oferente en varias propuestas.

3. Cuando se solicite alguna aclaracion y no sea enviado en dicho termino.

4. Cuando la propuesta sea presentado en lugar o fechas diferente al cronograma.

5. Cuando el oferente presente informacién inexacta o no corresponda a la verdad.

6. Cuando existan motivos que impidan la escogencia objetiva de la oferta y proponente.

|Nombre y Firma del solicitante:

DORA ALICIA MARTINEZ PAMPLONA

| Firma del Director de la Oficina de Confratacién :

LIDIA HEMILET CALA CELIS

{

ombre y Firma VoBo. Subgerente Corporativo
y/o de Servicios de Salud:

ALVARO DE JESUS GALVIS

ombre y Firma Gerente:

YIDNEY ISABEL GARCIA RODRIGUEZ

Observaciones:
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PROBABILIDAD DE OCURRENCIA IMPACTO
TIPIFICACION (EJEMPLOS PARA TIPIFICAR ASIGNACION DEL RIESGO
TIPO DE RIESGO ESTIMACION IEN ASUME EL ORMA DE MITIGARLO
LOS RIESGOS GENERALES DE LA COLUMNA ANTERIOR) A : Z - 2 - 2 2 (DEFINICION) GUIEN ASUME BL RIESG0 f i
ALTA MEDIA | MEDIA BAA | ALTA MEDIA | MEDIA BAJA
ALTA | BAJA ALTA | BAJA
Casilla de selsccion Casilla de seleccion
Casilla de seleccion Casilla de diligenciamiento {Escoja solo una) {Escoja solo una) Generacion automatica Generacion
Son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la MEDIO BAJA Revisar periédicamente el
ECONOMICOS: fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y 2 2 4 CONTROLARLO CONTRATANTE comportamiento del mercado respecto de
especulacion de los mismos, entre otros los bienes y/o servicios a contratar
Son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales Analisis de las politicas estatales al
B nalisis
SOCIALES O POLITICOS: y de cambios de las condiciones sociales que tengan impacto en la 0 reps ecto
ejecucion del contrato P
Son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de
OPERACIONAL: procesos procedimientos, pardmetros, sistemas de informacién y 0 Ejecucién presupuestal supervisada
tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o
insuficientes
Son el riesgo de consecucién de financiacion o riesgo de liquidadez
para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato y el Respaldar las operaciones presupuestales
a
FINANCIERO: riesgo de las condiciones financieras establecidas para la obtencién o P P . p ) P
. . con los debidos certificados
de los recursos, tales como plazo, tasas, garantias, contragarantias
y refinanciaciones entre otros
REGULATORIO: Derivados de Ios. ?amb{oslregulatorios o reglamentarios que ) ) 4 MEDIO BAJA - CONTRATANTE Andlisis del mercado carrnbiario dela
afecten la ecuacién econémica del contrato CONTROLARLO moneda extranjera
Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
DE LA NATURALEZA: intervencién humana que puedan tener impacto en la ejecucién del 0 Acatar las rec?mendaciones que emitan as
contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, Huvias, sequias, entidades encargadas
antre otros
Son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de
caracter ambiental, asi como las licencias planes de manejo o MEDIO ALTO Cumplimiento de la normatividad actual e
AMBIENTALES: permisos y autorizaciones ambientales incluyendo tasas 3 3 5 ADMINISTRARLO CONTRATANTE implementacién inmediata de las normas
retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacién, tareas que la modifiquen o sustituyan
de monitoreo y control, entre otras
Son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién de voz
TECNOLOGICO: vy de datos, suspensién de servicios publicos nuevos desarrollos 0 Acatar |af recome}ﬁdaciones que emiten
tecnoldgicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la las entidades y areas recomendadas
eiecucidn del cantrata
N 0
0
0

[ ELABORADO POR
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SUBRET INTEGRADA DE SERVICOS DE SALUD NORTE E.S.E.
INFORME FINAL MEJORES FUNCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
DE LOS NIVELES PROFESIONAL, TECNICO Y ASISTENCIAL
VIGENCIA (FEBRERO 2018- ENERO 2019)

El Decreto Nacional No. 1227 de 2005, el cual reglamenta parcialmente la Ley 909
de 2004, sefiala en su Articulo 69 que “Las entidades deberan organizar
programas de estimulos con el fin de motivar el desempefio eficaz y el
compromiso de sus empleados. Los estimulos se implementaran a través de
programas de bienestar social.” En el articulo 76 del citado decreto, sefiala que
“Los planes de incentivos, enmarcados dentro de los planes de bienestar social,
tienen por objeto otorgar reconocimientos porel buen desempefo, propiciando
asi una cultura de trabajo orientada a la calidad y productividad bajo un esquema
de mayor compromiso con los objetivos de las Entidades.”

De conformidad con el literal D, del articulo 12 del acuerdo 617 de 2018, uno de
los usos de la calificacion en nivel sobresaliente es el acceso a los beneficios
contenidos en el plan de estimulos de la entidad a los empleados publicos sujetos
del presente Acuerdo como reconocimiento por el buen desemperio.

El Decreto 1227 de 2005 en su articulo 79. Establece que “Cada entidad creara el
procedimiento para la seleccién de los mejores empleados de carrera y de libre
nombramiento y remocién, asi como para la seleccion y evaluacion de los equipos
de trabajo y los criterios a seguir para dirimir los empates, con sujecién a lo
sefalado en el presente decreto.” Teniendo en cuenta lo anterior y en virtud de lo
previsto en la norma precitada se definié que se tendran en cuenta los siguientes
aspectos en orden de importancia para escoger el mejor servidor publico del nivel
profesional y técnico en el cual se presenta el empate:

1. Ser constante en el nivel de calificacién de la evaluacion del desempefio de
periodos anteriores, si persiste el empate contar con el punto 2.

2. Mayor antigiiedad en la entidad teniendo en cuenta toda una vida laboral
con un alto estandar en la calidad del servicio, si persiste el empate contar
con el punto 3.

3. Mayor Nivel Académico, en el entendido que sera tenido en cuenta siempre
y cuando sea mayor a lo exigido en el cargo.

De acuerdo con el procedimiento anterior, los mejores servidores publicos de carrera
administrativa en el nivel profesional, técnico y asistencial son los siguientes:

Sede Administrativa: Calle 66 N° 15-41 cocOTA
TEL: 6583030/3499080 MEJOR
www.subrednorte.gov.co PARA TOLOS
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTA D.C.
SALUD

‘Subred interada de Servioion
ve S3u0 Nonz E.S.€

Nivel Profesional y mejor servidor publico de la Subred Norte

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

51,639,573 | MERY PARRA SIERRA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Nivel Técnico

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

65,586,385 | ADRIANA CECILIA ANDRADE DUCUARA

TECNICO ADMINISTRATIVO

Nivel Asistencial

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

39,773,358 | MARTHA IRENE SOLER RAMOS

AUXILIAR AREA SALUD

De acuerdo a lo anterior se procede a emitir la resolucion correspondiente y se
requiere el tramite del incentivo con contratacion para los tres funcionarios de

carrera en mencion.

Responsable
DORA ALICIA MARTINEZ PAMPLONA
Directora Gestion del Talento Humano

Sede Administrativa: Calle 66 N° 15-41
TEL: 6583030/3499080
www.subrednorte.gov.co

INF: Linea 195

PARA TODOS
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