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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

_ “Por la cual se modifica la Resolucién No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucion 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

EL GERENTE DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Acuerdo 24 de 2017
‘Estatuto de Contratacion de la Subred Norte”, la Resolucién No. 1200 de 2017 “Por medio de
la cual se establece el Manual de Contratacion’ y el Acuerdo 032 del 23 de octubre 2019 “Por
medio del cual se modificé el Manual de Funciones de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Norte”. o _

CONSIDERANDO

Que, el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece: '(...) Que /a funcién
administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de la igualdad, moralidad, eficacia;, economia, celeridad, imparcialidad, y publicidad,
mediante la descehtra/izacién, la delegacion y desconcentracion de funciones (...)".

Que, por su parte, el articulo 3° de la Ley 489 de 1998, relacionado con los principios de la funcién
administrativa, establece que esta: "(...) se desarrollaré conforme a los principios
constitucionales en particular los atinentes a la buena fe, iqualdad, moralidad, celeridad,
economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y
transparencia (...)".

Que, la Resolucion No. 5185 del 2013, por medio de la cual el Ministerio de Salud de Salud y
Proteccién Social fija los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el
estatuto de contratacion que regira su actividad contractual, establece en su articulo 2°, que el
régimen de contratacién de las Erhpresas Sociales del Estado corresponde al derecho privado,
conforme al numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993. Sin embargo, teniendo en cuenta
el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, todas las Empresas Sociales del Estado deben aplicar los
principios de la funcién administrativa y la sostenibilidad fiscal, el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con el Estado. '

Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional”, establece:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
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capacidad de ejecutar el objefo del contrato, siempre yvcue‘mdo la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el

. ordenador del gasto.debe dejar constancia escrita”._ . . . .

Que, el Decreto Distrital No 492 del 15 de agosto de 2019 "Por el cual se expiden lineamientos
generales sobre austeridad y transparencia del gasto publico en las entidades y organismos del
orden distrital y se dictan otras disposiciones", establece en su articulo 3°:

“Condiciones para contratar la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gest/on

Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, que se fundamenten
en el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Puablica sblo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran, para lo cual debera adelantarse, de manera previa, una revision minuciosa de las
necesidades, actividades o tareas especificas que motiven o justifiquen dicha contratacién para
el cumplimiento de la mision o para el desarrollo de actividades relacionadas con la
administracion de la entidad.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente ptblico
o persona juridica, cuando es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de
acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para
la cual, se requiere coniratar la prestaciéon del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad
requiere un grado de especializacién que implica la contratacion del servicio, o cuando aun
existiendo personal en la planta, este no sea suficiente, inexistencia de personal suficiente que

~ debera acreditarse por el jefe de la respectiva entidad u organismos distrital, o por el funcionario

que tenga asignada o delegada tal funcion.”

Que, mediante Acuerdo No 641 de 2016, el Concejo Distrital de Bogota, efectud la
Reorganizacion del Sector Salud de Bogota, ordenando, entre otras, la creacion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, como producto de la fusién de las Empresas
Sociales del Estado Chapinero, Suba, Engativd, Usaquén y Simoén Bolivar, cuyo objeto es la
prestacion de los servicios integrales de salud de todos los niveles de complejidad.

- Que, mediante Acuerdo 024 de septiembre 20 de 2017, la Junta Directiva de la Subred Norte

modificé los Acuerdos 03 y 023 de 2016, que adoptaron su Estatuto de Contratacion, procediendo
la Gerencia de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., a expedir el Manual de
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

“Por la cual se modifica la Resolucion No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

Contrataciéon, mediante la Resolucién No 1200 del 7 de diciembre de 2017, cuyo campo de
aplicacion segun lo establece su articulo 2°, aplica a la contratacién que realice respecto de la
venta y compra de bienes e iguaimente de los servicios que requiera para la prestacion de los
servicios de salud. '

Que, el 24 de febrero de 2021 la Junta Directiva de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Norte E.S.E., expidié el Acuerdo 012 de 2021, modificando de manera parcial el articulo 19 del
acuerdo 024 del 20 de septiembre de 2017, a través del cual se adopto el Estatuto de
Contratacion de la entidad. '

Que, la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., en cumplimiento del mandato
legal de la Ley 1122 de 2007, y en-especial a lo establecido en'la Circular Externa 000003 del
24 de mayo de 2018, expedida por la Superintendencia Nacional de Salud, adopt6é y viene
aplicando el Cédigo de Buen Gobierno, el cual tiene como objetivo compilar las mejores
practicas para generar confianza, mejoramiento continuo y comportamiento ético de los
funcionarios y contratistas, a efecto de propender el cumplimiento de las siguientes premisas: i)
gestion centrada en la atencién del usuario y su familia, ii) la mejora continua de la calidad en
la atencion y la prestacion de los servicios, iii) la administracion de los recursos materiales y
financieros bajo parametros de austeridad, evitando su uso inapropiado, iv) gestién documental
de la informacién asistencial, administrativa y financiera de la institucion regida por los principios
de custodia, acceso y socializacién de la informacion, v) realizar la rendicién de cuentas como
parte de la democratizacion de la administracién publica y vi) desarrollo del Talento Humano,
objetivo institucional, que hace énfasis en la capacitacién y formacién que contribuyan al logro
de los objetivos y resultados de la Institucion.

'Que el Codlgo de Buen Gobierno de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S. E,
recoge las pautas de conducta y criterios éticos que rigen la funcién publica y particularmente
la entidad para asegurar la eficiente prestacion del servicio de salud a los usuarios,
propugnando como valores, entre otros, la Excelencia la cual debe medirse en las dimensiones
financiera, la satisfaccion de los clientes, y en la estructura operamonal de los procesos de
gestion.

Que, la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte Empresa Social del Estado - E.S.E., para
el cumplimiento del objetivo enunc_iado en el considerando anterior, establece mecanismos de
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021
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“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

Buen Gobierno a efectos de lograr una gestion publica efectiva, entre ellos el desarrollo de
Politicas Institucionales, las cuales son concebidas como directrices que definen el marco de la
gestion de la institucidn, para el cumplimiento de los fines constitucionales y misionales de

manera que se garantice la coherencia entre sus practicas y sus proposﬂos T

Que, en el conjunto de politicas institucionales, la de Gestion y Administracion .del Riesgo,
determina la adopcion de mecanismos y acciones necesarias para la gestion integral de los
riesgos de la entidad, de tal forma que se prevengan o minimicen su impacto, mediante la
autoevaluacion de los riesgos en sus procesos, identificandolos, clasificandolos y priorizandolos
a través de un ejercicio de valoracién, teniendo en cuenta los factores propios de su entorno y
la naturaleza de su actividad. '

Por ello, todas aquellas practicas que atenten contra la integridad y la transparencia de la
gestién, y contra el buen uso de los recursos publicos seran prohibidas al interior de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte Empresa Social del Estado - E.S.E, procurando asi una
administracion eficiente de los recursos materiales y financieros y evitando su uso inapropiado

Que, la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte Empresa Social del Estado - E.S.E. con
el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos institucionales, para la cual fue creada, en
el marco de la prestacion de los servicios de salud de baja, mediana y alta complejidad, requiere
contar con recurso humano interdisciplinario, que desarrolle actividades que no son cubiertas
por el personal de planta de la institucién, quienes ademas de acreditar su formacién académica,
deberan contar con la competencia, idoneidad y experiencia.necesaria, en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 229 del Decreto Ley 019 de 2012, que determina que, para el ejercicio
de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacién Nacional, la experiencia
profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacién del pensum académico de
educacion superior, exceptuando las profesiones relacionadas con-el sistema de seguridad
social en salud, en las cuales la experiencia profesional se computara a partir de la i mscnpmon
o registro profesional

Que, para enervar los efectos del riesgo anteriormente enunciado, y atendiendo el principio de
la utilizacion eficaz y eficiente de los recursos, se expidi6 la Resolucion No. 443 del 08 de julio
de 2020 "por la cual se adopta la tabla de honorarios de los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.,
determinandose en los anexos que hacen parte de esta, los perfiles, requisitos, competencias,

b
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021
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experiencia y tarifas a aplicar por parte de la Subred. En este contexto, se emitieron los Anexos
Técnicos No. | "Documento Técnico Propuesta de Estructura Tabla de Honorarios y "Anexo
Técnico No. Il "Tabla de Honorarios".

Que, la Resolucion No.. 443 del 08 de julio de 2020, se expidié en vigencia del Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional, con el fin de conjurar la
grave calamidad publica por el COVID-19, que representa actualmente una amenaza global a la
salud publica, con afectaciones al sistema econémico, de magnitudes impredecibles e
incalculables, de la cual Colombia no podra estar exenta.

Que, la expansion en el territorio nacional del brote por el Coronavirus COVID-19, cuyo
crecimiento exponencial es imprevisible, sumado a los efectos econémicos negativos que se han
venido evidenciando, es un hecho que, ademas de ser una grave calamidad publica, constituye
una grave afectacién al orden econdmico y social del pais, conllevo al sector salud a la
formulacién e implementacién de planes de accion encaminados a fortalecer la capacidad de
oferta de servicios en materia de capacidad instalada y recurso humano

Que teniendo en cuenta el comportamiento epidemiolégico presentado en el Distrito Capital con
ocasion de la pandemia COVID19, se hizo necesario la expansion de camas hospitalarias por
parte de la Subred Norte como respuesta a la demanda del servicio, por lo que fue necesario
aumentar el recurso humano para cumplir con los requisitos del Sistema Obligatorio de Garantia
de Calidad, en el com‘ponente de habilitaci_c’in relacionado con el estandar de Talento Humano.

Que, ante el crecimiento exponencial de casos confirmados y frente a la escasez de algunos
perfiles fue necesario implementar acciones para su oportuno reclutamiento, estableciendo
nuevas tarifas para garantizar la suficiencia y disponibilidad de este para atender la contingencia,
emitiéndose en tal sentido, los Anexos Técnicos'No. | Version 2 "Tabla de Honorarios en Atencion
de Pacientes Covid - 19" y Anexo Técnico No. | Version 3 - Tabla de Honorarios en Atencion de
Pacientes Covid- 19 dando de esta manera, respuesta gradual y oportuna al pico de la pandemia
que se presentd no solo en el distrito capital, sino en todo el pais, durante los meses de junio y
julio de 2020. o

Que, mediante Resolucién 655 del 01 de octubre de 2021 “Por la cual se modifica la Resolucién
No. 443 del del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de honorarios de los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E. S.E”, se dejo sin efectos los anexos Técnicos No. | Version 2, Anexo
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

"Por la cual se modifica la Resolucién No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

Técnico No. 2 y Anexo Técnico No Il Version 3, de la Resolucion No. 443 del 2020.; y adoptd
desde el 01 de octubre de 2020 el Anexo Técnico I, versiéon 4 “Tabla de Honorarios”.

Que, con el fin de atraer y mantener el mejor talento humano, asi como su motivacién para que
realice sus actividades contractuales de forma éptima, como factor importante para hacer méas
competitiva a la Institucién, se hace necesario establecer la tabla de honorarios correspondiente
a la contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E., para la vigencia 2021.

Que, los honorérios, no podran superar la escala prevista en la tabla que para tal efecto expida
la entidad, cuando ello aplique, salvo que la especialidad del objeto a contratar, la idoneidad, la
formacién académica, la experiencia y/o las condiciones del mercado asi lo ameriten, caso en el
cual se debera justificar en los estudios previos y de mercado.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Establecer la tabla de honorarios, correspondiente a la contratacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la Subred Integrada de Servicios de Salud
Norte E.S.E., que permitan el normal desarrollo de las actividades, en el marco de la planeacién
institucional de la vigencia 2021, de la siguiente manera:

Tabla No 1. Honorarios Area Asistencial Subred Integrada de Servicios de Salud Norte
E.S.E.

CONDUCTOR AMBULANCIA 13.275 2.469.086

AUXILIAR DE SERVICIOS ASISTENCIALES 7.696 . 1.431.471

AUXILIARES ADM PARA ")\ 1o\ /2 OF REFERENCIA Y

APOYO ATENCION 8.424 1.566.940
PACIENTE CONTRAREFERENCIA
AUXILIAR DE ATENCION AL USUARIO . 7.696 1.431.471
AUXILIAR DE INFORMACION 7.696 1.431.471
AUXILIAR DE LA SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA AMBULATORIO . 8.737 1.624.989
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RESOLUCION.No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

“Por la cual se modifica }a Resolucién No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

AUXILIAR DE ENFERMERIA HOSPITALIZACION Y 0,307 1247 754
AUXILIAR DE ENFERMERIA CON MOTO 11.301 2.102.060
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA ‘ 8.457 1.573.054
AUXILIAR DE HIGIENE ORAL 8.544 1.589.110
AUXILIAR DE LABORATORIO 8.705 1.619.003
AUXILIAR DE FARMACIA 8.463 1.574.118
AUXILIAR DE LABORATORIO 9.214 1.713.847
ﬁg’é'l,"l'ﬁfl_'zgl'a“ SALUD AUXILIAR DE FARMACIA . | 9.214 1.713.847
AUXILIAR DE LACTARIO - 9.123 1.696.878
REGENTE FARMACIA. 10.730 1.995.706
TECNICO DE PATOLOGIA : 10.825 2.013.524
TECNICO DE RADIOLOGIA , 10.771 2.003.339
TECNICO - TECNOLOGO | GITOTEGNOLOGO ' : 10.771 2.003.339
HISTOTECNOLOGO 10.664 1.983.504
TECNOLOGO EN CRIMINALISTICA 10.984 2.043.009
REGENTE FARMACIA — HOSPITALARIO 11.091 2.062.844
ENFERMERA AMBULATORIOS 15685 2.917.466
ODONTOLOGO ‘ 15.976 2.971.579
E . FONOAUDIOLOGO ‘ 15.996 2.975.237
PROFESIONAL v
R A ol UD AUDIOLOGO 20.161 3.749.873
AMBULATORIOS —
TERAPEUTAS 15.996 2.975.237
TRABAJADOR SOGIAL 15.976 2.971.579
PSICOLOGOS 15.976 2.971.579
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021°

: “Por la cual se modifica la Resolucién No. 655 del 01 de octubre de 2020 )
“Por la cual se modifica ia Resolucion 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

OPTOMETRA " ' . 15.544 2.891.266
NUTRICIONISTA 16.264 3.025.121
ENFERMERA HOSPITALIZACION Y URGENCIAS |~ 17726 | 3.296.943
BACTERIOLOGO : 16.824 3.129.292
INSTRUMENTADOR QUIRURGICO . 16.824 3.129.292
FONOAUDIOLOGO 17.726 3.206.943
PROFESIONAL TERAPEUTAS ' 17.726 . 3.296.943
UNIVERSITARIO DEL
AREA DE LA SALUD ;
HOSPITALARIO TRABAJADOR SOCIAL 16.824 3.129.292
PSICOLOGOS : ‘ 18.347 . 3.412.477
OPTOMETRA 17.005 3.162.856
NUTRICIONISTA 19.737 3.671.160
QUIMICOS FARMACEUTICOS 24.383 4.535.316
PROFESIONAL MEDICO SERVICIOS
PROFESIONAL AMBULATORIOS ) S 28.831 5.362.555
UNIVERSITARIO EN PROFESIONAL MEDICO URGENCIAS Y ' '
MEDICINA
HOSPITALIZACION 33.936 6.312.096
MEDICO EXPERTO EN VIH, UNIDAD RENAL,
UNIDAD DE QUEMADOS 36.750 6.835.500
PROFESIONAL MEDICO MEDICINA ALTERNATIVA 43.934 8.171.653
PROFESIONALES - MEDICO ESP EN MEDICINA LABORAL : A
MEDICOS CON ENFASIS O
ESPECIALIDADES PROFESIONAL MEDICO RESIDENTE- TERCER
MEDICAS DE DOS Y TRES | o~ i 57.217 10.642.269
ANOS.
PROFESIONAL MEDICO EN MEDICINA FAMILIAR
UNICAMENTE PARA SERVICIO AMBULATORIO
(NO INCLUYE CONVENIOS GESTION DEL 61.600 11.457.600
RIESGO)
NEUROPSICOLOGA : 42.084 7.827.589
MEDICOS ESPECIALISTAS DEL SERVICIOS AMBULATORIOS ' 75.252 13.996.783
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

“Por la cuai se modifica la Resolucion No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Subred
_Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

ODONTOLOGOS ESPECIALISTAS (ENDODONCIA, ODONTOPEDIATRAS

ORTODONCISTAS) 43.452 8.082.113

MEDICO ESPECIALISTA ESPECIALIDADES BASICAS MEDICINA INTERNA,
PEDIATRIA GINECO Y CX GENERAL, ORTOPEDIA, MAXILOFACIAL )
DERMATOLOGIA, UROLOGIA, PLASTICA, PATOLOGIA, CUIDADO INTENSIVO,
RADIOLOGIA, MEDICINA NUCLEAR Y/O HASTA 4 ANOS DE FORMACION.

79.500 14.786.987

MEDICO ESPECIALISTA CON DURACION SUPERIOR A-CUATRO ANOS DE
ESPECIALIDAD APROBADA EN COLOMBIA (CIRUGIA PEDIATRICA, 83.674 15.563.364
NEUROCIRUGIA Y DEMAS ESPECIALIDADES) . .

MEDICO SUBESPECIALISTA CARDIOLOGIA, NEUMOLOGIA, NEFROLOGIA,
REUMATOLOGIA, INFECTOLOGIA, ENDOCRINOLOGO, CIRUGIA DE MANO,
PATOLOGIA DERMATOLOGICA, CUIDADO INTENSIVO, ONCOLOGOS (MEDICOS 88.395. 16.441.470
Y QX), NEUROCIRUGIA, RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA,
NEURORADIOLOGIA. NEOMOLOGIA

INFECTOLOGO, INFECTOLOGO PEDIATRA, HEPATOBILIAR 124.654 23.185.681

MEDICOS ESPECIALISTAS EN RADIOLOGIA 118.473 22.035.978

MEDICOS ESPECIALISTAS EN RADIOLOGIA (INCLUYE LECTURAS FIN DE

SEMANA) 132.600 24.663.600

Tabla No 2. Honorarlos Area Administrativa Subred Integrada de Servicios de Salud
Norte E.S.E.

SEIS MESES DE
' AUXILIAR DE EXPERIENCIA ,
MANTENIMIENTO | RELACIONADA CON LA 8.239 1.532.448
‘ - | ACTIVIDAD A CONTRATAR
| 'SEIS MESES DE
EXPERIENCIA
AUXILIAR CONDUCTOR | RE ZTIGNADA CON LA 8.461 1.573.727
ADMINISTRATIVO | BACHILLER .- | ACTIVIDAD A CONTRATAR
ﬁ'llljéll\ll-cl:/-l\gNDAEL ' %E(LS E“'QESNESE ) 7.696 1.431.471
AN RELACIONADA CON LA : 431,
ACTIVIDAD A CONTRATAR
AUXILIAR DE
ATENCION AL E;(EP%S%%MESES DE 8.564 1.592.867
USUARIO Il ‘
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SALUD
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

“Por la cual se modifica la Resolucion No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucion 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gest/on de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E S.E”

RELACIONADA CON LA
ACTIVIDAD A CONTRATAR
) SEIS MESES DE
AUXILARDE. . |EXPERENCIA . | o
ARCHIVO RELACIONADA CON LA 7679 1.428.257
- ACTIVIDAD A CONTRATAR
. SEIS MESES DE
AUXILIAR EXPERIENCIA
ADMINISTRATIVO | RELACIONADA CON LA 8.674 1.613.401
ACTIVIDAD A CONTRATAR
SEIS MESES DE
EXPERIENCIA
DIGITADOR | RELACIONADA CON LA 7.679 1.428.257
ACTIVIDAD A CONTRATAR
: DOCE MESES DE
MAESTRO EN EXPERIENCIA
CONSTRUCCION | RELACIONADA CON LA 10.473 1.947.920
ACTIVIDAD A CONTRATAR
DOCE MESES DE
MENSAJERO CON | EXPERIENCIA
MOTO RELACIONADA CON LA 10.887 2.025.066
ACTIVIDAD A CONTRATAR
AUTORIZADOR,
TECNICO BACHILLER gég/?cﬁggm EE\IL%FCE\FJ{AED'XCIA
ADMINISTRATIVO | v/6 TECNICO | AMBULATORIOS O | CON LA ACTIVIDAD A 8.559 1.591.961
AREAS DESARROLLAR
ADMINISTRATIVAS °
AUTORIZADOR
FACTURADOR
SERVICIOS DE
HOSPITALIZACION | DOCE MESES DE
TECNICO BAGHILLER | Y URGENCIAS O | EXPERIENCIA
ADMINISTRATIVO | BACHILLER | AREas RELACIONADA CON LA 9.827 1.827.800
h ADMINISTRATIVAS. | ACTIVIDAD A
(INCLUYE DESARROLLAR
TECNICOS EN
SERVICIOS
v FARMACEUTICOS)
TECNICO Y/O | AREAS _
FORMACION | ADMINISTRATIVAS
TECNICO AL DE TRES /-c\)DAl\ﬁLIIVSI'PéETIVA | DOCE MESES DE
ADMINISTRATIVO | 505 £ | 2N AREAS EXPERIENGIA 10.680 1.986.493
AREAS ASISTENCIALES
ADMINISTRA | (NO SE INCLUYE
TIVAS FACTURACION)

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41
PBX.: 57(1) 443 1790

www.subrednorte.gov.co
INF.: Linea 195

BOGOT/\

Pagina 10 de 18
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

‘ “Por la cual se modifica la Resolucién No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

[ANFY

“TAREAS )
ADMINISTRATIVAS
O ACTIVIDAD
ADMINISTRATIVA
ENAREAS ,
ASISTENCIALES 12.567 2.337.542
(NO SE INCLUYE
FACTURACION)
INCLUYE
REVISORES DE
CUENTAS MEDICAS
' DOCE MESES DE
EXPERIENCIA
TITULO DE RELACIONADA CON LA
FORMACION
ACTIVIDAD A
TECNOLOGI :
. DESARROLLAR.
CAYIO | AREAS | Y/IO TREINTA Y SEIS
TECNOLOGO QPDREOSSg'O ga“"clw\i/“'lTD'}\ADT'VAS MESES DE EXPERIENCIA :
ADMINISTRATIVO | N ADICIONAL RELACIONADA |  13.901 2.586.504
ANOSDE | ADMINISTRATIVA
| - POR TITULO DE
FORMACION | EN AREAS PR oo
PROFESION |ASISTENCIALES | FORNATION
AL AREAS NO A.
R A SIEMPRE Y CUANDO SE
Al ACREDITE DIPLOMA DE
BACHILLER PARA AMBOS
CASOS
VEINTICUATRO MESES DE
EXPERIENCIA
TITULO DE RELACIONADA CON LA
FORMACION JAC
ACTIVIDAD A
TECNOLOGI
DESARROLLAR.
-f«;él;(c/)gAcb “ QSII\E/I/I\I\?ISTRATIVAS Y/O TREINTA Y SEIS
TECNOLOGO | RO BACIO | O IDAD | MESES DE EXPERIENCIA |
ADMINISTRATIVO | N | ADICIONAL RELACIONADA | = 14.918 2774737
_ ANOSDE | ADMINISTRATIVA .
f - | POR TITULO DE
FORMACION | EN AREAS EORMACION
PROFESION |ASISTENCIALES | FORVWOCIOR
AL AREAS
AL AREAS A SIEMPRE Y CUANDO SE
ADMY ACREDITE DIPLOMA DE
BACHILLER PARA AMBOS
CASOS
TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA
RIA
v AREAS
PROFESION | A DMINISTRATIVAS
igaﬁzﬁhﬂﬁvo A'%ARJETA | O ACTIVIDAD NO REQUIERE 15.692 2.918.759
- ADMINISTRATIVA | EXPERIENCIA : 918,
| | PROFESION et :
ALEN ,EQIS"?IIEEI'\A\ICIALES
CASOS
REGLAMENT
ADOS'POR
LA LEY
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

“Por la cual se modifica la Resolucion No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

ADMINISTRATIVO
[l

' PROFESIONAL. ——|

TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA
RIA
PROFESION
AL - -

- TARJETA
PROFESION
AL EN
CASOS
REGLAMENT
ADOS POR
LALEY

AREAS
ADMINISTRATIVAS
O ACTIVIDAD
ADMINISTRATIVA
EN AREAS
ASISTENCIALES

DOCE MESES DE

| EXPERIENCIA

| PROFESIONAL

RELACIONADA CON LA
ACTIVIDAD A
DESARROLLAR

17.502

3.255.456

PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO
I

TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA
RIA
PROFESION
AL

- TARJETA

PROFESION
AL EN
CASOS  ~~
REGLAMENT
ADQOS POR
LA LEY

AREAS
ADMINISTRATIVAS
O ACTIVIDAD
ADMINISTRATIVA
EN AREAS
ASISTENCIALES

VIENTICUATRO MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA CON LA
ACTIVIDAD A CONTRATAR

19.089

3.550.554

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO |

TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA

RIA

PROFESION
AL

- TARJETA
PROFESION
AL EN
CASOS
REGLAMENT
ADOS POR
LA LEY Y
ESPECIALIZA
CION, Y/O
TITULO
PROFESION
ALY 2 ANOS
DE
EXPERIENC!
A
PROFESION
AL.

AREAS
ADMINISTRATIVAS
O ACTIVIDAD
ADMINISTRATIVA
EN AREAS _
ASISTENCIALES

DOCE MESES DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
RELACIONADA CON LA
ACTIVIDAD A
DESARROLLAR

20.785

3.866.051
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DEBO&S"EAD.C.
RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021
“Por la cual se modifica la Resolucion No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucion 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.” '
TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA
RIA ol
PROFESION
AL g
- TARJETA :
PROFESION
ALEN AREAS €
CASOS ADMINISTRATIVAS | YEINTICLATRO MESES DE
PROFESIONAL | REGLAMENT | APLICA SOLO PARA | 5o sceaiaNial
ESPECIALIZADO |ADOS POR | PROFESIONALES . 22.532 4.190.982
i LALEYY  |ENDERECHOY  |RELACIONADA CONLA
ACTIVIDAD A
ESPECIALIZA | DEPENDENCIAS DESARROLLAR
CION, Y/O ASESORAS
TITULO
PROFESION
ALY 2 ANOS
DE’
EXPERIENCI
A
PROFESION
AL.
TITULO DE ,.
FORMACION
UNIVERSITA
RIA -:
PROFESION
AL
- TARJETA
PROFESION
ALEN
CASOS AREAS TREINTA Y SEIS MESES DE
PROFESIONAL | REGLAMENT | ADMINISTRATIVAS | EXPERIENCIA
ESPECIALIZADO | ADOS POR , | QACTIVIDAD PROFESIONAL 25.832 4.804.741
it - LALEYY  |ADMINISTRATIVA | RELACIONADA CON LA
ESPECIALIZA | ENAREAS ACTIVIDAD A
CION, Y/0 ASISTENCIALES DESARROLLAR
TITULO '
PROFESION
ALY 2 ANO
DE :
EXPERIENCI
A
PROFESION
AL. . - :
TITULODE |AREAS
FORMACION | ADMINISTRATIVAS ,
: _ UNIVERSITA | O ACTIVIDAD TREINTA Y SEIS MESES DE
PROFESIONAL | RIA ADMINISTRATIVA - | EXPERIENCIA
ESPECIALIZADO | PROFESION::| EN AREAS PROFESIONAL 29.284 5.446.742
INCLUYE AL ASISTENCIALES - | ESPECIFICA CON LA : A
EPIDEMIOLOGO |-TARJETA  [CON ACTIVIDAD A
: PROFESION | RESPONSABILIDAD | DESARROLLAR
ALEN DE DIRIGIR UN
CASOS EQUIPO DE
Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41

PBX.: 57(1) 443 1790
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

“Por la cual se modifica la Resolucion No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de Jjulio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestlon de la Subred
Integrada de SerVIC/os de Salud Norte E.S.E.”

REGLAMENT
ADOS POR
LA LEY Y
ESPECIALIZA
CION, Y/O
TITULO
PROFESION
ALY 2 ANOS
DE
EXPERIENCI
A

PROFESION
AL.

TRABAJO A CARGO
EN UNA UNIDAD O -
ENUN PROCESO.

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
PROCESO DE
SISTEMAS

TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA
RIA
PROFESION
AL

- TARJETA
PROFESION
AL EN
CASOS
REGLAMENT
ADOS POR
LA LEYY
ESPECIALIZA
CION, Y/O
TITULO
PROFESION
ALY 2 ANOS
DE
EXPERIENCI
A
PROFESION
AL.

INGENIEROS DE
SISTEMAS
ESPECIALIZADOS
ESPECIFICOS

VEINTICUATRO MESES DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
ESPECIFICA CON LA
ACTIVIDAD A
DESARROLLAR

30.488 -

6.670.731

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
v

TITULO DE.
FORMACION
UNIVERSITA
RIA
PROFESION
AL

- TARJETA
PROFESION
AL EN :
CASOS
REGLAMENT
ADOS POR
LA LEYY
ESPECIALIZA
CION, Y/O
TITULO
PROFESION
ALY 2 ANOS
DE
EXPERIENCI

AREAS
ADMINISTRATIVAS
O ACTIVIDAD
ADMINISTRATIVA
EN AREAS
ASISTENCIALES
(CON
RESPONSABILIDAD
DE DIRIGIR EQUIPO
DE TRABAJO
DEFINIDO COMO
MONOMODAL

TREINTA Y SEIS MESES DE
EXPERIENCIA .-

-| PROFESIONAL

RELACIONADA CON LA
ACTIVIDAD A
DESARROLLAR

35.178

6.543.063
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

“Por la cual se modifica la Resolucion No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se madifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norfe E.S.E.”

A
PROFESION
AL. '
TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA _
RIA
PROFESION
MrARiETA  |AREAS
e AN | ADMINISTRATIVAS
P 0 ACTIVIDAD v
s ADMINISTRATIVA | TREINTA Y SEIS MESES DE
PROFESIONAL | REGLAMENT | ENAREAS EXPERIENCIA _ :
ESPECIALIZADO |ADOS POR | ASISTENCIALES | PROFESIONAL 37.839 7.038.043
v Oy (CON RELACIONADA CON LA
| EASE Y| oA | RESPONSABILIDAD | ACTIVIDAD A
ST ECASIZA | DE DIRIGIR EQUIPO | DESARROLLAR
SN DE TRABAJO
T oFosion | DEFINIDO COMO
ALY 2 ANOs | BIMODAL
DE <
EXPERIENCI
A
PROFESION
AL. :
TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA |AREAS
= ADMINISTRATIVAS
R FESION | OACTIVIDAD
_ i . | ADMINISTRATIVA ~ | TREINTA Y SEIS MESES DE
eSOl |PEARIETA,, | ASSTenciALEs | PrOFESIONAL PR B
o PO | PROF (CON RELACIONADA CON LA : 978.
A oS RESPONSABILIDAD | ACTIVIDAD A
o ENT | DE DIRIGIR EQUIPO | DESARROLLAR
ADOS DOR | DE TRABAJO
ADOS DEFINIDO COMO
MULTIMODAL
EsPECIALIZA | MU!
CION. .
TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA
IEQOFESIGN APOYO A LA - i
prorsson | SETRAEE | ey s wescoos
ESPEGIALIZADO | PROFESION | MACROPROCESOS | PROFESIONAL 48.327 8.988.913
ES PROFESION 1 0 LiNEAS DE ESPECIFICA EN LAS -
BSOS GESTION | ACTIVIDADES A
O JENT | ALTAMENTE DESARROLLAR
REGLAMENT | ESPECIALIZADAS.
LA LEY Y : :
| EsPECIALIZA
| cion.
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RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

“Por la cual se modifica la Resolucién No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta Ja tabla de
honorarios de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.” ’

TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA
gllé-\OFESION APOYO A LA
... .. |PROFESION |GesTioN DE CUARENTA Y DOS MESES _| .
E?SEEISA'SE'QSO ETRg?EEsTlgN 'L‘J"I;I\EQSESE’CESOS ‘ EEOE;E;EIEEEIA - 51.857 0.645.484
Es PROF O LINEAS DE ESPECIFICA EN LAS 1. 645.¢
AN GESTION ACTIVIDADES A
ALTAMENTE DESARROLLAR
REGLAMENT | eopeciaLizADAS
ADOS POR :
LALEYY
ESPECIALIZA
CION.
TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA
RIA
PROFESION | APOYO A LA
AL GESTION DE CUARENTA Y OCHO
-TARJETA | UNIDADES, MESES DE EXPERIENCIA
Eggggﬁ\'agﬁgo PROFESION | MACROPROCESOS | PROFESIONAL 55,994 10971621
= AL EN O LINEAS DE ESPECIFICA EN LAS v
CASOS GESTION ACTIVIDADES A
REGLAMENT | ALTAMENTE DESARROLLAR
ADOS POR | ESPECIALIZADAS.
LALEY Y
ESPECIALIZA
CION O
MAESTRIA
TITULO DE
FORMACION
UNIVERSITA
RIA
PROFESION |APOYOA LA
AL GESTION DE CINCUENTA Y CUATRO
-TARJETA | UNIDADES, MESES DE EXPERIENCIA
253553\'8%0 PROFESION | MACROPROCESOS | PROFESIONAL 62,990 11.716.077
£ ALEN O LINEAS DE ESPECIFICA EN LAS : 718.
CASOS GESTION ACTIVIDADES A
REGLAMENT | ALTAMENTE DESARROLLAR
ADOS POR | ESPECIALIZADAS.
LA LEY Y
ESPECIALIZA
CION O
MAESTRIA

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41
PBX.: 57(1) 443 1790
www.subrednorte.gov.co

INF.: Linea 195

BOGOT/\

Pagina 16 de 18



e
ALCALDIA MAYOR
DE BOGQTA D.C.
SALUEY

Subred miegrens o= JerviRes
e Saud Norle B2 B

RESOLUCION No 197 DEL 31 DE MARZO DE 2021

“Por la cual se modifica la Resolucion No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

TITULO DE ©

FORMACION

UNIVERSITA

RIA

PROFESION |APOYO A LA .

AL GESTION DE SESENTA MESES DE

-TARJETA | UNIDADES EXPERIENGIA
PROFESIONAL !

PROFESION | MACROPROCESOS | PROFESIONAL
)E(ISPEC'AL'ZADO ALEN O LINEAS DE ESPECIFICA EN LAS 73.307 13.635.067

CASOS . |GESTION ACTIVIDADES A.

REGLAMENT | ALTAMENTE DESARROLLAR

ADOS POR | ESPECIALIZADAS. -

LALEY Y S

ESPECIALIZA

CIONO -

MAESTRIA

PARAGRAFO 1. El valor pactédo por conéepto de honorarios mensuales, se entendera fijado
sobre una base de. 186 horas mensuales, salvo los eventos en que la Administracion lo disponga
de otra forma.

PARAGRAFO 2. Para efectos del calculo del valor total mes asistencial, se establece un rango
de 186 horas mes, el cual puede ser superior o inferior segun la situacién o requerimiento del
servicio. '

PARAGRAFO 3. Los perflles y actlwdades no sefialadas en las tablas No. 1 y No. 2 referidas,
que por su naturaleza y eSpeCIfICIdad excepcional se requieran por la entidad, no estaran sujetos
a los honorarios en ellas contemplados.

PARAGRAFO 4. Las especialidades médicas enunciadas en la presente Tabla de Honorarios,
son las de mayor. demanda en la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., lo anterior
no obsta para que, si se llega a requerir de una especialidad médica no indicada en la tabla, la
misma podra acoger el valor que le corresponda.

ARTICULO SEGUNDO. Lo previsto en el articulo primero de la presente Resolucién, no aplica
en aquellos casos en los cuales se requ1ere la contratacién de personas para la realizacion de

_ consultorias o trabajos especmcos en el cumphmlento de los objetivos de la Entidad o las

necesidades de apoyo a los servicios que asi lo ameriten, caso en el cual el monto de los
honorarios sera fijado por la Gerencia de acuerdo al estudio de la necesidad del area que lo
requiera, los estudios exigidos al contratista, la experiencia solicitada y la responsabilidad que
el cumplimiento de las actividades implique.
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DE BOGOTA D.C.
SALUD

Suared miagraca oe Servicios
e Satud Norie E.5.E

RESOLUCION No 197.DEL 31 DE MARZO DE 2021

“Por la cual se modifica la Resolucion No. 655 del 01 de octubre de 2020
“Por la cual se modifica la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020 - Por la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.”

PARAGRAFO: La tabla de honorarios establecida en la presente resolucion, no le seréa aplicable
a los contratos de prestacién de servicios a celebrarse con ocasién de ejecucion de recursos
provenientes-de Convenios-o Contratos-interadministrativos---

ARTICULO TERCERO. El valor de los honorarios fijados incluira todos los impuestos a que haya
lugar, los costos directos e indirectos en que incurra el contratista para ejecutar el contrato, a
excepcion del IVA y del pago del riesgo a la Administradora de Riesgos Laborales ARL para los
riesgos clasificados en 4 y 5, cuyo pago lo realizara la Subred Norte, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 723 de 2013.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucion rige a partir del 01 de abril de 2021 y deroga la
Resolucién 665 del 01 de octubre de 2020 — “Por la cual se adopta la tabla de honorarios de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Norte E.S.E., y el anexo Técnico ll, Version 4 “Tabla de Honorarios” y las
demas disposiciones que le sean contrarias. »

PARAGRAFO: Se mantiene vigente el Anexo 1 de la Resolucién 443 del 08 de julio de 2020
“Por la cual se adopta“la tabla de honorarios de los contratos de Prestacién de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte ESE”.

Dada en Bogotd, a los treinta y un (31') dias del mes de marzo de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

v v/ /

JAIME HUMBERTO GARCIA HURTADO
Gerente :
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.

Nombre Cargo » B FirAma I‘ ~
Elaborado por: Cindy Johana Ariza Ahumada Directora Talento Humano &U& 1 \
Elaborado por: Katherine Davila Marin Contratista — Profesional Especializado - Direccién de Contratacion \
Revisado por Carlos Humberto Agon Llanos Jefe Oficina Juridica ,,' )
Revisado por Lorena lllidge Benjumea Asesora Despacho W J /
Aprobado por: Fabio Cortes Cruz Subgerente Corporativo
Aprobado por: Ricardo Rojas Higuera ’ Subgerente Servicios de Salud - / (
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