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  AA MM DD 

FECHA: 2023 05 08 

I. DATOS GENERALES 

PRIMER APELLIDO: 

MANRIQUE  

SEGUNDO APELLIDO: 

LADINO 

NOMBRES: 

OSCAR JAVIER  

CARGO DESEMPEÑADO: SUBGERENTE CORPORATIVO 

SECTOR: ORG. DE 

CONTROL 

 CENTRAL  DESCENTRALIZADO X LOCALIDADES  

ENTIDAD (RAZÓN SOCIAL): SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE ESE 

CONDICIONES DE LA PRESTACIÓN RETIRO X RATIFICACIÓN  

  AA MM DD     AA MM DD 

PERIODO DE LA 

GESTIÓN 

DESDE 2022 05 09  HASTA 2023 04 16 

II. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION 

En este aparte se dará cuenta de la gestión adelantada, en la que se indiquen aspectos tales 

como los programas, proyectos, actividades y resultados obtenidos en cada uno de ellos; 

hallazgos administrativos, fiscales, disciplinarios y penales comunicados por la Contraloría de 

Bogotá en el último informe de auditoría; estado de ejecución de los planes de mejoramiento 

suscritos con la Contraloría de Bogotá. (MÁXIMO DOS PÁGINAS). 

La gestión de la Subgerencia Corporativa se da a través de las 4 direcciones 

de apoyo a saber: Talento Humano (Anexo 1), Contratación (Anexo 2), 

Administrativa (Anexo 3)y Financiera (Anexo 4 con 4 documentos adicionales 

adjuntos), para lo cual se adjunta en medio magnético al presente informe un 

resumen ejecutivo de la gestión adelantada por cada dirección bajo el 

liderazgo de la subgerencia, la cual da cuenta de los temas mas importantes 

adelantados con corte 15 de abril de 2023, así como las dificultades, retos y 

prioridades a tener en cuenta para lo que sigue en la gestión de la subred. En 

este mismo sentido, la copia magnética de los procesos a cargo de la 

Subgerencia se encuentra en el computador institucional asignado por el 

área de Tecnología y Sistemas, el cual fue entregado a la Dra Liliana Ríos el 
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día 17 de abril de 2023; adicionalmente, se realizó backup por el área de 

tecnología en esa misma fecha, el cual reposa en esa área. 

No obstante lo anterior, hay temas que se manejaron directamente desde la 

subgerencia, como son: 

Plan Operativo Anual (POA) 2023: La Subgerencia Corporativa de manera 

directa es responsable del cumplimiento de dos metas/indicadores del POA 

2023, como son la meta 20. Lograr al 100% el equilibrio presupuestal y la meta 

27. Reducir en 10% los gastos asociados a personal administrativo tomando 

como línea base el año 2022. Se adjunta en medio magnético (Anexo 5) el 

oficio enviado el 14 de abril de 2023 a la Oficina de Desarrollo Institucional que 

da cuenta del avance en el cumplimiento de los dos indicadores. 

Plan de Austeridad en el Gasto 2022-2023: En cumplimiento de lo establecido 

en el Acuerdo 719 de 2018 (que establece lineamientos generales para 

promover medidas de austeridad y transparencia del gasto público en las 

entidades distritales) así como en el Decreto 492 de 2019 (que expide los 

lineamientos generales sobre austeridad y transparencia del gasto público en 

las entidades y organismos del orden distrital), desde la Subgerencia 

Corporativa se formuló el Plan de Austeridad en el Gasto tanto para la 

vigencia 2022 (que ya fue evaluado tanto por las entidades distritales con 

competencia en el tema) como el de la vigencia 2023 (Anexo 6 el cual se 

adjunta en medio magnético), y que ha priorizado para su cumplimiento y 

reporte los siguientes rubros de bienes y servicios:  

 

- Contratos de prestación de servicios – Honorarios y Remuneración 

Servicios Técnicos  

- Contratación de servicios de apoyo administrativo (fotocopiado, 

multicopiado, impresión, y scanner o similares) 

- Vehículos (Consumo de combustible)  

 

Planes de Mejoramiento con Contraloría: Se adjunta matriz (Anexo 7) que 

presenta los planes de mejoramiento frente a los hallazgos de la Contraloría 

para las vigencias 2020 y 2021 (la vigencia 2022 aún no ha sido auditada) 

relacionadas con las direcciones de la Subgerencia Corporativa, matriz que 

evidencia el alcance del hallazgo y el estado actual del mismo. Es importante 

aclarar que la Subgerencia no tiene a cargo de manera directa ningún 

hallazgo, ya que estos se gestionan directamente por cada una de las 

direcciones. 
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III. SITUACIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, TECNICOS Y FISICOS 

Este punto corresponde a un informe pormenorizado sobre la situación de los recursos, presentando 

una relación de los inventarios y responsables de los bienes muebles e inmuebles, así como de los 

sistemas de información (hardware y software). (MÁXIMO UNA PÁGINA). 

En relación con los recursos financieros, en el informe de gestión de la Dirección 

Financiera (adjunto) se presenta un resumen de la situación con corte a 31 de 

marzo de 2023; no obstante, a continuación se muestra un resumen con los saldos 

de las cuentas bancarias: 

BANCOS: 

 

La Subred Integrada de Servicios de Salud Norte de maneja su efectivo y 

equivalentes al efectivo a través del Banco Davivienda, con corte 31 de marzo de 

2023 presento 44 de ahorros y 1 cuenta corriente. De igual forma se tiene 1 cuenta 

de depósito judicial en el banco Agrario. 

 
Valores en millones de pesos 

 
Una cuenta corriente en la cual se tienen los recursos para la caja menor, cuyo 

manejo este delegado por la gerencia al Director Administrativo, está cuenta fue 

manejada correctamente durante el trimestre, el saldo a 31 de marzo de 2023 fue 

de $41 millones. 

 

La subred la clasifica las cuentas bancarias así: 

TIPO DE CUENTA ENTIDAD FINANCIERA CANT.  VALOR  

Ahorros AV Villas 0 0 

Bancolombia 0 0 

BBVA Colombia 0 0 

Banco Davivienda 44 67.876 

Subtotal Ahorros 44 67.876 

Cuenta Corriente Banco Davivienda 1 41 

Subtotal Cuenta Corriente 1 41 

Embargos Banco BBVA cuenta corriente 0 0 

Banco Agrario de Colombia 0 0 

Subtotal Embargos 0 0 

SUB TOTAL   45 67.917 

Deposito Judicial 

(Cobro Coactivo de 

Cartera Subred) 

convida 

Banco Agrario de Colombia 1 0 

Subtotal Banco Agrario 1 0 

TOTAL   46 67.917 
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Cuentas de Recursos Propios 

 
No. No. Cuenta Convenio Saldo 

1 482800003691 CUENTA PRINCIPAL 4.282.609.911,47 

2 4300258169  CONV 2629824 2021 PIC  72.626,42 

3 472800098353 CONV 3746169 2022 PIC 31.151.362,19 

4 4300259894 CONV 2985809 2021 PIC 69.925,02 

5 472800099633 CONV 3998861 2022 PIC 5.713.483.494,88 

6 4300247717 DATAFONOS 271.240.890,75 

7 110019196711 CUENTA DEPOSITOS JUDICIALES 0 

8 452969997991 CUENTA CORRIENTE                40.516.919,00  

Subtotal 10.339.145.129,73 

 

Cuenta de Ahorros Convenios Dotación Infraestructura. 

 
No. No. Cuenta Convenio Saldo 

1 4300240035 CONV 1201 2017 1.133.622.531,80 

2 4300253269 CONV 860 2019 3.387.000.893,94 

3 4300256023 CONV 2002917 2020 8.069.941.136,51 

4 4300256080 CONV 2013821 2020 16.564.891.957,09 

5 4300256460 CONV 2069792 2020 10.780.993.015,38 

6 452900087027 
CONV II NIVEL DOT. SUBA II NIVEL 

DOTACIÓN SUBA 2006 
43.812.024,84 

7 4300257450 CONV 2485967 2021 33.243.675,49 

8 4300258136 CONV 0002 2021  12.847.543,43 

9 4300259811 CONV 2948503 2021 4.768.778.396,92 

10 4300259829 CONV 2971182 2021 3.399.039.841,87 

Subtotal 48.194.171.017,27 

 

Cuenta de ahorros con destinación especifica 
No. No. Cuenta Convenio Saldo 

1 4300254747 CONV 2200441 2020 
           

473.902.916,86  
2 472800095375 CONV 0015 2021 347.921.279,89 

3 452900087084 CONV 2556 2014 372.749,70 

4 4300257112 CONV 166 2021 436.237.936,09 

5 452900087167 CONV 2283 2012 56.591,99 

6 470100457204 CONV libranza  0 

7 452900087266 CONV 1460 2014 745.291,73 

8 452900087290 CONV 2338 2012 0 
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9 452900087365 CONV 0 2012 0 

10 4300258649 CONV 0005 2021 147.471.397,55 

11 4300258656 CONV 0006 2021 272.129.945,72 

12 4300258664 CONV 0007 2021 248.067.751,57 

13 4300258672 CONV 0009 2021 405.443.600,72 

14 4300258680 CONV 0010 2021 166.558.574,64 

15 4300258771 CONV 0011 2021 245.217.187,12 

16 4300258789 CONV 0012 2021             414.680.006,73  

17 4300258797 CONV 0001 2021                40.411.549,80  

18 4300258938 CONV 0014 2021             847.432.505,91  

19 4300258979 CONV 0016 2021             405.186.242,48  

20 4300259076 CONV 2800778 2021             148.884.065,36  

21 472870059079 CONVENIO 003 - 2022                80.500.812,55  

22 4300259159 CONV 2809341 2021             540.088.810,99  

23 472800099492 CONV 0002 2022          1.438.769.842,02  

24 4300259514 CONV 0004 2021             202.196.950,02  

25 472800100472 CONVENIO 4155344 2022             100.027.444,63  

26 472800100589 CONVENIO 0004 2022                     371.582,58  

27 472800102049 CON CO1 PCCNTR.4460309-2023          1.748.319.846,99  

28 472800100647 CONVENIO 003 2022             671.721.949,79  

Subtotal 9.382.716.833,43 

 
Las cuentas de ahorros No.452900090575 denominada SGP pagadora y la cuenta 

de ahorros No.45280089395 denominadas recaudadora fueron canceladas 

conforme lo establecido mediante la Resolución 064 de enero 23 de 2023 

expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social. 

 

Durante el primer trimestre del 2023 se realizaron las conciliaciones bancarias en 

su totalidad de manera oportuna, en conjunto con el área de contabilidad. 

 

Finalmente, es importante mencionar que la Subgerencia Corporativa cuenta 

con el perfil de aprobación en el portal de Davivienda, para lo cual dispone de 

un Token con el serial 421794894, el cual fue entregado el día 17 de abril de 2023 

a la Dra Liliana Ríos (subgerente entrante), token que debe ser validado por la 

nueva subgerente con Davivienda para que sea asignado a su nombre. 

En relación con los recursos físicos, en el informe de gestión de la Dirección 

Administrativa (adjunto) se presenta un resumen de la situación de los inventarios 

de la entidad con corte a 31 de marzo de 2023. 

En específico los recursos físicos e inventario que se encontraba a mi nombre, se 

encuentra debidamente legalizado y entregado al área de activos fijos de la 
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Dirección Administrativa, sin que a la fecha se reporte alguna novedad en 

relación con el mismo. 

En relación con los sistemas de información, la subgerencia no es responsable 

directa de la administración de ningún software ni hardware. No obstante, ha 

venido acompañando la implementación del nuevo sistema de información 

asistencial y administrativo-financiero denominado Dinámica Gerencial 

contratado con la empresa SYAC, pero la responsabilidad directa de la gerencia 

de este proyecto es de la Oficina de Tecnología y Sistemas de Información.  

En relación con el correo institucional (cuenta 

subcorporativa@subrednorte.gov.co) y el Orfeo que maneja la Subgerencia 

Corporativa, se entregan personalmente a la Dra Liliana Ríos (subgerente 

entrante) los respectivos usuarios y claves, así como los usuarios y claves de 

acceso y aprobación de SECOP II (para los temas de contratación como 

ordenador del gasto). A la fecha de renuncia no se encuentra ningún oficio 

pendiente por resolver de manera directa por la Subgerencia. 

 

IV. SITUACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 

Informe sobre el comportamiento de la planta de personal, detallando los cargos de carrera 

administrativa y de libre nombramiento y remoción, trabajadores oficiales y personal vinculado 

mediante contrato de prestación de servicios (MÁXIMO UNA PÁGINA). 

La Subgerencia Corporativa tiene asignados directamente los siguientes 

servidores: 

Carrera Administrativa: 1 – Dayra Yane (a la fecha se realiza evaluación parcial y 

se dejan compromisos concertados en el respectivo sistema de información). 

Provisionales: 1 – Enrique Páez (fue asignado a la subgerencia por solicitud del 

Subgerente, no obstante su nombramiento es provisional y forma parte de la 

planta global de la subred). 

Libre Nombramiento y Remoción: 4 directores – Carlos Rey (Contratación), Luz 

Myriam Roncancio (Financiera), Fernando Morales (Administrativo) y Johana 

Medina (Talento Humano); se deja plan de gestión concertado con cada 

directivo, los cuales reposan en la Dirección de Talento Humano. 

OPS: La subgerencia supervisa directamente 3 contratos de prestación de 

mailto:subcorporativa@subrednorte.gov.co
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servicios, los cuales presentan la siguiente situación a la fecha de renuncia: 

 

 

V. PROGRAMAS ESTUDIOS, PROYECTOS Y PRESUPUESTO 

Detalle de los programas, estudios y proyectos formulados para el cumplimiento de la misión 

institucional Igualmente se deberán relacionar los valores de los presupuestos de gastos de 

funcionamiento e inversión destinados y sus porcentajes de ejecución. (MÁXIMO UNA PAGINA). 

La Subgerencia Corporativa no es responsable de la ejecución o gerencia de 

ningún proyecto de Inversión, los cuales son responsabilidad de la Oficina de 

Desarrollo Institucional. 

En relación con el presupuesto de funcionamiento e inversión, se adjunta cuadro 

resumen que evidencia el presupuesto definitivo, así como la ejecución tanto en 

el ingreso como en el gasto por cada componente (para ver mayor detalle ver 

informe magnético de gestión de la Dirección Financiera). 

 

NUMERO 

CONTRAT

O

VIGENCIA DEL 

CONTRATO
CEDULA NOMBRE OBJETO VALOR MENSUAL ESTADO DEL CONTRATO

211
HASTA EL 31 DE 

MAYO DE 2023
1012412783 RINCON AVILA INGRID PAOLA PROFESIONAL ADMINISTRATIVO V 4.316.688 ACTIVO

213
HASTA EL 31 DE 

MAYO DE 2023
1100949184

ARCINIEGAS FAJARDO GERMAN 

ALFONSO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO II 5.670.024 ACTIVO

212
HASTA EL 31 DE 

MAYO DE 2023
1030566640 OSPINA SALINAS JEIMMY ALEXANDRA TECNOLOGO ADMINISTRATIVO II 2.830.176 ACTIVO

DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
Cifras en millones de $ 

INGRESOS                                       GASTOS             

 

CONCEPTO 
PPTO 

INICIAL 
MODIFIC. 

PPTO 
DEFINIT. 

 Disp. Inicial  43.165 31.197 74.362 

 Vta Servicios  374.849 0 374.849 

 Ctas por 
Cobrar  71.245 0 71.245 

 Convenios 4.334 0 4.334 

 Transferencias 0 0 0 

 Otros Ingresos  400 0 400 

 Rec. Capital  200 0 200 

Total 494.193 31.197 525.390 
Fuente: Ejecución presupuestal de ingresos y rentas, gastos e inversiones marzo de 2023 

CONCEPTO 
PPTO 

INICIAL 
MODIFIC. 

PPTO 
DEFINIT. 

Funcionamiento 418.471 -34.071 384.400 

Inversión 11.186 1.047 12.233 

Cuentas por 
pagar 64.537 63.437 127.974 

Disponibilidad 
Final 0 784 784 

Total 494.193 31.197 525.390 
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS 
Cifras en millones de $ 

CONCEPTO  
PPTO 

VIGENTE 
RECAUDO 

MARZO 
RECAUDO 

TOTAL 
% EJECUCION  

SALDO 
POR 

RECAUDAR 

Disponibilidad Inicial 74.362 31.197 74.362 100% 0 

Venta de servicios  374.849 19.242 35.381 9% 339.468 

F.F.D.S. 117.839 5.304 9.922 8% 107.917 

Régimen Subsidiado  146.740 11.799 21.164 14% 125.576 

Régimen Contributivo 80.924 1.109 2.072 3% 78.852 

Otros Pagadores 29.346 1.030 2.223 8% 27.123 

Cuentas por Cobrar  71.245 8.676 53.296 75% 17.950 

Otros Convenios 4.334 2.709 8.481 196% -4.147 

Otros Ingresos No Tributarios 400 16 50 12% 350 

Transferencias 0 0 0 0% 0 

Rendimientos Financieros 200 42 226 113% -26 

Convenios de Infraestructura y 
Dotación 0 0 0 0% 0 

Total Ingresos 525.390 61.881 171.796 33% 353.594 

 Fuente: Ejecución presupuestal de ingresos y rentas marzo de 2023 
 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS 
Cifras en millones de $ 

GASTOS 
PPTO 

VIGENTE 
COMPROM. % EJEC. 

VALOR 
GIRADO 

% EJEC. 

FUNCIONAMIENTO 477.094 223.112 47% 96.646 43% 

INVERSIÓN 47.512 22.029 46% 1.855 8% 

DISPONIBILIDAD FINAL 784 0 0% 0 0% 

TOTAL 525.390 245.141 47% 98.501 40% 

 Fuente: Ejecución presupuestal de gastos e inversiones marzo de 2023 

 

 

VI. OBRAS PUBLICAS Y PROYECTOS EN PROCESO 

La Subgerencia Corporativa no es responsable de la ejecución de obras o 

proyectos de inversión, los cuales son responsabilidad de la Oficina de 

Desarrollo Institucional  
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VII. CONTRATACIÓN ESTATAL 

Relación de los contratos celebrados, señalando los objetos contractuales, los que se encuentran 

ejecutados y el estado de ejecución de aquellos que no hayan sido terminados (MÁXIMO UNA 

PÁGINA). 

La relación de los contratos celebrados y en ejecución se presenta en el informe 

magnético de gestión de la Dirección de Contratación (adjunto); no obstante, se 

relacionan a continuación los procesos que se encuentra adelantado la entidad 

EGAT para la presente vigencia, los cuales son de suma importancia para la 

subred y sobre los cuales debe hacerse especial seguimiento, en particular las 

fechas de recomendación para garantizar la continuidad en la prestación de los 

servicios de salud de la subred: 
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Adicionalmente se adjunta un archivo en Excel con el estado actual de los 

CDP - VALOR (1.5)
Contrato 

Interadministrativo
OBJETO

FIRMA/APROBACION 

(PERFECCIONAMIENTO)
ESTADO

CDP CONTRATO 

DERIVADO

CDP - VALOR 

CONTRATO DERIVADO

$60,690,000.00 015-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE 

MEDICAMENTOS PARA LA OPORTUNA ATENCIÓN DE LOS PACIENTES DE LAS DIFERENTES 

UNIDADES ASISTENCIALES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

853 DE FECHA 

29/03/2023
$3,400,000,000.00

$32,844,000.00 016-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO Y 

DISPENSACIÓN DE DIETAS HOSPITALARIAS PARA LAS UNIDADES QUE CONFORMAN LA 

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. ASÍ COMO ALIMENTACIÓN PARA 

MÉDICOS EN FORMACIÓN DE LOS CONVENIOS DOCENTE ASISTENCIALES EN LAS DIFERENTES 

SEDES.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

855 DE FECHA 

29/03/2023
$2,000,000,000.00

$8,925,000.00 017-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR SUMINISTRO DE ELEMENTOS 

DE PROTECCIÓN PERSONAL PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE 

SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

777 DE FECHA 

24/03/2023
$300,000,000.00

$6,426,000.00 018-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL CONTRATAR EL SUMINISTRO DE OXIGENO Y 

GASES MEDICINALES Y DE USO INTRAHOSPITALARIO PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE LA 

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

833 DE FECHA 

28/03/2023
$360,000,000.00

$26,775,000.00 019-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL 

DE OSTEOSINTESIS, REEMPLAZOS ARTICULARES, ARTROSCOPIA Y SUSTITUTOS OSEOS PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

907 DE FECHA 

04/04/2023
$735,500,000.00

$64,260,000.00 020-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE INSUMOS 

MEDICO QUIRÚRGICOS PARA LA OPORTUNA ATENCIÓN DE LOS PACIENTES DE LAS DIFERENTES 

UNIDADES ASISTENCIALES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

778 DE FECHA 

24/03/2023
$5,550,000,000.00

$35,700,000.00 021-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE REACTIVOS, 

DISPOSITIVOS , INSUMOS Y CONSUMIBLES QUE SE REQUIERAN PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRUEBAS DIAGNÓSTICAS DE LABORATORIO CLÍNICO, PRUEBAS ESPECIALES DE REFERENCIA, 

PATOLOGÍA, Y SERVICIO TRANSFUSIONAL, QUE GARANTICEN LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

DESDE LA TOMA DE LA MUESTRA HASTA LA ENTREGA FINAL DEL RESULTADO; SISTEMA DE 

INFORMACIÓN ROBUSTO QUE PERMITA LA INTERFAZ CON EL SOFTWARE PROPIO DE LA 

INSTITUCIÓN Y SERVICIO DE TRANSPORTE DE MUESTRAS DE APOYO DIAGNOSTICO LAS 24 

HORAS DEL DÍA SEGÚN LA NECESIDAD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD 

NORTE E.S.E.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

839 DE FECHA 

28/03/2023
$3,000,000,000.00

$5,355,000.00 022-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE 

PUBLICO TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL, PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA RUTA DE 

LA SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

$6,426,000.00 023-2023

PRESTACIÓN DESERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, CON MANO DE OBRA, SUMINISTRO DE 

REPUESTOS, LLANTAS, LUBRICANTES Y DEMÁS INSUMOS REQUERIDOS PARA LAS 

INTERVENCIONES Y/O MANTENIMIENTOS, SERVICIO DE GRÚA, CARRO TALLER, 

MONTALLANTAS, LAVADO Y DESINFECCIÓN, REVISIÓN TÉCNICO MECÁNICA Y DE EMISIONES 

CONTAMINANTES, Y OTROS QUE SEAN REQUERIDOS POR LOS VEHICULOS QUE CONFORMAN 

EL PARQUE AUTOMOTOR DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.: 

AMBULANCIA Y OTROS.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

$4,641,000.00 024-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIO 

DE IMPRESIÓN, FOTOCOPIADO Y SCANNER NECESARIO PARA EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES OPERACIONALES DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA 

DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. PARA CUBRIR LAS NECESIDADES.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

$1,785,000.00 025-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ALQUILER DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, ESCÁNER, LECTORES, SCANNER E 

IMPRESORAS TÉRMICAS STIKER PARA CUBRIR LA DEMANDA Y GARANTIZAR LA ADECUADA 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO DENTRO DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD 

NORTE E.S.E. PARA CUBRIR LAS NECESIDADES

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

$3,570,000.00 /

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE RECOLECCIÓN, 

TRANSPORTE, TRATAMIENTO, ALMACENAMIENTO TEMPORAL Y DISPOSICIÓN FINAL DE 

RESIDUOS PELIGROSOS DE RIESGO INFECCIOSOS O BIOLÓGICOS GENERADOS EN LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD DENTRO DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE 

SALUD NORTE E.S.E.

/

03/04/2023 SE ENVIO CORREO ELECTRÓNICO 

A LA EGAT SOLICITANDO DOCUMENTOS 

PARA TRAMITE DE INVITACIÓN DIRECTA

/ /

$535,500.00 026-2023

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE INSUMOS 

DE OFICINA, PAPELERÍA Y ELEMENTOS DIDÁCTICOS REQUERIDOS EN LA PRESTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

22/03/2023
31/03/2023 SE ENVIÓ ACTA DE INICIOPARA 

FIRMAS DEL GERENTE DE LA EGAT

779 DE FECHA 

24/03/2023
$60,000,000.00

$48,195,000.00 /

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR LAS POLIZAS QUE COMPONEN 

EL PROGRAMA DE SEGUROS PARA LA ADECUADA PROTECCION DE LOS BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE PROPIEDAD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE ESE Y 

AQUELLOS POR LOS CUALES SE LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLES CONTRA LOS 

DAÑOS O PERDIDAS MATERIALES A CONSECUENCIA DE CUALQUIER RIESGO, TANTO POR 

EVENTOS INTERNOS COMO EXTERNOS

/

03/04/2023 SE ENVIO CORREO ELECTRÓNICO 

A LA EGAT SOLICITANDO DOCUMENTOS 

PARA TRAMITE DE INVITACIÓN DIRECTA

/ /

$7,854,000.00 /

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE INSUMOS, 

MEDICAMENTOS, DISPOSITIVOS MÉDICOS, EQUIPOS MÉDICOS, CON SU APOYO TECNOLOGICO 

Y SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO, PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TERAPIA DE 

SUPLENCIA DE LA INSUFICIENCIA RENAL CRÓNICA Y/O AGUDA (HEMODIÁLISIS, TERAPIA 

CONTINUA Y DIÁLISIS PERITONEAL) DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE 

E.S.E.

/

03/04/2023 SE ENVIO CORREO ELECTRÓNICO 

A LA EGAT SOLICITANDO DOCUMENTOS 

PARA TRAMITE DE INVITACIÓN DIRECTA

/ /

$4,641,000.00 /

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEL OPERADOR LOGÍSTICO PARA ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCIÓN DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL PARA CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

ASISTENCIALES DEL SERVICIO DE APOYO DIAGNOSTICO PARA LA ESPECIALIDAD DE 

CARDIOLOGÍA ADULTOS, CON EL SUMINISTRO DE EQUIPOS Y RECURSO HUMANO IDÓNEO QUE 

PERMITAN REALIZAR CONSULTA, LOS EXÁMENES, LECTURA DE EXÁMENES Y 

PROCEDIMIENTOS DE APOYO DIAGNÓSTICO, PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL EN PACIENTES DE 

LA SUBRED NORTE E.S.E.

/
03/04/2023 SE ENVIO CORREO ELECTRÓNICO 

A LA EGAT SOLICITANDO DOCUMENTOS 

PARA TRAMITE DE INVITACIÓN DIRECTA
/ /
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ACTA DE ENTREGA DE CARGO 

convenios de vigencias anteriores suscritos con EGAT (Anexo 8), los cuales se 

encuentran en proceso de conciliación necesario para determinar los saldos a 

favor de la EGAT sobre los procesos que tuvieron alguna recomendación de 

adjudicación en vigencias anteriores, información que ha venido siendo 

gestionada por el Profesional de la Subgerencia Enrique Páez. 

VIII. REGLAMENTO Y MANUALES 

Informe sobre los manuales de funciones y procedimientos vigentes así como la normatividad 

aplicable a la entidad o dependencia (MÁXIMO UNA PÁGINA). 

Se adjunta en medio magnético la siguiente información que da cuenta de los 

procesos y procedimientos vigentes y sobre los cuales la subgerencia tiene 

responsabilidad: 

- Matriz de procesos y procedimientos de acuerdo a lo programado para 

dar cumplimiento a la meta POA 47 "Desarrollo Institucional (Anexo 9) 

- Carpeta virtual con los documentos tanto caracterizaciones como 

procedimientos que se han adelantado a corte del 31 de marzo de los 

procesos de apoyo en donde se encuentran los de la subgerencia 

corporativa, en el siguiente enlace: 

https://subredeintenorte-

my.sharepoint.com/personal/desarrolloinstitucional_subrednorte_gov_co/_layouts/15/one

drive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdesarrolloinstitucional%5Fsubrednorte%5Fgov%5Fco%2FDocu

ments%2FGDO%2F2023%2FPROCESOS%2F3%2E%20Procedimientos%2FMacroproceso%20d

e%20Apoyo&ga=1 

 

 

 

OSCAR JAVIER MANRIQUE LADINO 

NOMBRE Y FIRMA 

  


