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1. DATOS DE IDENTIFICACION
Fecha: 26/08/2022

Lugar: Presencial: Auditorio Hospital de Suba. - Virtual:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ NWQOMDQ1ZjMtMDczYS000ODY4LTgxMWUtYzU3Yzg3MzdIYT
M2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224ab1183e-75d6-4b87-b4b5-
bfcb968¢c1d57%22%2c%220id%22%3a%22f6caad40d-9349-4173-bc79-
82c588e66ffa%22%7d

Hora: 8:00am a 12:00 m
Citada por: Subred Norte E.S.E- Vigilancia Salud Ambiental VSA

1.1. OBJETIVO: Propiciar un espacio que permita el fortalecimiento del proceso de
vigilancia de eventos de interés en salud publica, en especial la Vigilancia de la
Salud Ambiental de la poblacion.

1.2. METODOLOGIA: El desarrollo del COVE se llevd a cabo mediante cuatro
momentos:

Primer momento: preparacion y gestion de la informacion: Proceso de articulacion
con las referentes de cada subsistema, para definir tematicas centrales e itinerantes,
horarios y tiempos de cada una de las intervenciones.

Segundo momento: desarrollo de la reunién: socializacion de presentaciones por
medio de diapositivas a cargo de cada uno de los subsistemas responsables.
Generacion de espacio de preguntas y respuestas. Proceso de evaluacion de la
sesion

Tercer momento: andlisis de la informacién: Elaboracién del informe y acta del
COVE, incluyendo toda la informacién socializada durante la sesion.

Cuarto momento: divulgacién: Publicacion del informe, acta y demas soportes
derivados del COVE en el link:
https://www.subrednorte.gov.co/?q=content/informes- localidad

1.3. NUMERO DE PARTICIPANTES: Se contdé con un total de 138 asistentes
representantes de las Unidades Primarias Generadoras de Datos —
UPGD de la localidad de Chapinero (106 de manera virtual — 32 de
manera presencial), 5 funcionarios de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, 1 funcionario de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur E.S.E y 2 funcionarios de |la Secretaria Distrital de Salud;
quienes realizaron las presentaciones de las tematicas

2. AGENDA Y DESARROLLO DEL COVE
2.1. AGENDA DEL DIA

1. Instalacion Comité de Vigilancia Epidemiolégica. Lectura del Acta anterior



2. Linea de calidad del agua y saneamiento basico — experiencia exitosa vigilancia
del sector funerario.

Linea de Eventos Transmisibles de Origen Zoonotico (ETOZ) — Prevencion de
Enfermedades Zoondticas y Vigilancia de la Rabia

Intervencion Transmisibles

PAI — Coberturas de vacunacion

Exposicion Laboral De Sustancias Quimicas en Trabajadores Informales
Indicadores SIVIGILA — Tableros de Control

Evaluacion — Cierre Comité de Vigilancia Epidemioldgica.

w

© N A

2.2. DESARROLLO DE LA REUNION
1. Exposicion Laboral De Sustancias Quimicas en Trabajadores Informales

Dando continuidad al COVE realiza socializacién la Ingeniera Quimica Laura Ximena
Ramirez a cargo del Proyecto de Evaluacion de la Exposicion Laboral a Sustancias
Quimicas, con el fin de hacer fortalecimiento de capacidades frente a la identificacion de
eventos posiblemente relacionados con el trabajo por parte de las UPGD y en especial de
las condiciones de salud que puedan derivarse de la exposicidén a sustancias quimicas que
son factores generadores de un alto porcentaje de los eventos abordados por el subsistema
SIVISTRA.

La ingeniera Laura Ramirez, de la Subred Sur inicia presentado los agentes causales de
enfermedades laborales en el marco del Decreto 1477 de 2014, por el cual se expide la
tabla de enfermedades laborales y la importancia de los agentes quimicos en éste.

Agentes causantes de
DECRETO 1477 DE 2014
Por &l cual s2 expide Ia TABLA DE enfermedades laborales

ENFERMEDADES LABORALES

Quimicos Fisicos i ji - S
250 67 20 25 63

ENFERMEDADES DIRECTAS

Mesotelioma
Neumoconiosis del | | maligno por
minero del carbon | | exposicion a
asbesto

Asbestosis Silicosis coviD19

CANCER DE ORIGEN LABORAL

) . . Cancer de .
Cimerde | | Cimcerse || Cinewde || Gunday || Conerde
rifGnivejiga cavidad nasal 01 bronquios pi
‘Cancer de
Leucemias higado/colén

VIAS DE INGRESO DE AGENTES QUIMICOS Y FACTORES PARA LA EVALUACION
DEL RIESGO QUIMICO

La interaccion entre el agente quimico y el organismo se inicia en una zona del cuerpo en
contacto con el medio externo contaminado, que constituye la via de entrada del agente
quimico.

La via respiratoria y la via dérmica son las mas comunes e importantes a considerar cuando
hablamos de agentes quimicos.



Es importante considerar al momento de evaluar el riesgo quimico tener en cuenta los
factores que influyen en que éste se materialice, como las propiedades fisicas, quimicas,
toxicoldgicas del agente de exposicion, tiempo real y efectivo durante el cual el trabajador
se expone al agente quimico, condiciones de trabajo y caracteristicas propias del individuo
como la edad, el sexo, los habitos alimenticios y de ejercicio, el compatrtir el lugar de trabajo
con el lugar de vivienda, entre otros.

® Através de la nariz o de la boca pueden Vias de inreso de los
ingresar gases, vapores o material particulado —
m contenidos en el aire respirado en el ambiente agentes qumlCOS y faCtores
labaral :
) influyentes
® El ingreso por la boca a fravés de alimenios o
bebidas consumidas, por falta de lavado de
manos Tiempo de
EXpOSICIon
[ J Heridas o llagas en la piel Via de Entrada o C"“ﬁm'a.ci"’”t del
m contaminante
® Algunas sustancias quimicas pueden ; i Suscepfibilidad
ingresar a través de la piel sana, se r:g:‘mnf Rluia:n‘i;cl:: individual y
desplazan a fravés de la grasa y llegan o entormo
() de inmediato al torrente sanguineo
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RIESGO QUIMICO: Posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafio derivado
de la exposicion a agentes quimicos.

AGENTE QUIMICO PELIGROSO: Representa un riesgo para la salud de los trabajadores
debido a sus propiedades fisicoquimicas, toxicoldgicas y a la forma en que se utiliza o se
haya presente en el sitio de trabajo.

Se socializa el proceso llevado con el subsistema SIVISTRA para el anélisis de informacion,
de esta manera se da mencion al reconocimiento de eventos en salud relacionados con
sustancias quimicas: Signos de alerta, enfermedades y cancer de origen laboral:

SIVISTRA Subsistema de Vigilancia Epidemiolégica Ocupacional de los

Trabajadores de la Economia Informal

Fortalecimiento de

habilidades técnicas Proveer informacion de forma

permanente,  sistematica y
oportuna para la generacion de
indicadores que permitan definir
Instrumento de @ el perfil epidemiolégico derivado
recoleccion de de las condiciones de trabajo en
informacion el sector informal de la economia

del D.C., como insumo para la
generacion o fortalecimiento de

E:;‘sté‘fgm:; politicas ongntadas a promover
Ao A 4 la restitucion de derechos y

informacion garantias sociales inherentes al

trabajo y prevenir dafios a la vida
y la salud de los trabajadores

Caracterizacion del
perfil epidemiologico
de trabajadores
informales



Reconocimiento de las Condiciones de Salud: Sintomatologia de alerta
Se Tochaiia Descamacion
" ; 3 Engrosamiento

btk o Disnea Pérdda de Aparicion  de

sintomas ¥ Sibdancias funciones heridas

enfermedades g |Tos o |oognitvas @ |Imitacién

sentidas 0 ) | Expectoracién Temblor Dolor Palidez

diagnosticadas en el Flujo ~ nasal convulsiones Perdida yio| J #§\ | Debiidad

trabajador aumentado Cambios de disminucion de la Taquicardia

inlervenido,  que sensibildad vision Sangrados
(7 |ostn  ssociades RESe Neuroldgico

posiblemente  con Trastomos en la

riesgos  quimicos, orina Trastomos  en la

considerando L Sensacion  de ] o\ [ menstruacion

abdominal ardor Problemas en fa funcion

ex?entos Pérdida de Molestias sexual

relacionados con peso pélvicas

cada uno de los L=

sistemas afectados | Hepitio |

Cancer de origen

brperetyens laboral y agentes
quimicos
et asociados

Neoplasia maligna

Neoplasia maligna de
vejiga
Amn

nisicas y sus
deny

oplasia maligna de escroto
1

Posteriormente se comparte con los asistentes los resultados principales de la evaluacién
de la exposicion a trabajadores informales expuestos a sustancias quimicas en su lugar
de trabajo durante el periodo de abril 2017 a diciembre de 2021 interviniendo un total de
7220 trabajadores:

Dentro de la informalidad se observa como actividad prioritaria el mantenimiento de
vehiculos; ademas sobresale el desarrollo de procesos que involucran la transformacion de
materias primas relacionadas con la Madera y el metal y gran porcentaje de trabajadores
se encuentran asociados con el uso de sustancias de tipo organico, sustancias que se
volatilizan muy rapido generando afectacion principalmente a las vias respiratorias del
trabajador.



Porcentaje de trabajadores expuestos por sustancias
quimicas
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Sustancia quimica a la que esta expuesto el trabajador

El 81,94% de las unidades de trabajo informal se encuentra con niveles de riesgo quimico
alto y muy alto, consecuente con las condiciones de niveles de control y practicas de higiene
identificadas en las unidades, siendo insuficientes para mas del 70% de los trabajadores
informales intervenidos.

El 49,69% de la poblacién trabajadora intervenida manifiesta presentar algun tipo de
sintoma o enfermedad. La irritacién ocular, purito/resequedad y cefalea son los sintomas
mas comunes. En orden de afeccion, el sistema respiratorio, neurolégico y dérmico son los
mas comunes en las UTI intervenidas.



Distribucion de sintomas por sistema afectado

= Neurolégico
= Respiratorio |

21,76% N 24,93%
= Démico i '
mQOcular
mOrganos de los sentidos ‘ 27,12%

mInespecifico

Distribucion de enfermedades por sistema afectado

39,02%

Enfermedades respiratorias u Enfermedades de los ojos
# Enfermedades démicas u Enfermedades neurolégicas
m Cancer u Alteraciones en sangre
u Enfermedades renales m Enfermedades hepaticas

Se informa que el Proyecto ha venido adelantando el andlisis de la informacion por Sub-
Red Integrada de Servicios de Salud, de esta manera para la Sub Red Norte, se han
obtenido resultados a marzo de 2020 con 1779 trabajadores informales cuya unidad de
trabajo ha sido objeto de investigacion epidemiolégica de campo. A partir de esta cifra se
pueden definir oficios y localidades priorizados por los mayores registros de sintomatologia
probablemente asociada.



1779 Trabajadores del Sector Informal Intervenidos por el equipo
SIVISTRA de la Sub Red Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E
durante Marzo 2017 a Marzo 2020

Oficios priorizados por su nivel de riesgo

quimico Critico y alto en las seis localidades

BARRIOS UNIDOS CHAPINERD ENGATIVA TEUSAQUILLO USAQUEN

Mecanicos Vendedores de Mecanicos Mecanicos Carpinteros, Mecanicos
automotrices yfo mostrador, automotrices yfo automotrices yfo Vendedores de automatrices yjo
de maquinaria, Marmoleros yfo de maquinaria, de maquinaria, mostrador y de maquinaria,

Pintores y tallistas de Vendedores de Vendedores de Mecanicos Carpinteros y
Ornamentadores. piedra y mostrador y mostrador y automotrices y/o Vendedores de
Carpinteros. Ornamentadores. Carpinteros. de maquinaria. mostrador.

e
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620/0 de los trabajadores intervenidos refieren sintomas o
enfermedades posiblemente asociadas a sustancias quimicas o que
pueden empeorar con la exposicion a estos agentes. Las localidades de
Barrios Unidos, Engativa y Suba tienen los mayores registros

92% de los trabajadores intervenidos que manifiestan sintomas o
enfermedades diagnosticadas posiblemente asociadas a la exposicion
de sustancias quimicas se encuentran frabajando en unidades de
trabajo informal donde los niveles de control y practicas de higiene son
insuficientes para el control de riesgo quimico.

Mas del 30% de los trabajadores intervenidos se
exponen a sustancias quimicas de naturaleza
G’ organica, cuya via de ingreso al organismg
comunmente es |a via respiratoria y/o dérmica "

o K
o Shio | BOGOT/\

Se recomienda a los asistentes tener presente durante la anamnesis del paciente, la
indagacion del oficio del trabajador, oficios anteriores, recordando que los periodos de
latencia pueden ser mayores a 30 afios, razdn por la cual tener claro los productos y/o
sustancias quimicas con los cuales tuvo contacto puede llevar a la identificacion y una
posible asociacion de la sintomatologia o patologia que se presente.

2. Linea De Calidad Del Agua Y Saneamiento Basico — Experiencia Exitosa
Vigilancia Del Sector Funerario.

Se da inicio a la intervencion de Diego Andrés Gémez Martinez Ingeniero Ambiental
Especializado, quien realiza su intervencion acerca de una experiencia exitosa en la
Inspeccion vigilancia y control Sector funerario, iniciando la intervencion en el COVE
con la socializacion de lo que se hace en las acciones de vigilancia intensificadas al
sector funerario.



OBIJETIVO

Mitigar los riesgos para la salud de
residentes y trabajadores en el Distrito
Capital, derivados de actividades de la
cadena de servicios del sector funerario a
través de la verificacién de las condiciones
sanitarias establecidas en la legislacion.

— K
hSA?I“d | sawp | BOGOT/\

A continuacion, se expone las diferentes normas que se aplican al sector funerario.

NORMATIVIDAD
" Dec.786 Dec. 391 Dec. 1843 Res. 0445 Res. 05042
de 1990 » de 1991 » de 1991 » de 1996

Dec. 1575 Dec. 3518 Circular 26 Circular 27 Circular 28 Res. 1164
de 2007 e de 2006 q de 2004 e de 2004 e de 2004 e de 2002

Res. 2115 Ley 1335 Res. 5194 Res. 1229 | Res. 2674 Dec. 351
de 2007 » de 2009 » de 2010 » de 2013 » de 2013 b de 2014

Res. 1344 . Res. 2184 . Dec. 780 Dec. 1076
de 2021 de 2019 de 2016 de 2015

K
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Entrando en contexto, se habla de la definicion existente desde el marco normatvo, pero se aclara
gue este significado quedo corto debido a las diferentes practicas, culturas, ritos, creencas, etc que
se presentan en estos establecimientos.



CEMENTERIO

_ Historicoy
Es el lugar destinado para cultural

recibir y alojar cadaveres,
restos  0seos, restos

_ Religioso
humanosy cenizas...

Resolucion 5194 del 2010 Art. 3
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Junto con esto se aclara las diferentes clasificaciones, naturaleza y régimen.

RESOLUCION 5194 DEL 2010 MPS

RTICULO 5. CLASIFICACION DE LOS CEMENTERIOS

DESTINACION NATURALEZA Y REGIMEN
Cementerios de bévedas Publica

Cementerios de sepulturas o
tumbas

Privada
Cementerios de bévedas y

sepulturas o tumbas

Cementerios en altura
Mixta
Jardines cementerios

B3
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Después de estas aclaraciones, se entra a hablar acerca de la experiencia vivida en el
cementerio rural de Pasquilla, en donde se empieza con la localizacion y descripciones
generales.



CEMENTERIO RURAL DE PASQUILLA

Ubicacion
Localidad: Ciudad

Bolivar
* UPR: Vereda Pasquilla

Responsable &

Junta de accién comunal
de la vereda de Pasquilla

e

— K
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En cuanto a las visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control realizadas al establecimiento se
genera el recuento de los diferentes conceptos emitidos durante los uUltimos afos,
comprendidos entre 2014 a 2021.

Visitas de IVC realizadas

Fecha de Visita No. Acta Concepto

31/03/2014 573 Se aplaza emision
21/07/2014 480309 Se aplaza emision
18/12/2014 480318 Se aplaza emision
30/03/2015 480343 Desfavorable
23/07/2015 994332 Desfavorable
28/10/2015 648598 Desfavorable
30/03/2016 656007 Desfavorable
23/06/2016 667515 Desfavorable
19/10/2016 665216 Desfavorable
25/01/2017 688652 Desfavorable
26/04/2017 SB14N249992 Desfavorable
21/02/2018 SB14N000032 Desfavorable
22/11/2018 SB14N000061 Desfavorable
27/10/2020 SB14N000142 Desfavorable

29/01/2021 SB14N0O00417 Favorable
[ ]

Salud . %u@w saD | BOGOT/\
Con el fin de cambiar estos conceptos sanitarios emitidos en las diferentes visitas, se

generaron una serie de estrategias consistentes en trabajo con la comunidad,
documentacion y temas relacionados con infraestructura.



INFRAESTRUCTURA

Salud
Mi

Adicional a esto se realizaron verificacion de los procedimientos que realiza el
establecimiento, para mejorar y fortalecer este tipo de actividades.

PROCEDIMIENTOS

@ Manejo de Residuos.

@ Capacitaciones.

@ Prestacion de servicio de inhumacién y exhumacion.
@ Procedimientos administrativos.

Salud SAlD | BOGOT/\

Por dltimo, se aclaré lo acontecido con la pandemia de Sars — Cov — 2 (covid-19), para lo
cual se implementaron una serie de medidas a nivel nacional y distrital los cuales debieron
ser implementados por el cementerio para garantizar la seguridad y salud de la comunidad.



SARS — COV -2 (COVID-19)

Manejo de fallecidos por Covid-19.

- Uso e implementacion de E.P.P.

- Actualizacion de procedimientos en el POE.
- Comunicacion constante.

| "
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3. Lineade Eventos Transmisibles de Origen Zoonético (ETOZ) — Prevencion de
Enfermedades Zoonoticas y Vigilancia de la Rabia

El proceso de visitas por vectores en interiores y exteriores consta de los siguientes pasos:

1. Identificacion de la problemética por parte del usuario

2. Radicacion del oficio a través de los diferentes medios (Bogota Te Escucha,
Correspondencia Cl 66 15 41)

3. Se le asigna un radicado

4. Se asigna al funcionario correspondiente

5. Se da respuesta definitiva, con los traslados a los que haya lugar dependiendo lo
evidenciado durante el diagndstico.

En la Subred Norte se han atendido entre enero y julio de 2022 un total de 195 solicitudes,
de las cuales el 19% (n=37) corresponden a la localidad de Usaquén.

PROPORCION DE VISITAS DIAGNOSTICAS EN LA SUBRED NORTE

)

5%

= USAQUEN = CHAPINERO = BARRIOS UNIDOS = TEUSAQUILLO = ENGATIVA = SUBA

Fuente: Equipo operativo de control de vectores



De los 37 diagndsticos realizados la mayor cantidad de visitas se realizaron en el mes de
junio con un total de 5 visitas.

VISITAS REALIZADAD EN LA LOCALIDAD DE
USAQUEN EN 2022

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO
MES

MERO DE VISITAS REEALIZADAD

Fuente: Equipo operativo de control de vectores

Asi mismo la subred norte actia de conformidad a lo establecido en la Ley 9 de 1979,
mediante la cual inicamente interviene zonas verdes publicas ubicadas en parques, talud
de canales y areas verdes. Los lotes privados, viviendas, colegios y alcantarillas entre otros,
es responsabilidad del propietario y/o administrador de los mismos. De conformidad con lo
anterior los traslados mas comunes estan relacionados con:

ENTIDAD JUSTIFICACION

Se refiere 0 se evidencia que la problematica se origina
Empresa de Acueducto y | en los ductos de alcantarillado, por lo cual se requiere que
Alcantarillado de Bogota se realice el respectivo manejo de control de roedores en
las &reas que son de sus competencias.

Se refiere o se evidencia dafio en andenes de donde salen
los roedores; se encuentra que la problemética se origina
en un predio o lote privado al cual no se puede acceder
pero que las condiciones evidenciadas representan un
riesgo inminente para la salud humana y sugieren la
presencia de roedores.

Alcaldias Locales
Se le da traslado a las Alcaldias Locales para que desde
sus competencias realice el mantenimiento de los
andenes, y en el caso de los predios privados se ordene
al propietario del inmueble o lote el mantenimiento,
limpieza y manejo integrado de plagas de acuerdo a la
Ley 9 de 1979.

Se refiere o se evidencia problematica de acumulacién de
basuras en sectores especificos.

Operadores de Aseo
Se evidencia presencia de pastos altos en zonas verdes
publicas.




Se evidencian contenedores de basura en mal estado que
atraen roedores e insectos, representando un problema
para la comunidad.

Se le da traslado para que desde sus competencias
realicen la actividad pertinente dando cuenta a la
problematica evidenciada.

Se evidencian pastos altos en los taludes de los canales
de los cuales se refieren probleméticas de roedores y los
mismos no pueden ser observados, toda vez que las
madrigueras y sendas son cubiertas por la capa vegetal.

Aguas de Bogota SA Esp

Se da traslado para que realice la respectiva poda del talud.
Se evidencia problematica de roedores, sin embargo, se
requiere concepto técnico por parte de la Secretaria de
Secretaria de Ambiente Ambiente, toda vez que, los habitantes refieren o se logra
observar la presencia de fauna nativa en el sector, la cual
se encuentra protegida por el ente ambiental.

La subred norte es la encargada de realizar el control de plagas urbanas tales como
roedores e insectos voladores (moscas, mosquitos y zancudos). Las intervenciones estan
estrechamente ligadas a que en la zona no haya factores predisponentes, que representen
un riesgo inminente para la presentacién de plagas, como ocurre con la acumulacién de
residuos por la inadecuada disposicion de los mismos.

Para el control de roedores, al momento del diagnoéstico se busca la identificacién de
madrigueras activas; posterior a ello se programa el control quimico que consta de la
aplicacion de cebos parafinados a base de brodifacuoma dentro de las madrigueras. Es de
aclarar que una vez aplicado el cebo, la alta letalidad, causa la muerte de los roedores en
un tiempo no mayor a 24 horas, produciendo hemorragias internas con pérdida de la
capacidad energéticas, muriendo dentro de las madrigueras. Por el tipo de muerte los
roedores se secan, no se descomponen evitando asi la acumulacion de malos olores y la
llegada de moscas.

En la localidad de Usaquén se realizaron un total de 9 intervenciones de control de roedores
en los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio en 5 UPZ: La Uribe, Los Cedros,
Toberin, Usaquén, Verbenal con un total de 71.614m?>.

En el caso de control de insectos, al momento del diagnéstico se busca la identificacion de
focos de moscas, mosquitos y/o zancudos; posterior a ello se programa el control quimico
gue consta de la aplicacion de insecticida, a base de deltametrina.

En la localidad de Usaquén se realizé control de insectos en el mes de febrero en la UPZ
Los Cedros con un total de 4.000m?2,

Como ejemplo de un control se socializé un control realizado en la Kr 16B con Cl 167. Se
realizé diagnéstico el 13 de mayo de 2022, control quimico el 14 de junio de 2022 y control
final el 28 de junio de 2022.



Como ejemplo de un control se socializé un control realizado en la Kr 15 con CI 144. Se
realizd diagnoéstico el 17 de febrero de 2022, control quimico el 14 de febrero de 2022 y
control final el 10 de marzo de 2022.

4. Intervencién Transmisibles.
Tema: Plataforma Vigiflow y fortalecimiento EAPV.
a. VIGIFLOW

Para comenzar la normatividad de la secretaria distrital de salud publico la circular 021,
donde se establece la obligatoriedad, implementacion y seguimiento al reporte de eventos
adversos en linea a través del sistema Vigiflow en el distrito capital, es importante tener en
cuenta que el aplicativo de Vigiflow fue creado Unicamente para reportar los casos de
eventos adversos posterior a la vacunacion de las vacunas de CPVOD-19.

El reporte de la plataforma de Vigiflow-EAPV leves a corte de la semana epidemiolégica
numero 34 nos reporta:

Tabla 1: Reporte de notificacidn Vigiflow.

No de EAPV LEVES ACUMULADO SEMANA
EPIDEMIOLOGICA 24

...... 1700

ERNA PFIZER ZENECA C \C JANSSEN C

REGULAR

o de EAPVLEVES ACUMULADO
Fuente: Reporte de plataforma Vigiflow corte semana epidemioldgica 24.

Se puede evidenciar que 135 casos relacionados a la vacunacion del esquema regular se
notificaron en la plataforma de Vigiflow.

En caso de que la IPS vacunadora no posea el aplicativo de Vigiflow, el referente de
farmacovigilancia de la institucién tendra que realizar y aprobar el curso Vigiflow-meddra en
la plataforma del INVIMA, una vez tenga el certificado se debe solicitar la creacion del
usuario a la entidad territorial (secretaria distrital de salud), al correo
farmacovigilanciabogota@saludcapital.gov.co a este correo se debe adjuntar:

e Certificado de aprobacion del curso.
e Correo electrénico propuesto para el usuario.
e NIT del prestador.


mailto:farmacovigilanciabogota@saludcapital.gov.co

e Cadigo de inscripcion al PNF.
e Nombre del referente.
e Teléfono de contacto.

ERRORES PROGRAMATICOS.

Los errores programéticos son eventos relacionados con cualquier dificultad en la
recepcion, almacenamiento, conservacion, distribucion, manipulacion, preparacion,
administracion y capacitacién del equipo de vacunacion.

El conocimiento de los posibles errores de programa puede ayudar a identificar las
debilidades y las brechas en cada proceso operativo en el proceso de implementacion y
desarrollo en el marco del plan nacional de vacunacion (PNV).

Tabla 2. Clasificacion de error programatico

PAI PNV CONTRA COVID MSPS

CLASIFICACION FINAL MSPS -
INVIMA

TIPOS DE ERRORES PROGRAMATICOS

Vacunacion erronea

En esta persona, jhubo un error al momento de prescribir
o no cumplimiento de las recomendaciones para el uso
de la vacuna (por ejemplo, receptor incorrecto, cambio de
fabricante en el esquema de vacunacion, etc.)?

Intercambio de vacuna

Persona a la que se aplicd segundas dosis de diferente
laboratorio (intercambiabilidad de vacunas), por ejemplo,
se aplica primera dosis de Pfizer y segunda de Sinovac.

Administracion de vacuna
caducada

Corresponde a la vacuna que expiro (vencio) de acuerdo
con lo registrado en la etiqueta del producto.

Técnica aséptica inadecuada al
utilizar un producto

Administracion de forma no estéril.

Administracion de vacuna de
baja calidad

En esta persona, ¢la condicion fisica de la vacuna (por
ejemplo, color, turbidez, presencia de sustancias
foraneas, etc.) era anormal al momento de su
administracion?




PAI PNV CONTRA COVID MSPS

CLASIFICACION FINAL MSPS -
INVIMA

TIPOS DE ERRORES PROGRAMATICOS

Técnica de reconstitucion
inapropiada

Cuando esta persona fue vacunada, ;hubo un error al
momento de la constitucion/preparacion de la vacuna por
parte del vacunador (por ejemplo, producto incorrecto,
diluyente incorrecto, mezclado inadecuado, llenado de
jeringa inapropiado, etc.)?

Almacenamiento inapropiado
de producto en uso

En esta persona, ;hubo un error en la manipulacion de la
vacuna (por ejemplo, se interrumpid la cadena de frio
durante el transporte, almacenamiento y/o sesion de
vacunacion, etc.)?

Administracion de dosis
incorrecta

Cuando se aplican dosis incorrectas a las establecidas en
los anexos tecnicos de las wvacunas (rendimiento de
frasco, aumento accidental de dosis en un paciente,
intervalos en los tiempos de aplicacion de wvacuna
erroneos, sitio o via de administraciéon incorrecto; tamarno
de la aguja incorrecto, etc....)

Exposicion inadvertida a una
vacuna

Mujer en edad fértil vacunada para covid19, quien se le
confirma embarazo posterior a la aplicacion de la vacuna.

Es importante tener en cuanta cual es el proceso que se debe seguir al notificar los errores

programaticos.

Tabla 3: Notificacion de error programatico.
Notificacion de error programatico

PROCEDIMIENTO - » @
¥

Fuente: Ministerio de salud.

Herramienta Excel
(temporal)

las causas

Seguridad del

. usuario en el PN\H

ACCIONES FRENTE A UN ERROR PROGRAMATICO.

Los errores programaticos se pueden identificar en:

Consulta médica de urgencias.
Conglomerado de personas vacunadas.
Rumor de medio o comunidad.
Vacunador en procedimiento.




Toda institucion gque esta habilitada para la prestacion del servicio de vacunaciéon debe
actuar bajo los lineamientos de PAI, incluyendo las estrategias intra y extramural, cuando
se presenta un EAPV, lo primero que se comienza a investigar es:

Bioldgico (lote, fecha de vencimiento, laboratorio y cadena de frio).
Almacenamiento adecuado del dispositivo médico.

Usuario (identidad e historial de vacunacion).

Vacunador (certificado, vacunacion segura, capacitacién continuada).
Consentimiento informado.

Conservacion de cadena de frio.

Administrar la vacuna segun lo establecido en norma técnica vigente.
Registro de vacunacion.

Eliminacion correcta de todos los elementos utilizados en la vacunacion.

Se debe realizar seguimiento al error programatico identificado:

Control de la situacion.

Identificar y reunir informacion.

Informar a usuarios o cuidadores.

Notificar.

Valoracion médica con sus examenes necesarios.
Seguimiento y cierre de caso.

La base de datos de errores programaticos debe ser enviada por los prestadores
semanalmente “de miércoles a miércoles “deben diligenciar todas las variables que se
encuentran en el Excel, aportar los planes de mejora y seguimientos a los errores
programaticos  esta  informacién debe ser enviada a los correos
dlanasco@saludcapital.gov.co, jlozano@saludcapital.gov.co y
erroresprogramaticos@minsalud.gov.co.

B. Comportamientos variables de interés eventos adversos posteriores a la
vacunaciéon en Bogota D.C a semana 30

Nimero de Casos

Semana epidemiologica

B o oo

Fuente: Sivigila-Vigilancia EPV a SE 30
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Para la semana epidemiologica numero 30 se han presentada 204 casos notificados, de los
cuales el 49% de los casos fueron hombres y 51% de los casos fueron mujeres, de este

porcentaje el 1% fallecio,

CASOS RELACIONADOS CON BIOLOGICOS COVID-19

= JANSSEN = MODERNA = ASTRAZENECA SINOVAC = PFIZER

51,0%

COVID-19
——— 13,2%

ANTI POLIO ORAL wmmmm 5 9%
m— 4,9%
ANTIPOLIO INYECTABLE wmmm 4,9%
== 34%
INFLUENZA == 2 5%
= 2,5%
TRIPLEVIRAL = 2,0%
= 2,0%
SR- = 15%
= 1,5%
FA. = 1,0%
= 1,0%
OTRA ' 0,5%
' 0,5%
HB ' 0,5%
1 0,5%
ANTIVARICELA ' 0,5%
' 0,5%

Biologico

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Porcentaje

Los casos de mayor natificacién son generados por la vacuna del covid-19 con mas del
50% de las notificaciones.
A corte de la semana 30, las siguientes UPGD de la localidad de chapinero fueron las que

generaron la notificacion.



UPGD ANTINEUMOCOCO BCG COVID-19 SR TOTAL

CLINICA INFANTIL SANTA MARIA DEL LAGO | 1

CLINICA JUAN N CORPAS LTDA | | 1

SALUD PREFERENCIAL MAZUREN | | | . 1
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO DE SERVICIOS E | _ 1
TOTAL . 1 1 1 1

Fuente: Sivigila-Vigilancia EPV a SE 30
C. HALLAZGOS DE ERRORES DEN LA BASE 298.

Al realizar la respectiva depuracién de la base de sivigila se puede identificar unos casos
sin calidad en el dato como por ejemplo.
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Es importante que todas las notificaciones del evento 298, se realicen con calidad y con
veracidad.

D. EJEMPLO DE ERROR PROGRAMATICO.
Llega una usuaria al punto de vacunacion, preguntando que viene para las vacunas de su
hijo del afio de edad, la vacunadora coge el carnet de vacunas del menor y le indica que

tome asiento para realizar el procedimiento.

Le toma los datos en el registro diario de vacunacion y procede a realizar la aplicacion de
los siguientes biologicos:

e Triple Viral



Varicela
Neumococo
Hepatitis A
Sarampién Rubeola

Para finalizar le indica a la madre la siguiente recomendacion:

e Apenas llegue a la casa colocarle pafios agua fria cada 3 horas
e Sisiente caliente al menor darle acetaminofén

La vacunadora hace el registro en el carné de vacunas e identifica que el menor tiene 11
meses.

El error de caso se refleja en que las vacunas no corresponden a las de la edad,
adicionalmente el menor no tiene la edad correcta para la administracion de las vacunas,
se omitieron los 10 correctos de administracion del biol6gico, las indicaciones post
vacunales no son las adecuadas y estan incompletas, asi mismo este caso es clasificado
como un error programatico, y debe ser inmediatamente notificado por medio del evento
298 en el sivigila.

5. PAI - Coberturas de vacunacion

El lider del proceso de vacunacion Juan David Lopez de la Subred Norte de la localidad de
Usaquén recuerda la importancia de realizar articulacién en este espacio para dar a conocer
las coberturas de vacunacion, aporte del grupo extramural, los logros que se han tenido y
demas teméticas referentes al programa.

Equnpo lideres PAI

Localidad de Usaquén: Juan David Lépez G. — 3057038576 —
liderpaiusaquen@subrednorte.gov.co

Cabecera de Juan XXIII (Barrios Unidos, Teusaquillo y Chapinero): Maira
Fonseca— 3197812761 - liderpaichapinero@subrednorte.gov.co

Localidad de Engativa: Adriana Velandia — 3112770801 -
liderpaiengativa@subrednorte.gov.co

Localidad de Suba: Karen Viviana Rincon — 3144818482 —
liderpaisuba@subrednorte.gov.co

Referente PAI: Juli Herrera Duarte- pai@subrednorte.gov.co
Tel: 4431790 EXT 2201

SECRETARIA DE

SAUD | BOGOT/\
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.- Secretarla de Salud e ’ -
L. Subred Integrada de Servicios de Salud

Norte E.S.E.

Para las coberturas de vacunacion se tuvo un aporte del 58,4% para terceras dosis de
pentavalente, 46,7% para primeras dosis de triple viral y 50,4% para primer refuerzo de
triple viral en la Subred Norte, lo que nos da un mayor cumplimiento del trazador de menor
de un afio con terceras de pentavalente en la localidad de Usaquén.



:‘;sgfoelfozz Poblacién menor de un afio Poblacion de un afio Poblacién de cinco afios
Localidad/ Pentavalente 3a. dosis la. Triple viral DPT R2 Triple viral R1
Subred Meta Vacunados % Cobertura Meta Vacunados % Cobertura % Cobertura Meta Vacunados % Cobertura

01-Usaquén 6231 3636 58,4 6501 3034 46,7 50,1 6816 3435 50,4
02-Chapinero 5185 2099 40,5 4741 1622 34,2 38,2 4998 1828 36,6
10-Engativa 5513 2352 42,7 6052 2533 41,9 46,6 6504 3086 474
11-Suba 10244 4534 443 10631 4355 41,0 477 11157 5398 48,4
12-Barrios Unidos 2897 1531 52,8 2294 1280 55,8 61,0 2201 1370 62,2
13-Teusaquillo 6201 1312 212 5137 869 16,9 43,9 3636 1591 43,8
Norte 36272 15464 42,6 35356 13693 38,7 47,1 35312 16708 473

También se recuerda la continua jornada de vacunacion contra fiebre amarilla poblacion de
1 a 9 afos la campafia de SR para la poblacion nacida del 01/01/2010 al 31/12/2019 y asi
mismo recuerda la campafia de Carrera para la vacunacion, la inicio desde el 17/08/2021 y
finalizo el 30/04/2022. En este orden de ideas, con corte al 5 de junio se lleva una cobertura
del 59,4%, por lo que se siguen vacunando a los menores que aun no tienen la dosis
adicional de SR.

SR 1 a 10 afios: desde abril/2021

Meta Vacunadas % Cobertura
13438 7219 53,7
53773 27247 50,7
93142 47143 50,6
147731 76727 51,9
15365 18138 118,0
15353 24813 161,6
338801 201287 59,4

También se recuerda la jornada de influenza estacional la cual va encaminada a la
poblacion de menores de 6 meses hasta los 11 afios, mujeres embarazadas a partir de la
semana 14, adultos mayores de 60 y poblacién cronica o con enfermedades de base y
personal de la salud de servicios de urgencias y hospitalizacién principalmente y su meta
respectiva.

Menor un afio Un aiio . -
70% meta 60 y mas Crénicos
. 50% meta 30% met ati | st Gestante| afios | Meta | Total dosis| Total dosis
Localidad programatica TOtE.‘I o Mela programafica programstic Tnti.“ s 30% |vacunad pediatricas| adulto
dosis _k dosis DANE | 02021
1a dosis |2a dosis 1a dosis | 2adosis Unica

01 Usaquéen | 3.117 | 3.117 | 6.233 | 1.950 1.950 4549 | 8.448 | 4473 | 33.951 | 53.002 | 14.682 91.426

02 Chapinero | 2594 | 2.594 | 5187 | 1422 1.422 3.317 | 6.160 | 1.363 | 9.165 | 36.962 | 11.348 47.490

10 Engativa | 2.757 | 2.757 H 5514 | 1.815 1.815 4235 | 7.865 | 6.756 | 41.097 | 28.563 13.379 76.416
11 Suba 5123 | 5123 [ 10.247 | 3.188 3.188 7438 |13.814  11.216 | 59.765 | 45.867  24.061 116.848

12Bamos | 4 49 | 1449 2808 | 688 688 | 1605 | 2981 1076 8438 22636 5879 | 32150

Unidos
13 Teusaquilo | 3,102 | 3.102 | 6.203 | 1.541 1.541 3595 | 6676 911 |10.286 | 25.190  12.879 36.387
Acumulado [18.141 18.141/36.283 | 10.602 | 10.602 | 24.739 45.944|25.795 162.702/212.220 82.227 \ 400.717 \

Adicionalmente se socializa el aporte del Grupo Extramural de vacunacion, el cual se
encarga de intervenir a la poblacion de dificil acceso, poblacién migrante, o cualquier
usuario con el esquema incompleto, por lo que se define el objetivo de iniciar, continuar o
completar el esquema de vacunacién de cualquier usuario que haga parte de la poblacion



objeto del programa. En pro de evidencia el gran aporte del GEV, se observan las siguientes
tablas:

Aporte del GEVa coberturas
Localidad/ Tactica 1dosisde | 2dosisde | 3dosisde | Triple Viral DPT18 | Triple Viral
Penta Penta Penta de un ano Meses 5 anos
1- Usaquen 12 47 80 115 75 41
9 10-Engativa 6 87 96 171 118 74
5' 11-Suba 21 94 212 224 126 104
- 12-.Barr|os unldos.- 11 38 a7 7 m 25
Chapinero- Teusaquillo
Total 50 266 435 581 363 244
Porcentaje de aporte Mes 1,7% 8,8% 14,4% 19,7% 12,3% 8,3%

Como se observa, el aporte total de usuarios vacunados por parte del grupo extramural a
las coberturas del programa es significativo segun la efectividad del agendamiento
domiciliaria, lo que quiere decir que, a pesar de no tener una meta asignada, el GEV influye
en el aporte a coberturas mensualmente a partir de las diferentes estrategias como
vacunacion domiciliaria, concentraciones, barridos o casa a casa, intervencion en
instituciones educativas, jardines, centros de acogida, etc.

Jornada Nacional de Vacunacion

De acuerdo con las actividades a lo largo del 2022 y lo estipulado en la semana de
vacunacion de las Américas, el pasado 30/07/2022 se desarroll6 la tercera jornada nacional
de vacunacion con el objetivo de generar impacto en las coberturas de vacunacion a nivel
distrital en la poblacion objeto del programa, donde se obtuvieron los siguientes resultados:

INFLUENZA
INFLUENZA DE | INFLUENZA DE | INFLUENZA DE | GESTANTES A
Tous | BMESESAT! | 12MESES A 23 |30 Y NAS ANOS | PARTIR DE LA

Dosts | mpimiento | R[S0 | 0 | e | MESES2 | mestsm [ Gwca | sewiAw
aplicadas dosis dosis eluerzo Bk

Poblacion menor de un afio Terceras de Pentavalente Triple Viral Afio Triple Viral de 5 afios ‘ TOTALDOSIS COVID 19

Localidad Meta D_om Scumpiimiento | Meta
aplicadas

1- Usaquen 62 14

2- Chapinero 50 7
10-Engativa 51 4
11-Suba 87 2

12- Barrios unidos 26 3
13- Teusaquillo 27 6

Total 302 62

53
1
66
67
1
14

222

1 12 43 23 1 195 23
2 2 23 17 5 108 16
0 0 35 9 86 9
1 51 45 54 19 200 2
26 6 23 28 400 5 0 271 6
7 32 2 65 183 10 4 93 17

37 33 31 248 654 144 51 953 93

Actividades para realizar para el mes de agosto

* Armonizacién vacunacion COVID-19 y esquema permanente en el Distrito Capital:
resolucion 1140 de 2022

* Fortalecimiento de las acciones de captacibn de susceptibles mediante
concentraciones, jornadas de vacunacién, casa a casa y domiciliario.

+ Fortalecimiento de las acciones de vacunacion intramural mediante asesoria y
asistencia técnica a los puntos de vacunacion de la Subred

* Fortalecimiento técnico de puntos de vacunaciéon en COVID-19 en el marco de
armonizacion.

» Fortalecimiento en las asistencias técnicas a pediatras de la Subred Norte

6. Indicadores SIVIGILA — Tableros de Control



Se inicia la intervencion de SIVIGILA en el COVE de las localidades de Suba y Engativa
con la socializacion de los tableros de control del mes de julio del afio 2022, describiendo
el indicador de cumplimiento de entrega de la notificacion que para la localidad de Suba y
Engativa fue de un 100% (Tabla 1y 2), lo que muestra el compromiso de las UPGD en la

entrega de la notificacion en los tiempos establecidos.

Tabla. 1 Tablero control Oportunidad de la entrega de la notificacion semanal
SIVIGILA UPGD en julio 2022 Engativ4, Subred Norte

NOMBRE RAZON SOCIAL

CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA
NOTIFICACION SEMANAL

NUMERO DE
SEMANAS EN

NOMBRE RAZON SOCIAL

CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA
NOTIFICACION SEMANAL

NUMERO DE
SEMANAS EN
LAS QUE LA

UPGD CUMPLIO

SEMANAS
EPIDEMILOGICAS

%
CUMPLIMIENTO

LAS QUE LA SEMANAS o
UPGD CUMPLIO S| cumpLIMIENTO
CON LA EVALUADAS
NOTIFICACION
SEMANAL
ALEXANDER AMAYA BARRIOS 5 5 100%
ANDAR CL 80 5 5 100%
ASISTIR SALUD SAS ENGATIVA 5 5 100%
BIENAVENTURANZA IPS SAS 5 5 100%
CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM QUIRIGUA 5 5 100%
CENTRO DE EVACUADOS ARMADA NACIONAL 5 5 100%
CENTRO MEDICO CIUDADELA COLSUBSIDIO 5 5 100%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO TIERRA GRATA 5 5 100%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO UNICENTRO DE OCCIDENTE 5 5 100%
CLINICA INFANTIL SANTA MARIA DEL LAGO 5 5 100%
CLUB DE LEONES BOGOTA ANTONIO NARINO 5 5 100%
CM COLMEDICA UNICENTRO DE OCCIDENTE 5 5 100%
CM COLSUBSIDIO SURA UNICENTRO DE OCCIDENTE 5 5 100%
CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CUNDINAMARCA Y BOGO 5 5 100%
EPS SANITAS CENTRO MEDICO CL 80 5 5 100%
ESPRI BG EDGAR YESID DUARTE VALERO TORRE B 5 5 100%
GUSTAVO ESPINEL GARZON 5 5 100%
HERMANN ANDRADE CASTRO 5 5 100%
LEONIDAS ABAUNZA GAMEZ 5 5 100%
MARIA CAMILA MURCIA ZULUAGA 5 5 100%
MARIA TERESA DIAZ GONZALEZ 5 5 100%

CON LA EVALUADAS
NOTIFICACION
SEMANAL

MEDIC HOME SAS 5 5 100%
OSCAR MAURICIO FERNANDEZ ALDANA 5 5 100%
RICARDO JULIO SALCEDO VARGAS 5 5 100%
SAMUEL ABAUNZA GAMEZ 5 5 100%
SERGIO PINZON ARAUCA 5 5 100%
SERVIMED IPS SA UNIDAD MEDICA NORMANDIA 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD ALAMOS 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BACHUE 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BELLAVISTA 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BOYACA REAL 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CARRERA 69 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD EMAUS 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD ENGATIVA CL 80 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD ESPANOLA 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD GARCES NAVAS r 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD QUIRIGUA r 5 5 100%
UNIDAD MEDICA RAFHA SAS r 5 5 100%
VIRREY SOLIS IPS SA MINUTO r 5 5 100%
VIVA 1A IPS SA PRIMAVERA r 5 5 100%
VIVA 1A IPS SA SANTA MARIA DEL LAGO r 5 5 100%

Fuente: Tableros de control SIVIGILA julio 2022. Localidad Engativa. Subred Norte

Tabla. 2 Tablero control Oportunidad de la entrega de la notificacion semanal
SIVIGILA UPGD en abril 2022 Suba, Subred Norte

NOMBRE RAZON SOCIAL

TUVIPLIVITENTO EN LA ENTREGA DE LA

NUMERO DE
SEMANAS EN
LAS QUE LA
UPGD CUMPLIO
CON LA
NOTIFICACION

SEMANAL

SEMANAS
EPIDEMILOGICAS|
EVALUADAS

%
CUMPLIMIENTO

NOMBRE RAZON SOCIAL

TUVIPLIVITENTU EN LA ENTREGA DE LA

NUMERO DE
SEMANAS EN
LAS QUE LA
UPGD CUMPLIO
CON LA
NOTIFICACION

SEMANAL

SEMANAS
EPIDEMILOGICAS|
EVALUADAS

%
CUMPLIMIENTO

ADMINISTRADORA CLINICA LA COLINA SAS

AG SERVICIOS DE SALUD SAS

ARSENIO UMBARILA PINZON

BIENESTAR IPS SAS SEDE COLINAS

BULEVAR CLINICOS

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR CARACOL TV
CCF UNIDAD DE SERVICIOS COMPENSAR SUBA

CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM SUBA

CENTRO DE SALUD GAITANA

CENTRO MEDICO COLMEDICA BULEVAR NIZA

CENTRO MEDICO COLMEDICA CALLE 185

CENTRO MEDICO COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA COLINA
CENTRO MEDICO COLMEDICA SEDE SUBA

CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO PORTAL NORTE

CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO SUBA

CENTRO MEDICO PARALELA 103

CLINICA COLSANITAS 103

CLINICA JUAN N CORPAS LTDA

CM COLSANITAS PREMIUM COLINA CAMPESTRE
CONSULTORIO MEDICO COLSUBSIDIO SUBAZAR
‘CONSULTORIO MEDICO DR EUCLIDES ALBERTO CONTRERAS
CORPAS COMUNITARIA LISBOA IPS

EPS SANITAS CENTRO MEDICO SUBA

5)
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100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

ESCUELA COLOMBIANA DE INGENIERIA JULIO GARAVITO
ESP UNIDAD MEDICA DEL NORTE - ESPAM - POLICIA NACI
FUNDACION ABOOD SHAIO

HEALTH DELIVER SOLUTIONS SAS

MEDIEXPRESS LTDA

PORSALUD SAS

PUNTO DE ATENCION EN SALUD SUBA

SALUD PREFERENCIAL MAZUREN

SERVIMED IPS SA UNIDAD MEDICA NORTE

SERVISALUD QCL 116

UNIDAD DE PREVENCION CLINICA

UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CALLE 153

UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO DE SERVICIOS E
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD PRADO VERANIEGO
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD RINCON

UNIDAD DE SRVICIOS SUBA 2

UNION MEDICA DEL NORTE SAS

URGENCIAS Y EMERGENCIAS

VIRREY SOLIS IPS SA - SUBA

VIRREY SOLIS IPS SA COLINA CAMPESTRE

VIVA 1 A IPS SA CALLE 118

VIVA 1A IPS IBERIA

VIVA 1A IPS SA

Fuente: Tableros de control SIVIGILA julio 2022. Localidad Suba. Subred Norte
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En cuanto a la oportunidad de la notificacion semanal para la localidad de Engativa, se
evidencian 5 instituciones criticas con porcentaje de oportunidad por debajo del 75% (Tabla
3). Para la localidad de Suba se observa en la Tabla 4 que la localidad cuenta con dos
instituciones en criticidad debido al incumplimiento de la notificacién de eventos semanales
lo que evidencia una necesidad de continuar reuniendo esfuerzos para mejorar los
resultados mes a mes de este indicador.
Tabla. 3 Tablero control notificacién SIVIGILA UPGD oportunidad de notificacion
semanal julio 2022 Engativ4, Subred Norte

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%




OPORTUNIDAD EN LA NOTIFICACION OPORTUNIDAD EN LA NOTIFICACION
SEMANAL SEMANAL
NOMBRE RAZON SOCIAL IEHENT NOMBRE RAZON SOCIAL WEECEET
Total de casos |  notificados % De Total de casos | notificados % De
notificados | dentrodelos8 | oportunidad notificados | dentrode los 8 | oportunidad
dias de consulta dias de consulta
ANDAR CL 80 33 33 100% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BACHUE 3 3 100%
CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM QUIRIGUA 22 20 91% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BELLAVISTA 3 3 100%
CENTRO DE EVACUADOS ARMADA NACIONAL 1 1 100% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD EMAUS 53 53 100%
CENTRO MEDICO CIUDADELA COLSUBSIDIO 16 14 88% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD ENGATIVA CL 80 533 510 96%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO TIERRA GRATA 25 25 100% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD ESPANOLA 1 1 100%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO UNICENTRO DE OCCIDENTE 4 4 100% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD GARCES NAVAS 1 1 100%
CLINICA INFANTIL SANTA MARIA DEL LAGO 159 156 98% UNIDAD MEDICA RAFHA SAS 1 1 100%
CM COLMEDICA UNICENTRO DE OCCIDENTE 4 4 100% VIVA 1A IPS SA PRIMAVERA 15 14 93%
CM COLSUBSIDIO SURA UNICENTRO DE OCCIDENTE 4 4 100% VIVA 1A IPS SA SANTA MARIA DEL LAGO 18 15 83%
CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CUNDINAMARCA Y BOGO 518 517 100% ASISTIR SALUD SAS ENGATIVA 40 20
EPS SANITAS CENTRO MEDICO CL 80 65 63 97% BIENAVENTURANZA IPS SAS 8 5
HERMANN ANDRADE CASTRO 2 2 100% ESPRI BG EDGAR YESID DUARTE VALERO TORRE B 27 18
MEDIC HOME SAS 4 4 100% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BOYACA REAL 5 3
SERVIMED IPS SA UNIDAD MEDICA NORMANDIA 3 3 100% VIRREY SOLIS IPS SA MINUTO 14 9

Fuente: Tableros de control SIVIGILA julio 2022. Localidad Engativa. Subred Norte

Tabla. 4 Tablero control notificacién SIVIGILA UPGD oportunidad de notificacion
semanal julio 2022 Suba, Subred Norte

OPORTUNIDAD EN TANOTIFICACION 'OPORTUNIDAD EN TA'NOTTFICACION
SEMANAI SEMANAI
Total de casos Total de casos
NOMBRE RAZON SOCIAL Total de casos | notificados % De NOMBRE RAZON SOCIAL Total de casos | notificados % De
notificados | dentrodelos 8 | oportunidad notificados | dentrodelos 8 | oportunidad
dias de consulta dias de consulta

ADMINISTRADORA CLINICA LA COLINA SAS 166 164 99% FUNDACION ABOOD SHAIO 83 83 100%
AG SERVICIOS DE SALUD SAS 3 3 100% PUNTO DE ATENCION EN SALUD SUBA 1 1 100%
BULEVAR CLINICOS 1 1 100% SALUD PREFERENCIAL MAZUREN 3 3 100%
CCF UNIDAD DE SERVICIOS COMPENSAR SUBA 11 11 100% SERVIMED IPS SA UNIDAD MEDICA NORTE 2 2 100%
CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM SUBA 112 111 99% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CALLE 153 1 1 100%
CENTRO DE SALUD GAITANA 70 70 100% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO DE SERVICIOS E 237 234 99%
CENTRO MEDICO COLMEDICA BULEVAR NIZA 1 1 100% UNION MEDICA DEL NORTE SAS 6 6 100%
CENTRO MEDICO COLMEDICA CALLE 185 1 1 100% URGENCIAS Y EMERGENCIAS 2 2 100%
CENTRO MEDICO COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA COLINA 7 7 100% VIRREY SOLIS IPS SA - SUBA 4 4 100%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO PORTAL NORTE 11 11 100% VIVA 1 A PS SA CALLE 118 4 4 100%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO SUBA 12 12 100% VIVA 1A IPS IBERIA 1 1 100%
CLINICA JUAN N CORPAS LTDA 161 151 94% VIVA 1A IPS SA 6 6 100%
CM COLSANITAS PREMIUM COLINA CAMPESTRE 11 10 91% CENTRO MEDICO PARALELA 103 24 19 79%
CONSULTORIO MEDICO COLSUBSIDIO SUBAZAR 1 1 100% SERVISALUD QCL 116 5 4 80%
CORPAS COMUNITARIA LISBOA IPS 1 1 100% BIENESTAR IPS SAS SEDE COLINAS 4 2 50%

EPS SANITAS CENTRO MEDICO SUBA 27 26 96% CLINICA COLSANITAS 103 1 0

ESP UNIDAD MEDICA DEL NORTE - ESPAM - POLICIA NACI 1 1 100% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD RINCON 2 1

Fuente: Tableros de control SIVIGILA julio 2022. Localidad Suba. Subred Norte

Se les retroalimenta a todas las UPGD que el envio de notificacién semanal debera
realizarlo los lunes antes de 12:00 M. Si el lunes es festivo, se debera enviar el viernes o
sabado con calidad en el dato y sus respectivos soportes.

Frente a la oportunidad de la notificaciébn inmediata en la localidad de Engativa se
evidencian 20 instituciones que reportan eventos inmediatos con oportunidad excelente,
por otro lado, observamos que dos instituciones se encuentran en el rango aceptable y
finalmente, se observa que 4 instituciones se encuentran en el rango deficiente. En cuanto
a la localidad de suba (Tabla 6), se evidencian 18 instituciones que tienen comportamiento
excelente de aquellas que notifican eventos inmediatos, 4 mas se encuentran en el rango
aceptable y finalmente 4 UPGD presentan indicador deficiente donde la oportunidad se
encuentra por debajo del 75%. Se reitera a las unidades la importancia de enviar de forma
oportuna todos aquellos eventos que deben ser notificados maximo 24 horas después de
identificados los mismos.




Tabla. 5 Tablero control notificacién SIVIGILA UPGD oportunidad de notificacion
inmediata julio 2022 Engativa, Subred Norte

NOMBRE RAZON SOCIAL OPORTUNIDAD EN LA NOTIFICACION NOMBERE RAZON SOCIAL OPORTUNIDAD EN LA NOTIFICACION
INMEDIATA INMEDIATA
TOTAL DE CASOS| TOTAL DE CASOS|
[TOTAL DE CASOS| NOTIFICADOS % DE TOTAL DE CASOS| NOTIFICADOS % DE
NOTIFICADOS DENTRO DE 1 | OPORTUNIDAD NOTIFICADOS DENTRO DE 1 | OPORTUNIDAD

DIAS DIAS
ASISTIR SALUD SAS ENGATIVA 463 432 93% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BELLAVISTA 2 2 100%
CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM QUIRIGUA 499 444 89% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD ENGATIVA CL 80 1317 1258 96%
CENTRO MEDICO CIUDADELA COLSUBSIDIO 321 301 94% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD ESPANOLA 2 2 100%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO TIERRA GRATA 359 357 99% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD GARCES NAVAS 4 4 100%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO UNICENTRO DE OCClI[j 68 63 93% VIRREY SOLIS IPS SA MINUTO 176 168 95%
CLINICA INFANTIL SANTA MARIA DEL LAGO 4836 4755 98% ANDAR CL 80 973 803 83%
CLUB DE LEONES BOGOTA ANTONIO NARINO 54 54 100% ESPRI BG EDGAR YESID DUARTE VALERO TORRE B 1591 1345 85%
CM COLMEDICA UNICENTRO DE OCCIDENTE 80 71 89% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CARRERA 69 44 34 77%
CM COLSUBSIDIO SURA UNICENTRO DE OCCIDENTE 274 251 92% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD EMAUS 73 56 77%
CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CUNDINAMAR( 2517 2361 94% BIENAVENTURANZA IPS SAS 50 26
EPS SANITAS CENTRO MEDICO CL 80 1650 1429 87% MEDIC HOME SAS 365 5
HERMANN ANDRADE CASTRO 74 74 100% VIVA 1A IPS SA PRIMAVERA 238 174
SERVIMED IPS SA UNIDAD MEDICA NORMANDIA ) 3 3 100% VIVA 1A IPS SA SANTA MARIA DEL LAGO 98 47

Fuente: Tableros de control SIVIGILA julio 2022. Localidad Engativa. Subred Norte

Tabla. 6 Tablero control notificacion SIVIGILA UPGD oportunidad de notificacion
inmediata julio 2022 Suba, Subred Norte

OPORTUNIDAD EN LA NOTIFICACION OPORTUNIDAD EN LA NOTIFICACION
INMEDIATA INMEDIATA
NOMBRE RAZON SOCIAL  orat e casos| oL DECASS | pg NOMBRE RAZON SOCIAL |t or cpsoTOTALDECASDS] o
NOTIFICADOS nm;!:rsnu DAD NOTIFICADOS nm;n:snn s
ADMINISTRADORA CLINICA LA COLINA SAS 5234 4541 87% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO DE SERVICIOS E 2085 2060 99%
BIENESTAR IPS 5A5 SEDE COLINAS 344 340 99% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD GAITANA 1 6 6 100%
: CENTRO MEDICO COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA COLINA 1064 936 B8% UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD RINCON 2 2 100%
CENTRO MEDICO COLMEDICA SEDE SUBA 216 209 97% UNION MEDICA DEL NORTE SAS 653 622 95%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO PORTAL NORTE 644 640 99% VIVA 1 AIPS SACALLE 118 184 181 98%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO SUBA 893 851 95% SERVISALUD QCL CL 116 517 426 | 82%
| CENTRO MEDICO PARALELA 103 820 774 94% UNIDAD DE PREVENCION CLINICA 54 43 80%
CLINICA JUAN N CORPAS LTDA 1043 932 89% AYG SERVICIOS DE SALUD SAS 525 390
CONSULTORIO MEDICO COLSUBSIDIO SUBAZAR 229 228 100% CCF UNIDAD DE SERVICIOS COMPENSAR SUBA 2484 556
|_CORPAS COMUNITARIA LISBOA IPS 3 3 100% CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM SUBA 6950 3540
|_FUNDACION ABOOD SHAIO 2850 27352 98% CLINICA COLSANITAS 103 43 32
PORSALUD SAS 11 10 91% EPS SANITAS CENTRO MEDICO SUBA 2141 380
PUNTO DE ATENCION EN SALUD SUBA 142 142 100% UNIDAD DE SERVIVIOS DE SALUD CALLE 153 950 639
|_SALUD PREFERENCIAL MAZUREN 109 107 98% VIRREY SOLIS IPS SA - SUBA 263 120
SERVIMED IPS SA UNIDAD MEDICA NORTE 85 79 93% WIVA 1A IPS SA 274 171

Fuente: Tableros de control SIVIGILA julio 2022. Localidad suba. Subred Norte

Igualmente, teniendo en cuenta lo evidenciado frente a la inoportunidad de notificacion
inmediata para las dos localidades se les retroalimenta los tiempos de la notificacion segun
el lineamiento del INS en el cual se describe que la notificacion Inmediata, se debe enviar
de lunes a domingo antes de las 8:30 a.m. con todos los soportes los cuales son: archivos
planos de inmediata, ficha de notificacion, e historia clinica; y su a vez se les socializa la
importancia de garantizar la oportunidad en el envio de fichas de eventos que requieren
intervencion oportuna por parte de la localidad y asi tener un impacto real en la salud
publica.

Tabla. 7 Tablero control notificacion SIVIGILA. Niamero de casos que ingresan al
sistema confirmado por laboratorio, julio, Engativa, Subred Norte



CUMPLIMIENTO EN EL INGRESO DE
LABORATORIOS A LOS EVENTOS QUE INGRESA

COMO CONFIRMADOS
Numero de | Numero casos
NOMBRE RAZON SOCIAL YD || CarlmEts
ingresanal | con reporte %
sistema ingresado al CoETeT
confirmados modulo
por laboratorio del
sistema

ANDAR CL 80 289 289 100%
ASISTIR SALUD SAS ENGATIVA 59 58 98%
BIENAVENTURANZA IPS SAS 10 10 100%
CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM QUIRIGUA 19 19 100%
CENTRO DE EVACUADOS ARMADA NACIONAL 1 1 100%
CENTRO MEDICO CIUDADELA COLSUBSIDIO 17 16 94%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO TIERRA GRATA 190 187 98%
CLINICA INFANTIL SANTA MARIA DEL LAGO 1055 1049 99%
CLUB DE LEONES BOGOTA ANTONIO NARINO 3 3 100%
CM COLMEDICA UNICENTRO DE OCCIDENTE 6 6 100%
CM COLSUBSIDIO SURA UNICENTRO DE OCCIDENTE 38 38 100%
CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CUNDINAMARCA Y BOGO 183 183 100%
EPS SANITAS CENTRO MEDICO CL 80 114 114 100%
ESPRI BG EDGAR YESID DUARTE VALERO TORRE B 1607 1603 100%

Fuente: Tableros de control SIVIGILA julio 2022. Localidad Engativa. Subred Norte

Tabla. 8 Tablero control notificacién SIVIGILA. Nimero de casos que ingresan al

sistema confirmado por laboratorio, julio - Suba, Subred Norte

NOMBRE RAZON SOCIAL

CUNMPLIVITENTU EN EL TNGRESU DE

Alnc cucnT

Auc cocen

L
Numero de
casos que
ingresan al
sistema
confirmados.

Numero casos
confirmados
con reporte
ingresado al
modulo
laboratorio del
sistema

%
Cumplimiento

ADMINISTRADORA CLINICA LA COLINA SAS 2143 2030 95%
AG SERVICIOS DE SALUD SAS 5 5 100%
BIENESTAR IPS SAS SEDE COLINAS 56 56 100%
BULEVAR CLINICOS 86 85 99%
CCF UNIDAD DE SERVICIOS COMPENSAR SUBA 1229 1229 100%
CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM SUBA 632 626 99%
CENTRO DE SALUD GAITANA 9 9 100%
CENTRO MEDICO COLMEDICA BULEVAR NIZA 10 10 100%
CENTRO MEDICO COLMEDICA CALLE 185 2 2 100%
CENTRO MEDICO COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA COLINA 290 286 99%
CENTRO MEDICO COLMEDICA SEDE SUBA 12 11 92%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO PORTAL NORTE 35 34 97%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO SUBA 197 188 95%
CENTRO MEDICO PARALELA 103 49 45 92%
CLINICA COLSANITAS 103 92 88 96%
CLINICA JUAN N CORPAS LTDA 481 478 99%
CM COLSANITAS PREMIUM COLINA CAMPESTRE 258 250 97%
CONSULTORIO MEDICO COLSUBSIDIO SUBAZAR 11 11 100%
CORPAS COMUNITARIA LISBOA IPS 1 1 100%

CUMPLIMIENTO EN EL INGRESO DE
LABORATORIOS A LOS EVENTOS QUE INGRESA
COMO CONFIRMADOS
Numero de | Numero casos
NOMBRE RAZON SOCIAL casosque | confirmados
ingresanal | con reporte
o n %
sistema ingresado al Cumplimiento
confirmados modulo =
por laboratorio del
sistema
MEDIC HOME SAS 22 21 95%
SERVIMED IPS SA UNIDAD MEDICA NORMANDIA 3 3 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BACHUE B 3 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BELLAVISTA 3 3 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BOYACA REAL 5 5 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CARRERA 69 28 28 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD EMAUS 13 13 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD ENGATIVA CL 80 258 252 98%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD ESPANOLA 1 1 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD GARCES NAVAS 1 1 100%
VIRREY SOLIS IPS SA MINUTO 10 10 100%
VIVA 1A IPS SA PRIMAVERA 20 20 100%
VIVA 1A IPS SA SANTA MARIA DEL LAGO 22 20 91%
CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO UNICENTRO DE OCCIDENTE 6 4
CUMPLIVITENTU EN ECTNGRESU DE
Numero de | Numero casos
casosque | confirmados
NOMBRE RAZON SOCIAL o) || CERGEED %
sistema ingresado al @
confirmados | modulo o
por laboratorio del
sistema
EPS SANITAS CENTRO MEDICO SUBA 150 149 99%
ESCUELA COLOMBIANA DE INGENIERIA JULIO GARAVITO 4 4 100%
FUNDACION ABOOD SHAIO 1215 1213 100%
HEALTH DELIVER SOLUTIONS SAS 22 21 95%
PORSALUD SAS 2 2 100%
PUNTO DE ATENCION EN SALUD SUBA 11 11 100%
SALUD PREFERENCIAL MAZUREN 45 44 98%
SERVIMED IPS SA UNIDAD MEDICA NORTE 8 7 88%
SERVISALUD QCL 116 88 84 95%
UNIDAD DE PREVENCION CLINICA 12 12 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CALLE 153 531 530 100%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO DE SERVICIOS E 183 181 99%
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD RINCON 3 3 100%
UNION MEDICA DEL NORTE SAS 582 580 100%
URGENCIAS Y EMERGENCIAS 89 78 88%
VIRREY SOLIS IPS SA - SUBA 10 10 100%
VIRREY SOLIS IPS SA COLINA CAMPESTRE 5 5 100%
VIVA 1 A IPS SA CALLE 118 63 63 100%
VIVA 1A IPS SA 60 58 97%
VIVA 1A IPS IBERIA 49 38 78%

Fuente: Tableros de control SIVIGILA julio 2022. Localidad Suba. Subred Norte

Para el indicador de ingreso de laboratorio de casos confirmados para la localidad de
Engativ4, se evidencia en la Tabla 7 que 27 de las 28 unidades que realizan notificacion de
eventos tipo 3 que requieren cargue de laboratorios, realizan su proceso de forma excelente
y 1 mas en el rango deficiente por lo que se continGia con la retroalimentacién al respecto a

todas estas unidades.

En cuanto a la localidad de Suba se observa en la Tabla 8 que 38 de las 39 UPGD que
realizan este proceso cuentan con calificacion excelente y una mas cuenta con indicador

aceptable.

Se requiere reforzar el proceso de notificacion de forma completa de los casos que ingresan
al aplicativo SIVIGILA como tipo de caso 3 de tal forma que siempre se garantice su ingreso
del laboratorio respectivo con calidad y de forma inmediata.




Para finalizar la intervencién se socializa varios puntos los cuales son de importancia en el
proceso de notificacion de los eventos semanales e inmediatos:

1.

Actualizador Sivigila 2018 - 2020 6.1.0 KB00084:

Novedades:

- Incorpora el evento 880-Viruela Simica (Monkeypox)

- Permite registras contactos y seguimientos del evento 880-Viruela
Simica (Monkeypox)

- Permite hacer BAI del evento Viruela Simica (Monkeypox) (Cod. 880)
usando el médulo SIANIESP-RIPS

- Amplia la longitud del campo “Certificado de defuncién” a 20.

También corrige los siguientes problemas:

- En esta version el evento 354-Consumo de antibiéticos en el &mbito
hospitalario- permite almacenar decimales la variable “Grados
consumidos en el mes” para todos los antibiéticos disponibles.

Los casos ingresados como tipo de caso 3 no requieren ajuste 3

Incorporacion de nueva ficha para Viruela Simica

Definicion de caso viruela simica:

Criterios clinicos Persona que presenta:

v Exantema en cualquier parte del cuerpo (sean maculas, papulas,

vesiculas, pustulas)

v Ulcera genital/perianal con o sin proctitis; Acompafiado o no de:

= Fiebre, odinofagia, mialgias, linfo-adenopatia o cefalea.

= Criterios epidemiolégicos: Tener uno de los siguientes antecedentes en los

Ultimos 21 dias:

v Contacto con un caso confirmado o probable.

v Antecedente de desplazamiento a paises donde se han confirmado
brotes*.

v/ Antecedente de contacto estrecho, inclusive el intimo o sexual, con
persona procedente del exterior.

v Antecedente de viaje a zonas endémicas (Africa) con contacto con
animales vivos o muertos potenciales reservorios del virus.

Nuevas o multiples parejas sexuales.

v Paciente que segun criterio del médico especialista (clinico o
epidemidlogo) es un caso probable.

Ajuste de evento 900 — 880: responsabilidad de la UI/UPGD

- Ingrese a SIVIGILA y seleccione buscar paciente.

- Seleccione opcion ajustar y registre 7 posterior dar clic en guardar.

- Dirigirse a item de laboratorios y cargar reportes.

- Muestra 4 — tejido, Muestra 14 hisopado orof., Muestra 13 suero. Si el
caso es positivo solo cargue las pruebas positivas.

- Luego de cargar reportes nuevamente dar clic en buscar paciente
ingrese el doc.

- Seleccione el registro original y a ese realice ajuste 3 si es positivo 0 6 si
es hegativo.



(Evento) (SemaniAfio (Cod_mun) (Cod_pre) Cod_sub Ajuste (Fec. ajuste Nombre delq

900 32 2022 11001 1100109186 30 3 16/08/2022 Memo
900 32 2022 11001 1100109186 30 7 16/08/2022 Memo
900 32 2022 11001 1100109186 30 0 09/08/2022 Memo

- Recuerde que para hacer el ajuste del caso debe haber generado ya la

notificacion semanal, para que se active la opcion ajustar.
6. Varios:

- Cuando el EISP no resida en Bogotéa en localidad registrar FUERA DE
BOGOTA

- Mejorar la oportunidad notificacién evento 346.

- Envio de correos con asunto, firma de responsable y teléfono de contacto

- En caso de cambio de personal responsable informar nuevo contacto. Si

no hay aun retroalimentar nimero de contacto de coordinador de punto
- Horario de cargue 4.0 antes de medio dia

3. CIERRE Y E\{ALUACIéN DEL COMITE DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

La evaluacion del COVE fue realizada por 31 participantes. Las preguntas fueron
abiertas. Algunos de los resultados arrojados fueron:

En cuanto al espacio en el que se realiz6 el 38,7%(12 personas) refirieron que bueno,
seguido de adecuado con 29,0% (9 personas), excelente con 19,4% (6 personas) y se
presentaron dificultades técnicas con un 9,7% (3 personas), y de

Referente a la claridad en los temas expuestos el 93,5% (29 personas) calificaron que
fueron claros, el restante 6,5% (2 personas) calificaron que no fueron claros.

En términos generales las calificaciones en los diferentes items del COVE para la

localidad de Chapinero oscilaron entre buenos y adecuado, dejando un resultado
satisfactorio del desarrollo de este Comité
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Marca temporal

NOMBRE COMPLETO
JEIMY PATRICIA DORIA
8/26/2022 8:26:14 PALLARES

8/26/2022 8:26:37 ANDREA MORENO

8/26/2022 8:26:38 NICOL CORREDOR
Leonidas Abaunza
8/26/2022 8:27:08 Gamez
Angela Vargas IPS
8/26/2022 8:27:12 BIKUR JOLIM
ROSA VICTORIA
8/26/2022 8:27:22 CERINZA FIENTES
Anyi Daniela Martinez
8/26/2022 8:27:44 Luna

8/26/2022 8:27:45 Alejandra martinez

8/26/2022 8:27:53 Samuel Abaunza Gamez
Sergio Alejandro Lopez
8/26/2022 8:27:59 Madero
BLENIS MARTINEZ
8/26/2022 8:28:14 ACUNA

MARIBEL MARIN
8/26/2022 8:28:55 BERMUDEZ

LAURA XIMENA ALZATE
8/26/2022 8:29:26 RONCANCIO

ADRIANA J. MUNOZ
8/26/2022 8:29:33 ROA

NIDIA MERCEDES CRUZ
8/26/2022 8:31:08 BELTRAN

8/26/2022 8:31:30 Liliana Silva cely
Alexander Jaramillo
8/26/2022 8:31:56 Espinosa

8/26/2022 8:32:29 Alexandr Amaya

DOCUMENTO
DE IDENTIDAD DEPENDENCIA

1032437678 SALUD PUBLICA
52911531 ENFERMERIA
NIT 901438597 APPSEMI SAS
19433243 Leonidas Abaunza Gamez
1073177946 Colombiana
VIGILANCIA
1030573455 EPIDEMIOLOGICA
1000990353 Servimed Ips Normandia
Centro medico sura nuestro
1032499262 bogota
4106835 Samuel Abaunza Gamez
Ayuda Medica Domiciliaria y

1000468194 Empresarial SAS

36676503 CONSULTA EXTERNA

52552262 CAF SUBAZAR

1022380066 ADMINISTRATIVA

51893893 CM. DR. ARSENIO UMBARILA

HEALTH DELIVER
900524307 SOLUTIONS SAS

Cm colsubsidio sura unicentro

52794055 de occidente

11318832 Administracion

19175060 Medico General

CARGO

AUX SALUD PUBLICA
AUXILIAR DE ENFERMERIA
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
Medico

Auxiliar Salud Publica

LIDER EPIDEMIOLOGIA
Auxiliar En Enfermeria

Aux salud publica

Medico

Auxiliar Administrativo
CORDINADORA CONSULTA
EXTERNA

AUXILIAR DE ENFERMERIA
COORDINACION OPERATIVA
BACTERIOLOGA

AUX ADMINISTRATIVA
Auxiliar de enfermeria
Coordinador Administrativo Mediclinico

Santa Ana

MEDICO

CORREO ELECTRONICO
saludpublicasuba@meide.c
om.co
LILIAMAYA25@YAHOO.CO
M
CARTERAYULIANA@APPS
EMI.CO

abaunzal2@gmail.com
Sivigilabikurjolim@gmail.co
m
vigilancia_epidemiologica@j
uanncorpas.edu.co
enfermerianormandia@servi
medips.com

Cgsallag@colsubsidio.com

sabaunzag@hotmail.com
auxiliar.operaciones@ayuda
medica.com.co
Coordambulatoria@oncolife
.com.co
ADMINISTRACION.CMSUR
ASUBAZAR@COLSUBSIDI
0.COM
coordinacionoperativa@cor
sanemos.com

cm_umb@hotmail.com
724hdsadmon@gmail.com

admisura@colsubsidio.com
coordinacionipssantana@g
mail.com
centromedicoamayab@hot
mail.com



8/26/2022 8:32:51 Angelica rozo
HUMAN GROUP CORP
8/26/2022 8:33:43 IPS SAS

8/26/2022 8:34:43 PATRICIA ALVAREZ
INGRID DANISAC
8/26/2022 8:34:48 TORRES
Andrea Valbuena
8/26/2022 8:35:03 Martinez

8/26/2022 8:36:49 Aceneth Correa Vergara

8/26/2022 8:37:36 Aceneth Correa Vergara
ANGGI TATIANA
8/26/2022 8:43:32 CUBILLOS CASTILLO
Maria Camila Bermudez
8/26/2022 8:44:37 Chaparro
EDITH BOHORQUEZ
8/26/2022 8:45:44 DIAZ

8/26/2022 8:48:50 YUDYS ARIAS

Luis David Restrepo
8/26/2022 8:48:51 Pérez

PILAR ANDREA
8/26/2022 8:49:06 MORENO

Luis David Restrepo
8/26/2022 8:49:34 Pérez

Luis David Restrepo
8/26/2022 8:50:11 Pérez

8/26/2022 8:50:42 ANA RAMOS

JORGE ARMANDO
8/26/2022 8:53:47 SUAREZ

DORIS MIRYAM
8/26/2022 8:56:10 CASTRO PERALTA

Juliana Sofia Bermudez
8/26/2022 8:58:10 Rodriguez

1015441035 vsp uye

NIT 901484609-

EPIDEMIOLOGIA
CM JULIO CESAR ORTEGA
23795047 BOLANOS
CAF SURA UNICENTRO DE
1014182125 OCCIDENTE
Centro medico Colmedica
53907176 colina

52063028 Uss prado veraniego

52063028 Uss prado veraniego
CHRISTUS SINERGIA
1019120538 AUTOPISTA 103
Riesgo de Fractura Cayre Sede
1026578410 Pontevedra

1010170352 USS ESPANOLA
35899012 Corpas comunitaria Lisboa IPS
Colmedica Centro Médico
1018478241 Unicentro de Occidente
33480552 SALUD LLANOS IPS
1018478241 Colmedica Centro Médico Suba
Colmedica Centro Médico
1018478241 Bulevar Niza
CENTROS MEDICOS
COLMEDICA CALLE 185 Y
1032400157 COLINA CAMPESTRE
80163103 RED MEDICA
52118337 ASISTENCIAL

1000035767 BIENAVENTURANZA IPS

ing ambiental

ASISTENTE ADMINISTRATIVA
AUXILIAR DE ENFERMERIA
AUXILIAR DE ENFERMERIA
Coordinadora asistencial
Area de enfermeria

Area de enfermeria
ENFERMERA

Auditor servicios salud

AUX ENFERMERIA
Coordinadora

Auxiliar integral
ENFERMERA

Auxiliar integral

Auxiliar integral

AUXILIAR ENFERMERIA
ASISTENTE DE CALIDAD
AUX DE ENFERMERIA

Aux control de infecciones

emergenciaspsuba@gmail.c
om
admonhumangroupcorp@g
mail.com
dr.juliocesarortega@outlook
.com
ADMISURA@COLSIUBSIDI
O.COM

andreabm@colmedica.com
acenethcorrea368@gmail.c
om
acenethcorrea368@gmail.c
om

anggi.cubillos@christus.co
auditorserviciossalud@cayr
e.co
enfermeriaespanola@gmail.
com
Yudys.arias@juanncorpas.e
du.co

luisdr@colmedica.com
enfermerajefebogota@salud
llanosips.com

luisdr@colmedica.com
luisdr@colmedica.com

LADYJR@COLMEDICA.CO
M
planeacionycalidadredmedic
aips@gmail,com
direccionmedica@corsanem
0s.com
seguridadpaciente@bienav
enturanzaips.com



8/26/2022 9:03:56 CLAUDIA PULGA

8/26/2022 9:05:57 Leidy Gamba Moreno
Monica valentina carrillo
8/26/2022 9:07:55 Baicue

8/26/2022 9:08:42 ANGIE PAOLA AGUIRRE
8/26/2022 9:13:54 DIEGO ANDRES DIAZ

8/26/2022 9:14:02 Carolina santos

Sandra Juliana Galeano
8/26/2022 9:15:03 Acevedo

SAMUEL FRANCISCO
8/26/2022 9:15:12 ROJAS SALCEDO

claudia milen rojas
8/26/2022 9:16:31 sanchez

8/26/2022 9:16:40 Wilton Bladimiro Duran
GLORIA JEANNETTE
8/26/2022 9:17:09 SIERRA ARANGO
Katherine Andrea Pérez
8/26/2022 9:17:11 Leon
libia esperanza escobar
8/26/2022 9:17:28 buendia

8/26/2022 9:20:53 Leidy paola torres ariza
8/26/2022 9:22:25 Sergio lvan Tiria Rivera
8/26/2022 9:37:32 German Salas Bravo
PAULA ANDREA
8/26/2022 9:40:26 SANTANDER
Estefania Hernandez

8/26/2022 9:43:24 Esguerra

8/26/2022 9:45:46 Geraldine Nivia

52488050 ADMINISTRATIVA

1030553197 Salud publica
1000382879 Uss quirigua
1013620349 VIVA 1A IPS SUBA
1023957281 COLMEDICA SUBA

52739216 Cm paralela 103
Vigilancia epidemil6gica
1018418371 Fundacién CTIC

19384344 COMPENSAR

52787259 colsubsdio tierragrata
Universidad LIbre Bosque
12553590 Popular

51864096 LABORATORIO CLINICO
Consultorio de empresa el
1015409201 tiempo

52834965 administrativa

1024560243 Salud
Corporacion Universitaria
80190197 Minuto de Dios
Centro de Evacuados Armada
1067400061 Nacional

1022394440 MEDICINA LABORAL SAS
1014208619 Consulta externa

Eps sanitas centro médico
1019092914 suba centro

ASISTENTE

Enfermera vigilancia epidemiologica
Auxiliar de enfermeria
ENFERMERA JEFE LIDER SALUD
PUBLICA

AUX DE ENFERMEIA

Ref sivigila

Profesional de epidemilogia
ADMINISTRADOR SERVICIOS DE
SALUD

enfermera

Medico

BACTERIOLOGA

Médico

auxiliar administrativa

Salud publica

Auxiliar de Enfermeria

Enfermero

BACTERIOLOGA

Enfermera

Enfermera

hermannll122@gmail.com
salud.
Publica.clc@clinicadelcount
ry.com
Ussquiriguasubrednorte@g
mail.com
Jefepes.suba@vivala.com.
co

DIEGODC@UMD.COM.CO
sanitasparalelal03sivigila@
gmail.com

sgaleano@fctic.org
SFROJASS@COMPENSAR
SALUD.COM
pyp.cmtierragrata@colsubsi
dio.com
wilton.duran@unilibre.edu.c
0

laboratorio@entornoycia.co
consultorio.eltiempo@colsu
bsidio.com
laboratorionorte@cendiatra.
com

Cgipspps@colsubsidio.com

sergio.tiria@uniminuto.edu
german.salas@armada.mil.c
0
SANTAMARIALAB@MEDIL
ABORAL.COM
sivigilacentromedicocl80@g
mail.com

Gtnivia@epssanitas.com



8/26/2022 9:49:32 AUDREY PAEZ
JEIMMY PAOLA
8/26/2022 9:53:51 ROSERO PEREZ

8/26/2022 9:54:01 Sergio Forero

MILTON OSORIO
8/26/2022 9:54:32 RAMIREZ

MILTON OSORIO
8/26/2022 9:56:10 RAMIREZ

8/26/2022 10:20:39 LAURA PAOLA FARFAN

8/26/2022 10:22:26 Libia escobar

Maria Camila Bermidez
8/26/2022 10:24:03 Chaparro

CLAUDIA EMILIA

RODRIGUEZ
8/26/2022 10:27:05 NUMPAQUE

8/26/2022 10:27:35 ANGIE PAOLA AGUIRRE

8/26/2022 10:36:40 Mdnica Murcia Zuluaga
Sandra Yanneth Lozano
8/26/2022 10:40:24 Correa
JEIMMY PAOLA
8/26/2022 10:40:59 ROSERO PEREZ

8/26/2022 10:41:11 ANA ELVIA RAMOS
PILAR ANDREA
8/26/2022 10:44:18 MORENO
I.P.S ARCOIRIS DE
8/26/2022 10:48:11 ESPERANZA S.A.S.
8/26/2022 10:52:28 Dina luz Ortiz Morales

8/26/2022 10:52:38 liliana carrillo

52009043 CALIDAD
1030562483 ZONA MEDICA IPS
1026274256 Vigilancia epidemioldgica
UNIDAD FUNCIONAL DE
ATENCION PRIMARIA DEL
80225145 NORTE
UNIDAD FUNCIONAL DE
ATENCION PRIMARIA DEL
80225145 NORTE
1077148146 PROFAMILIA
52834965 administrativa

1026578410 Riesgo de Fractura Cayre IPS

53050156 USS BACHUE
1013620349 VIVA 1A IPS SUBA
52213779 Equilibriovita
46374644 Ambulatorios
1030562483 ZONA MEDICA IPS
CENTRO MEDICO
COLMEDICA CALLE 185 -
1032400157 COLINA CAMPESTRE

33480552 SALUD LLANOS IPS

900738204 GERENCIA
1001331843 Fundacion santa fe de Bogota

52865742 SALUD PUBLICA

AUDITORA
AUX LAB CLINICO

Profesional ambiental

ENFERMERO

ENFERMERO

AUXILIAR DE EPIDEMIOLOGIA
auxiliar administrativa

Auditor Servicio de Salud

AUXILIAR DE ENFERMERIA PYD
ENFERMERA JEFE LIDER DE SALUD
PUBLICA

Secretaria

Auxiliar de enfermeria

AUX LABORATORIO CLINICO

AUXILIAR ENFERMERIA
ENFERMERA

SALUD
Auxiliar de enfermeria

ENFERMERA LIDER

auditoriamedica@porsaludi
ps.com

labcovidzm@gmail.com
emergenciasusaquen@gma
il.com

milton.osorio.ra@armada.mi
l.co

milton.osorio.ra@armada.mi
l.co

epidemiologia.aux@ profamil
ia.org.co

laboratorionorte @cendiatra.
com
auditorserviciossalud@cayr
e.co

clau.rodrigueznu@gmail.co
m
JEFEPES.SUBA@VIVALA.
COM.CO
infocitasequilibriovita@gmai
l.com
enfermeriagarcesnavas3@g
mail.com

labcovidzm@gmail.com

LADYJR@COLMEDICA.CO
M
enfermerajefebogota@salud
llanosips.com

jairovallejoade@gmail.com
Sivigilaauxl@fsfb.org.co
jeferlider@aygserviciosdesa
lud.com



8/26/2022 10:53:15 Dina luz Ortiz Morales
ANA LUCIA PULIDO
8/26/2022 10:56:14 BARRETO

8/26/2022 10:57:08 Wiltom Bladimiro Duran
8/26/2022 11:00:11 fast doctor

Marleny Cardenas
8/26/2022 11:00:21 Hernandez

Maria Alejandra Barrios
8/26/2022 11:00:32 Lopez

8/26/2022 11:02:57 alejandra mora mendoza

8/26/2022 11:20:32 viviana lopez

Juliana Sofia Bermudez
8/26/2022 11:23:26 Rodriguez

Maria Alejandra Santana
8/26/2022 11:27:24 Velez

8/26/2022 11:29:16 Alexander Amaya
8/26/2022 11:29:22 MARTHA RUIZ

8/26/2022 11:30:26 Laura Estupifian Ramirez
JEIMMY PAOLA
8/26/2022 11:31:37 ROSERO PEREZ
LINA MARCELA ZABALA
8/26/2022 11:33:59 ESTRADA
8/26/2022 11:34:37 PAOLA FILAURI

8/26/2022 11:35:26 NICOL CORREDOR
8/26/2022 11:38:05 Leidy paola torres ariza

ADRIANA J. MUN{OZ
8/26/2022 11:40:24 ROA

MARIBEL MARIN
8/26/2022 11:50:48 BERMUDEZ

1001331843 Iccal

1020750938 SIVIGILA

universidad Libre sede bosque

12553590 popular
9010764941 médico
Centro Medico Colsanitas
52345248 Premium Colina Campestre

1022373976 Ips cuidarte tu salud
UNION MEDICA DEL NORTE
1019024610 SAS

53006880 cm colmedica colina campestre

1000035767 BIENAVENTURANZA IPS

1233900377 Consulta Externa

19175060 Medico General

CONSULTORIO MEDICO DR.

52844356 EUCLIDES CONTRERAS

51990365 laboratorio

1030562483 ZONA MEDICA IPS

1022417325 CALIDAD
52257292 ADMINISTRACION

NIT 901438597 APPSEMI SAS

1024560243 Salud

51893893 CM. DR. ARSENIO UMBARILA

52552262 CAF SUBAZAR

Auxiliar de enfermeria
TECNICO

Médico
medico

Enfermera

Enfermera de calidad

auxiliar de enfermeria

Auxiliar de enfermeria

AUX CONTROL DE INFECCIONES
Coordinadora Asistencial

Medico

AUXILIAR DE ENFERMERIA
Bacteridloga

AUX LAB CLINICO

COORDINACION DE CALIDAD
GERENTE

AUXILIAR ADMINISTRATIVA
Salud publica

BACTERIOLOGA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

sivigilaaux1@fsfb.org.co
MONTERREYVEPIDEMIOL
OGICA@GMAIL.COM
wilton.duran@unilibre.edu.c
0

fastdrs@gmail.com
Centromedicolacolina@cols
anitas.com
recepcionce@cuidartetusalu
d.com
unionmedicadelnorteips@ya
hoo.com
auxiliarenfermeriacmcolina
@colmedica.com
seguridadpaciente@bienav
enturanzaips.com
coordinacionasistencial@pr
axisaludips.com
centromedicoamayab@hot
mail.com
CMDREUCLIDESCONTRE
RAS@HOTMAIL.COM

laboratorio@entronoycia.co
labcovidzm@gmail.com

sivigila@aliviamos.com
sivigila@aliviamos.com
CARTERAYULIANA@APPS
EMI.CO

Cgipspps@colsubsidio.com

cm_umb@hotmail.com
ADMINISTRACION.CMSUR
A
SUBAZAR@COLSUBSIDIO
.COM



Luz Elena Granados
8/26/2022 11:54:47 Reyes

8/26/2022 11:56:10 SILVIA CEBALLOS

NIDIA MERCEDES CRUZ
8/26/2022 11:56:31 BELTRAN

nubia lupe camacho
8/26/2022 11:56:45 rubio

Sandra Yaneth Aldana
8/26/2022 11:59:01 Mufioz

I.P.S ARCOIRIS DE
8/26/2022 12:06:45 ESPERANZA

8/26/2022 12:10:54 Liliana Silva cely
Karen paola rubiano
8/26/2022 12:15:22 alvarez
PAULA ANDREA
8/26/2022 12:27:18 ACEVEDO CARRERO
Liliana Marcela Cruz
8/26/2022 12:34:00 Truijillo
Daniel Libardo Arroyo
8/26/2022 12:38:04 Paternina

8/26/2022 12:48:14 Laura Ximena Ramirez

Escuela Colombiana de
52706364 Ingenieria Julio Garavito

52420485 SIVIGILA
HEATLH DELIVER
52174967 SOLUTIONS SAS
51994901 salud
52697909 Salud ocupacional santitas
900738204 GERENCIA
Cm colsubsidio sura unicentro
52794055 de occidente
1010221508 consulta externa
1020838252 MEDIEXPRESS LTDA
1032412385 Sivigila
78710712 SIVIGILA

1022371531 Sub Red Sur

Enfermera
EPIDEMIOLOGA

AUX ADMINISTRATIVA
auxiliar de enfermeria
Tecnologo junior en Hsi
SALUD

Auxiliar de enfermeria
enfermera

MEDICO

Auxiliar de enfermeria

Técnico de Sistemas

Profesional Especializado

luz.granados@escuelaing.e
du.co
silviahelenacn20@gmail.co
m

724hdsadmon@gmail.com
administracion.cmsurasubaz
ar@colsubsidio.com

saldana@colsanitas.com
jairovallejoade@gmail.com

admisura@colsubsidio.com
karenpaolal429@gmail.co
m
ucampussantotomas@gmail
.com
sivigilasuba@subtenorte.go
v
sivigilasuba@subrednorte.g
ov.co

Ixramirezg9110@gmail.com
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