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N° DE ACTA:  FECHA: 28/05/2021 

REUNIÓN: ACTA COVE LOCAL MAYO SUBA - ENGATIVÁ 

 

ASISTENTES 

NOMBRE CARGO ÁREA/ENTIDAD 

Adriana Heredia Epidemióloga SIVIGILA SUBRED INTEGRADA DE 

SERVICIOS DE SALUD NORTE 

Adriana Guaca Epidemióloga SIVIGILA SUBRED INTEGRADA DE 

SERVICIOS DE SALUD NORTE 

Ignacio Zarante MD MSC, PHD instituto de 

genética humana de Pontifica 

Universidad Javeriana 

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 

Erika Villamil Coordinadora medica grupo 

GAHD 

SUBRED INTEGRADA DE 

SERVICIOS DE SALUD NORTE 

Angie Sanabria Epidemióloga GRUPO COVID 19 SUBRED INTEGRADA DE 

SERVICIOS DE SALUD NORTE 

Jacqueline Guaca Enfermera profesional SDS- ANGELES GUARDIANES - 

SUBRED INTEGRADA DE 

SERVICIOS DE SALUD NORTE 

 

ORDEN DEL DÍA / AGENDA 

1. Presentación 

2. Defectos Congénitos, Sarampión Rubéola y Enfermedades Huérfanas.  

3. Grupo Humanizado Para La Defunción 

4. Indicadores Covid.  

5. Morbilidad Materna Extrema-Ángeles guardianes 

6. Varios Sivigila - Tableros De Control 

7. Unidad de análisis  

 

 

REVISIÓN COMPROMISOS ANTERIORES 

Responsable Fecha Cumplimiento Causa 

  SI _________ NO _________ NO APLICA 

  SI _________ NO _________ NO APLICA 

  SI _________ NO _________ NO APLICA 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Presentación  

 

Siendo las 8 horas del día 28 de mayo de 2021 se da inicio al cove local de la localidad de 

Suba y Engativá, se da la presentación de la agenda y sus ponentes, Se inicia con la 

presentación de la lectura de acta anterior de COVE el cual su tema principal correspondió 
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a subsistema de SALUD AMBIENTAL en el cual intervinieron la línea de alimentos sanos y seguros 

describiendo la vigilancia realizada encaminada a la identificación de los factores de riesgo 

asociados al consumo de alimentos y bebidas, la línea de calidad del agua y saneamiento 

básico con la socialización de la gestión integral de cadáveres por pandemia en el distrito, la 

línea de ETOZ con la descripción del evento 300, el equipo de COVID – 19 con la 

retroalimentación de la última directriz por el nivel central e Instituto Nacional de Salud ante 

los ajustes pendientes del año 2020 frente al cierre de la base SIVIGILA, el equipo de 

transmisibles con la descripción del ESAVI definición de caso ESAVI por SARS COVID19, las 

diferentes clasificaciones finales del caso, y el equipo de SIVIGILA con la socialización de la 

oportunidad semanal e inmediata, y la oportunidad del ingreso de laboratorio de los eventos 

confirmados. 

 

2. Vigilancia De Defectos Congénitos, Rubeola Congénita Y Enfermedades Raras 

 

El Dr. Zarante, presenta los objetivos de la vigilancia de defectos congénitos, síndrome de 

rubeola congénita y enfermedades huérfanas encaminados a reducir la mortalidad infantil 

en niños y niñas de 0 a 5 años a través de la detección temprana y manejo integral de niños 

y niñas con defectos congénitos, a través de intervenciones orientadas a la promoción de la 

salud y la gestión del riesgo preconcepcional, prenatal y postnatal, aportando positivamente 

en la meta 8 del proyecto 7830 - Infancia Imparable Meta que proyecta aumentar en un 20% 

la detección precoz y atención integral de niños y niñas con defectos congénitos a través de 

intervenciones orientadas a la promoción de la salud y la gestión de riesgo preconcepciones, 

prenatal y postnatal. 

 

Presenta los datos estadísticos (casos y tasas) de la Mortalidad Infantil a causa de defectos 

congénitos en Bogotá años 2016-2020, donde se evidencia que para los primeros años se 

mantuvo el comportamiento de las cifras, llamando la atención que para el año 2020 hubo 

una reducción de estas, pudiendo atribuirse a la no notificación de estos eventos ya que 

como es bien sabido se concentró la notificación en el evento 346. 

 

Menciona el protocolo de Defectos congénitos, explicando el proceso de notificación a 

través de la ficha 215, 342 y 720 de acuerdo con los hallazgos encontrados, resaltando la 

importancia de llenar las variables en su totalidad con calidad igual que la cara B de la ficha.  

 

Menciona las definiciones operativas de defectos congénitos, discriminado los criterios de un 

caso probable y un caso confirmado, haciendo énfasis en que las unidades de atención que 

tengan los servicios maternos perinatales realicen los exámenes diagnósticos necesarios que 

permitan identificar tempranamente los defectos congénitos y de esta manera realizar 

intervención oportuna.  

 

Hace una breve descripción de los indicadores de la vigilancia de defectos congénitos que 

son: prevalencia la nacer de defectos congénitos, prevalencia de defectos congénitos en 

menores de 1 año, prevalencia de defectos del tubo neural, tasa de mortalidad por defectos 

congénitos, prevalencia de hipotiroidismo congénito en menor de 1 año y proporción de 

casos de hipotiroidismo congénito con ajuste.  

 

Por otro lado, menciona el impacto de la morbilidad: existe un riesgo >80% de presentar 

defectos congénitos cuando la Rubeola es adquirida en las primeras 12 semanas de 
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embarazo, resalta que bajo la resolución 3280 se deben realizar las siguientes ecografías con 

el propósito de hacer detección precoz de defectos congénitos:  

 

• Ecografía entre las 10 +6 semanas y 13 +6 semanas: De la 11 a 14 (Para tamizaje de 

aneuploidías). 

• Ecografía obstétrica entre semana 18 y 23+6 días: De la 18 a la 24 (Para detección de 

anomalías estructurales). 

 

Se muestran los datos de diagnóstico y notificación de defectos congénitos en la etapa 

prenatal en Bogotá años 2016-2020, evidenciando un porcentaje por debajo del 40% del 

diagnóstico prenatal y aún más preocupante la notificación de estos diagnósticos prenatales, 

invitando a las instituciones la importancia de realizar los tamizajes correspondientes y la 

notificación de los estos eventos que permitan intervenciones oportunas y mejoren el sistema 

de información del Distrito capital. 

 

Seguidamente habla del protocolo de defectos congénitos para clasificación etiológica de 

las microcefalias y otros defectos congénitos de sistema nervioso central posiblemente 

asociados a Zika donde se cuente con las pruebas diagnósticas, para ello se debe realizar 

una unidad de análisis y de esta manera realizar la clasificación etiológica y relaciona los 

códigos cie10 para este fin. 

 

En cuanto al Síndrome de rubeola congénita (SRC) muestra el riesgo de anomalía congénita 

de acuerdo con la edad gestacional mostrando un porcentaje por encima del 80% en las 

primeras 13 semanas y que va disminuyendo conforme aumente las semanas de gestación 

(semana 30) y que se vuelve a incrementar este porcentaje a partir de la semana 31, con una  

incidencia de 0.6 – 2.2 x cada 1.000 nacidos vivos en países en vías de desarrollo. Menciona 

los signos clínicos y la clasificación para la notificación de caso sospechoso, confirmado por 

laboratorio, confirmado clínicamente, infección por rubeola congénita, caso descartado, 

caso importado y caso relacionado a una importación. 

 

Hace referencia al ductus arterioso persistente (DAP) que no cierra después del tratamiento 

farmacológico se deberá notificar en las fichas de los eventos defectos congénitos 215 y SRC 

720. Menciona la definición operativa de caso para evento SRC (720), explica el 

diligenciamiento de la ficha cara A y B. 

 

Por otra parte, habla sobre enfermedades huérfanas (342) se definen por su baja frecuencia 

La ley 1392 las define como menores a 1/5.000. En la definición del concepto Huérfana: 

Atención que reciben los pacientes. No se investiga en ellas debido a que los pacientes son 

pocos o no tienen poder adquisitivo.  

 

Según resolución 5265/2018 hace referencia 2198 enfermedades huérfanas las cuales se 

notifican por laboratorio o por clínica, informa que desde el INS se encuentra dentro del 

protocolo un anexo en Excel de las enfermedades, diagnósticos, pruebas de laboratorio 

 

Cabe resaltar que las enfermedades huérfanas se notifican en las fichas de notificación cara 

A datos básicos y cara B evento 342. Se resalta la importancia que los prestadores deben 

garantizar la calidad del registro y la concordancia entre los registros de historia clínica, 

notificación y mipress.   
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Al finalizar una unidad pregunta que como sería el apoyo para la toma de la muestra para 

rubéola congénita teniendo en cuenta que ellos atienden solo urgencias y al encontrarse 

atendiendo pacientes con covid por la emergencia no pueden garantizar la toma de la 

muestra, a lo que responde el Dr., Zarante que se puede gestionar con el espacio vivienda y 

solicita apoyo al grupo de Sivigila para aclarar la respuesta, donde se les responde que ellos 

como institución que capa tan el caso deben garantizar la toma de la muestra.  

 

3. Grupo Humanizado Para La Defunción 

 

El Grupo de Acompañamiento Humanizado para la Defunción tiene como objeto brindar 

asesoría, asistencia técnica, inspección, diligenciamiento y expedición de la certificación de 

defunciones de muertes naturales domiciliarias en IPS o sitio público y en procesos 

relacionados con el cumplimiento en la prestación de necropsias clínicas por parte de los 

aseguradores (EPSC, EPSS) y a la población pobre no asegurada en concordancia con la 

resolución 468 de 2013. Desde el 2020 se han venido abordando casos de pacientes fallecidos 

COVID XIX virus identificado o no identificado, desde las “ORIENTACIONES PARA EL MANEJO, 

TRASLADO Y DISPOSICIÓN FINAL DE CADÁVERES POR SARS-COV-2 (COVID-19)” del Min salud. 

Para los casos sospechosos de eventos adversos asociados a vacunación, seguimos los 

“LINEAMIENTOS TÉCNICOS Y OPERATIVOS PARA LA VACUNACIÓN CONTRA EL COVID-19” y el 

protocolo de “FARMACOVIGILANCIA DE VACUNAS (Evento adverso posterior a la vacunación) 

Versión 1.1: 19 de febrero de 2021”, de tal manera que todos los casos son abordados desde 

los protocolos nacionales. 

 

4. Indicadores Covid 

 

La epidemióloga del equipo COVID de la Subred Norte presenta los indicadores Covid se 

mostrando el comportamiento de este evento y la última directriz enviada por el Instituto 

Nacional de Salud y el nivel central frente a la oportunidad de los ajustes donde ya enero, 

febrero y marzo deberían estar ajustados, haciendo énfasis que la línea técnica del INS no ha 

cambiado frente a los ajustes a las cuatro semanas,  el envío de los casos sin muestra 

correspondientes al 2021 se solicitaron y se consolidarían de manera semanal y enviando al 

INS, por lo cual a partir de hoy 19 de mayo de 2021 se recepcionan en el correo 

asitenciastecnicascovid19@gmail.com los casos sin muestras identificados los cuales se 

ajustaran con INS por medio de la clínica presentada por el usuario al momento de la 

notificación.  Además, retroalimenta que, si no recibieron la información de las unidades de 

casos sin muestra, por favor enviar correo electrónico de la UPGD y la información será 

reenviada ya que esta fue socializada desde el COVE local del mes de septiembre 2020 y 

último ajuste en el COVE local del mes de febrero 2021. Pasando al segundo punto de la 

agenda, se socializa el comportamiento de la notificación del periodo 2020 hasta la semana 

epidemiológica 17 del 2021 (1/05/2021 al 8/05/2021), tiempo en el que se ha recibido un total 

de 828.999 casos, con mayor residencia en las localidades de Suba, Engativá y Usaquén; en 

enero de 2021 se presentó el pico más alto en la notificación siendo la localidad de Suba la 

que presentó la cifra más alta con 68.728 casos.  

 

5. Morbilidad materna extrema- ángeles guardianes 

 

La profesional de enfermería a cargo del proceso realiza la descripción del manejo de la 

estrategia de ángeles guardianes sus inicios que se dieron en el año 2017 este tiene como 

objetivo acompañar la gestante y su bebe hasta los días 42 días post evento obstétrico, a fin 

mailto:asitenciastecnicascovid19@gmail.com
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de minimizar los riesgos de complicación y muerte materna, principalmente por causas 

evitables, tiene criterio de inclusión todos los casos de MME asociados a 

Preeclampsia/Eclampsia/Síndrome de Hellp, Choque hipovolémico, choque séptico y 

tromboembolismo Pulmonar (TEP), donde realizan seguimientos de casos y visitas domiciliarias 

según protocolo de Morbilidad Materna Extrema con instrumentos de captura de información 

dados por formularios en línea, base de datos, y reporte semanal de resultados. Por ultimo 

realiza la socialización del infografía a corte semana 17 donde se evalúa el comportamiento 

de la estrategia medida a través de 5 indicadores, los cuales están discriminados de la 

siguiente manera: el primer indicador es la concordancia de los casos notificados al evento 

549 con criterios de ángeles guardianes, el cual obtuvo un total de 99,1% con un (N=117) casos 

reportados, el segundo indicador mide el porcentaje de efectividad de seguimientos desde 

el entorno hogar, con un (N=132) casos para seguimiento, obtuvo un porcentaje de 

efectividad del 80,3%, el tercer indicador evalúa el suministro de métodos anticonceptivo post 

egreso hospitalario, con un (N=92) casos con reporte de usuarias con método anticonceptivo 

al egreso, obtuvo un porcentaje de efectividad del 65,2%, el cuarto indicador reporta los casos 

para cierre de la estrategia a los 42 días post evento obstétrico, con un porcentaje del 100% 

con un (N= 57) casos y el quinto indicador mide las mortalidades maternas con criterios para 

la estrategia y seguimientos por parte del entorno hogar con un porcentaje del 0%. 

 

6. Tableros de control SIVIGILA- VARIOS 

 

Se inicia presentación a cargo de epidemióloga de equipo SIVIGILA, donde se muestra el 

comportamiento en la oportunidad de la notificación inmediata y semanal, para cada una 

de las localidades de Suba y Engativá, a través del tablero de indicadores que ha sido una 

herramienta útil para evaluar la responsabilidad de la notificación de cada una de las UPGD 

en el sistema de vigilancia para la notificación de eventos de interés en Salud Pública a través 

del aplicativo SIVIGILA. Se realiza socialización a las UPGD de la importancia del cumplimiento 

de cada uno de los indicadores evaluados. Se socializan aspectos generales evaluados y se 

retroalimenta indicadores mes de abril de las dos localidades y se recuerda que en los Coves 

locales de cada mes esta información es compartida para conocimiento y mejora de los 

indicadores. Por último se socializan generalidades frente al proceso de notificación de las 

enfermedades huérfanas haciendo énfasis en el diligenciamiento de la ficha, la oportunidad 

de la notificación, la calidad en el diligenciamiento de las fichas de notificación y los soportes, 

y el proceso de migración de la información de los aplicativo SIVIGILA de apoyo al aplicativo 

consolidador, y se retroalimenta algunos puntos varios los cuales son de importancia en el 

proceso de notificación de los eventos semanales e inmediatos. 

 

 

Para finalizar se realiza la unidad de análisis con el fin de verificar los conocimientos adquiridos durante 

la sesión y se realiza solicitud de diligenciamiento de la evaluación del cove para evaluar la 

percepción de los asistentes al cove local. 

 

Se da cierre al cove local del mes de mayo de la localidad de Suba y Engativá siendo las 12:30 horas 

del día 28 de mayo del 2021. 

 

 

 

 



     
 ACTA DE REUNIÓN 

CÓDIGO: ES-GC-F-104-
07 

VERSIÓN: 7 

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE 
E.S.E. 

GESTIÓN DE CALIDAD 

PÁGINA: 6 DE 6 

FECHA: 06/04/2021 

 

 

COMPROMISOS DE ESTA REUNIÓN RESPONSABLE FECHA 

Garantizar la oportunidad semanal e 

inmediata en los tiempos establecidos 

UPGD/UI  Permanente 

Realizar el ingreso del laboratorio de los 

eventos ingresados como confirmados. 

UPGD/UI  Permanente 

Continuar con el proceso de ajuste de loe 

eventos. 

UPGD/UI  Permanente 

Realizar los procesos de notificación con 

adecuada georreferenciación y calidad del 

dato. 

UPGD/UI  Permanente 

Realizar la notificación de los eventos ira por 

virus nuevo, defectos congénitos, 

enfermedades huérfanas, y SRC con calidad 

y oportunidad. 

UPGD/UI  Permanente 

 

DECISIONES / CONCLUSIONES 

Se cumplió con el objetivo del cove local para Suba y Engativá, al fortalecer y ampliar los 

conocimientos correspondientes a la notificación d ellos eventos de interés en salud pública 

Defectos congénitos, Síndrome de Rubeola Congénita y Enfermedades Huérfanas, apoyo a través 

del grupo humanizado para defunción, comportamiento del covid 19 en el Distrito Capital, impacto 

de la reducción de la Morbilidad Materna Extrema a través de la estrategia de ángeles guardianes 

y por último la oportunidad de la notificación por cada una de las UPGD perteneciente a estas dos 

localidades. 

 

FIRMAS DE LOS ASISTENTES -  

NOMBRE FIRMA CORREO ELECTRÓNICO 

Se anexa listado   

 

 



Marca temporal NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ASISTEPERFIL DE QUIEN ASISTENOMBRE UPGD O UI CORREO ELECTRONICO
28/5/2021 10:53:51 Jackeline Guaca Ruiz Enfermera SDS - VSP jacky1831@hotmail.com
28/5/2021 11:40:44 Ignacio Zarante Profesional especializado Médico genetistaSDS VSP izarante@gmail.com
28/5/2021 11:41:05 Angela Johanna Beltrán GonzalezEnfermera Suba centro covid sanitas enfermeriasubacentro@epssanitas.com
28/5/2021 11:41:25 LEIDY JOHANNA RAMOS SEGURAASISTENTE OPERATIVOCRUZ ROJA AV 68 a.operativosamu68@cruzrojabogota.org.co
28/5/2021 11:41:28 CLAUDIA ALEXANDRA VASQUEZMEDICO UNIVERSIDAD EL BOSQUEcvasquezs@unbosque.edu.co
28/5/2021 11:41:39 LEIDY PAOLA TORRES ARIZA AUXILIAR DE SALUD PUBLICA PUNTO DE ATENCION EN SALUD SUBAcgipspps@colsubsidio.com
28/5/2021 11:41:42 Nelson Fabian Torres RodriguezEnfermero Fundación Abood Shaio epidemiologia@shaio.org
28/5/2021 11:41:49 Silvia Helena Ceballos Epidemiologa Subred norte Sivigila Silviahelenacn20@gmail.com
28/5/2021 11:41:52 Liliana Guevara Gualdron Enfermera Asisstanza IPS asisstanza@gmail.com 
28/5/2021 11:42:04 ALEJANDRA MARTINEZ AUX.SALUD PUBLICA CENTRO MEDICO SURA NUESTRO BOGOTAsalud.publicacentromediconuestro@colsubsidio.com
28/5/2021 11:42:08 MARIBEL MARIN BERMUDEZAUXILIAR DE ENFERMERIACONSULTORIO MEDICO COLSUBSIDIO SUBAZAR CAF SUBAZARADMINISTRACION.CMSURASURASUBAZAR@COLSUBSIDIO.COM
28/5/2021 11:42:10 Angela Carvajal Auxiliar Epidemiologia Profamilia epidemiologia.aux@profamilia.org.co
28/5/2021 11:42:14 JUDITH YESENIA ALARCÓN MONTESBACTERIOLOGA UI LABORATORIO CENTRAL DE REFERENCIA COLSANITASjyalarcon@colsanitas.com
28/5/2021 11:42:21 Marleny Cardenas HernandezEnfermera CMC Clinitas Colina CampestreMacardenas@colsanitas.com
28/5/2021 11:42:23 Andrea Moreno auxiliar de enfermeria Dr  Carlos Sánchez - Dra Liliana Amaya liliamaya25@yahoo.com
28/5/2021 11:42:28 Martha Ruiz S uarez auxiliar enfermeria CM DR EUUCLIDES CONTRERAScmdreuclidescontreras@hotmail.com
28/5/2021 11:42:32 NIDIA ROBAYO GARZONENFERMERA COMPENSAR USS CALLE 153, COMPENSAR USS SUBANYROBAYO@COMPENSARSALUD.COM
28/5/2021 11:43:01 OLGA LUCIA MOYA PRAXISALUDIPS PRAXISALUD IPS agendamiento@praxisaludips.com
28/5/2021 11:43:19 LAURA ESTUPIÑAN RAMIREZBACERIÓLOGA SOCIEDAD ENTORNO Y CIAlaboratorio@entornoycia.co
28/5/2021 11:43:30 Katherine Andrea Pérez Leon Médico Consultorio de empresa el tiempo Colsubsidio.eltiempo@gmail.com
28/5/2021 11:43:42 ADRIANA J. MUÑOZ R BACTERIOLOGA CM DR. ARSENIO UMBARILACM_UMB@HOTMAIL.COM
28/5/2021 11:43:53 Luis David Restrepo PérezAuxiliar Integral Centro Médico Colmédica Bulevar Nizaluisdr@colmedica.com
28/5/2021 11:44:12 JENNY JUDITH ALARCON VILLAMILENFERMERA LIDER P Y DSERVISALUD QCL 116 servisaludqcl116@gmail.com
28/5/2021 11:44:16 julieta calderon carvajal aux de enfermeria caps  rincon julietac190965@gmail.com
28/5/2021 11:44:21 Yuly Paola Vaca Porras. Enfermera Medcenterplus IPS 104. EnfermeriaMedCenter@medcenterplus.com.co
28/5/2021 11:44:44 EVELYN ELVIRA BRIEVA NAVASCoordinador Medico UNION MEDICA DEL NORTEunionmedicadelnorteips@yahoo.com
28/5/2021 11:45:11 Diana Marcela Chacón QuitoAuxiliar de enfermeria Centro Medico Colmedica Unicentro de Occidentedianacq@colmedica.com
28/5/2021 11:45:33 Alejandra de las Salas Beltran  Auxiliar de Enfermeria Servimed IPS Normandía enfermerianormandia@servimedips.com
28/5/2021 11:45:33 Katherine Alexandra Romero Garay Enfermera Centro Médico Colsubsidio Suba Pypcm.suba@colsubsidio.com 
28/5/2021 11:45:34 YESICA MENDOZA PARADAPROFESIONAL DE APOYO A SIVIGILACUIDARTE TU SALUD recepcionce@cuidartetusalud.com
28/5/2021 11:45:42 YASMIN ELENA RAMOS HOYOSENFERMERA JEFE VIVA 1A SANTA MARIA DEL LAGOJEFE.CALLE80PYP@VIVA1A.COM.CO
28/5/2021 11:45:45 Marysol Jiménez Parra Ref.epidemiologia GaitanaCaps Gaitana refepidemiologia@subrednorte.gov.co



Marca temporal NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ASISTEPERFIL DE QUIEN ASISTENOMBRE UPGD O UI CORREO ELECTRONICO
28/5/2021 11:45:48 Laura Camila Rojas GuevaraAuxiliar de salud pública Clínica infantil Santa María del lagomacastaneda@colsanitas.com
28/5/2021 11:45:51 DRA. MÓNICA GUTIÉRREZ ESCOBARFONOAUDIÓLOGA y COORDINADORA UPGDCASAS FISCALES SPRING LOS LIBERTADORESsatelitelibertadores@gmail.com
28/5/2021 11:46:00 RUBY ALEXANDRA MOJICA BAUTISTAENFERMERA CLINICA CAMPO ABIERTOramojica@colsanitas.com
28/5/2021 11:46:03 Paola Andrea Rodriguez villabonaAsistente Administrativa Fundación Clinica Hospital Juan N Corpas y centros asistenciales a fines paola.rodriguez@juanncorpas.edu.co
28/5/2021 11:46:06 ADRIANA DEL PILAR USECHE ORTIZBACTERIOLOGA ADRIANA DEL PILAR USECHE ORTIZadriuseche@hotmail.com
28/5/2021 11:46:08 ACENETH CORREA VERGARA AREA DE ENFERMERIA USS PRADO VERANIEGO acenethcorrea368@gmail.com
28/5/2021 11:46:34 yudi alexandra cepeda medinalider de seeguridad clinica BIENAVENTURANZA IPS SEGURIDADPACIENTE@BIENAVENTURANZAIPS.COM
28/5/2021 11:46:37 LEYDI PAOLA VANEGAS CASTELLANOSCOORDINACION UM NORTESERVIMED IPS SA UM NORTE umnorte@servimedips.com
28/5/2021 11:46:37 Jazmin Maria Diaz Gomez Enfermera Escuela Colombiana de Ingenieriajdiazgo@unbosque.edu.co
28/5/2021 11:46:55 Lronidas abaunza gamez/ Samuel Abaunza GamezMedicos Leonidas Abaunza Gamez/Samuel Abaunza Gamezabaunza12@gmail.com/sabaunzag@hotmail.com
28/5/2021 11:46:56 LUZ STELLA AYALA BELTRANENFERMERA CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO TIERRAGRATAPyP.CmTierragrata@colsubsidio.com
28/5/2021 11:47:03 NIDIA MERCEDES CRUZ BELTRANASITENTE ADMINISTRATIVAHEALTH DELIVER SOLUTIONS SAS724HDSADMON@GMAIL.COM
28/5/2021 11:47:03 DOLL SANCHEZ PARRA AUXILIAR DE ENFERMERIABIOTECNOLOGIA Y GENETICA S.A.atencioncovid@biotecgen.com.co
28/5/2021 11:47:05 CRISTIAN CAMILO RONCANCIOPSICÓLOGO CONVENIO SUBRED NORTE ENTERRITORIOsubrednorteconenterritorio@gmail.com
28/5/2021 11:47:13 CAROLINA VILLAMIL MARTINEZAUXILIAR ENFERMERIA CAFAM QUIRIGUA EPIDEMQUICAFAM@CAFAM.COM.CO
28/5/2021 11:47:14 BARBARA TORRES  ENFERMERA BIENESTAR IPS COLINA ENFALIANSACHBTA6@CECAM-IPS.COM
28/5/2021 11:47:50 Ana Mercedes Maestre BenedettiEnfermera EPS Sanitas Centro medico Suba ammaestre@epssanitas.com
28/5/2021 11:48:10 LILIANA SILVA CELY AUXILIAR DE ENFERMERIACM COLSUBSIDIO SURA UNICENTRO DE OCCIDENTEADMISURA@COLSUBSIDIO.COM
28/5/2021 11:48:13 MONICA SOFIA ACOSTA OVIEDOAUXILIAR ADMINISTRATIVOMEDIC HOME SAS GERENCIA.MEDICHOME@GMAIL.COM
28/5/2021 11:48:21 María Catalina Vargas CastroEnfermera Viva 1a Ips Primavera jefepep.primavera@viva1a.com.co
28/5/2021 11:48:25 Nubia Lupe Camacho Nubia Lupe Camacho Caf subazar Administración.cmsurasubaz@colsubsidiosubazar
28/5/2021 11:48:42 AUDREY PÁEZ AUDITORÍA PORSALUD SAS auditoriamedica@porsaludips.com
28/5/2021 11:48:48 Erika Malagon Auxiliar de enfermería Centro médico colmedica sede suba, colina, bulevar niza y calle 185 Erikamr@colmedica.com 
28/5/2021 11:48:52 Greys Patricia Merchán CastellanosCoordinador Laboratorio Medicina Laboral S.A.S coordinacionlab@medilaboral.com
28/5/2021 11:49:16 LUISA FERNANDA MORENO PEREZAUXILIAR SALUD PUBLICACENTRO MEDICO COLSUBSIDIO UNICENTRO DE OCCIDENTEpyp.cmunicentrodeoccidente@colsubsidio.com
28/5/2021 11:49:43 SANDRA ALDANA INGENIERO SALUD OCUPACIONAL SANITASsaldana@colsanitas.com
28/5/2021 11:50:05 Maria Catalina Vargas CastroEnfermera Viva 1A IPS Primavera jefepep.primavera@viva1a.com.co
28/5/2021 11:50:05 LUISA FERNANDA MORENO PEREZAUXILIAR EN SALUD PUBLICACENTRO MEDICO UNICENTRO DE OCCIDENTEpyp.cmciudadela@colsubsidio.com
28/5/2021 11:50:12 LUCY ALEJANDRA  BUSTOS MARQUEZAUXILIAR DE  ENFERMERIACOLMEDICA CALLE 185 Lucymb@colmedica.com
28/5/2021 11:51:58 CM COLMEDICA  SUBA AUXILIAR DE  ENFERMERIACM COLMEDICA  SUBA ladyjr@colmedica.com
28/5/2021 11:53:03 CM COLMEDICA COLINAAUXILIAR DE  ENFERMERIACM COLMEDICA COLINAladyjr@colmedica.com



Marca temporal NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ASISTEPERFIL DE QUIEN ASISTENOMBRE UPGD O UI CORREO ELECTRONICO
28/5/2021 11:53:06 Lizeth Moreno Auxiliar de Laboratorio Medicina Laboral S.A.S coordinacionlab@medilaboral.com
28/5/2021 11:53:10 Michel Sandoval BataneroTecnico en Sivigila Clinica Juan N Corpas vigilancia_epidemiologica@juanncorpas.edu.co
28/5/2021 11:53:52 SANDRA GRACIA APOYO ADMINISTRATIVOCLUB DE LEONES BOGOTA ANTONIO NARIÑOleonesanarino@gmail.com
28/5/2021 11:54:18 Unidad Medica Norte Servimed IPSAuxiliar de enfermeria Servimed IPS SA UM NORTEenfermeriaumnorte@servimed.ips.com
28/5/2021 11:55:19 Monica Valentina Carrillo baicue Auxiliar de enfermeria pyd Bachue-española-quiriguaMvcarrillo97@misena.edu.co 
28/5/2021 11:55:49 María Alejandra CastañedaEnfermera Jefe Clínica infantil Santa María Del Lagomacastaneda@colsanitas.com
28/5/2021 11:56:29 CLAUDIA MARCELA RAMOSASISTENTE DE CALIDADRED MEDICA IPS S.A.S planeacionycalidadredmedicaips@gmail.com
28/5/2021 11:56:36 ginna paola galeano casallasenfermera 110010817118 pyp.cmportalnorte@colsubsidio.com
28/5/2021 11:56:49 JULISSA CLAROS SICACHAREFERENTE EPIDEMIOLOGIA INTRAMURALUMHES CSE SUBA epidemiologiacse@subrednorte.gov.co
28/5/2021 11:56:52 FLORALBA VERA ENFERMERA UNIVERSIDAD EL BOSQUE veraflor@unbosque.edu.co
28/5/2021 11:57:05 NORMA CONSTANZA ROJAS RODRÍGUEZ JEFE CENTRO MÉDICO CENTRO MÉDICO TIERRAGRATAconstanza.rojas@colsubsidio.com
28/5/2021 11:57:18 David Diaz Aux Administrativo-Aux EnfermeríaBest Home Care IPS SIVIGILABOGOTA@BESTHOMECARE.COM.CO
28/5/2021 11:57:43 Ruth Vega Referente Epidemiologia UMHES CL 80 epidemiologiacalle80@subrednorte.gov.co 
28/5/2021 11:58:16 deisy rodriguez enfermera ESPRI SAPOL deisy.rodriguez@correo.policia.gov.co
28/5/2021 12:04:22 LISMARY SANCHEZ RAMIREZASISTENTE ADMINISTRATIVOCOMPLEJO MEDICO LA ESTRADAsivigilacme@incolger.com.co
28/5/2021 13:03:19 ANA ISABEL QUINTERO MARCUCCIENFERMERA JEFE VIVA 1A IPS S.A CALLE 118epidemiologiacalle118@viva1a.com.co
28/5/2021 13:18:58 LAURA CAMILA CHAVES PULIDO ENFERMERO JEFE CENTRO CARDIOVASCULAR COLOMBIANO CLINICA SANTA TERESITA DE NORMANDIA epidemiologia@cencardio.com
28/5/2021 16:17:58 Luz Elena Granados ReyesEnfermera Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavitoluz.granados@escuelaing.edu.co
28/5/2021 17:05:05 Katherine Andrea Pérez Leon Médico Consultorio de empresa el tiempo Colsubsidio.eltiempo@gmail.com


