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Editorial
Hola,

En esta edición de nuestro Boletín encontrarás un 
breve resumen de los mejores momentos de 
diciembre 2025, tales como el reconocimiento que 
realizó el Concejo de Bogotá a nuestra Unidad de 
Quemados por su más de 40 años salvando vidas.

Asimismo, una muestra de nuestro compromiso 
con el medio ambiente y la ciudad en el Día 
Internacional del Voluntariado, gracias a la jornada 
de embellecimiento de las fachadas de las sedes 
Ferias, Fray Bartolomé y Rincón.

También, hablaremos sobre la campaña “Actúo 
Íntegramente” y la jornada de capacitación para los 
y las servidores públicos para promover la integridad 
y la transparencia en su gestión.

Desde la Subred Norte, auguramos un 2026 lleno de 
éxitos y bienestar, recordando nuestro compromiso 
en brindar servicios de salud con calidad para todos.
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El Concejo de Bogotá otorgó la Nota de Estilo a nuestra 
Unidad de Quemados, como un homenaje a más de 40 
años de compromiso, dedicación y atención integral al 
servicio de los pacientes y sus familias.

Este reconocimiento exalta una trayectoria marcada por 
la excelencia clínica, el trabajo interdisciplinario y la 
calidad humana, valores que han consolidado a la 
Unidad de Quemados como un referente en la atención 
especializada en la ciudad. Cada logro alcanzado es el 
resultado del esfuerzo constante de un equipo humano 
que, día a día, entrega su conocimiento, vocación y 
sensibilidad para cuidar vidas en los momentos más 
complejos.

La distinción también representa un estímulo para 
continuar fortaleciendo nuestros procesos, innovando 
en la atención y reafirmando nuestro compromiso con 
la salud y el bienestar de Bogotá.

Seguimos trabajando con responsabilidad, vocación de 
servicio y resultados que construyen confianza.

Un reconocimiento que nos inspira a seguir cuidando vidas
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Más de 200 voluntarios, entre comunidad, colaboradores, 
representantes del sector salud, Alcaldías locales, Policía 
comunitaria, nos unimos para llenar de color, compromiso 
y bienestar nuestras sedes en una jornada dedicada al 
embellecimiento y al cuidado colectivo.

Las Unidades de Ferias, Fray Bartolomé de las Casas y Suba 
Rincón fueron el escenario de esta jornada para llevar a 
cabo una actividad artística de embellecimiento. La 
participación activa de todos los asistentes fue clave para 
lograr un entorno más acogedor y saludable, donde el arte 
y la comunidad se fusionaron en un solo propósito: 
promover el cuidado colectivo.

Esta jornada no solo embelleció físicamente nuestras 
sedes, sino que también reforzó nuestro compromiso 
institucional de humanizar la salud. A través del arte y la 
empatía, buscamos generar espacios que fomenten la 
participación activa de la comunidad, fortaleciendo la 
idea de que la salud no es solo un servicio, sino un 
esfuerzo compartido entre todos. Esta jornada se enmarca 
dentro de nuestros procesos de responsabilidad social, que 
tienen como objetivo llevar MAS Bienestar a la comunidad.

Color, comunidad y servicio:
así fue nuestro Día Internacional del Voluntariado
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En compañía de nuestra gerente Victoria Eugenia 
Martínez Puello, realizamos el Cierre de Gestión 
2025 de las organizaciones sociales en salud, un 
espacio de diálogo y construcción junto a la 
gerencia para hacer balance del año, compartir 
resultados y celebrar los logros alcanzados.

Además, disfrutamos de un momento cultural que 
llenó la jornada de energía e identidad.

¡Gracias a todas y todos por seguir fortaleciendo 
este camino colectivo! 

Juntos construyendo confianza en el Cierre de Gestión

Conectados con la Gerencia
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Gracias al convenio PAISS y al trabajo articulado con la 
Secretaría Distrital de Salud, recibimos cuatro (4) kits 
extramurales que permitirán fortalecer la atención integral 
en los territorios.

Dos (2) de estos kits están destinados a la valoración 
integral de gestantes y los otros dos (2) a la valoración de 
niños, niñas y adolescentes, lo que contribuirá a mejorar el 
acceso oportuno a los servicios de salud para estas 
poblaciones.

Los kits cuentan con equipos como dopplers, balanzas, 
tallímetros, cintas métricas, cartas de Snellen, entre otros 
insumos, fundamentales para el desarrollo de acciones 
extramurales de promoción, prevención y detección 
temprana. Con esta dotación, se refuerza la prestación de 
servicios con énfasis en población migrante y se consolidan 
las rutas de atención materno-perinatal y de promoción y 
mantenimiento de la salud.

Porque cada acción cuenta cuando se trata de brindar MAS 
Bienestar a nuestra comunidad.

Kits extramurales para fortalecer la atención integral en 
los territorios

La Subred Informa
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En el marco de la estrategia “Actúo íntegramente”, 
realizamos la conferencia “Perspectiva de género 
en el derecho disciplinario”, un espacio orientado 
a fortalecer la comprensión sobre cómo la 
igualdad y el enfoque diferencial deben estar 
presentes en cada decisión y actuación dentro de 
la gestión pública.

Durante la jornada, se resaltó la importancia de 
reconocer las diversidades, incorporar miradas 
equitativas en los procesos disciplinarios y 
promover ambientes laborales que garanticen el 
respeto, la justicia y la no discriminación.

Este tipo de espacios contribuye al desarrollo de 
capacidades institucionales y reafirma nuestro 
compromiso con una gestión pública ética, 
transparente y centrada en las personas.

Desarrollamos la conferencia
“Perspectiva de género en el derecho disciplinario”

La Subred Informa
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En el Día Internacional de la Lucha contra el VIH, 
brindamos un espacio educativo con panelistas 
expertos que compartieron conocimientos clave 
para fortalecer la atención integral en salud y con 
MASBienestar.

Reflexionamos y aprendimos sobre:

• Abordaje del VIH en las RIAS

• Comportamiento epidemiológico

• Algoritmo de diagnóstico y tratamiento

• Transmisión vertical

• Profilaxis pre y post exposición

• Rol de la enfermería

• Salud mental y VIH

Educando en salud

Seguimos comprometidos con una atención 
humana, informada y basada en la prevención 
y el cuidado integral.

Cápsulas Informativas
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Recibimos un reconocimiento de la Alcaldía 
Local de Suba por nuestro trabajo constante en 
atender y resolver las problemáticas cotidianas 
de la comunidad.

Cercanía, escucha y acciones que transforman. 

¡Así construimos #MASBienestar en el territorio!

¡Seguimos siendo parte de la solución!

Cápsulas Informativas
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