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“La acción es la clave fundamental para todo éxito.”  
Pablo Picasso 

 



 

 
 

1. Curso virtual actualizado a la 5ª versión   
   En 2018 se implementó el curso virtual, como estrategia para capacitar al personal 

asistencial, sobre la “Medicina de la Donación con fines de trasplante”, curso que 
actualmente se conoce como “Gestión Operativa de la Donación y mantenimiento 
del Donante”, acorde a los Contenidos mínimos para la formación en 
competencias para la detección del cuidado del donante de órganos y tejidos”, 
documento que publicó el INS en 2021. 

   Aún estamos en el proceso de actualización de nuestro Curso virtual, con miras a 
la 5ª. Versión del mismo, el cual estaremos culminado para el próximo mes de 
junio. Todos los capítulos que se complementarán con el caso clínico, como una 
síntesis practica del mismo. 

   La 3ª cohorte se desarrollará durante los meses de junio y julio. 
 

2. Ecos de la 2ª. Jornada anual de Registro Nacional de 
Donantes de Células Progenitoras Hematopoyéticas / 
CPH- (donantes de médula ósea o células formadoras de 
sangre). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   Se cumplió el pasado 26 de mayo la 2ª.  jornada anual del Registro Nacional de 
donantes de CPH de la Subred Norte, que en esta ocasión tuvo lugar en el Domo 
del Hospital de Engativá, con el apoyo del Instituto Distrital de Ciencia 
Biotecnología e Innovación en Salud (IDCBIS), y su sección Dar Células.  

   Constituye una actividad muy loable, este tipo de eventos, teniendo en cuenta que 
debemos luchar por aportarle a dicho Registro y contribuir a fortalecer nuestro 
propio Registro Nacional de Donantes de médula ósea. 

   La 3ª. jornada tendrá lugar en el Hospital de Suba en agosto 27 y la 4ª. en el 
Hospital de Chapinero en noviembre 25.   

   

3. Artículo del mes: Percepción de la donación de órganos en 
personal administrativo y personal asistencial en dos 
centros trasplantadores en Colombia.  
 

   El artículo que presentamos para su revisión en esta ocasión, corresponde a un 
estudio original, que lo encontramos en la Revista Colombiana de Nefrología, No. 
3 de 2024. Disponible en  http://doi.org/10.22265/acnef.11.3.781, o bien en 
nuestro micrositio del Programa en la web de la Subred Norte. 

   Definitivamente los procesos de capacitación y sensibilización entre el personal 
asistencial, en formación y administrativo de la salud, sobre la capacitación y 
educación con enfoque hacia la donación de órganos, representa un elemento de 
vital interés, dada la persistencia de mitos y el desconocimiento que habitualmente 
se tiene sobre las normas y procedimientos a todo nivel.   

   Dado que la escasez de órganos, representa una de las principales causas de 
muerte de los pacientes en lista de espera para trasplante, la oferta y 
disponibilidad de órganos, continúa estando muy por debajo de la demanda. 

   Por ello la importancia que muy especialmente el personal de la salud, se 
conviertan en multiplicadores de la donación; porque si bien la literatura 
demuestra que el personal de la salud, son pro-donación; aún a la fecha actual 30 
a 40% de la población, abrigan una importante indecisión frente al tema. Así 
entonces si se promueve masivamente entre la comunidad y nuestras familias una 
cultura a favor de la donación y en toda la comunidad, dicho efecto multiplicador, 
va generar un impacto positivo en la cultura de la donación. 

   Los resultados de la investigación demostraron que los mitos todavía están 
presentes, incluso en personal expuesto a la atención en salud de donantes y 
receptores de trasplantes. Por lo cual, es posible que tales fenómenos afecten las 
tasas de donación. Existe entonces, la necesidad de promover la educación en 
salud enfocada a la donación de órganos, ya que este artículo de investigación 
demuestra que existe desconocimiento de las normas y los procedimientos para 
su implementación en Colombia, lo cual inquieta más tratándose que los mitos 
todavía están presentes, incluso en personal   expuesto a la atención en salud de 
donantes y receptores de trasplantes.  Es posible que tales circunstancias, afecten 

http://doi.org/10.22265/acnef.11.3.781


 

las tasas de donación. De ahí la importancia y la necesidad de promover la 
educación en salud enfocada a la donación de órganos a todo nivel.  

   Aquí vale mencionar la importancia de promover la cultura de la donación, a través 
de las jornadas de carnetización, que año tras año realizamos simultáneamente 
en los Hospitales de toda la Subred, con ocasión de los días Distrital y Mundial de 
la Donación.  Es nuestra contribución para fortalecer dicha cultura. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                    
________ 

 
Decide en vida, tu opción por la donación de órganos y tejidos, 

registrando tu voluntad en la web del Instituto Nacional de Salud,  
en el siguiente enlace… 

https://donavida.ins.gov.co/Paginas/donacion-organos.html/ 

Los invitamos a visitar nuestro micrositio en la web de la  
Subred Norte en el siguiente enlace… 

https://www.subrednorte.gov.co/donacion-y-trasplante/  
______ 

Coméntanos tus inquietudes y dudas a los correos Institucionales: 
Médico Referente del Programa: donaciontrasplantes@subrednorte.gov.co 
Médicos Coordinadores Operativos:  gestiontrasplante@subrednorte.gov.co 

gestiontrasplante2@subrednorte.gov.co 
Administración Curso Virtual: capacitacion1subrednorte@gmail.com 

 
¡Tenemos mucho por hacer y lo estamos haciendo! 
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