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La Junta Asesora Comunitaria del hospital Simón Bolívar, adscrita a la Subred 
Integrada de Servicios de Salud Norte, se complace en presentar el Informe 
de Gestión correspondiente a la vigencia del 1er semestre del 2026. Este 
documento expone brevemente los logros alcanzados y los retos 
identificados y también expone un testimonio del compromiso sostenido de 
la comunidad en la construcción de un sistema de salud más cercano, 
participativo y eficaz. 

A lo largo de este semestre, la Junta ha consolidado su papel como espacio 
de interlocución técnica y comunitaria, articulando las voces de usuarios, 
asociaciones, EPS y entidades territoriales con la gestión institucional. Este 
informe refleja cómo las sesiones habituales se transformaron en escenarios 
de seguimiento y ajuste, garantizando que las decisiones respondieran a las 
necesidades emergentes de la población. 

En suma, este informe busca ser más que un balance administrativo: 
pretende ser una herramienta de memoria institucional y comunitaria, que 
documenta la experiencia, reconoce el esfuerzo colectivo y proyecta los 
desafíos futuros hacia un modelo de salud más humano, inclusivo y 
sostenible. 

Por su parte, la presencia de estos actores garantiza que las decisiones y 
gestiones realizadas respondan a una visión integral de la salud pública, 
articulando las necesidades ciudadanas con las capacidades 
institucionales. Siendo así, que, a la fecha la Junta se encuentra conformada 
por los siguientes actores comunitarios e institucionales.  

 

Durante la vigencia del 1er semestre 2026, la Junta Asesora Comunitaria del 
hospital Simón Bolívar comparte con la comunidad y las instituciones de 

Integrante Rol 
Flor Alba Acevedo Rodríguez Delegada - COPACOS Usaquén  
Gustavo Salguero Rincón Delegado - COPACOS Usaquén 
Gertrudis Baracaldo Delegada – Aso. U Simón Bolivar 
Rosa Elena León Salamanca Delegada – Aso. U Simón Bolivar 
Nancy Ruth Melo Albornoz Presidente – delegada Capital Salud 
Ingrid Paola Martin Castillo Delegada Alcaldía Local Usaquén  
Diana Mayerly Chacón 
Ramírez 

Delegada Gerente Subred Norte 



 
INFORME DE GESTIÓN,  

JUNTA ASESORA COMUNITARIA UNIDAD SIMÓN BOLIVAR 
I SEMESTRE 2026 

 
salud los principales logros y oportunidades de mejora alcanzados en el 
marco de su gestión.  

 Planificación estratégica 2026: La Junta de Asesora Comunitaria (JAC) 
elaboró y aprobó su plan de acción con visión hacia el año 2026, 
estableciendo prioridades y líneas de trabajo que proyectan acciones 
concretas para fortalecer la participación comunitaria y la articulación 
institucional en el territorio. 
 

 Veeduría en salud (1er semestre): Durante el 1er semestre, la JAC adelantó 
ejercicios de veeduría en el hospital Simón Bolívar, escuchando 
directamente a los usuarios y verificando aspectos clave de la prestación 
del servicio de salud. Este proceso permitió identificar necesidades, recoger 
percepciones ciudadanas y generar insumos para la mejora continua de la 
atención hospitalaria. 
 

 Acompañamiento institucional (1er semestre): La JAC contó con el 
acompañamiento de la delegada de la gerencia de la Subred Norte, lo que 
brindó respaldo técnico y político a la implementación del plan de acción 
en algunos de sus planteamientos. Así mismo, se sumó la delegada de 
participación de la Alcaldía Local de Usaquén, quien continúa presentando 
la oferta institucional de la administración y explora mecanismos de 
articulación con las iniciativas comunitarias de la JAC. 
 

 Diálogo técnico sobre hallazgos: Se sostuvo un espacio de diálogo con la 
Secretaría Técnica en torno a los hallazgos derivados del diagnóstico de 
necesidades. En este escenario se reconocieron avances significativos en 
infraestructura y en las condiciones de aseo del hospital, evidenciando la 
capacidad de gestión y seguimiento de la JAC frente a problemáticas 
locales. 
 

 Participación estratégica: La JAC participó en la actividad denominada 
“Despacho al Barrio”, liderada por la Secretaría Distrital de Salud, con la 
presencia del alcalde Local de Usaquén, la Gerente de la Subred Norte ESE 
y el secretario Distrital de Salud. Esta estrategia tuvo como propósito 
acercarse de manera directa a la comunidad, escuchar sus necesidades y 
reconocer las barreras vigentes en el acceso a los servicios de salud. 

 
 Cruces de agenda y ajustes metodológicos: Se presentaron coincidencias 

de agenda con las funcionarias institucionales, lo que dificultó la 
programación de reuniones en los tiempos inicialmente previstos. Como 
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respuesta, se optó por realizar encuentros en modalidad mixta (presencial 
y virtual), garantizando la participación de todos los integrantes de la Junta 
y evitando la suspensión de espacios de trabajo. 

 
 Reprogramación de sesiones en Julio: En el mes de julio se acordó sesionar 

dos reuniones correspondientes a junio y julio. Esta decisión se tomó de 
manera consensuada, debido a la concurrencia de actividades 
institucionales y compromisos personales de los integrantes, asegurando así 
el cumplimiento de los temas pendientes. 

 
 Cumplimiento parcial del cronograma de sesiones: La Junta Asesora 

Comunitaria ha venido desarrollando las actividades programadas dentro 
del plan de acción anual. A la fecha, se registra un cumplimiento parcial de 
dichas acciones, quedando pendiente únicamente la capacitación en 
alimentación molecular. El resto de las actividades contempladas desde el 
inicio del año han sido ejecutadas y saldadas conforme a lo previsto. 

 
De manera general, la Junta Asesora Comunitaria presentó los logros 
alcanzados, las oportunidades identificadas y las acciones de mejora que 
fortalecen su labor como organización social.  

Finalmente, la JAC expresa su agradecimiento a todos los integrantes por el 
esfuerzo mancomunado, a su presidenta Nancy Ruth Melo Albornoz, y a las 
profesionales del Hospital Simón Bolívar y de la Alcaldía Local de Usaquén 
por su compromiso e integración en este escenario de participación.  

Las siguientes fotografías ilustran los escenarios de participación y gestión 
comunitaria trabajados por la Junta Asesora Comunitaria a lo largo del año 
2026. 

 



 
INFORME DE GESTIÓN,  

JUNTA ASESORA COMUNITARIA UNIDAD SIMÓN BOLIVAR 
I SEMESTRE 2026 

 

  
Veeduría por el Hospital Simón 

Bolivar 
Participación evento 

reconocimiento por parte de la SDS 
 

 

 
Sesiones ordinarias con la JAC mes de mayo  

 

 
Última sesión ordinaria con la JAC mes de abril  

 


