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N° DE ACTA:  FECHA: 03 de julio 2026  

REUNIÓN: 1er dialogo territorial con la gerencia - Localidad Usaquén 

 

ASISTENTES 

NOMBRE CARGO ÁREA/ENTIDAD 

El dialogo ciudadano se desarrolló de manera presencial, al final del acta se adjunta el listado de 

asistencia de manera digital.  

   

   

   

 

ORDEN DEL DÍA / AGENDA 

1. Registro de asistentes  

2. Bienvenida e instalación del Diálogo Ciudadano  

3. Socialización de la metodología y reglas de participación  

4. Espacio abierto para preguntas, observaciones y propuestas de los ciudadanos  

5. Respuesta institucional a las inquietudes y aportes  

6. Modelo de atención en salud  

7. Socialización del derecho y deber del mes  

8. Evaluación del encuentro 

9. Cierre y agradecimientos  

 

REVISIÓN COMPROMISOS ANTERIORES 

Responsable Fecha Cumplimiento Causa 

No se fijaron 

compromisos 

anteriores.  

 SI ___ NO _________  

  SI ___ NO ________  

  SI ___ NO _________  

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 9 horas + 30 minutos en la fecha relacionada en esta acta, inicia el 1er dialogo con 
la gerente y se desarrolló el orden de día de la siguiente forma.  
 
1. Registro de asistentes  

 
La jornada inició con el registro de los participantes, garantizando la inscripción de 
ciudadanos, líderes comunitarios, representantes de asociaciones de usuarios, veedurías y 
miembros de las Juntas de Acción Comunal. La diversidad de actores presentes reflejó el 
interés de la comunidad en participar activamente en la construcción de soluciones para el 
sistema de salud. 
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2. Bienvenida e instalación del Diálogo Ciudadano. 

 
Al inicio de la jornada se expresa que en cumplimiento de la Circular No. 009 de 2025 de la 
Veeduría Distrital, que define los lineamientos técnicos y metodológicos para la rendición de 
cuentas de la Administración Distrital en la vigencia 2025–2027, se desarrolla la presente 
jornada como parte de los requisitos establecidos para garantizar la realización de los 
diálogos ciudadanos. Se deja claro que este espacio responde a la obligación de dar 
continuidad a los compromisos adquiridos con la gerencia, promoviendo la transparencia 
institucional, la participación incidente y el fortalecimiento del control social mediante la 
evaluación de avances y la identificación de acciones de mejora. 
 
A continuación, La gerencia de la Subred Norte dio apertura al encuentro, resaltando la 
importancia de la participación ciudadana como mecanismo de control social y de 
fortalecimiento institucional. Se destacó la presencia de asociaciones de usuarios y veedurías, 
quienes fueron invitados a intervenir y a compartir sus inquietudes. 
 
 
3. Socialización de la metodología y reglas de participación. 

 
Se explicó la dinámica del encuentro, con intervenciones breves y ordenadas, garantizando 
respeto y escucha activa. Se estableció que las inquietudes serían recogidas en rondas de 
participación y respondidas posteriormente por los representantes institucionales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. Espacio abierto para preguntas, observaciones y propuestas de los ciudadanos. 

 
Este espacio constituyó el núcleo del encuentro, pues permitió a la ciudadanía expresar sus 
inquietudes y propuestas frente al sistema de salud. Las intervenciones fueron diversas y 
reflejaron tanto preocupaciones inmediatas como planteamientos estratégicos. 
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Intervención de la señora Ana Celia Rodríguez (asociación de usuarios Simón Bolivar): Expresó 
inquietudes sobre la atención a personas con problemas de desarrollo, solicitando claridad 
sobre los procesos de asignación de citas médicas y la necesidad de un acompañamiento 
diferenciado para poblaciones vulnerables. Subrayó que las barreras administrativas afectan 
de manera especial a quienes requieren apoyos permanentes. 
 
Intervención de la señora Elena Velandia: Solicitó información general sobre la entrega de 
medicamentos, el funcionamiento de la cafetería hospitalaria y la disponibilidad de 
especialistas. También preguntó por los nuevos Servicios de Salud (SER) inaugurados en la 
ciudad y en la localidad, subrayando la importancia de que la comunidad esté informada 
sobre la expansión de la red. 
 
Intervención del señor Julio (líder comunitario – COPACOS Usaquen): Planteó la necesidad de 
crear puntos equidistantes para la entrega de medicamentos, evitando largos 
desplazamientos de los usuarios. Resaltó el papel de las Juntas Asesoras Comunitarias como 
instancias fundamentales para canalizar inquietudes y sugirió que estas juntas asuman un rol 
más activo en la formulación de propuestas de solución. 
 
Intervención de la doctora Sandra Castillo (edil de Usaquén): Felicitó a la comunidad por 
contar con un hospital de tercer nivel como el Simón Bolívar, referente latinoamericano en el 
tratamiento de quemaduras. Destacó la importancia de las unidades de atención primaria 
distribuidas en la localidad y planteó preguntas sobre la inversión prevista en el hospital, 
incluyendo rumores sobre posibles cierres o traslados de servicios. Subrayó la necesidad de 
mantener y mejorar las instalaciones actuales para garantizar continuidad en la atención. 
 
Intervención de la señora Diana Barón (veedora ciudadana): Señaló deficiencias en la 
infraestructura del Hospital Simón Bolívar y problemas de accesibilidad para los usuarios, 
especialmente en el área de PCP (Punto de Contacto Prioritario) Reiteró la importancia de 
garantizar espacios adecuados para la atención y de fortalecer la participación ciudadana 
en la vigilancia de la gestión hospitalaria. 
 
Intervención de la señora María Teresa Rodríguez (asociación de usuarios Usaquén): 
Compartió observaciones sobre la entrega de información clínica y la necesidad de 
replantear algunos procesos de atención. Señaló que la comunidad requiere mayor claridad 
sobre la estructura de los servicios y sobre cómo se garantizará la continuidad de la atención 
en el marco de los nuevos proyectos hospitalarios. 
 
Intervención del señor Octavio Gil (COPACOS DISTRITAL): Planteó inquietudes sobre el 
funcionamiento del sistema de ambulancias y la coordinación interinstitucional en 
emergencias, señalando demoras en la respuesta de este servicio. Reiteró la necesidad de 
fortalecer la articulación para garantizar atención oportuna en casos críticos. 
 
En conjunto, las intervenciones reflejaron las principales preocupaciones de la comunidad: 
 

1. Transparencia en la gestión contractual y en la entrega de medicamentos. 
2. Garantía de continuidad y calidad en la atención hospitalaria. 
3. Accesibilidad para personas con discapacidad y usuarios en general. 

 
Este espacio permitió recoger propuestas concretas de la ciudadanía, como: 
 

1. Ubicar farmacias en puntos estratégicos para mejorar la cobertura. 
2. Garantizar listados actualizados de especialidades en cada unidad. 
3. Renovar la base social de las asociaciones de usuarios, incluyendo jóvenes. 
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4. Fortalecer la cafetería hospitalaria como servicio complementario para pacientes y 

acompañantes. 
 
5. Respuesta institucional a las inquietudes y aportes.  

 
La gerente de la Subred Norte, Victoria Eugenia Martínez Puello, tomó la palabra para dar 
respuesta a las inquietudes planteadas por la ciudadanía. Su intervención se centró en tres 
grandes ejes: la gestión contractual de medicamentos, los proyectos de infraestructura y la 
coordinación interinstitucional en la prestación de servicios. 
 
Entrega de medicamentos y contratos con EPS: La gerente explicó que la responsabilidad de 
la entrega de medicamentos corresponde a las Entidades Promotoras de Salud (EPS), quienes 
contratan directamente a prestadores especializados como Audifarma. Recordó que en el 
contrato anterior con Capital Salud la Subred Norte tenía a su cargo la entrega de 
medicamentos, pero que a mediados del año pasado se modificó la modalidad contractual 
y esta función fue retirada. Actualmente, la Subred mantiene la operación de servicios de 
baja complejidad, mientras que las EPS definen las farmacias y puntos de entrega. La doctora 
Victoria invitó a las Juntas Asesoras Comunitarias y asociaciones de usuarios a proponer 
alternativas de ubicación de farmacias, con el fin de garantizar accesibilidad y reducir los 
desplazamientos de los usuarios, especialmente en localidades como San Cristóbal donde la 
demanda es baja. 
 
Infraestructura y proyectos estratégicos: La gerente informó que la Subred ejecuta un plan de 
adecuación en cuatro unidades, con una inversión aproximada de 2 000 000 000 de pesos, 
para convertirlas en Servicios Especiales Resolutivos (SER) dentro del modelo “Más Bienestar”. 
Señaló que durante el primer semestre se logró cerrar el 80% del plan de mantenimiento, 
incluyendo ajustes en áreas de bienestar y adecuaciones en terrazas, y que para el segundo 
semestre se proyecta la intervención de los SER mencionados. Destacó la próxima apertura 
del servicio de Angiógrafo en el Hospital Simón Bolívar, prevista para los próximos tres meses, 
lo que permitirá reducir costos y ampliar la capacidad de atención especializada. Subrayó 
que las grandes inversiones, como la construcción del nuevo hospital Simón Bolivar, 
dependen de proyectos con la Secretaría Distrital de Salud y el Ministerio de Salud, dado que 
los recursos propios de la Subred se destinan principalmente a la operación de servicios. 
 
 
Participación comunitaria y fortalecimiento social: La gerente resaltó la importancia de que 
las instancias comunitarias no solo transmitan problemas, sino que también formulen 
propuestas de solución. Señaló que la Subred adelanta estrategias con la Secretaría de Salud 
para renovar la base social de las asociaciones de usuarios, incluyendo la participación de 
jóvenes y nuevos liderazgos comunitarios. La meta institucional es aumentar en un 4% la base 
social en cada localidad, fortaleciendo el control social y la vigilancia ciudadana. 
 
Cafetería del Hospital Simón Bolívar: Frente a las inquietudes ciudadanas sobre la cafetería, 
la Doctora Victoria reconoció que este ha sido un tema recurrente en las veedurías y 
asociaciones de usuarios. Informó que existe interés de empresas oferentes en operar el 
servicio y que se estudia la propuesta de ubicar la cafetería en la entrada del hospital, lo que 
permitiría mejorar la distribución de alimentos y garantizar un espacio adecuado para 
pacientes, acompañantes y personal de salud. Señaló que la decisión final deberá considerar 
criterios de accesibilidad, seguridad y sostenibilidad, y que la comunidad será informada 
oportunamente sobre el proceso. 
 
Ambulancias y atención de urgencias: La gerente aclaró que el despacho de ambulancias 
corresponde al Centro Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE), mediante la línea 123, 
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y no directamente a la Subred. Explicó que la Subred dispone de vehículos, pero que la 
asignación depende de la Secretaría Distrital de Salud. Reconoció las dificultades en la 
respuesta oportuna y reiteró la necesidad de fortalecer la articulación interinstitucional para 
garantizar atención inmediata en casos críticos. Subrayó que el nuevo modelo de atención 
busca mejorar la coordinación en urgencias, y que se están realizando ajustes para que los 
usuarios comprendan claramente cómo funciona el sistema y a qué instancias deben acudir 
en situaciones de emergencia. 
 
En conclusión, la intervención de la doctora Victoria Eugenia Martínez Puello permitió aclarar 
responsabilidades, informar sobre proyectos en curso y comprometer a la Subred con la 
transparencia y la participación ciudadana. Sus respuestas ofrecieron un panorama integral 
de la gestión institucional, reconociendo las limitaciones contractuales, pero también 
mostrando avances concretos en infraestructura, equipamiento y fortalecimiento 
comunitario. 
 

1.  
6. Modelo de atención en salud. 
 
Durante la marcha del dialogo ciudadano, la doctora Andrea Blanco (jefe de la oficina de 
participación comunitaria y servicio al ciudadano) presentó de manera detallada el modelo 
de atención en salud denominado “Más Bienestar”, explicando que este articula de forma 
integral la atención ambulatoria, los servicios de urgencias, los complementarios y la 
hospitalización, con el propósito de garantizar acceso oportuno, gratuito y humanizado; 
señaló que el modelo se despliega en seis localidades a través de 25 unidades de servicios de 
salud, cada una con un nivel de complejidad definido, y destacó la especialización de varias 
sedes:  
 

• Prado como centro de rehabilitación y terapia  
• Bachué como unidad odontológica de cobertura ampliada,  
• Florencita como centro de vacunación 
• Suba como referente materno-perinatal, Fray Bartolomé de las Casas en salud mental 
• Engativá – Calle 80 en traumatología y accidentes 
• Hospital Simón Bolívar como referente latinoamericano en quemados y fortalecido en 

neurología para adultos mayores.  
 
Explicó que las urgencias se clasifican en baja, mediana y alta complejidad, con unidades 
específicas para cada nivel, y resaltó la implementación de la nueva línea telefónica 137, 
diseñada para orientar a los usuarios según la gravedad de sus síntomas y descongestionar los 
servicios hospitalarios; complementó que el modelo incluye programas de prevención como 
“Cuidarte y ser feliz”, enfocados en la detección temprana de riesgos cardiovasculares, 
diabetes e hipertensión, acompañados de planes de alimentación y estilos de vida 
saludables; subrayó además el enfoque diferencial poblacional, que garantiza atención 
adaptada a comunidades indígenas, afrodescendientes, personas con discapacidad y 
mujeres, con intérpretes y equipos especializados, y enfatizó que todas las unidades aplican 
la política de atención con enfoque diferencial; finalmente, informó sobre los proyectos de 
infraestructura, destacando la construcción del nuevo Hospital Simón Bolívar con una 
duración estimada de tres a cuatro años, el cumplimiento del plan de mantenimiento 
preventivo en curso y la apertura progresiva de nuevos Servicios  Especializados Resolutivos 
(SER) entre 2025 y 2027, lo que permitirá consolidar una red resolutiva con especialidades 
como cardiología, dermatología, ginecología, cirugía, oftalmología, ortopedia, psiquiatría y 
odontología, asegurando así que el modelo “Más Bienestar” se convierta en un sistema 
integral, territorial y diferencial para la comunidad. 
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7. Socialización del derecho y deber del mes. 

 

Como es habitual en los escenarios de participación se socializo el derecho y el deber del mes de 

Julio.  
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8. Evaluación del encuentro. 

 

Al finalizar la jornada se aplicó la encuesta de satisfacción y se recogieron observaciones 

directas de los asistentes, quienes valoraron positivamente la apertura del espacio, la 

disposición de la gerencia y la posibilidad de expresar sus inquietudes de manera directa. Los 

resultados reflejaron que la comunidad reconoce la importancia de mantener estos diálogos 

ciudadanos como mecanismos de control social y construcción colectiva, aunque se reiteró 

la necesidad de fortalecer la comunicación institucional, mejorar la claridad en la información 

sobre contratos y servicios, y garantizar que los compromisos adquiridos se cumplan en los 

tiempos establecidos. Los participantes también señalaron que la metodología permitió una 

participación ordenada y respetuosa, pero insistieron en que los informes de seguimiento 

deben ser más detallados y accesibles para toda la ciudadanía. 

 

9. Cierre y agradecimientos. 

 

La gerente de la Subred Norte, Victoria Martínez, y los jefes de oficina Andrea Blanco y John 

Vanegas realizó el cierre del encuentro agradeciendo la participación activa de líderes 

comunitarios, asociaciones de usuarios, veedurías y ciudadanos en general. Subrayó que estos 

espacios son fundamentales para fortalecer la confianza entre la comunidad y la institución, 

y reiteró el compromiso de la Subred con la transparencia, la calidad en la atención y el 

mejoramiento continuo de la infraestructura hospitalaria. Señaló que la construcción del 

nuevo Hospital Simón Bolívar y la apertura de los Centros de Atención Resolutiva son proyectos 

estratégicos que requieren del acompañamiento y vigilancia ciudadana, e invitó a los 

asistentes a seguir participando en los diálogos trimestrales, en las mesas de trabajo y en las 

instancias de control social.  

 

Finalmente, destacó que la Subred Norte continuará trabajando de manera articulada con 

la Secretaría Distrital de Salud y el Ministerio de Salud para garantizar que las inversiones y 

proyectos respondan a las necesidades reales de la población, y reafirmó que la voz de la 

comunidad será siempre un insumo esencial en la toma de decisiones institucionales. 

 

De tal forma y con el cumplimiento de la agenda, siendo las 11 horas + 45 minutos se cierra 

este encuentro programado para la comunidad.   

 

 

COMPROMISOS CON LA CIUDADANIA  FECHA DE COMPROMISO 
FECHA CIERRE DE 

COMRPOMISO 

Entregar Informe sobre los avances del 

Proyecto de la construcción del nuevo 

Hospital Simón Bolívar - La Subred Norte 

deberá realizar la articulación sectorial y 

preparar la información del proyecto de 

inversión para la construcción del nuevo 

Hospital Simón Bolívar 

03 de julio 2026 31 de julio 2026 

Gestionar el Restablecimiento del Servicio de 

la Cafetería Interna del Hospital Simón Bolívar 

- La ciudadanía solicita que se gestione el 

restablecimiento del servicio de cafetería 

interna del Hospital Simón Bolívar que 

03 de julio 2026 30 de junio 2027 
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beneficia a usuarios, familiares y 

colaboradores 

Socialización del Portafolio de Servicios de la 

Subred Norte actualizado - La ciudadanía 

manifiesta la necesidad de presentar a las 

Asociaciones de Usuarios, Copacos y demás 

Organizaciones Sociales el Portafolio de 

Servicios actualizado. 

16 de julio 2026 30 de noviembre 2026 

DECISIONES / CONCLUSIONES 

Ninguna otra distinta a las que se mencionaron al cierre de esta acta.  

 

 

FIRMAS DE LOS ASISTENTES - Este campo deberá diligenciarse cuando el acta se realiza en físico.  

NOMBRE FIRMA CORREO ELECTRÓNICO 

Angie Julieth Cruz Navas  

Profesional de control social 

 

 

Participacionsocial05@subrednorte.gov.co  

   

   

A continuación, se comparten fotografías del momento del dialogo, así como la asistencia digital.   

 

 

  
 

mailto:Participacionsocial05@subrednorte.gov.co
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Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.
2DO DIALOGO CON LA GERENCIA - LOCALIDAD USAQUÉN

Informe de Asistencia
Fecha de la reunión: 2026-07-03 09:00
Total de Asistentes: 42

Fecha de generación del informe: 2026-08-14 07:30

Cédula Nombres Apellidos Unidad Cargo Correo Electrónico Dependencia Proceso
Tipo de

Vinculación
Hora de Registro

35464011 FLOR ALBA
ACEVEDO
RODRÍGUEZ

COPACOS DE
USAQUÉN

JAC HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

COMUNIDAD 2026-07-03 08:32

23557534 EMMA
TORRES DE
OLIVARES

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

COPACOS DE
USAQUÉN

COMUNIDAD 2026-07-03 08:33

41652616
ROSARIO
AMERICA

PERDOMO

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

VEEDURIA
PSPIC SUBRED
NORTE

rosarioamerica@gmail.com
VEEDURÍA
POLÍTICA PÚBLICA
DE SALUD MENTAL

COMUNIDAD 2026-07-03 08:33

437577 GERARDO GUZMAN CORTES

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

COMUNIDAD 2026-07-03 08:35

24160943 ANA GERTRUDIS
LEGUIZAMÓN
MARTÍNEZ

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

leguizamonmartinezana@g
mail.com

COMUNIDAD 2026-07-03 08:36

19143347
JOSÉ DEL
CARMEN

BENAVIDES
SIERRA

COPACOS DE
CHAPINERO

VEEDURÍA PIL
CHAPINERO

Jacparaisoz@gmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 08:36

19331563 JAIME
CRISTANCHO
ROJAS

COPACOS DE
CHAPINERO

VEEDURIA
PSPIC SUBRED
NORTE

jaimecr19331@gmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 08:37

41584023 GRACIELA CUFIÑO MENDOZA

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

gracielacufinom123@gmail.
com

COMUNIDAD 2026-07-03 08:37

1026287412 LEIDY JOHANA FUYA MUNEVAR
SECRETARIA DE
SALUD

LFUYA@SALUDCAPITAL.G
OV.CO

CONTROL SOCIAL
DIRECCIÒN DE
PARTICIPACIÒN

INTERINSTITUCIONA
L

2026-07-03 08:38

39682829 MARIA NELLY GALVIS OVIEDO
COPACOS DE
USAQUÉN

nellygalvisoviedo@gmail.co
m

COMUNIDAD 2026-07-03 08:41

35485744 PUREZA
RODRÍGUEZ
PINZÓN

JAC HOSPITAL
USAQUÉN

purezarodriguezpasucom@
gmail.com

COMUNIDAD 2026-07-03 08:43
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Cédula Nombres Apellidos Unidad Cargo Correo Electrónico Dependencia Proceso
Tipo de

Vinculación
Hora de Registro

20800137 ANA CELIA
RODRÍGUEZ
VANEGAS

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

COPACOS DE
USAQUÉN

anacelia1957@hotmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 08:46

52991185 DIANA MARCELA BARÓN
VEEDURÍA RUTA
DE LA SALUD

japon-tokio@hotmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 08:48

13446526 JOSÉ SUÁREZ BÁEZ

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

JAC HOSPITAL
USAQUÉN

COMUNIDAD 2026-07-03 08:49

21065999 GLORIA MARÍA NIÑO MORALES

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

COMUNIDAD 2026-07-03 08:50

24109625 ELENA NEIRA DE RINCÓN

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

COMUNIDAD 2026-07-03 08:52

17156873 GUSTAVO
SALGUERO
RINCÓN

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

COPACOS DE
USAQUÉN

JAC HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

COMUNIDAD 2026-07-03 08:54

41396049 ROSA ELENA LEÓN SALAMANCA

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

COPACOS DE
USAQUÉN

rleonsalamanca@gmail.com
JAC HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

COMUNIDAD 2026-07-03 08:55

80407806 HENRY ERNESTO
CORREDOR
SUÁREZ

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

jerrylee13leon@gmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 08:55

51585967 MARÍA TERESA
RODRÍGUEZ
HERNÁNDEZ

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

maitepala45@yahoo.com COMUNIDAD 2026-07-03 08:57

79232601 JULIO ROBERTO GALVIS BULLA

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

COPACOS DE
USAQUÉN

muiscazue@hotmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 08:57

31942616 MARIA MARINA
OBANDO
PORTILLO

Unidad De
Servicios De
Salud Usaquén

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

obandomarina@gmail.com

Oficina de
Participación
Comunitaria y
Servicio al
Ciudadano

Oficina de
Participación
Comunitaria y
Servicio al
Ciudadano

CARRERA
ADMINISTRATIVA

2026-07-03 08:58
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51550011 NUBIA DELFINA AGUIRRE

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

COMUNIDAD 2026-07-03 09:02

41437608 GERTRUDIS BARACALDO

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

JAC HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

COMUNIDAD 2026-07-03 09:11

79685252 LUIS YESID QUIROGA LOPEZ
ALCALDIA
LOCAL
USAQUEN

DELEGADO AL
COPACOS
USAQUEN

LUIS.QUIROGA@GOBIER
NOBOGOTA.GOV.CO

INTERINSTITUCIONA
L

2026-07-03 09:12

51664684 NANCY RUTH MELO ALBORNOZ
JAC HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

nancymelo44@hotmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 09:16

1073246506 ÉRIKA ROJAS JIMÉNEZ
Unidad De
Servicios De
Salud Chapinero

Profesional
Universitario II

erika.tatiana7@hotmail.com
GESTIÓN DE
COMUNICACIONES

GESTIÓN DE CO
MUNICACIONES

Profesional
Universitario II

2026-07-03 09:35

1073179865 GABRIELA GARCIA GOMEZ
Unidad De
Servicios De
Salud Chapinero

Tecnólogo
administrativo III

gabriela.garcia.gomezz@gm
ail.com

GESTIÓN DE
COMUNICACIONES

GESTIÓN DE CO
MUNICACIONES

Tecnólogo
administrativo III

2026-07-03 09:36

79578259 JAVIER ANIBAL ANAYA SALADEN

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
CHAPINERO "AS
OCHAPINERO"

multiestratega@gmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 10:01

79865079 JOHN JAIRO VANEGAS JIMENEZ

Unidad De
Servicios De
Salud Fray
Bartolomé De Las
Casas

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

jvanegasj@hotmail.com

Oficina de
Participación
Comunitaria y
Servicio al
Ciudadano

Oficina de
Participación
Comunitaria y
Servicio al
Ciudadano

EN
PROVISIONALIDAD

2026-07-03 10:25

19297460 HERNANDO PARRA RINCÓN
VEEDURÍA
USACA

parranando@hotmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 10:52

80422434 MAURICIO
VALENZUELA
RODRÍGUEZ

VEEDURÍA
USACA

maovar9@hotmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 10:53

52622190 SOL ANGELA
MONTAÑÉZ
SANABRIA

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

VEEDURIA
PSPIC SUBRED
NORTE

solinangel0271@gmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 11:04

40077422 SANDRA MILENA
CANTILLO
VASQUEZ

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
USAQUÉN

COPACOS DE
USAQUÉN

sandramilenaca698@hotmai
l.com

COMUNIDAD 2026-07-03 11:17

51563095 LUZ FABIOLA QUIROGA PARRA
VEEDURÍA
USACA

luzfqd@yahoo.com COMUNIDAD 2026-07-03 11:48
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1018426949 SANTIAGO CUCAITA QUIROGA
VEEDURÍA
USACA

COMUNIDAD 2026-07-03 11:49

1014206239 ANDREA LUCIA BLANCO MEJIA
Unidad De
Servicios De
Salud Chapinero

JEFE DE
OFICINA -
PARTICIPACION
COMUNITARIA Y
SERVICIO AL
CIUDADANO

andreluda89@hotmail.com

Oficina de
Participación
Comunitaria y
Servicio al
Ciudadano

Oficina de
Participación
Comunitaria y
Servicio al
Ciudadano

LIBRE
NOMBRAMIENTO

2026-07-03 12:04

30772851
VICTORIA
EUGENIA

MARTINEZ PUELLO
Unidad De
Servicios De
Salud Chapinero

GERENTE
EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO

victoriaeugenia35@gmail.co
m

Despacho del
Gerente

Despacho del
Gerente

PERIODO FIJO 2026-07-03 19:06

52729611
CRIS
ENCARNACION

REYES GOMEZ
Unidad De
Servicios De
Salud Chapinero

SUBGERENTE
CORPORATIVO

crisreyesgomez@gmail.com
Subgerencia
Corporativa

Subgerencia
Corporativa

LIBRE
NOMBRAMIENTO

2026-07-03 19:07

19234179 OCTAVIO GIL GAMEZ
COPACOS DE
USAQUÉN

gil_octavio@hotmail.com COMUNIDAD 2026-07-03 19:11

41508280 AMELIA RUBIANO

ASOCIACIÓN
USUARIOS
HOSPITAL
SIMÓN BOLÍVAR

amelia.rubiano@hotmail.co
m

COMUNIDAD 2026-07-03 19:34

1012411662 CRUZ ANGIE JULIETH

Unidad De
Servicios De
Salud Simón
Bolívar

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
II

ajulietanavas@gmail.com

OFICINA DE
PARTICIPACIÓN
COMUNITARIA Y
SERVICIO AL
CIUDADANO

OFICINA DE
PARTICIPACIÓN
COMUNITARIA Y
SERVICIO AL
CIUDADANO

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO II

2026-07-23 07:30
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